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แผนปฏิบัติการประจำปการศึกษา 2566 
ของสถานศึกษา   

 
 
 
 
 
 
 
 
 

โรงเรียนบานหนองแสงโคกนอย 
บานหนองแสง หมูที่ 17 ตำบลพระลับ  อำเภอเมือง  จังหวัดขอนแกน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแกน เขต 1 
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

กระทรวงศึกษาธิการ  

 

 



ก 

 

คำนำ 
 
  การบริหารจัดการการศึกษาจะประสบผลสำเร็จไดจะตองมีการศึกษารายละเอียดในหลักการของ
กฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวของกับการจัดการศึกษาใหเขาใจแลวบุคลากรในโรงเรียนรวมกันวางแผนงาน จัดทำ
โครงการ เพ่ือเปนแนวดำเนินงานของโรงเรียนในการจัดการศึกษาเพ่ือใหบรรลุจุดประสงค โรงเรียนบานหนองแสงโคก
นอย จึงจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปการศึกษา 2566 เพ่ือการเปลี่ยนแปลงของโรงเรียนบานหนองแสง    โคกนอย  
ขึ้นเพื่อเปนแนวทางในการปฏิบัติงานของขาราชการครูและบุคลากรในโรงเรียนใหเกิดผลดีตอการบริหารจัดการ
การศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 หมวด 4 แนวการจัดการศึกษา มาตรา 22,23,24 
และพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547 โดยมีสาระสำคัญที ่จะตอง
ดำเนินการในเรื่องการพัฒนาคุณภาพผูเรียน สภาพแวดลอมท่ัวไปทางการบริหารภายในโรงเรียน ปจจัยท่ีมีอิทธิพลตอ
การปฏิบัติราชการตามภารกิจของโรงเรียน ปจจัยภายใน ปจจัยภายนอก จุดเดนและจุดดอยของปจจัยตาง ๆ 
วิสัยทัศน    พันธกิจ เปาประสงค กลยุทธ ตัวชี้วัดสภาพความสำเร็จ ตลอดจนโครงการ แผนงานในการปฏิบัติราชการ 
เม่ือโรงเรียนไดดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ ประจำปการศึกษา 2566 แลว คาดวาจะทำใหคุณภาพของผูเรียนดีข้ึน 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงข้ึน บุคลากรในโรงเรียนมีการพัฒนาตนเองตลอดเวลา สภาพภูมิทัศนภายในโรงเรียน  นาอยู 
นาเรียน เอ้ือตอการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน การบริหารจัดการศึกษามีคุณภาพดียิ่งข้ึน และโรงเรียนจะเปนท่ี 
ยอมรับของชุมชนและสังคม    

 ทั ้งนี ้ โรงเรียนบานหนองแสงโคกนอย  ขอขอบคุณผู อำนวยการสำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษา
ประถมศึกษาขอนแกน เขต 1 คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ศึกษานิเทศก และผูมีสวนเก่ียวของจากสำนักงาน
เขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแกน เขต 1 ท่ีใหขอคิด ทฤษฎี หลักการในการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน
บานหนองแสงโคกนอย มา ณ โอกาสนี้         
       

 
โรงเรียนบานหนองแสงโคกนอย 

มิถุนายน  2566 
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สวนท่ี 1 
บทนำ 

1.   ขอมูลท่ัวไป    

 1.1  ประวัติสถานศึกษา    โรงเรียนบานหนองแสงโคกนอย  
 1.2  ท่ีตั้ง บานหนองแสง หมูท่ี  17  ตำบลพระลับ อำเภอเมือง  จังหวัดขอนแกน  รหัสไปรษณีย  40000 
          พ้ืนท่ีท้ังหมด  5  ไร  3  งาน  18  ตารางวา       
          โทรศัพท  043-915083  โทรสาร  043-915083 
               website  : http://nskk1.org 
           e-mail  nongsangshool@hotmail.com 
2. ขอมูลนักเรียน ปการศึกษา 2566  ( วันท่ี 10 มิถุนายน 2566 ) 

             จำนวนนักเรียนท้ังหมด    187   คน 
• เพศชาย    จำนวน     91   คน  เพศหญิง  จำนวน    96   คน 

2.1  จำนวนนักเรียนจำแนกตามเพศและระดับชั้น 
 

ช้ัน 
จำนวนนักเรียน(คน) 

จำนวนหองเรียน ชาย หญิง รวม 
อนุบาล 1 8 6 14 1 
อนุบาล 2 3 9 12 1 
อนุบาล 3 6 3 9 1 

รวม 17 18 35 3 
ประถมศึกษาปท่ี 1 6 5 11 1 
ประถมศึกษาปท่ี 2 8 8 16 1 
ประถมศึกษาปท่ี 3 8 13 21 1 
ประถมศึกษาปท่ี 4 3 10 13 1 
ประถมศึกษาปท่ี 5 7 8 15 1 
ประถมศึกษาปท่ี 6 9 4 13 1 

รวม 41 48 89 6 
มัธยมศึกษาปท่ี 1 11 9 20 1 
มัธยมศึกษาปท่ี 2 10 6 16 1 
มัธยมศึกษาปท่ี 3 12 15 27 1 

รวม 33 30 63 3 
รวมท้ังสิ้น 91 96 187 12 

2.2  จำนวนนักเรียนท่ีมีลักษณะพิเศษ   

รายการ จำนวน (คน ) คิดเปนรอยละของจำนวนนักเรียนทั้งหมด 

1. นักเรียนท่ีมีความบกพรองเรียนรวม   14 7.52 
2. นักเรียนท่ีมีภาวะทุพโภชนาการ    - - 
3. นักเรียนปญญาเลิศ  - - 
4. 
 

นักเรียนท่ีตองการความชวยเหลือเปนพิเศษ   
(ยากจน, ดอยโอกาส ฯลฯ)          

187 100 

http://nskk1.org/
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3.  ขอมูลบุคลากร  ปการศึกษา 2566   ( วันท่ี 10 มิถุนายน 2566 ) 

       บุคลากรท้ังหมด       18     คน  แยกตามประเภท  ดังนี้ 

ประเภทบุคลากร 

เพศ วุฒิการศึกษา อายุเฉล่ีย ประสบการณใน
ตำแหนง 

ชาย หญิง 
ต่ำกวา 
ป.ตรี ป.ตรี 

สูงกวา   
ป.ตรี 

นอยกวา     
30  ป 

30 – 50 
มาก 
กวา 

50  ป 

นอย
กวา  

10 ป 
10 – 20 

มาก 
กวา 

20 ป 

ผูอำนวยการ   1 - -  1 - 1 - - - 1 
รองผูอำนวยการ  - - - - - - - - - - - 
ขาราชการครู  2 11 - 6 7 1 9 3 8 3 2 
พนักงานราชการ(ครู) - - - - - - - - - - - 
ครูอัตราจาง/พ่ีเลี้ยง - 2 1 1 - - 2 - 2 - - 
นักการ/ ภารโรง   1 - 1 - - - 1 - 1 - - 
อ่ืน ๆ /เจาหนาท่ี
ธุรการ   

- 1 - 1 - - 1 - - 1 - 

รวม 4 14 2 8 8 1 14 3 11 4 3 

หมายเหตุ   จำนวนครูผูสอนปฐมวัย......1.......คน พ่ีเล้ียง   1    คน 

4.   ขอมูลดานอาคารสถานท่ี  ปการศึกษา 2566 

      4.1  อาคารเรียน  4  หลัง แบงเปน  11  หองเรียน  9  หอง ประกอบ (หองฝายบริหาร/ธุรการ/อ่ืนๆ) 
      4.2  อาคารประกอบ/อาคารอเนกประสงค  1  หลัง 
 4.3  อ่ืน ๆ (ระบุ)    อาคารปฐมวัยจำนวน 1 หลัง อาคารโภชนาการ จำนวน 1 หลัง 
5.   ขอมูลดานงบประมาณ และทรัพยากร ปการศึกษา 2566 

ปงบประมาณ  2566 – 2567 (พ.ค. 66  – เม.ย. 67) 
       5.1   รายรับ  จำนวน    636,444     บาท  แยกเปน 
    1)  ไดรับจัดสรรจากภาครัฐ  รวม    636,444    บาท  แยกเปน   
           -  หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ......................บาท  (รอยละ...................)  
           -  หมวดเงินอุดหนุน    636,444    บาท  (รอยละ  100)  
      5.2  ทรัพยากรท่ีจำเปน 
        1)  คอมพิวเตอร  มีท้ังหมด.............26.............เครื่อง  เชื่อมตออินเทอรเน็ตไดจำนวน........26..........เครื่อง 
             -  ใชเพ่ือการบริหารจัดการ............1..........เครื่อง 
             -  ใชเพ่ือการเรียนการสอน............25..........เครื่อง 
             -  ใชเพ่ือสืบคนขอมูลหองสมุด......-..........เครื่อง 
        2)  หองสมุด.........1.............หอง 
    สภาพการใชงาน....................(  ดี        พอใช         ปรับปรุง) 
                3)  หองวิทยาศาสตร............1...........หอง 
    สภาพการใชงาน....................(  ดี        พอใช         ปรับปรุง) 
        4)  หองปฏิบัติการทางภาษา...........1............หอง   
    สภาพการใชงาน....................(   ดี        พอใช        ปรับปรุง) 
       5)    หองอ่ืนๆ(ระบุ)..หองปฏิบัติการปญญาประดิษฐ....1........หอง   
         สภาพการใชงาน....................(  ดี        พอใช         ปรับปรุง) 
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6.   สภาพปจจุบัน ปญหาและความตองการของสถานศึกษา ปการศึกษา 2566         

 6.1 การจัดการศึกษาระดับปฐมวัย   
6.1.1 มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของเด็ก   

ระดับคุณภาพ  ดีเลิศ  
จุดเดน จุดท่ีควรพัฒนา 

๑. เด็กมีสุขภาพรางกายท่ีสมบูรณแข็งแรง   มีน้ำหนักสวนสูงตามเกณฑ  

สามารถดูแลสุขภาพและหลีกเลี่ยงตอสภาวะท่ีเสี่ยงตออุบัติเหตุ ภัย และสิ่งเสพ

ติด 

๒. เด็กมีอารมณท่ีแจมใส  แสดงออกทางอารมณไดเหมาะสม  และมีทักษะการ

เคลื่อนไหวตามวัย 

๓. เด็กสามารถชวยเหลือตนเองไดและเปนสมาชิกท่ีดีของสังคม มีคุณธรรม 

จริยธรรม คานิยมท่ีพึงประสงค มีจิตสำนึกในการอนุรักษและพัฒนาสิ่งแวดลอม 

ทำงานรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีความสุข 

๔. เด็กมีทักษะการคิดพ้ืนฐานและทักษะในการแสวงหาความรูไดดวยตนเอง  

พรอมท้ังมีสติปญญาเรียนรูไดตามกิจกรรมประจำวันเปนอยางดี 

๕. ผูบริหารมีความมุงม่ันและอุทิศตนในการทำงานเปนผูนำทางวิชาการ  ใน

สถานศึกษาจัดโครงสรางการบริหารงานอยางเปนระบบครบวงจร 

๖. ผูปกครองนักเรียนมีความศรัทธา เชื่อม่ันในครูและสถานศึกษา  ชุมชนให

ความรวมมือในการบริหารจัดการการจัดประสบการณเด็กระบบปฐมวัยเปน

อยางดี 

 

๑. สงเสริมเด็กใหมีเจคติท่ีดีตอการ

เรียนรูวิทยาศาสตร คณิตศาสตรและ

เทคโนโลยี อยางเหมาะสม  

กับวัย        

๒. สงเสริมการทำกิจกรรมเสริม

สติปญญาใหเหมาะสมตามวัย 

๓. สงเสริมและพัฒนา การปลูกฝงใน

เรื่องสุขนิสัยท่ีดี เชน การลางมือกอน

รับประทานอาหาร ลางมือกอนออก

จากหองน้ำ หองสวม และการเลือก

รับประทานอาหารท่ีมีประโยชนให

เปนนิสัย 

๔. พัฒนาระบบกลไกในการดูแล

ความปลอดภัยใหกับนักเรียน ครู 

บุคลากรทางศึกษาจากภัยพิบัติและ

ภยัคุกคามทุกรูปแบบ 

แนวทางพัฒนาเพ่ือใหมีคุณภาพท่ีสูงข้ึน 
๑. ควรสงเสริมใหผูเรียนมีทักษะกระบวนการการคิดวิเคราะหแบบ  Mind  Mapping  เพ่ือใหเด็กไดฝกคิดอยางเปน

ระบบ 

๒. ควรสงเสริมการพัฒนาครูใหมีการจัดทำแผนการจัดประสบการณท่ีเนนทักษะกระบวนการคิด ความคิดรวบยอดเพ่ิม

มากข้ึน 

๓. ควรสงเสริมกิจกรรมการเรียนรูโดยใชกระบวนการวิทยาศาสตร แสวงหาความรูทางคณิตศาสตรและอ่ืนๆ 

๔. ควรสงเสริมกิจกรรมถายทอดความคิดจินตนาการ สรางสรรคผลงานท่ีแปลกใหมหลากหลาย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



๔ 

 

6.1.2 มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ   
ระดับคุณภาพ  ดีเลิศ 

จุดเดน จุดท่ีควรพัฒนา 
๑. ผูบริหารมีความตั้งใจ มีความมุงม่ันมีหลักการบริหารและมีวิสัยทัศนท่ีดีใน

การบริหารงาน สามารถเปนแบบอยางท่ีดีในการทำงาน และคณะกรรมการ

สถานศึกษามีความตั้งใจ และมีความพรอมในการปฏิบัติหนาท่ีตามบทบาท 

๒. ผูบริหารสถานศึกษาและครูมีความเขาใจปรัชญา แนวคิด หลักการจัดการ

ศึกษาปฐมวัย  มีวิสัยทัศน  

ความคิดริเริ่มท่ีเนนการพัฒนาเด็กปฐมวัยท้ัง ๔ ดาน  ซ่ึงมีหลักสูตรครอบคลุม

พัฒนาการท้ัง 4 ดาน สอดคลองกับบริบทของทองถ่ิน 

๓. ผูบริหารสงเสริมและพัฒนาศักยภาพบุคลากรใหมีประสิทธิภาพ ให

คำแนะนำ คำปรึกษาทางวิชาการ และเอาใจใสการจัดการศึกษาเด็กปฐมวัย

เต็มศักยภาพและเต็มเวลา ผูเรียน ผูปกครองและชุมชนพึงพอใจผลการบริหาร

จัดการศึกษาปฐมวัย 

๔. ผูบริหารเปนผูนำดานเทคโนโลยี  โรงเรียนจัดสิ่งอำนวยความสะดวก

ใหบริการดานสื่อเทคโนโลยี อุปกรณเพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณ 

๕. ครูไดรับการพัฒนาดานวิชาชีพ 

๑. ขาดสื่อและอุปกรณในการพัฒนา

ประสบการณของเด็กอยางรอบดาน

พรอมท้ังจัดสภาพแวดลอม 

และสื่อเพ่ือการเรียนรู อยาง

ปลอดภัย และพอเพียง       

๒. ผลการประเมินตนเองไมไดนำผล

การประเมินมาปรบัปรุงและพัฒนา

คุณภาพการจัดการศึกษาอยาง

ตอเนื่องทุกปการศึกษา 

๓. กำหนดแผนการพัฒนาครูอยาง

ชัดเจน   

 

แนวทางพัฒนาเพ่ือใหมีคุณภาพท่ีสูงข้ึน 
๑. ควรสงเสริมและสนับสนุนจัดหาสื่อและอุปกรณในการพัฒนาประสบการณเรียนรูของเด็กใหเหมาะสมและเพียงพอ       

๒. ควรมีการนำผลการประเมินตนเอง (SAR)  ของสถานศึกษามาปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาอยาง

ตอเนื่องทุกปการศึกษา 

6.1.3 มาตรฐานท่ี 3 การจัดประสบการณท่ีเนนเด็กเปนสำคัญ 
ระดับคุณภาพ  ดีเลิศ  

จุดเดน จุดท่ีควรพัฒนา 
๑. ครูเขาใจปรัชญา หลักการ ธรรมชาติของการจัดการศึกษาปฐมวัย  และ

สามารถนำมาประยุกตใชในการจัดประสบการณ  ทำใหเด็กมีพัฒนาการการ

อยางสมดุล 

๒. ครูจัดทำแผนจัดประสบการณท่ีสอดคลองกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย

และสามารถจัดประสบการณการเรียนรูท่ีหลากหลาย  ใชสื่อและเทคโนโลยีท่ี

เหมาะสม สอดคลองกับพัฒนาการของผูเรียนสอดคลองกับความแตกตาง

ระหวางบุคคลและบริหารจัดการท่ีสรางวินัยเชิงบวก  ซ่ึงไดเด็กเรียนรูจากการ

เลนและปฏิบัติกิจกรรม 

 ๓. ครูใชเครื่องมือการวัดและประเมินพัฒนาการของเด็กอยางหลากหลาย  

และสรุปรายงานผลพัฒนาการของเด็กแกผูปกครอง 

 ๔. ครูจัดสิ่งแวดลอมใหเกิดการเรียนรูไดตลอดเวลา มีปฏิสัมพันธท่ีดีกับผูเรียน 

ผูปกครอง มีบรรยากาศ สภาพหองเรียนเอ้ือตอการเรียนรู 

๑. การพัฒนาครูเพ่ือเสริมสราง

ความสามารถในการจัดประสบการณ

การเรียนรูใหมีความหลากหลาย  

และมีความเหมาะสมกับวัยของ 

ผูเรียน 

๒. การผลิตสื่อท่ีหลากหลายและมี 

ความเหมาะสมกับวัยของผูเรียน 

๓. การจัดสิ่งอำนวยความสะดวกเพ่ือ 

พัฒนาการผูเรียนอยางรอบดาน 
 



๕ 

 

แนวทางพัฒนาเพ่ือใหมีคุณภาพท่ีสูงข้ึน 
๑. ควรมีการพัฒนาครูเพ่ือเสริมสรางความสามารถในการจัดประสบการณการเรียนรูใหมีความหลากหลาย และมีความ

เหมาะสมกับวัยของผูเรียน 

๒. ควรมีการผลิตสื่อท่ีหลากหลายและมีความเหมาะสมกับวัยของผูเรียนและพัฒนาเครื่องเลนสนามและระบบ

สาธารณูปโภคเพ่ือสงเสริมเด็กเรียนรูการอยูรวมกัน 

๓. ควรมีการจัดสิ่งอำนวยความสะดวกเพ่ือพัฒนาการผูเรียนอยางรอบดาน 

 

6.2 การประเมินมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
6.2.1 มาตรฐานท่ี  1  คุณภาพของผูเรียน 

  ระดับคุณภาพ     ดีเลิศ 

จุดเดน จุดท่ีควรพัฒนา 
1. ผูเรียนอานออกเขียนไดตามเปาหมายของสถานศึกษา 
2. ผูเรียนมีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศการแสวงหาความรูไดดวย
ตนเอง และการสื่อสารไดอยางเหมาะสม 
3. ผูเรียนมีความกาวหนาจากพ้ืนฐานเดิมในแตละปในดานความรู ความเขาใจและ
ทักษะตางๆตามหลักสูตรอยางเปนรูปธรรมและอยางตอเนื่อง 
4. ผูเรียนมีสุขภาพรางกายแข็งแรง  มีสมรรถภาพทางการและน้ำหนักสวนสูงตาม
เกณฑ และมีสุขภาวะท่ีดีและมีสุนทรียภาพ 
5. ผูเรียนมีความสุภาพ  ออนนอม  มีเมตตามีจิตอาสา  มีระเบียบวินัย  จนเปน
เอกลักษณของสถานศึกษา  เปนท่ียอมรับของชุมชนโดยรอบในเรื่องความมีวินัย 
เคารพกฎกติกา มารยาทของสังคม  ไดแก  กิจกรรมพ่ีนำนองตามงดงามดวย
ระเบียบวินัย 
6. ผูเรียนมีคุณธรรมจิตอาสา 
7. ระบบดูแลชวยเหลือผูเรียน 
8. ความรูความสามารถในการจัดการเรียนรูของครูผูสอน 

1. การพัฒนาความสามารถในการ
คิดคำนวณ  คิดวิเคราะหใหผูเรียน
อยางจริงจังและตอเนื่อง 
2. พัฒนาความสามารถดาน
ภาษาอังกฤษใหกับผูเรียน 
3. การพัฒนาคาเฉลี่ยผลการ
ทดสอบระดับชาติของผูเรียนทุก
ระดับชั้นใหสูงข้ึนหรือมีคุณภาพ
เปนไปตามเปาหมายของ
สถานศึกษาอยางตอเนื่องเปนลำดับ 
 

แนวทางพัฒนาเพ่ือใหมีคุณภาพท่ีสูงข้ึน 
ผูเรียนควรไดรับการพัฒนาทางการเรียนรูอยางตอเนื่อง มีการจัดโครงการและกิจกรรมเพ่ือพัฒนา เรื่องทักษะการคิด
สรางสรรคจินตนาการ เพ่ือใหผูเรียนสรางสรรคผลงานอยางมีคุณภาพ 
1. การเรียนการสอนตองมีการปรับกระบวนการเรียนการสอนใหสอดคลองกับสื่อเทคโนโลยีทางการศึกษาใหมากข้ึน มีการ
วัดและการประเมินท่ีหลากหลายในการประเมินตามสภาพจริง 
2. ควรสงเสริมโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในทุกกลุมสาระการเรียนรูใหสูงข้ึน 
3. ผูเรียนควรไดรับการพัฒนาใหมีผลการทดสอบระดับชาติ (O-NET) สูงข้ึนทุกกลุมสาระการเรียนรู โดยการปลูกฝงนิสัย
การรักการอานใหเกิดกับผูเรียน 

 

 

 

 



๖ 

 

6.2.2  มาตรฐานท่ี  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

  ระดับคุณภาพ     ดีเลิศ 

จุดเดน จุดท่ีควรพัฒนา 
1. ผูบริหารมีความตั้งใจ  มุงม่ัน  และมีวิสัยทัศนท่ีดีในการบริหารงาน  บริหารและ
การจัดการอยางเปนระบบ   สามารถเปนแบบอยางท่ีดีในการทำงาน 
2. ผูบริหารไดดำเนินการนิเทศ กำกับ ติดตามประเมินผล การดำเนินงานและจัดทำ
รายงาน ผลการจดัการศึกษา และโรงเรียนไดใชกระบวนการวิจัยในการรวบรวม
ขอมูล เพ่ือใชเปนฐานในการวางแผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาอยางตอเนื่อง 
3. ผูบริหาร  ไดบริหารแบบมีสวนรวมในการบริหาร ๔ ฝายงาน ไดยึดวัตถุประสงค
และมุงผลสัมฤทธิ์ของงานเปนสำคัญ โดยใชแผนกลยุทธ แผนปฏิบัติการประจำป 
แผนการจัดประสบการณการเรียนรู แผนประกันภายในบันทึกการดำเนินงานและ
รายงานการประเมินตนเองเปนเครื่องมือ 
4. ครูทุกคนไดรับการพัฒนาในวิชาชีพในสาระการเรียนรูท่ีสอนของหนวยงานตน
สังกัด และหนวยงานอ่ืน ๆ จัดข้ึนทุกคนไดรับการพัฒนาไมนอยกวา ๒๐ ชั่วโมงตอป 
ผูบริหารมีการบริหารโดยใชแผนปฏิบัติงานเปนแนวทางดำเนินการ 
 

1. พัฒนาบุคลากรครูใหมีความรู  
ความสามารถในการจัดการเรียน
การสอนดวยกระบวนการ  
Professional  Learning  

Community  (PLC) และเปดโอกาส
ใหบุคลากรทุกคนมีสวนรวม 
2. โรงเรียนสรางเครือขายความ
รวมมือของผูมีสวนเก่ียวของในการ
จัดการศึกษาของ 
โรงเรียนดานเทคโนโลยีใหมีความ
เขมแข็ง และการขับเคลื่อนคุณภาพ
การจัดการศึกษาตอไป 

แนวทางพัฒนาเพ่ือใหมีคุณภาพท่ีสูงข้ึน 
โรงเรียนควรขอความรวมมือจากผูนำทองถ่ิน องคการบริหารสวนตำบล คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  

ผูปกครองและศิษยเกา เพ่ือระดมทุนสนับสนุนการจัดกิจกรรมตาง ๆ ใหกับผูเรียน ท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษา
อยางตอเนื่อง และสรางความตระหนักใหผูเก่ียวของทุกฝายเห็นความสำคัญของการศึกษาของบุตรหลานในชุมชน 

    6.2.3  มาตรฐานท่ี  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ 
     ระดับคุณภาพ     ดีเลิศ 

จุดเดน จุดท่ีควรพัฒนา 
1. มีการจัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงตามมาตรฐานการเรียนรู 
ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา 
2. มีแผนการจัดการเรียนรูท่ีสามารถนำไปจัดกิจกรรมไดจริงและสามารถนำไป
ประยุกตใชในชีวิตได 
3. มีการใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรู ภูมิปญญาทองถ่ินท่ีเอ้ือตอ
การเรียนรู 
4. มีการตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ มีข้ันตอนโดยใชเครื่องมือ
และวิธีการวัดและประเมินผลท่ีเหมาะสมกับเปาหมายในการจัดการเรียนรูใหขอมูล
ยอนกลับแกผูเรียน และนำผลมาพัฒนาผูเรียน 
5. มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ผูเรียนรักท่ีจะเรียนรู และเรียนรูรวมกัน
อยางมีความสุข 
6. มีชุมชนแหงการเรียนรูทางวิชาชีพระหวางครูเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการ
เรียนรู 

1. ควรมีเครื่องมือในการวิเคราะห
ผูเรียนเปนรายบุคคล ใหเปน
รูปแบบมาตรฐาน มีขอมูลท่ี
ครูผูสอนสามารถนำมาวางแผนการ
จัดการเรียนรู เพ่ือพัฒนาศักยภาพ
ของผูเรียนใหมีประสิทธิภาพ 
2. สงเสริมใหครูผูสอนนำขอมูล
ยอนกลับแกนักเรียนทันทีเพ่ือ
นักเรียนนำไปใชพัฒนาตนเอง 
 
   
 

แนวทางพัฒนาเพ่ือใหมีคุณภาพท่ีสูงข้ึน 
        ครูควรบันทึกขอมูลท่ีมีประโยชนตอการพัฒนาผูเรียน การพัฒนาวิธีการสอน และการพัฒนาสื่อ ซ่ึงจะเปนขอมูล
พ้ืนฐานท่ีมีประโยชนนำไปสูการวิจัยในชั้นเรียน   และทำบันทึกหลังสอนใหเปนปจจุบัน เพ่ือนำขอมูลจากการทำบันทึก
หลังการสอนมาปรับปรุงแผนการจัดการเรียนรูใหเหมาะสม สอดคลองกับพฤติกรรมของผูเรียนตอไป 



๗ 

 

  6.3   ผลการประเมินภายนอกจากสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (สมศ.)  
             6.3.1 สถานศึกษาไดรับการประเมินคุณภาพภายนอกรอบ     3    จาก สำนักงานรับรองมาตรฐานและ
ประเมินคุณภาพการศึกษา (สมศ.)  เม่ือวันท่ี  19  ถึง  21  เดือน  กรกฎาคม  พ.ศ. 2554  บริษัท/หางหุนสวน ท่ีเขา
ประเมินชื่อ  หางหุนสวนจำกัด ประเมินมาตรฐานการศึกษา  มีผลการประเมินดังนี้ (กรณี ประเมินรอบสองประกอบดวย 
14 มาตรฐาน สวนประเมินรอบสามประกอบดวย 12 ตัวบงชี้) 

- ระดับการศึกษาปฐมวัย  
ในภาพรวมสถานศึกษาจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน : ระดับการศึกษาปฐมวัย (2-5 ป)  
( / )   สมควรรับรองมาตรฐานการศึกษา    (   )   ไมสมควรรับรองมาตรฐานการศึกษา 
สรุปผลการประเมินคุณภาพภายนอกระดับการศึกษาปฐมวัย (2-5 ป) ประเภทโรงเรียน 

♣ ผลรวมคะแนนประเมินสถานศึกษา ......91.97.........คะแนน 

♣ มีคุณภาพระดับ....ดีมาก............ 
รายละเอียดผลการประเมินคุณภาพภายนอก จำแนกรายตัวบงช้ี ดังนี้ 

Ω ตัวบงชี้ท่ีมีผลการประเมิน  ระดับดีมาก  จำนวน..8..ตัวบงชี้ ไดแก ตัวบงชี้ท่ี 1, 2, 5, 6, 7,  
     8, 9, 10 

Ω ตัวบงชี้ท่ีมีผลการประเมิน  ระดับดี  จำนวน..4..ตัวบงชี ้ไดแก ตัวบงชี้ท่ี 3, 4, 11, 12 

Ω ตัวบงชี้ท่ีมีผลการประเมิน  ระดับพอใช  จำนวน...-...ตัวบงชี้ ไดแก ........-.......... 

Ω ตัวบงชี้ท่ีมีผลการประเมิน  ระดับปรับปรุง  จำนวน...-...ตัวบงชี้ ไดแก ........-.......... 

Ω ตัวบงชี้ท่ีมีผลการประเมิน  ระดับตองปรับปรุงเรงดวน  จำนวน...-...ตัวบงชี้ 
ไดแก .......-........... 

- ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
ในภาพรวมสถานศึกษาจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน : ระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา 
( / )   สมควรรบัรองมาตรฐานการศึกษา    (   )   ไมสมควรรับรองมาตรฐานการศึกษา 
 
สรุปผลการประเมินคุณภาพภายนอกระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา ประเภทโรงเรียน 

♣ ผลรวมคะแนนประเมินสถานศึกษา .....81.76..........คะแนน 

♣ มีคุณภาพระดับ.....ดี................ 
รายละเอียดผลการประเมินคุณภาพภายนอก จำแนกรายตัวบงช้ี ดังนี้ 

Ω ตัวบงชี้ท่ีมีผลการประเมิน  ระดับดีมาก  จำนวน..7..ตัวบงชี้ ไดแก ตัวบงชี้ท่ี 2, 4, 6, 7, 8, 
     9, 10 

Ω ตัวบงชี้ท่ีมีผลการประเมิน  ระดับดี  จำนวน..4..ตัวบงชี ้ไดแก ตัวบงชี้ท่ี 1, 3, 11, 12 

Ω ตัวบงชี้ท่ีมีผลการประเมิน  ระดับพอใช  จำนวน..1..ตัวบงชี้ ไดแก ตัวบงชี้ท่ี 5 

Ω ตัวบงชี้ท่ีมีผลการประเมิน  ระดับปรับปรุง  จำนวน..-..ตัวบงชี้ ไดแก .................. 

Ω ตัวบงชี้ท่ีมีผลการประเมิน  ระดับตองปรับปรุงเรงดวน  จำนวน..-..ตัวบงชี ้ไดแก .................. 
  6.3.2 สถานศึกษาไดรับการประเมินคุณภาพภายนอกรอบ   4   (พ.ศ.2565-2568) จาก สำนักงานรับรอง
มาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (สมศ.) ระดับการศึกษาปฐมวัย และระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ตั้งแตวันท่ี  

22 เมษายน พ.ศ. 2565 ออกให ณ วันท่ี  6 มกราคม พ.ศ.2565  
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6.4  ผลการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ปการศึกษา 2566 
(ระบุโครงการ/กิจกรรมท่ีดำเนินการในแตละมาตรฐาน) 
6.4.1 ระดับการศึกษาปฐมวัย 

ในภาพรวม 
-จัดโครงการ/กิจกรรม  จำนวน  7  โครงการ  แตละโครงการจะมีตัวบงชี้ความสำเร็จสอดคลอง
และสัมพันธกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
สรุปผลการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา : ปฐมวัย 

♣ มีคุณภาพระดับ.......ดีเลิศ.............. 
6.4.2 ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

ในภาพรวม 
-จัดโครงการ/กิจกรรม  จำนวน  16  โครงการ  แตละโครงการจะมีตัวบงชี้ความสำเร็จสอดคลอง
และสัมพันธกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

♣ มีคุณภาพระดับ.......ดีเลศิ.............. 
 

6.5  ผลการทดสอบปลายป  
6.5.1 ผลการทดสอบระดับชาติของผูเรียนดานการอานของผูเรียน (Reading Test: RT) 

    ๑) ผลการประเม ินความสามารถด านการอานของผ ู  เร ียน (RT) ชั ้นประถมศึกษาป ท ี ่  ๑ 
ปการศึกษา ๒๕๖5 

สมรรถนะ 
คะแนนเฉล่ียรอยละ 

ระดับโรงเรียน ระดับเขตพ้ืนท่ี ระดับประเทศ 

การอานออกเสียง 79.15 84.60 77.38 

การอานรูเรื่อง 86.31 82.94 77.19 

รวม ๒ สมรรถนะ 82.73 83.77 77.28 

*หมายเหตุ : คะแนนเฉลี่ยดานการอานออกเสียงต่ำกวา ระดับเขตพ้ืนท่ีและระดับประเทศ แตในสวนของดานการอานรูเรื่อง
นั้นมีผลคะแนนท่ี สูงกวา ระดับเขตพ้ืนท่ีและระดับประเทศ ซ่ึงคะแนนเฉลี่ยรวมท้ังสองสมรรถนะมีคาคะแนนท่ี  
สูงกวา ระดับประเทศ แตต่ำกวาระดับเขตพ้ืนท่ี 
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การอานออกเสียง การอานรูเรื่อง รวม 2 สมรรถนะ

ระดับโรงเรียน 79.15 86.31 82.73

ระดับเขตพ้ืนท่ี 84.60 82.94 83.77

ระดับประเทศ 77.38 77.19 77.28

ผลการประเมินความสามารถดานการอานของผูเรียน 
(Reading Test: RT)

ช้ันประถมศึกษาปที่ ๑ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 
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จากกราฟเปรียบเทียบผลการประเมินดานการอานของผูเรียน (Reading Test: RT) ชั้นประถมศึกษาปที่ ๑ ปการศึกษา 
๒๕๖๕ พบวา ดานการอานออกเสียง (79.15) คะแนนเฉลี่ยต่ำกวาระดับเขตพื้นที่การศึกษา(84.60) อยู (-5.45) คะแนน
เฉลี่ยสูงกวาระดับประเทศ (77.38) อยู (1.77) ดานการอานรูเรื่อง (86.31) คะแนนเฉลี่ยสูงกวาระดับเขตพื้นที่การศึกษา 
(82.94) อยู (3.37) คะแนนเฉลี่ยสูงกวาระดับประเทศ (77.19) อยู (9.12) รวมท้ังสองสมรรถนะ (82.73) คะแนนเฉลี่ย
ต่ำกวาระดับเขตพื้นที่การศึกษา (83.77)อยู (-1.04) แตมีคะแนนเฉลี่ยสูงกวาระดับประเทศ (77.28) อยู (5.45) 
ตามลำดับ 
 

 ๒) คะแนนเฉลี่ยรอยละของจำนวนนักเรียนท่ีมีผลการประเมินความสามารถดานการอานของ 
ผูเรียน (RT) ชั้นประถมศึกษาปท่ี ๑ ปการศึกษา ๒๕๖5 จำแนกตามระดับคุณภาพ 
 

สมรรถนะ 
จำนวนและรอยละของนักเรียน จำแนกตามระดับคุณภาพ 

ดีมาก ดี พอใช ปรับปรุง 
จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ 

การอานออกเสียง 11 57.89 8 42.10 - - - - 
การอานรูเรื่อง 17 89.47 2 10.52 - - - - 
รวม ๒ สมรรถนะ 13 68.42 6 31.57 - - - - 

 
*หมายเหตุ : คะแนนเฉลี่ยรอยละของจำนวนนักเรียนท่ีมีผลการประเมินความสามารถดานการอานของผูเรียน (RT) ชั้น
ประถมศึกษาปท่ี ๑ ปการศึกษา ๒๕๖๕ ดานการอานออกเสียง อยูในระดับ ดีมาก รอยละ 57.89 อยูในระดับ ดี รอยละ 
42.10 ดานการอานรูเรื่อง อยูในระดับ ดีมาก รอยละ 89.47 อยูในระดับ ดี รอยละ 10.52 รวมท้ังสองสมรรถนะ อยูใน 
ระดับ ดีมาก รอยละ 68.42 อยูในระดับ ดี รอยละ 31.57 

  ๓) ผลเปรียบเทียบผลการประเมินความสามารถดานการอานของผูเรียน (RT) ชัน้ประถม 
ศึกษาปท่ี ๑ และรอยละของผลตางระหวางปการศึกษา ๒๕๖4–๒๕๖5 
 

สมรรถนะ ปการศึกษา ๒๕๖๔ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 
รอยละของผลตาง 
ระหวางปการศึกษา 

การอานออกเสียง 70.10 79.15 +9.05 
การอานรูเรื่อง 88.84 86.31 -2.53 
รวม ๒ สมรรถนะ 79.47 82.73 +3.26 

*หมายเหตุ : คะแนนเฉลี่ยการอานออกเสียงปการศึกษา 2565 สูงกวา ปการศึกษา 2564 และการอานรูเรื่อง                     
ปการศึกษา 2565 ต่ำกวา ปการศึกษา 2564 คะแนนเฉลี่ยรวมท้ังสองสมรรถนะ ปการศึกษา 2565 สูงกวา                          
ปการศึกษา 2564 
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 จากกราฟเปรียบเทียบผลการประเมินดานการอานของผูเรียน (Reading Test: RT)ชั้นประถมศึกษาปที่ ๑ป 
๒๕๖3-๒๕๖5  พบวา คะแนนคาเฉลี่ยดานการอานออกเสียง และความสามารถรวม 2 สมรรถนะ ป 2565 สูงกวา ป
การศึกษา 2563และ ป 2564 ตามลำดับ แตในสวนคะแนนคาเฉลี่ยดานการอานรูเรื ่อง มีคาเฉลี่ยที่ลดลงจากป
การศึกษา 2564  
  6.5.2 ผลการประเมินคุณภาพผูเรียน (NT) ระดับช้ันประถมศึกษาปท่ี ๓ 

    ๑) ผลการประเมินคุณภาพผูเรียน (NT) ชั้นประถมศึกษาปท่ี ๓ ปการศึกษา ๒๕๖5 

สมรรถนะ 
คะแนนเฉล่ียรอยละ 

ระดับโรงเรียน ระดับ สพฐ. ระดับประเทศ 

คณิตศาสตร 86.10 48.81 49.12 

ภาษาไทย 80.20 58.33 55.86 

รวม ๒ สมรรถนะ 83.15 52.07 52.50 

*หมายเหตุ  คะแนนเฉลี่ยวิชาวิชาคณิตศาสตร  ภาษาไทย และคะแนนเฉลี่ยรวมท้ังสองสมรรถนะ ป 

การศึกษา 2565  สูงกวา คะแนนเฉลี่ยระดับเขตพ้ืนท่ีและระดับประเทศ   
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ป 2563 75.57 78.85 77.21

ป 2564 70.10 88.84 79.47

ป 2565 79.15 86.31 82.73
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เปรียบเทียบรอยละผลการประเมินความสามารถดานการอาน
ของผูเรียน (Reading Test: RT) 

ชั้นประถมศึกษาปท่ี ๑ ปการศึกษา ๒๕๖3 - ๒๕๖5

0

50
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คณิตศาสตร์ ภาษาไทย รวม 2 สมรรถนะ

ระดบัโรงเรียน 86.1 80.2 83.15
ระดบั สพฐ. 48.81 58.33 52.07
ระดบัประเทศ 49.12 55.86 52.5

ผลการประเมินคุณภาพผูเรียน (NT) ชั้นประถมศึกษาปท่ี ๓
ปการศึกษา ๒๕๖๕ 



๑๑ 

 

 จากกราฟเปรียบเทียบผลการประเมินคุณภาพผูเรียน (NT) ชั้นประถมศึกษาปท่ี ๓ ปการศึกษา ๒๕๖๕ พบวาคาเฉลี่ย
คะแนนเฉลี่ยวิชาคณิตศาสตรและวิชาภาษาไทยสูงกวา ระดับสพฐ. และระดับประเทศ  คะแนนเฉลี่ยรวมทั้งสองสมรรถนะ     
สูงกวาระดับ สพฐ. และระดับประเทศ 
           ๒) ผลการเปรียบเทียบผลการประเมินทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผูเรียนระดับชาติ (NT) 
ปการศึกษา ๒๕๖๓- ๒๕๖5 

สมรรถนะ ปการศึกษา 
๒๕๖๓ 

ปการศึกษา 
๒๕๖๔ 

ปการศึกษา 
๒๕๖๕ 

รอยละของผลตาง 
ระหวางปการศึกษา 

คณิตศาสตร 60.00 85.46 86.10 +0.64 

ภาษาไทย 51.45 88.53 80.20 -8.33 

รวม ๒ สมรรถนะ 55.72 86.00 83.15 -2.85 

          *หมายเหตุ : คะแนนเฉลี่ยวิชาคณิตศาสตร ปการศึกษา...2565...สูงกวา ปการศึกษา..2564...และป 2563 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 จากกราฟเปรียบเทียบผลการประเมินคุณภาพผูเรียน (NT) ชั้นประถมศึกษาปที่ ๓ ปการศึกษา ๒๕๖๓  - ๒๕๖๕ 
พบวา มีเพียงแคคะแนนเฉลี่ย วิชาคณิตศาสตร  ของปการศึกษา 2565 ที่สูงกวา ปการศึกษา 2564 และ ปการศึกษา 
2563 อยางตอเนื่อง   
  6.5.3 ผลการประเมินคุณภาพผูเรียน (O-NET) ระดับช้ันประถมศึกษาปท่ี ๖  

    ๑) ผลการประเมินคุณภาพผูเรียน (O-NET) ชัน้ประถมศึกษาปท่ี ๖ ปการศึกษา ๒๕๖5 

สมรรถนะ 
คะแนนเฉล่ียรอยละ 

ระดับโรงเรียน ระดับ สพฐ. ระดับประเทศ 

ภาษาไทย 35.38 41.76 42.84 

คณิตศาสตร 22.64 26.52 28.06 

วิทยาศาสตร 29.04 37.90 39.34 

ภาษาอังกฤษ 26.68 33.57 37.62 

รวม 4 สมรรถนะ 28.43 34.93 36.96 

*หมายเหตุ : คะแนนเฉลี่ยทุกรายวิชา  ต่ำกวา ระดับ สพฐ. และระดับประเทศ 
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100.00

คณิตศาสตร ภาษาไทย รวม 2 สมรรถนะ

ป 2563 60.00 51.45 55.72

ป 2564 85.46 88.53 86.00

ป 2565 86.1 80.2 83.15

รอ
ยล

ะ

เปรียบเทียบรอยละผลการประเมินความสามารถพ้ืนฐานของผูเรียนระดับชาติ 
(NT) ช้ันประถมศึกษาปท่ี ๓ ปการศึกษา ๒๕๖๓ - ๒๕๖๕  



๑๒ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
จากกราฟเปรียบเทียบผลการประเมินคุณภาพผูเรยีน (O-NET) ชั้นประถมศึกษาปท่ี ๖ ปการศึกษา ๒๕๖๕ พบวา 
คะแนนเฉลี่ยทุกรายวิชา  ต่ำกวา ระดับ สพฐ. และระดับประเทศ 

 ๒) ผลการเปรียบเทียบผลการประเมินทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผูเรียนระดับชาติ (O-NET)  
ชั้นประถมศึกษาปท่ี ๖  ปการศึกษา ๒๕๖๓ – ๒๕๖๔ 
 

สมรรถนะ ปการศึกษา 

๒๕๖๓ 

ปการศึกษา 

๒๕๖๔ 

ปการศึกษา 

๒๕๖๕ 

รอยละของผลตาง 

ระหวางปการศึกษา 

ภาษาไทย ๔๗.๔๘ ๔๑.๗๑ 35.38 -6.33 

คณิตศาสตร ๒๖.๖๗ ๓0.๕๓ 22.64 -7.89 

วิทยาศาสตร ๓๓.๙๙ ๓๒.๑๗ 29.04 -3.13 

ภาษาอังกฤษ ๒๙.๗๙ ๒๘.๑๓ 26.68 -1.45 

รวม ๔ 

สมรรถนะ 

๓๔.๔๘ ๓๓.๑๓ 28.43 -4.70 

 

*หมายเหตุ : คะแนนเฉลี่ยวิชาภาษาไทย  วิชาคณิตศาสตร วิชาวิทยาศาสตร และ วิชาภาษาอังกฤษ    
ปการศึกษา  ๒๕๖5  ต่ำกวา ปการศึกษา ๒56๔ รวมท้ังคะแนนเฉลี่ยรวมท้ัง 4 สมรรถนะ ปการศึกษา ๒565  
 ต่ำกวา  ปการศึกษา  ๒๕๖4 
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ภาษาไทย คณิตศาสตร วิทยาศาสตร ภาษาอังกฤษ รวม 4
สมรรถนะ

ระดับโรงเรียน 35.38 22.64 29.04 26.68 28.43

ระดับ สพฐ. 41.76 26.52 37.9 33.57 34.93

ระดับประเทศ 42.84 28.06 39.34 37.62 36.96

ผลการประเมินคุณภาพผูเรียน (O-NET) ชั้นประถมศึกษาปท่ี ๖ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 



๑๓ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 จากกราฟเปรียบเทียบรอยละผลการประเมินความสามารถพ้ืนฐานของผูเรียนระดับชาติ (O-NET) ชั้นประถมศึกษา
ปที่ ๖ ปการศึกษา ๒๕๖3 – ๒๕๖5 พบวา ในทุกวิชา ไดแก วิชาภาษาไทย คณิตศาสตร วิทยาศาสตร  ภาษาอังกฤษ ในป
การศึกษา 2565 นั้น ทุกวิชา มีคะแนนเฉลี่ย ท่ีต่ำกวา ปการศึกษา 2563 และปการศึกษา 2564 
 
 6.5.4 ผลการประเมินคุณภาพผูเรียน (O-NET) ระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี ๓ 

   1) ผลการประเมินคุณภาพผูเรียน (O-NET) ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๓ ปการศึกษา ๒๕๖5 

สมรรถนะ 
คะแนนเฉล่ียรอยละ 

ระดับโรงเรียน ระดับ สพฐ. ระดับประเทศ 
ภาษาไทย 47.94 53.91 52.95 
คณิตศาสตร 24.23 24.66 24.39 
วิทยาศาสตร 27.33 33.67 33.32 
ภาษาอังกฤษ 23.33 31.75 32.05 
รวม 4 สมรรถนะ 30.70 35.99 35.67 

 
*หมายเหตุ : คะแนนเฉลี่ยทุกรายวิชา ต่ำกวา ระดับ สพฐ. และระดับประเทศ 
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ภาษาไทย คณิตศาสตร วิทยาศาสตร ภาษาอังกฤษ เฉลี่ยรวม

ป 2563 47.48 26.67 33.99 29.79 34.48

ป 2564 41.71 30.53 32.17 28.13 33.13

ป 2565 35.38 22.64 29.04 26.68 28.43

รอ
ยล

ะ
เปรียบเทียบรอยละผลการประเมินความสามารถพ้ืนฐานของผูเรียนระดับชาติ 

(O-NET) ช้ันประถมศึกษาปที่ ๖ ปการศึกษา ๒๕๖3 - ๒๕๖5



๑๔ 

 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 จากกราฟเปรียบเทียบผลการประเมินคุณภาพผูเรียน (O-NET) ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 ปการศึกษา ๒๕๖๕ พบวา
......คะแนนเฉลี่ยในทุกรายวิชา ไดแก  วิชาภาษาไทย  วิชาคณิตศาสตร  วิชาวิทยาศาสตร และ วิชาภาษาอังกฤษ  มีคาเฉลี่ย
ท่ี ต่ำกวา คะแนนระดับ  สพฐ.และระดับประเทศ 

 ๒) ผลการเปรียบเทียบผลการประเมินทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผูเรียนระดับชาติ (O-NET)  
ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๓  ปการศึกษา ๒๕๖๓ – ๒๕๖5 

 

สมรรถนะ ปการศึกษา 
๒๕๖๓ 

ปการศึกษา 
๒๕๖๔ 

ปการศึกษา  
๒๕๖๕ 

รอยละของผลตาง 
ระหวางปการศึกษา 

ภาษาไทย ๕๑.๒๕ ๔๗.๖๘ 47.94 +0.26 
คณิตศาสตร ๒๔.๓๖ ๒o.๕๕ 24.23 +3.68 
วิทยาศาสตร ๒๘.๖๕ ๒๙.๘๙ 27.33 -2.56 
ภาษาอังกฤษ ๒๗.๙๕ ๒๔.๕๕ 23.33 -1.22 
รวม ๔ สมรรถนะ ๓๓.0๕ ๓0.๖๖ 30.70 +0.04 

 

*หมายเหตุ : คะแนนเฉลี่ยวิชา ภาษาไทย และ คณิตศาสตร ปการศึกษา   ๒๕๖๕  สูงกวา ปการศึกษา  ๒๕๖๔ 
   คะแนนเฉลี่ยรวมท้ังสี่สมรรถนะ ปการศึกษา ๒๕๖๕  สูงกวา ปการศึกษา  ๒๕๖๔ 
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ภาษาไทย คณิตศาสตร วิทยาศาสตร ภาษาอังกฤษ รวม 4
สมรรถนะ

ระดับโรงเรียน 47.94 24.23 27.33 23.33 30.7

ระดับ สพฐ. 53.91 24.66 33.67 31.75 35.99

ระดับประเทศ 52.95 24.39 33.32 32.05 35.67

ผลการประเมินคุณภาพผูเรียน (O-NET)ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 3 
ปการศึกษา ๒๕๖๕ 



๑๕ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 จากกราฟเปรียบเทียบรอยละผลการประเมินความสามารถพ้ืนฐานของผูเรียนระดับชาติ (O-NET) ชั้น
มัธยมศึกษาปท่ี 3 ปการศึกษา ๒๕๖๓ - ๒๕๖๕ พบวา........คะแนนเฉลี่ยในวิชาภาษาไทย และ วิชาคณิตศาสตร ในป
การศึกษา 2565 มีคาคะแนนสูงกวา ปการศึกษา 2564 แตในรายวิชาอ่ืนๆในปการศึกษา 2564 ไดแก และวิชาภา
อังกฤษ และวิชาวิทยาศาสตรนั้น จะมีคาคะแนนเฉลี่ยท่ี ต่ำกวา ปการศึกษา 2564 และปการศึกษา 2563 ดวยเชนกัน 

 

        6.5  ผลจากการประเมินโครงการ 
               ขอสรุปจากการประเมินโครงการท่ีไดดำเนินการในปการศึกษาท่ีผานมา ในภาพรวมทุกโครงการดำเนินการ
ไดตามเปาหมายรอยละ 80 ข้ึนไป และมีความตองการจะดำเนินการตอเนื่องในปการศึกษา 2566  โดยจะนำปญหา
และขอบกพรองมาแกไข  ในภาพรวมพบอุปสรรคคือ งบประมาณมีจำกัด เวลาในการดำเนินโครงการมีนอย ซ่ึงจะนำมา
ทบทวนปรับปรุงใหมีประสิทธิภาพมากข้ึนในปการศึกษา 2566 
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ภาษาไทย คณิตศาสตร วิทยาศาสตร ภาษาอังกฤษ เฉลี่ยรวม

ป 2563 51.25 24.36 28.65 27.95 33.05

ป 2564 47.68 20.55 29.89 24.55 30.66

ป 2565 47.94 24.23 27.33 23.33 30.7

รอ
ยล

ะ
เปรียบเทียบรอยละผลการประเมินความสามารถพ้ืนฐานของผูเรียนระดับชาติ 

(O-NET) ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 3 ปการศึกษา ๒๕๖3 - ๒๕๖5



๑๖ 

 

สวนที่ 2 

ทิศทางการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 

                   จากผลการประเมินภายในปการศึกษา 2565  ผลการประเมินโครงการและขอเสนอแนะในแตละ
โครงการ ผลจากการนิเทศของศึกษานิเทศก  การนิเทศ กำกับ ติดตามจากบุคคล หนวยงานท่ีเก่ียวของมา ขอเสนอแนะ
ของคณะกรรมการสถานศึกษา นโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ นโยบายของสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา
ขอนแกนเขต 1 โรงเรียนไดนำมาวิเคราะหถึงสาเหตุ และปญหาท่ีเกิดข้ึน และนำผลการวิเคราะหมาวางแผนพัฒนา
คุณภาพการศึกษาและวางแผนปฏิบัติการประจำปในการศึกษา 2566  ท้ังดานกระบวนการบริหารและการจัดการ การ
จัดประสบการณเรียนการสอนของครู และคุณภาพของเด็ก โดยไดประเมินสถานภาพของสถานศึกษาโดยการวิเคราะห 
SOAR Analysis เพ่ือวิเคราะหหา จุดแข็ง โอกาส สิ่งท่ีสถานศึกษาอยากจะเปน และผลลัพธท่ีจะเกิดข้ึนและวัดผลไดเปน 
รูปธรรม ผลการวิเคราะหสรุปไดดังแสดงในตาราง ตอไปนี้ 
การวิเคราะหสถานภาพโรงเรียนบานหนองแสงโคกนอย  โดยใช SOAR Analysis 

สิ่งท่ีตองคนหาใน
เชิงกลยุทธ 

Strategic 
Inquiry 

Strengths ทรัพยากรหรือสิ่งท่ีดีท่ีสุดท่ีเรามีขณะนี้มีอะไรบาง? 
1. เด็กปฐมวัยมีความอยากรูอยากเห็น มีความสนใจและ
กระตือรือรน ปฏิบัตติามขอตกลงไดดี  
มีรางกายแข็งแรง กลาแสดงออก  มีสุขภาพกายและสุขภาพจติท่ีดี   
2. ครูในระดับปฐมวัยมีจำนวนเพียงพอท่ีจะดูแลเด็กไดอยางท่ัวถึง  มี
คุณวุฒิระดับปรญิญาตรีทุกคน   
มีประสบการณการสอนระดับปฐมวัย  
3. ผูบริหารมีความมุงมั่นและอุทิศตนในการทำงาน 
เปนผูนำทางวิชาการ  ใหการสงเสริมสนับสนุนครูในการจัดกิจกรรม
การเรยีนการสอน  
4. ผูปกครองนักเรียนมคีวามศรัทธา เช่ือมั่นในครูและสถานศึกษา 
ชุมชนใหความรวมมือในการบริหารจัดการการจดัประสบการณ 
เด็กระบบปฐมวัยเปนอยางด ี
การจัดการศึกษาระดับพ้ืนฐาน  
1. ผูเรียนท่ีดอยโอกาสทางการศึกษาไดรับทุนสนับสนุนดานการเรียน
ทุกคน  ไดรับการดูแลเอาใจใส  กำกับติดตามท้ังดานการเรียน ดาน
พฤติกรรมอยางท่ัวถึง   
2. ครูมีความรูความสามารถ ในการจัดการเรยีนการสอนในศตวรรษ
ท่ี 21 มีความสามารถดานการจดัการเรยีนการสอนโคดดิ้ง หุนยนต
และระบบอัตโนมัต ิ
3. ผูบริหารมีความรูความสามารถ มีประสบการณดานการบริหารสูง 
มีเปาหมายท่ีชัดเจนในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
3. โรงเรียนไดจัดทำหลักสูตรทองถ่ินท่ีมีความสอดคลองสัมพันธกัน
ตั้งแตระดับช้ันประถมศึกษาปท่ี 1 - ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี  3 การ
บริหารจดัการโดยชุมชนมสีวนรวม 
จุดแข็งของทุกกลุมสาระการเรียนรูของเรา 
1. สื่อสารไดเขาใจ 
2. คิดวิเคราะหปญหาเปน 
3. แกปญหาได 
4. นำความรูท่ีไดไปใชในชีวิตประจำวันได 
5. สรางองคความรูได (แผนผังความคิด) 

Opportunities 
มีโอกาสท่ีเปนไปได อะไรบาง? 
ท่ีจะเปนประโยชนตอ โรงเรียนของเรา 
1. นักเรียนมีความรัก ความสามัคคี 
2. นักเรียนรูจักใช รูจักจาย 
3. ชุมชนมีความรักและความหวงแหน
โรงเรียนของบุตรหลาน 
4. ผูบริหารและครูมีความรักและความ
สามัคคีพรอมท่ีจะพัฒนาสถานศึกษาให
เปนสังคมแหงการเรยีนรู 
มีโอกาสท่ีเปนไปไดอะไรบาง? 
ท่ีจะเปนประโยชนตอทุกกลุมสาระการ
เรียนรูของเรา 
1. นักเรียนรักและเขาใจธรรมชาตวิิชา 
2. นักเรียนมีนิสยัรักการอาน 
3. นักเรียนมีความคดิเชิงระบบจากการ
เรียนโคดดิ้งและวิทยาการหุนยนต 
4. นักเรียนเขาใจการดำรงชีวิตใหมี
ความสุขและหางไกลยาเสพตดิ 
3. ครผููสอนเปนครูมืออาชีพ 
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เจตนา หรือสิ่ง
ดีๆท่ีอยากเห็นใน
องคกร 

Appreciative 
Intent 

Aspirations สิ่งท่ีเราตองการจะเปน และสิ่งท่ีเราอยากเห็น
สำหรับโรงเรียนของเราในอนาคต 
1. ระดับปฐมวัยตองการหองเรียนคุณภาพ และแสงสวางเพียงพอ 
โดยการนำกิจกรรม 5 ส มาใช 
2. ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานตองการหองเรียนท่ีสามารถสืบคน
ขอมูลไดตลอดเวลา  
3. ตองการใหโรงเรียนเปนศูนยการเรียนรูดานนวัตกรรมทาง
เทคโนโลยี ของชุมชนและโรงเรียนอ่ืน 
Aspirations สิ่งท่ีเราตองการจะเปนและสิ่งท่ีเราอยากเห็นสำหรับ
ทุกกลุมสาระการเรียนรูของเราในอนาคต 
1. นักเรียนระดับปฐมวัย ตองการใหนักเรียนมีพัฒนาการท้ัง 4 ดาน 
ไดแก รางกาย อารมณ สังคม สตปิญญา 
2. นักเรียนระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ตองการนักเรียนท่ีเปนคนดี มี
ความรูพ้ืนฐาน มีทักษะชีวิตทักษะอาชีพ เปน นวัตกรนอย 

Result ผลลัพธท่ีเราอยากเห็น และ
สามารถวัดผลเปนรูปธรรมได 
1. หองเรียนคณุภาพ 
2. นักเรียนมีสุขภาวะท่ีดี  
3. โรงเรียนมเีครื่องมือ สื่อการเรยีนการ
สอน ท่ีทันสมัย รองรับการจัดการศึกษา
ในศตวรรษท่ี 21 และเปน DIGITAL 
PARK หรือศูนยการเรียนรูดานนวัตกรรม
ทางเทคโนโลยี ของชุมชน 
Result ผลลัพธทุกกลุมสาระการเรียนรู
ท่ีเราอยากเห็น และสามารถวัดผลเปน
รูปธรรมได 
1. นักเรียนยิ้มงาย ไหวสวย ทุกคน 
2. นักเรียนมีสุขภาพดีและมสีุขภาวะท่ีดี 
3. นักเรียนมีผลสมัฤทธ์ิสูงข้ึนตามเกณฑท่ี
กำหนด 
4. นักเรียนเปนคนดี คนเกงและมี
ความสุขรูเทาทันเทคโนโลย ี

 จากการประเมินสถานภาพของสถานศึกษาโดยการวิเคราะห SOAR Analysis โรงเรียนจงึไดกำหนดทิศ
ทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ประจำปการศึกษา 2566 ดังนี้  

1. วิสัยทัศน (VISION) 
“โรงเรียนบานหนองแสงโคกนอย มุงพัฒนาผูเรียนใหมีคุณภาพ ตามมาตรฐานการศึกษา เปนคนดี มีจิตสาธารณะ 

มีความรู มีความสามารถ มีความฉลาดทางดิจิทัล มีจิตสำนึกอนุรักษภูมิปญญาทองถ่ิน ใสใจสิ่งแวดลอม เปนพลโลกท่ีอยู
รวมกันในสังคมไทยและสังคมโลกไดอยางมีความสุข” 

2. พันธกิจ (MISSION) 
พันธกิจของโรงเรียนบานหนองแสงโคกนอย  มีดงันี้ 
1. จัดการเรียนการสอนโดยเนนผูเรียนเปนสำคัญใหมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
2. จัดกิจกรรมสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม รักษความเปนไทย ภายใตหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
3. สงเสริมนักเรียนใหมีทักษะการคิด พูดภาษาอังกฤษได ใช ICT เปน เนนความรูสูอาเซียน 

          4. จัดใหมีแหลงเรียนรูท่ีหลากหลาย เพ่ือพัฒนาทักษะชีวิต ทักษะอาชีพ และทำงานรวมกับผูอ่ืนได 
 5. ปรับสภาพภูมิทัศนใหรมรื่น สวยงาม นาอยู 
 6. บริหารจัดการแบบมีสวนรวมโดยใชหลักธรรมาภิบาล 

3. เปาหมาย (GOAL) 
1. มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 

 2. ผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม รักษความเปนไทย 
 3. ผูเรียนมีทักษะการคิดและนำความรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปใชในชีวิตประจำวัน 
 4. มีแหลงเรียนรูท่ีหลากหลาย 
 5. สภาพภูมิทัศนภายในโรงเรียนรมรื่น สวยงาม นาอยู และเอ้ือตอการจัดการเรียนการสอน 

6. ครู นักเรียน ผูปกครอง ชุมชน ภาครัฐ องคกรปกครองสวนทองถ่ิน และเอกชน เขามามีสวนรวมในการ 
บริหาร  
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4. กลยุทธ (STRATITIC) 

นโยบายที่ 1 ดานการจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคง 

ยุทธศาสตร ท่ี 1 จัดการศึกษาเพ่ือความม่ันคง 

กลยุทธท่ี 1 เสริมสรางความม่ันคงของสถาบันหลัก และการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริยทรงเปนประมุข       

แนวทางท่ี 1.1 นอมนำแนวพระราชดำริ สืบสานพระราชปณิธานและพระบรม ราโชบายดาน 
การศึกษา หรือ “ศาสตรพระราชา”  มาใชในการจัดกระบวนการเรียนรูอยางย่ังยืน                                                               
ตัวชี้วัดท่ี 1 สถานศึกษามีการบูรณาการ “ศาสตรพระราชา” มาใชในการจัดกระบวนการเรียนรูอยาง 

ยั่งยืน 
แนวทางท่ี 1.2 ปลูกฝงและเสริมสรางวิถีประชาธิปไตย ความสามัคคี สมานฉันท สันติวิธี ตอตาน 
การทุจริตคอรัปช่ัน และยึดม่ันในการปกครองระบบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปน 
ประมุข 

                     ตัวชี้วัดท่ี 2 สถานศึกษา ปลูกฝงและเสริมสรางวิถีประชาธิปไตย ความสามัคคี สมานฉันท สันติวิธี 
ตอตานการทุจริตคอรัปชั่น และยึดม่ันในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข  
                     ตัวชี้วัดท่ี 3 ผูบริหารสถานศึกษา และครูผานการอบรมหลักสูตรผูนำลูกเสือและยุวกาชาด ผูบริหาร
สถานศึกษา และครูผานการอบรมหลักสูตรผูนำลูกเสือและยุวกาชาด 
                     แนวทางท่ี 1.3 เสริมสรางความรูความเขาใจท่ีถูกตองเกี่ยวกับสถานบันชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย ผานหลักสูตรและกระบวนการเรียนรูประวัติศาสตรและความเปนพลเมือง 

ตัวชี้วัดท่ี 4 ผูเรียนมีความรูความเขาใจท่ีถูกตองเก่ียวกับสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย ผาน
หลักสูตรและกระบวนการเรียนรูประวัติศาสตรและความเปนพลเมือง 

 กลยุทธท่ี 2 ปลูกฝงผูเรียนดานคุณธรรม จริยธรรม และคานิยมท่ีพึงประสงค 
แนวทางท่ี 2.1 สงเสริมสนับสนุนการจัดกิจกรรมท้ังในและนอกหองเรียน ท่ีเอ้ือตอการพัฒนา

คุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลักสูตร และคานิยมหลักของคนไทย 12 ประการ 
ตัวชี้วัดท่ี 5  ผูเรียน มีคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลักสูตร และคานิยมหลัก

ของคนไทย 12 ประการ 
แนวทางท่ี 2.2 เสริมสรางความรูความเขาใจ เกี่ยวกับภัยคุกคามในรูปแบบใหม เชน อาชญากรรม  

และความรุนแรงในรูปแบบตางๆ ส่ิงเสพติด ภัยพิบัติจากธรรมชาติ ภัยจากโรคอุบัติใหม  ภัยจากไซเบอร ฯลฯ 
  ตัวชี้วัดท่ี 6. ผูเรียนท่ีมีความรูความเขาใจเก่ียวกับภัยคุกคามในรูปแบบใหม 

นโยบายที่ 2  ดานการพัฒนาคุณภาพผูเรียน และสงเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือสรางขีดความสามารถใน
การแขงขัน 
ยุทธศาสตรท่ี 2 พัฒนาคุณภาพผูเรียน และสงเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือสรางขีดความสามารถในการแขงขัน 

กลยุทธท่ี 1 เสริมสรางความเขมแข็งในการพัฒนาผูเรียนอยางมีคุณภาพดวยการปรับหลักสูตร การวัดและ
ประเมินผลท่ีเหมาะสม         

แนวทางท่ี 1.1 ปรับปรุงหลักสูตรในระดับปฐมวัยและหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และนำ
หลักสูตรไปสูการปฏิบัติใหเกิดประสิทธิภาพ และจัดการเรียนรูใหสอดคลองกับหลักสูตร ตามความจำเปนและความ
ตองการของผูเรียน ชุมชน ทองถิ่น และสังคม    

ตัวชี้วัดท่ี 7 สถานศึกษานำหลักสูตรระดับปฐมวัยไปสูการปฏิบัติใหเกิดประสิทธิภาพ 
  ตัวชี้วัดท่ี 8 สถานศึกษานำหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐานไปสูการปฏิบัติใหเกิดประสิทธิภาพ 
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ตัวชี้วัดท่ี 9 สถานศึกษาจัดการเรียนรูสอดคลองกับความตองการของผูเรียน และสภาพบริบทของ 
ชุมชน ทองถ่ิน และสังคม 

แนวทางท่ี 1.2 สงเสริมการเรียนการสอนใหผูเรียนมีความม่ันใจในการส่ือสารภาษาอังกฤษ ภาษา 
ประเทศคูคา และภาษาอาเซียนอยางนอย 1 ภาษา 
ตัวชี้วัดท่ี 10 ผูเรียนผานเกณฑการประเมินความสามารถดานการใชภาษาอังกฤษ  
ตัวชี้วัดท่ี 11 สถานศึกษาจัดการเรียนการสอนภาษาอาเซียนอยางนอย 1 ภาษา 

แนวทางท่ี 1.3 พัฒนาระบบการวัดและประเมินผลทุกระดับใหมีคุณภาพและมาตรฐานนำไปสูการพัฒนา
คุณภาพผูเรียนเต็มตามศักยภาพ         

ตัวชี้วัดท่ี 12  สถานศึกษามีกระบวนการวัดและประเมินผลดวยวิธีการท่ีหลากหลาย      
กลยุทธท่ี 2 พัฒนาคุณภาพกระบวนการเรียนรู     
แนวทางท่ี 2.1 พัฒนาผูเรียนระดับกอนประถมศึกษา ใหมีพัฒนาการทางดานรางกาย อารมณ จิตใจ สังคม  

และสติปญญา ใหมีความพรอมเขาสูการเรียนในระดับท่ีสูงข้ึน          
ตัวชี้วัดท่ี 13 ผูเรียนระดับกอนประถมศึกษา มีพัฒนาการทางดานรางกาย อารมณ จิตใจ สังคม 

สติปญญา และพรอมเขาสูการเรียนในระดับท่ีสูงข้ึน            
แนวทางท่ี 2.2 สงเสริมสนับสนุนใหผูเรียนสามารถอานออกเขียนไดตามชวงวัย 

ตัวชี้วัดท่ี 14 ผูเรียนมีทักษะ  การอาน การเขียน ผานเกณฑตามชวงวัย  
- ชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 อานออก เขียนได 
- ชั้นประถมศึกษาปท่ี 2 – 6 อานคลอง เขียนคลอง 

แนวทางท่ี 2.3 สงเสริมสนับสนุนใหผูเรียนมีนิสัยรักการอาน  
 ตัวชี้วัดท่ี 15 สถานศึกษาจัดกิจกรรมสงเสริมรักการอาน 
แนวทางท่ี 2.4 สงเสริมการจัดการเรียนรูท่ีใหผูเรียนไดเรยีนรูผานกิจกรรมการปฏิบัติจริง (Active  

Learning) เนนทักษะกระบวนการใหเกิดทักษะการคิด วิเคราะห คิดแกปญหา และคิดสรางสรรคในทุกกลุมสาระ
เรียนรู ท้ังในและนอกหองเรียน 

ตัวชี้วัดท่ี 16 ผูเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 3 มีผลการทดสอบคะแนนความสามารถพ้ืนฐานระดับชาติ  
(NT) ดานภาษา ดานคำนวณ และดานเหตุผลตั้งแตรอยละ 50 ข้ึนไป มีจำนวนเพ่ิมข้ึนจากปการศึกษาท่ีผานมา 

ตัวชี้วัดท่ี 17 ผูเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 และชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 3 มีคะแนน O-NET ตั้งแต 
รอยละ 50 ข้ึนไปในแตละกลุมสาระมีจำนวนเพ่ิมข้ึนจากปท่ีผานมา 

ตัวชี้วัดท่ี 18 ผูเรียนมีทักษะการคิด วิเคราะห คิดแกปญหา และคิดสรางสรรคจากการเรียนรูผาน 
กิจกรรมการปฏิบัติจริง (Active Learning) 

แนวทางท่ี 2.5 สงเสริมใหผูเรียนมีทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 
  ตัวชี้วัดท่ี 19 ผูเรียนมีสมรรถนะสำคัญตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน สอดคลองกับทักษะ
การเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 

แนวทางท่ี 2.6 ปลูกฝงทักษะกระบวนการวิทยาศาสตรและจิตวิทยาศาสตร 
ตัวชี้วัดท่ี 20 สถานศึกษาปลูกฝงทักษะกระบวนการวิทยาศาสตรและจิตวิทยาศาสตรใหกับนักเรียน 

แนวทางท่ี 2.7 สนับสนุนการผลิต จัดหาและใชส่ือการเรียนการสอน เทคโนโลยี นวัตกรรม และส่ิงอำนวย 
ความสะดวกท่ีหลากหลายรวมท้ังหองสมุดและแหลงเรียนรูภายในสถานศึกษาในการจัดการเรียนรูไดท้ังในหองเรียน 
และนอกหองเรียนเพ่ือใหผูเรียนไดเรียนรูอยางเต็มศักยภาพ 
  ตัวชี้วัดท่ี 21 สถานศึกษา ผลิต จัดหาและใชสื่อการเรียนการสอน เทคโนโลยี นวัตกรรม หองสมุดและ 
แหลงเรียนรู 

แนวทางท่ี 2.8 สงเสริมการจัดหลักสูตรทักษะอาชีพ ควบคูไปกับวิชาสามัญ เชน ทวิศึกษา (Dual  
Education) หลักสูตรระยะส้ัน 



๒๐ 

 

ตัวชี้วัดท่ี 22 สถานศึกษามีหลักสูตรทักษะอาชีพอยางนอย 1 หลักสูตร 
แนวทางท่ี 2.9 สงเสริม สนับสนุนการพัฒนาผูเรียนท่ีมีความตองการจำเปนพิเศษ (ผูพิการ ผูดอยโอกาส 

และผูมีความสามารถพิเศษ) ใหเต็มตามศักยภาพดวยรูปแบบท่ีเหมาะสม) 
ตัวชี้วัดท่ี 23 ผูเรียนท่ีมีความตองการจำเปนพิเศษ (ผูพิการ ผูดอยโอกาส และผูมีความสามารถพิเศษ)  

ไดรับการสงเสริม สนับสนุน และพัฒนาเต็มตามศักยภาพดวยรูปแบบท่ีเหมาะสม   
แนวทางท่ี 2.10 สงเสริมสนับสนุนการจัดกิจกรรมแนะแนวเพ่ือการศึกษาตอและการประกอบอาชีพอยาง

เขมแข็งตอเนื่องและเปนรูปธรรม 
  ตัวชี้วัดท่ี 24 สถานศึกษาจัดกิจกรรมแนะแนวเพ่ือการศึกษาตอและการประกอบอาชีพ 

กลยุทธท่ี 3 สรางขีดความสามารถในการแขงขัน 
แนวทางท่ี 3.1 ยกระดับผลการประเมินระดับนานาชาติตามโครงการ PISA (Programme for  

International Student Assessment) 
ตัวชี้วัดท่ี 25 สถานศึกษาท่ีสอนนักเรียนในระดับมัธยมศึกษาตอนตนไดรับการเตรียมความพรอม ใน 

การประเมินระดับนานาชาติตามโครงการ PISA  
 แนวทางท่ี 3.2 สงเสริมการพัฒนาศักยภาพผูเรียนสูความเปนเลิศในดานตาง ๆ 

ตัวชี้วัดท่ี 26 สถานศึกษาสงเสริมการพัฒนาศักยภาพผูเรียนสูความเปนเลิศในดานตาง ๆ 
แนวทางท่ี 3.3 สงเสริมการเรียนรูเชิงบูรณาการแบบสหวิทยาการ เชน สะเต็มศึกษา (Science  

Technology Engineering and Mathematics Education :STEM Education) เพ่ือพัฒนากระบวนการคิด 
และการสรางสรรคนวัตกรรมเพ่ือสรางมูลคาเพ่ิม สอดคลองกับประเทศไทย 4.0 

ตัวชี้วัดท่ี 27 สถานศึกษาจัดการเรียนรูตามแนวทางสะเต็มศึกษา (STEM Education) มีนวัตกรรมเพ่ือ 
สรางมูลคาเพ่ิม สอดคลองกับประเทศไทย 4.0 
                      - ระดับปฐมวัย จัดกิจกรรมตามแนวสะเต็มศึกษา 
                          - ระดับประถมศึกษาปท่ี 1-3 เขียนโปรแกรมอยางงายโดยใชซอฟตแวรหรือสื่อ   Studio 
Coding ,   C_ROBOT_Simulater 
                           - ระดับประถมศึกษาปท่ี 4-6 ออกแบบและเขียนโปรแกรมอยางงายโดยใชซอฟตแวร ควบคุม
ระบบสมองกลฝงตัว ตรวจหาขอผิดพลาดและแกไขแกปญหาทางคณิตศาสตรหรือวิทยาศาสตร พัฒนาโครงงาน
วิทยาศาสตรอยางงายโดยใชบอรดไมโครคอนโทรลเลอรตามความเหมาะสม และใชซอฟตแวร C_ROBOT_Simulater, 
Arduino IDE, MakeCode microbit 
                            - ระดับมัธยมศึกษาปท่ี 1-3 เรียนรู IOT และนำมาพัฒนาโครงงานสมองกลฝงตัวและ
ปญญาประดิษฐอยางงาย ประยุกตใชแนวคิดเชิงคำนวณในการออกแบบและเขียนโปรแกรมโดยใชซอฟตแวรและบอรด
ไมโครคอนโทรลเลอรควบคุมระบบสมองกลฝงตัวและปญญาประดิษฐ ตามวัตถุประสงคของโครงงาน  พัฒนาโครงงานท่ี
มีการบูรณาการกับวิชาอ่ืนอยางสรางสรรคและเชื่อมโยงกับชีวิตจริง  พัฒนาการสรางนวัตกรรมทางเทคโนโลยีและระบบ
อัตโนมัตินำไปสูอาชีพและรายได 
 กลยุทธท่ี 4 สงเสริมสนับสนุนการทำวิจัย และนำผลการวิจัยไปใชพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 

แนวทางท่ี 4.1 สงเสริมการทำวิจัยเพ่ือพัฒนาการบริหารจัดการศึกษาสงเสริมการทำวิจัยเพ่ือพัฒนาการ
บริหารจัดการศึกษา 

ตัวชี้วัดท่ี 28 สถานศึกษามีผลงานวิจัยและนำผลการวิจัยไปใชในการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา
(วิจัยสถาบัน) 
แนวทางท่ี 4.2 สงเสริมการทำวิจัยเพ่ือพัฒนาหลักสูตร กระบวนการเรียนรู การวัดและประเมินผลโดยเนน

ใหมีการวิจัยในช้ันเรียน 
ตัวชี้วัดท่ี 29 ครูมีวิจัยในชั้นเรียนและนำผลการวิจยัไปใชพัฒนาหลักสูตร กระบวนการเรียนรู และการ

วัดประเมินผล 
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นโยบายท่ี 3 ดานการสงเสริม พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ยุทธศาสตรท่ี 3 สงเสริม สนับสนุนการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
กลยุทธท่ี 1 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ใหสามารถจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพในรูปแบบท่ีหลากหลาย   

แนวทางท่ี 1.1 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหสามารถจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพท้ังระบบ
เช่ือมโยงกับการเล่ือนวิทยฐานะในรูปแบบท่ีหลากหลาย เชน TEPE Online ,ชุมชนแหงการเรียนรูทางวิชาชีพ 
(Professional Learning Community : PLC) การเรียนรูผาน กิจกรรมปฏิบัติจริง (Active Learning) ฯลฯ 
 

ตัวชี้วัดท่ี 30 ครูและบุคลากรทางการศึกษาเขารับการพัฒนาผานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารท่ีทันสมัย 
ตัวชี้วัดท่ี 31 ครูไดรับการพัฒนาการจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพในรูปแบบ/เทคนิค ท่ีหลากหลาย 
ตัวชี้วัดท่ี 32 สถานศึกษามีกระบวนการ PLC เปนกลไกในการขับเคลื่อน 
กลยุทธท่ี 2 พัฒนาระบบบริหารงานบุคคลใหมีประสิทธิภาพ โดยเช่ือมโยงกับหนวยงานท่ีเกี่ยวของ 
แนวทางท่ี 2.1 พัฒนาระบบการบริหารงานบุคคลใหมีประสิทธิภาพ โดยเช่ือมโยงกับหนวยงานท่ีเกี่ยวของ

ในการกำหนด การกำหนดแผนอัตรากำลัง การสรรหา การบรรจุแตงตั้ง การประเมินและการพัฒนา การสราง
แรงจูงใจใหครูและบุคลากรทางการศึกษามีขวัญและกำลังใจในการทำงาน 

ตัวชี้วัดท่ี 33 สถานศึกษามีระบบการประเมินและการพัฒนาครู 
ตัวชี้วัดท่ี 34 ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความสุขในการปฏิบัติงาน 

นโยบายท่ี 4 ดานโอกาส ความเสมอภาค และความเทาเทียมการเขาถึงบริการทางการศึกษา 
ยุทธศาสตรท่ี 4  ขยายโอกาสการเขาถึงบริการทางการศึกษาและการเรียนรูอยางมีคุณภาพ 

กลยุทธท่ี 1 เพ่ิมโอกาสการเขาถึงการศึกษาท่ีมีคุณภาพ   
แนวทางท่ี 1.1 สงเสริมประชาการวัยเรียนทุกคนใหไดรับโอกาสในการเขารับบริการทางการศึกษาอยาง

ท่ัวถึง มีคุณภาพและเสมอภาค 
ตัวชี้วัดท่ี 35 ประชากรวัยเรยีนภาคบังคับไดรับโอกาสในการเขารับบริการทางการศึกษาอยางท่ัวถึง มี

คุณภาพและเสมอภาค 
แนวทางท่ี 1.2 สรางความเขมแข็งของระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียน ระบบสงเสริมความประพฤติ

นักเรียน ระบบคุมครองนักเรียน และสรางภูมิคุมกันทางสังคม 
ตัวชี้วัดท่ี 36 ผูเรียนไดรับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพในระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียน 
ตัวชี้วัดท่ี 37 ผูเรียนไดรับการพัฒนาในระบบสงเสริมความประพฤตินักเรียน 
ตัวชี้วัดท่ี 38 ผูเรียนไดรับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพในระบบคุมครองนักเรียน 

ตัวชี้วัดท่ี 39 ผูเรียนไดรับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพในการสรางภูมิคุมกันทางสังคม 
กลยุทธท่ี 2 ลดความเหล่ือมล้ำทางการศึกษา 
แนวทางท่ี 2.1 ประสานหนวยงานท่ีเกี่ยวของในการจัดการศึกษาท่ีเหมาะสม สำหรับเด็กดอยโอกาส ท่ีไมอยูในทะเบียน

ราษฎร เชน เด็กไรสัญชาติ เดก็ตางดาว เปนตน 
  ตัวชี้วัดท่ี 40 ผูเรียนไดรับการสนับสนุน สงเสริมการจัดการศึกษาท่ีเหมาะสม เต็มตามศักยภาพ 
 แนวทางท่ี 2.2 สงเสริมสนับสนุนการใชเทคโนโลยีในการจัดการศึกษาใหครอบคลุมทุกพ้ืนท่ีอยางท่ัวถึง เชน การ
พัฒนาคุณภาพการศึกษาทางไกลผานเทคโนโลยีสารสนเทศ (Distance Learning Information Technology : DLIT) 
การพัฒนาคุณภาพการศึกษาดวยเทคโนโลยีการศึกษาทางไกลผานดาวเทียม (Distance Learning Television :  
DLTV) ฯลฯ 
  ตัวชี้วัดท่ี 41 ผูเรียนไดรับการสนับสนุนการใชเทคโนโลยีในการจัดการศึกษาอยางท่ัวถึง 
                                               - โรงเรียนมีบริการอินเตอรเน็ตเพ่ือสืบคนขอมูล ครอบคลุมพ้ืนท่ีท่ัวท้ังบริเวณโรงเรียน 
 
 



๒๒ 

 

นโยบายท่ี 5 ดานการจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสรางคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
ยุทธศาสตรท่ี 5 จัดการศึกษาเพ่ือเสริมสรางคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับส่ิงแวดลอม 
กลยุทธท่ี 1 จัดการศึกษาเพ่ือสรางเสริมคุณภาพชีวิต   
แนวทางท่ี 1.1 สงเสริม สนับสนุนการสรางจิตสำนึกรักษส่ิงแวดลอม มีคุณธรรม จริยธรรม และนอมนำ
แนวคิดตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสูการปฏิบัติในการดำเนินชีวิต 

ตัวชี้วัดท่ี 42 สถานศึกษาจัดกิจกรรมสงเสริม สนับสนุนการสรางจิตสำนึกรักษสิ่งแวดลอม มีคุณธรรม  
จริยธรรมและนอมนำแนวคิดตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
แนวทางท่ี 1.2 สงเสริม สนับสนุนใหสถานศึกษาพัฒนาหลักสูตรกระบวนการเรียนรู แหลงเรียนรูและส่ือการ 

เรียนรูตาง ๆ ท่ีเกี่ยวของกับการสรางเสริมคุณภาพชีวิตท่ีดีเปนมิตรกับส่ิงแวดลอม 
  ตัวชี้วัดท่ี 43 สถานศึกษามีหลักสูตรกระบวนการเรียนรู การสรางเสริมคุณภาพชีวิตท่ีดีเปนมิตรกับ
สิ่งแวดลอม 
 แนวทางท่ี 1.3 สรางเครือขายความรวมมือกับภาคสวนตาง ๆ ในการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอม 
  ตัวชี้วัดท่ี 44 สถานศึกษามีเครือขายความรวมมือกับภาคสวนตาง ๆ ในการอนุรักษ ทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดลอมอยางนอย 1 เครือขาย 

นโยบายท่ี 6 ดานการพัฒนาระบบบริหารจัดการและสงเสริมใหทุกภาคสวนมีสวนรวมในการจัด
การศึกษา 

ยุทธศาสตรท่ี 6 พัฒนาระบบบริหารจัดการและสงเสริมใหทุกภาคสวนมีสวนรวมในการจัดการศึกษา 
กลยุทธท่ี 1 พัฒนาระบบบริหารจัดการใหมีประสิทธิภาพ 

แนวทางท่ี 1.1 พัฒนาระบบการวางแผน การนำแผนไปสูการปฏิบัติ  การกำกับติดตามตรวจสอบ
และประเมินผล เพ่ือการบริหารจัดการท่ีมีประสิทธิภาพโดยยึดหลักธรรมาภิบาล 

  ตัวชี้วัดท่ี 45 ผูรับบริการและผูมีสวนไดเสีย มีความพึงพอใจในการบริหารและการจัดการศึกษา รวมท้ัง
การใหบริการ 
  ตัวชี้วัดท่ี 46 สถานศึกษาใชจายงบประมาณเพ่ือการบริหารจัดการท่ีมีประสิทธิภาพ มีการกำกับ 
ติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลโดยยึดหลักธรรมาภิบาล  
 

แนวทางท่ี 1.2 พัฒนาระบบงบประมาณและการสนับสนุนคาใชจายเพ่ือการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
พัฒนาระบบงบประมาณและการสนับสนุนคาใชจายเพ่ือการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

ตัวชี้วัดท่ี 47 สถานศึกษาจัดทำแผนการใชจายงบประมาณสอดคลองแนวทางการดำเนินงาน  
โครงการสนับสนุนคาใชจายในการจัดการศึกษา ตั้งแตระดับอนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ปงบประมาณ พ.ศ. 
2561 

แนวทางท่ี 1.3 พัฒนาระบบเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการจัดการศึกษา ท่ีมีมาตรฐานเช่ือมโยงและ 
เขาถึงไดพัฒนาระบบเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการจัดการศึกษา ท่ีมีมาตรฐานเช่ือมโยงและเขาถึงได 

ตัวชี้วัดท่ี 48  สถานศึกษามีการพัฒนาระบบเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการจัดการศึกษา 
แนวทางท่ี 1.4 สรางความเขมแข็งและยกระดับคุณภาพสถานศึกษาตามบริบทของพ้ืนท่ี เชน   

โรงเรียนประชารัฐ (ดีใกลบาน), โรงเรียนคุณธรรม, โรงเรยีนหองเรียนกีฬา,โรงเรียนมาตรฐานสากลฯลฯ 
ตัวชี้วัดท่ี 49 สถานศึกษาแตละประเภทมีการพัฒนาการจัดการศึกษาตามบริบทของพ้ืนท่ี                                           
- โครงการโรงเรยีนประชารัฐ โดยความรวมมือกับ บริษัท ซีพีออลล จำกัด   

แนวทางท่ี 1.5 สงเสริมระบบประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาใหเขมแข็ง 
 ตัวชี้วัดท่ี 50 สถานศึกษามีระบบประกันคุณภาพภายในท่ีมีประสิทธิภาพ 



๒๓ 

 

แนวทางท่ี 1.6 ยกยองเชิดชูเกียรติสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา สำนักบริหารงานการศึกษาพิเศษ  
สถานศึกษาและองคคณะบุคคล ท่ีมีผลงานเชิงประจักษ 

ตัวชี้วัดท่ี 51 สถานศึกษามีการยกยองเชิดชูเกียรติ หนวยงาน องคคณะบุคคลและบุคลากรท่ีมีผลงาน 
เชิงประจักษ 

กลยุทธท่ี 2 สรางความเขมแข็งในการบริหารจัดการแบบมีสวนรวม   
 แนวทางท่ี 2.1 สงเสริมการบริหารจัดการกลุมเครือขายพัฒนาคุณภาพการศึกษาโดยใชพ้ืนท่ีเปน

ฐาน (Area-base Management),รูปแบบการบริหารแบบกระจายอำนาจ “CLUSTERS” 
           ตัวชี้วัดท่ี 52 สถานศึกษามีการบริหารจัดการแบบมีสวนรวมอยางเขมแข็ง  
          แนวทางท่ี 2.2 เขตพ้ืนท่ีการศึกษาจัดทำแผนบูรณาการจัดการศึกษารวมกับสำนักงานศึกษาธิการ 

จังหวัดและสำนักงานศึกษาธิการภาค 
ตัวชี้วัดท่ี 53 สถานศึกษามีแผนบูรณาการจัดการศึกษารวมกับสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 
แนวทางท่ี 2.3 สรางความเขมแข็งในการยกระดับคุณภาพการศึกษารูปแบบเครือขาย เชน  

เครือขายสงเสริมประสิทธิภาพการจัดการศึกษา ศูนยพัฒนากลุมสาระการเรียนรู สหวิทยาเขต กลุมโรงเรียน ฯลฯ 
ตัวชี้วัดท่ี 54 สถานศึกษามีเครือขายสรางความเขมแข็งในการยกระดับคุณภาพการศึกษาอยางนอย 1  

เครือขายข้ึนไป 
- กลุมเครือขายพัฒนาคุณภาพการศึกษาท่ี 4 ลำน้ำชี มีโรงเรียนใน 4 ตำบล จำนวน  17   

โรงเรียน 
แนวทางท่ี 2.4 สงเสริมและพัฒนาโรงเรียนดวยพลังประชารัฐอยางตอเนื่อง และย่ังยืน 

 

                     ตัวชี้วัดท่ี 55 สถานศึกษามีการสรางความเขมแข็งในการบริหารจัดการแบบมีสวนรวมดวยพลัง 
ประชารัฐ 
 

กลยุทธท่ี 3 สงเสริมการมีสวนรวมพัฒนาคุณภาพผูเรียน 
แนวทางท่ี 3.1 สงเสริม สนับสนุนผูปกครอง ชุมชน สังคม และสาธารณชน ใหมีความรูความเขาใจ  

สรางความตระหนักในการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน การกำกับดูแล ตลอดจนการสวนรวมรับผิดชอบในการพัฒนา
คุณภาพผูเรียน 

ตัวชี้วัดท่ี 56 สถานศึกษาสงเสริม สนับสนุน ผูปกครอง ชุมชน สังคมและสาธารณชน ใหมีความรู ความ 
เขาใจ สรางความตระหนักในการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน การกำกับดูแล ตลอดจนการมีสวนรวมรับผิดชอบในการพัฒนา
คุณภาพผูเรียน 
 

  ตัวชี้วัดท่ี 57 สถานศึกษา ผูบริหาร ครู และนักเรียน ไดรับ เกียรติบัตร รางวัล ดานคุณภาพการศึกษา 
ในระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ระดับภาค และระดับชาติ 

5. นโยบายสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 ขอท่ี 1 ดานความปลอดภัย 

1.1 พัฒนาสถานศึกษาใหเปนพ้ืนท่ีปลอดภัยของผูเรียนทุกคน พรอมเสริมสรางระบบและกลไกในการดูแล 
ความปลอดภัยอยางเขมขน ใหกับผูเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา จากโรคภัยตาง ๆ ภัยพิบัติและภัยคุกคามทุก
รูปแบบ 
    1.2 สงเสริมการจัดสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการมีสุขภาวะท่ีดีและเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
    1.3 สรางภูมิคุมกัน การรูเทาทันสื่อและเทคโนโลยี ในการดำเนินชีวิตวิถีใหม (New Normal) และชีวิต
วิถีปกติตอไป (Next Normal)  
 



๒๔ 

 

ขอท่ี 2 ดานโอกาสและการลดความเหล่ือมล้ำทางการศึกษา 
2.1 สงเสริม สนับสนุน ใหเดก็ปฐมวัยท่ีมีอายุ 3-6 ปทุกคน เขาสูระบบการศึกษา สรางสภาพแวดลอมท่ี 

เอ้ือตอการเรียนรูและการดูแลปกปอง เพ่ือใหมีพัฒนาการครบทุกดาน โดยการมีสวนรวมของหนวยงานท่ีเก่ียวของ 
2.2 จัดการศึกษาใหผูเรียนในระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ไดเขาถึงโอกาส ความเสมอภาค และไดรับการ 

พัฒนาใหมีสมรรถนะสำหรับการศึกษาตอ และการประกอบอาชีพในอนาคตใหสอดคลองกับความตองการของตลาดงาน
และการพัฒนาประเทศ 
    2.3 จัดการศึกษาใหผูเรียนท่ีมีความสามารถพิเศษ ไดรับโอกาสในการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 
    2.4 สงเสริมเด็กพิการและผูดอยโอกาส ใหไดรับการศึกษาท่ีมีคุณภาพและจัดหาทางเลือกในการเขาถึง
การเรียนรู การฝกอาชีพ เพ่ือใหมีทักษะในการดำเนินชีวิต สามารถพ่ึงตนเองได 
    2.5 พัฒนาระบบขอมูลสารสนเทศของนักเรียนระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานเปนรายบุคคลเพ่ือใชเปน
ฐานขอมูลในการบริหารจัดการศึกษา โดยเฉพาะการดูแลและปองกันไมใหนักเรียนหลุดออกจากระบบการศึกษา และ
ชวยเหลือเด็กตกหลน เด็กออกกลางคันใหกลับเขาสูระบบ 
 ขอท่ี 3 ดานคุณภาพ 
  3.1 สงเสริม สนับสนุน สถานศึกษาท่ีมีความพรอม ใหนำหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐานท่ีเนน
สมรรถนะไปใชตามศักยภาพของสถานศึกษา ใหสามารถออกแบบหลักสูตรท่ีเหมาะสมกับความตองการและบริบท 
  3.2 พัฒนาผูเรียนใหเกิดสมรรถนะท่ีเหมาะสมตามชวงวัย สามารถจัดการตนเอง มีการคิดข้ันสูง มี
ความสามารถในการสื่อสาร สามารถจัดระบบและกระบวนการทำงานของตนเองและรวมกับผูอ่ืน โดยใชการรวมพลัง
ทำงานเปนทีม เปนพลเมืองท่ีดี มีศีลธรรม และอยูรวมกับธรรมชาติและวิทยาการอยางยั่งยืน รวมท้ังมีความจงรักภักดีตอ
สถาบันหลักของชาติ ยึดม่ันการปกครองในระบบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 
  3.3 จัดการศึกษาใหผูเรียนมีทักษะท่ีจำเปนในศตวรรษท่ี 21 นำไปสูการมีอาชีพ มีงานทำ และสงเสริม
ความเปนเลิศของผูเรียนใหเต็มตามศักยภาพ เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขัน 
  3.4 สงเสริม และพัฒนาระบบการวัดและประเมินผลคุณภาพผูเรียน ใหควบคูการเรียนรู นำไปสูการ
พัฒนาการเรียนรูและสมรรถนะของผูเรียนเปนรายบุคคล รวมท้ังสงเสริมการนำระบบธนาคารหนวยกิต มาใชในการเทียบ
โอนผลการเรียนรูและประสบการณตาง ๆ ของผูเรียนในสถานศึกษา 
    3.5 พัฒนา สงเสริม ผูบริหารการศึกษา ผูบริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษา รวมท้ัง
บุคลากรสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ใหมีสมรรถนะตามมาตรฐานตำแหนงและมาตรฐานวิชาชีพ 
 ขอท่ี 4 ดานประสิทธิภาพ 
  4.1 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา โดยการกระจายอำนาจและใชพ้ืนท่ีท่ีเปนฐานท่ีมุงเนนการ
พัฒนาคุณภาพผูเรียนเปนสำคัญ ตามหลักธรรมาภิบาล 
  4.2 นำเทคโนโลยีดิจิทัลและการจัดการฐานขอมูล มาใชเพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหารจัดการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน และการเรียนรูของผูเรียน 
  4.3 สงเสริม สนับสนุน การพัฒนาโรงเรียนคุณภาพ ใชพ้ืนท่ีเปนฐานใชนวัตกรรมในการขับเคลื่อนบริหาร
จัดการโดยใชทรัพยากรรวมกัน และแสวงหาการมีสวนรวมของหนวยงานท่ีเก่ียวของทุกระดับเพ่ือใหประสบผลสำเร็จ
อยางเปนรูปธรรม 
  4.4 สงเสริม สนับสนุน การจดัการศึกษาท่ีมีคุณภาพในโรงเรียนท่ีมีวัตถุประสงคเฉพาะโรงเรียนท่ีตั้งในพ้ืนท่ี
ลักษณะพิเศษ และโรงเรียนในพ้ืนท่ีนวัตกรรมการศึกษา 
  4.5 เพ่ิมประสิทธิภาพการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา และปรับกระบวนการนิเทศ ติดตาม และ
ประเมินผลการศึกษาข้ันพ้ืนฐานใหสอดรับกับชีวิตวิถีใหม (New Normal) และชีวิตวิธีปกติตอไป (Next Normal)  
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6. จุดเนนของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 ขอท่ี 1 เรงแกปญหากลุมผูเรียนท่ีไดรับผลกระทบจากสถานการณการแพรระบาดของโรคโควิด -19 โดยเพ่ิม
โอกาสในการเขาถึงการศึกษา ฟนฟูภาวะถดถอยทางการเรียนรู (Learning Loss Recovery) ใหกับผูเรียนทุกระดับ 
รวมท้ังลดความเครียดและสุขภาพจิตของผูเรียน 
 ขอท่ี 2 เสริมสรางระบบและกลไกในการดูแลความปลอดภัยนักเรียน ดวยระบบมาตรฐานความปลอดภัย 
กระทรวงศึกษาธิการ (MOE Safety Platform) 
 ขอท่ี 3 สงเสริมใหเด็กปฐมวัยท่ีมีอายุ 3 - 6 ป และผูเรียนระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานเขาถึงโอกาสทางการศึกษา 
และปองกันการหลุดออกจากระบบ รวมท้ังชวยเหลือเด็กตกหลน เด็กออกกลางคัน และเด็กพิการท่ีคนพบจากการปก
หมุดบานเด็กพิการใหกลับเขาสูระบบการศึกษา 
 ขอท่ี 4 พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาท่ีเนนสมรรถนะและการจัดทำกรอบหลักสูตร รวมท้ังจัดกระบวนการเรียนรู
ทางประวัติศาสตร หนาท่ีพลเมืองและศีลธรรม ใหเหมาะสมตามวัยของผูเรียน 
 ขอท่ี 5 จัดการอบรมครูโดยใชพ้ืนท่ีเปนฐาน ควบคูกับการใหความรูดานการวางแผนและการสรางวินัยดาน
การเงินและการออม เพ่ือแกไขปญหาหนี้สินครู 
 ขอท่ี 6 สงเสริมการจัดการเรียนรู ผานกระบวนการเรียนการสอนท่ีเนนใหผูเรียนมีสวนรวม และมีปฏิสัมพันธกับ
กิจกรรมการเรียนรู ผานการปฏิบัติท่ีหลากหลายรูปแบบ (Active Learning) มีการวัดและประเมินผลในชั้นเรียน เพ่ือ
พัฒนาการเรียนรูและสมรรถนะของผูเรียน (Assessment for Learning) ทุกระดับ 
 ขอท่ี 7 ยกระดับคุณภาพของนักเรียนประจำพักนอน สำหรับโรงเรียนท่ีอยูในพ้ืนท่ีสูง หางไกล และถ่ินทุรกันดาร 
 ขอท่ี 8 มุงเนนการใชเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการเรียนรูทุกระดับ 
 ขอท่ี 9 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา โดยการกระจายอำนาจและใชพ้ืนท่ีเปนฐาน เพ่ือสรางความ
เขมแข็ง โดยการจัดสรรกรอบวงเงินงบประมาณ (Block Grant) ตามหลักธรรมาภิบาล ใหกับสำนักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาและสถานศึกษา 

7.  อัตลักษณผูเรียน 
 “ ยิ้มงาย ไหวสวย ” 
 
8.  เอกลักษณสถานศึกษา 
 “ ผูนำดานหุนยนต ” 
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9. เปาหมายและแนวทางการพัฒนาคุณภาพ ปการศึกษา 2566 

    9.1  ระดับการศึกษาปฐมวัย  
มาตรฐาน/ตัวบงชี ้ เปาหมาย   

ป 2566 
แนวทางการพัฒนา 

(งาน/โครงการ/กิจกรรม) 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก ระดับดีมาก งานบริหารทั่วไป 
โครงการโรงเรียนสงเสรมิสุขภาพ 
- กิจกรรมอาหารเสริมนม 
- กิจกรรมอาหารกลางวัน 
- กิจกรรมกีฬาสีภายใน 
- กิจกรรมออกกำลังกายหนาเสาธง 
- กิจกรรมปองกันและไขปญหา 
  สารเสพติดในโรงเรียน 
- กิจกรรมเคล่ือนไหวและจังหวะ 

1.1  มีน้ำหนัก สวนสูง เปนไปตามเกณฑมาตรฐาน 88 
1.2  มีทักษะเคลื่อนไหวตามวัย 89 
1.3  มสีุขนิสัยในการดูแลสุขภาพของตน 90 
1.4  หลีกเลีย่งตอสภาวะท่ีเสี่ยงตอโรค  อุบัติเหตุ ภัย และสิ่งเสพตดิ 89 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก ระดับดีมาก งานบริหารทั่วไป 
สงเสริมคุณธรรม จรยิธรรม 
- กิจกรรมวันมาฆบูชา 
- กิจกรรมวันวิสาขบูชา 
- กิจกรรมวันเขาพรรษา 
- กิจกรรมวันเด็ก  
-กิจกรรมวันไหวครู 
- กิจกรรมคายคุณธรรม 
- กิจกรรมยิ้มงายไหวสวย 

2.1 ราเริงแจมใสมีความรูสึกท่ีดีตอตนเอง 89 
2.2 มคีวามมั่นใจและกลาแสดงออก 95 
2.3 ควบคมุอารมณตนเองไดเหมาะสมกับวัย 89 
2.4 ช่ืนชมศิลปะดนตรี  การเคลื่อนไหว และรักธรรมชาต ิ 91 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก ระดับดีมาก งานวิชาการ 
โครงการสงเสริมศักยภาพพ้ืนฐานผูเรียนระดับ
ปฐมวัย  
- กิจกรรมหนูนอยคนเกง 
- กิจกรรมหนูรักภาษาพัฒนาสูอาเซียน 
-กิจกรรมโครงการบานนักวิทยาศาสตรนอย
ประเทศไทย 
- กิจกรรมบัณฑิตนอย 
- กิจกรรมคาย ICT, Coding 
- กิจกรรมคายวิชาการ 
โครงการผูนำดานหุนยนตและหองปฏบิัติการ
ปญญาประดษิฐ 
-กิจกรรมชุมนุมหุนยนต 
-กิจกรรมการเรียนรูวิทยาการหุนยนต Unplug 
-กิจกรรม Digital Park ศูนยการเรียนรูนวัตกรรม
ทางเทคโนโลยี ของชุมชน 
-กิจกรรมโครงการบานนักวิทยาศาสตรนอย
ประเทศไทย 

3.1 สนใจเรยีนรูสิ่งรอบตัว  ซักถามอยางตั้งใจ และรักการเรียนรู 91 
3.2 มคีวามคดิรวบยอดเก่ียวกับสิง่ตาง ๆท่ีเกิดจากประสบการณ 
      การเรียนรู 

89 

3.3 มีทักษะภาษาท่ีเหมาะสมกับวัย 94 
3.4 มีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรและคณติศาสตร 89 
3.5 มจีินตนาการและความคดิสรางสรรค 89 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ระดับดีมาก งานบุคลากร 
โครงการสงเสริมการพัฒนาตนเองของ
ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
-กิจกรมการจัดทำแผนประสบการณท่ีเนน
ทักษะกระบวนการคิด ความคิดรวบยอดใช
นวัตกรรมมอนเตสซอรี่ จัดประสบการณตาม
แนวสะเต็มศึกษา บานนักวิทยาศาสตรนอย 
-กิจกรรมอบรม ประชุม สัมมนา  
ทัศนศึกษา ศึกษาดูงานฯ 
-กิจกรรมการทำวิจัยในชั้นเรียน 

4.1 ครู.เขาใจปรัชญา   หลักการ  และธรรมชาติของการจดัการศึกษา 
     ปฐมวัย  และสามารถนำมาประยุกตใชในการจดัประสบการณ 

94 

4.2 ครูจัดทำแผนจัดประสบการณท่ีสอดคลองกับหลักสูตรการศึกษา 
     ปฐมวัยและสามารถจัดประสบการณการเรียนรูท่ีหลากหลาย   
     สอดคลองกับความแตกตางระหวางบุคคล 

94 

4.3 ครูบริหารจดัการท่ีสรางวินัยเชิงบวก 94 
4.4 ครูใชสื่อและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสม สอดคลองกับพัฒนาการของเด็ก 94 
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มาตรฐาน/ตัวบงชี ้ เปาหมาย   
ป 2566 

แนวทางการพัฒนา 
(งาน/โครงการ/กิจกรรม) 

4.5 ครูใชเครื่องมือการวัดและประเมินพัฒนาการของเด็กอยาง 
      หลากหลาย  และสรุปรายงานผลพัฒนาการของเด็กแกผูปกครอง 

90 - กิจกรรมสราง พัฒนาสื่อการเรียนการ
สอน และสิง่แวดลอมใหเอ้ือตอการ
เรียนรู 
- กิจกรรมพัฒนาตนเองจากเทคโนโลยี 
สรางชองยทููป ของครูผูสอน 
-กิจกรรมพัฒนาตนเองทางออนไลน 

4.6 ครูวิจัยและพัฒนาการจัดการเรียนรูท่ีตนรับผิดชอบ  และใชผล 
      ในการปรับการจัดประสบการณ 

90 

4.7 ครูจัดสิ่งแวดลอมใหเกิดการเรียนรูไดตลอดเวลา 95 

4.8 ครูมีปฏิสัมพันธท่ีดีกับเด็ก และผูปกครอง 95 

4.9 ครูมีวุฒิและความรูความสามารถในดานการศึกษาปฐมวัย 95 

4.10 ครูจัดทำสารนิทัศนและนำมาไตรตรองเพื่อใชประโยชนในการ 
พัฒนาการเด็ก 

94 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ระดับด ี งานวิชาการ 
โครงการสงเสริมการจัดการศึกษาและ
พัฒนาระบบบริหารฯ 
-กิจกรรมอบรม ประชุม สัมมนา ทัศน
ศึกษาฯ 
-กิจกรรมตรวจสุขภาพประจำป 
-กิจกรรมพัฒนาหลักสตูร 
-กิจกรรมการประชุมบุคลากรทางการ
ศึกษา 
-กิจกรรมสนับสนุนการศึกษาเปนสังคม
แหงการเรียนรู 
-กิจกรรมสรางเสรมิรักการอาน 
-กิจกรรมเรียนรูสูโลกกวาง 
-กิจกรรมหองสมุด มมุคนดีคนเกง 
 

5.1 ผูบริหารเขาใจปรัชญาและหลักการจัดการศึกษาปฐมวัย 4 

5.2 ผูบริหารมีวิสัยทัศน ภาวะผูนำ และความคิดริเร่ิมที่เนนการพัฒนา
เด็กปฐมวัย 

4 

5.3 ผูบริหารใชหลักการบริหารแบบมีสวนรวมและใชขอมูลการ
ประเมินผลหรือการวิจัยเปนฐานคิดทั้งดานวชิาการและการจัดการ 

4 

5.4 ผูบริหารสามารถบริหารจัดการการศึกษาใหบรรลุเปาหมายตาม
แผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 

4 

5.5 ผูบริหารสงเสริมและพฒันาศักยภาพบุคลากรใหมีประสิทธิภาพ 4 

5.6 ผูบริหารใหคำแนะนำ คำปรึกษา ทางวชิาการและเอาใจใสการจัด
การศึกษาปฐมวัยเต็มศักยภาพและเต็ม 

4 

5.7 เด็ก ผูปกครอง และขุมชนพึงพอใจผลการบริหารจัดการศึกษาปฐมวัย 4 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปน
สำคัญ 

ระดับดีมาก งานบุคลากร 
โครงการสงเสริมการพัฒนาตนเองของ
ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
-กิจกรมการจดัทำแผนประสบการณท่ีเนน
ผูเรยีนเปนสำคัญ 
-กิจกรรมอบรม ประชุม สัมมนา  
ทัศนศึกษา ศึกษาดูงานฯ 
-กิจกรรมการทำวิจัยในช้ันเรียน 
- กิจกรรมพัฒนาตนเองทางออนไลน 
 

6.1 ครู.เขาใจปรัชญา   หลักการ  และธรรมชาติของการจดัการศึกษา 
     ปฐมวัย  และสามารถนำมาประยุกตใชในการจดัประสบการณ 

94 

6.2 ครูจัดทำแผนจัดประสบการณท่ีสอดคลองกับหลักสูตรการศึกษา 
     ปฐมวัยและสามารถจัดประสบการณการเรียนรูท่ีหลากหลาย   
     สอดคลองกับความแตกตางระหวางบุคคล 

94 

6.3 ครูบริหารจดัการท่ีสรางวินัยเชิงบวก 94 

6.4 ครูใชสื่อและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสม สอดคลองกับพัฒนาการของเด็ก 94 

มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ ระดับดีมาก งานวิชาการ 
โครงการประกันคุณภาพการศึกษา 
- ประชุมการจดัทำแผนพัฒนาการจัด
การศึกษา (แผนกลยุทธ) 
- จัดทำแผนพัฒนาการจดัการศึกษา (แผน
กลยุทธ) 
- จัดระบบขอมลูสารสนเทศ 
- ประกันคุณภาพภายใน 

7.1 กำหนดมาตรฐานการศึกษาปฐมวัยของสถานศึกษา 4 

7.2 จดัทำและดำเนินการตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา
ท่ีมุงพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

4 

7.3 จดัระบบขอมูลสาระสนเทศและใชสารสนเทศในการบริหารจัดการ 4 



๒๘ 

 

 

มาตรฐาน/ตัวบงชี ้ เปาหมาย   
ป 2566 

แนวทางการพัฒนา 
(งาน/โครงการ/กิจกรรม) 

7.4 ติดตามตรวจสอบ  และประเมินผลการดำเนินงานคุณภาพ 
      ภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

4 - รายงานการประเมินคณุภาพภายในของ 
สถานศึกษา (SAR) 

7.5 นำผลการประเมินผลคุณภาพทั้งภายในและภายนอกไปใช 
      วางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยางตอเนื่อง 

4 

7.6 จัดทำรายงานประจำปที่เปนรายงานการประเมินคุณภาพภายใน 4 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปน
สำคัญ 

ระดับดีมาก งานบริหารท่ัวไป 
โครงการสงเสริมสนับสนนุใหสถานศึกษา
เปนแหลงเรียนรู 
- กิจกรรมการบริการการใชคอมพิวเตอร 
- กิจกรรมการบริการหองสมุด 
- กิจกรรมหองสหกรณโรงเรียน 
- กิจกรรมบริการหองอาเซียน 
- กิจกรรมบริการหองพยาบาล 
- กิจกรรมเปดรั้วโรงเรียน 
- กิจกรรมประชาสัมพันธกับชุมชน 
- กิจกรรมจัดมุมประสบการณ 
- กิจกรรมเยีย่มบาน 
- กิจกรรมแหลงเรียนรู 

8.1 เปนแหลงเรียนรูเพื่อพัฒนาการเรียนรูของเด็กและบุคลากรใน 
      สถานศึกษา 

4 

8.2 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกันภายในสถานศึกษา  ระหวาง 
     สถานศึกษากับครอบครัว  ชุมชน  และองคกรที่เก่ียวของ 

4 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๒๙ 

 

9.2 ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

มาตรฐาน/ตัวบงช้ี เปาหมาย 
ป 2566 

แนวทางการพัฒนา 
(งาน/โครงการ/กิจกรรม) 

มาตรฐานที่ 1 ผูคุณภาพของผูเรียน ระดับดีมาก งานบริหารท่ัวไป 
โครงการโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 
- กิจกรรมออกกำลังกายหนาเสาธง 
- กิจกรรมบริการอนามัยในโรงเรียน 
- กิจกรรมเฝาระวังทางทันตสุขภาพใน
โรงเรียนประถมศึกษา 
- กิจกรรมกีฬาสีภายใน 
- กิจกรรมอาหารเสริม(นม) 
- กิจกรรมอาหารปลอดภัยในโรงเรียน 
- กิจกรรมปองกันและแกไขปญหาสารเสพติด
ในโรงเรียน 
- กิจกรรมทดสอบสมรรถภาพทางรางกาย 
- กิจกรรมชั่งน้ำหนักวัดสวนสูง 

1.1 มีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพและออกกำลังกายสมำ่เสมอ 91 
1.2 มีน้ำหนัก สวนสูง และมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑมาตรฐาน 90 
1.3 ปองกันตนเองจากสิ่งเสพติดใหโทษและหลีกเลี่ยงตนเองจาก 
      สภาวะที่เสี่ยงตอความรุนแรง โรค ภัย อุบัติเหตุ และปญหา 
      ทางเพศ 

92 

1.4 เห็นคุณคาในตนเอง มีความมั่นใจ กลาแสดงออกอยาง   
     เหมาะสม 

93 

1.5 มีมนุษยสัมพันธที่ดีและใหเกียรติผูอ่ืน 93 
1.6 สรางผลงานจากการเขารวมกิจกรรมดานศิลปะ ดนตรี/ 
     นาฏศิลป/กีฬา/นนัทนาการตามจินตนาการ 

90 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผูเรียน ระดับดีมาก งานบริหารท่ัวไป 
โครงการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
- กิจกรรมวันมาฆบูชา 
- กิจกรรมวันวิสาขบูชา  
- กิจกรรมวันเขาพรรษา 
- กิจกรรมคายคุณธรรม 
- กิจกรรมสงเสริมโรงเรียนวิถีพุทธ  
- กิจกรรมลานธรรม 
- กิจกรรมสวดมนตแปล แผเมตตา 
- กิจกรรมอาสานำพาความดี 
- กิจกรรมวันไหวครู 
- กิจกรรมวันแม 
- กิจกรรมวันเด็ก 
- กิจกรรมออมทรัพย 
- กิจกรรมสหกรณ 
- กิจกรรมรักษาความปลอดภยั 
- กิจกรรมสูตรคูณดีมีวินัย 
- กิจกรรมออกกำลังกายหนาเสาธง 
- กิจกรรมภาษาสัมพันธ 
- กิจกรรมระเบียบแถว 
- กิจกรรมอนุรักษไทย (รำวงมาตรฐาน) 
- กิจกรรมกีฬาสีภายใน 
- กิจกรรมเดินทางไกลและอยูคายพกัแรมลูกเสือ 

- กิจกรรมยิ้มงายไหวสวย 
- กิจกรรมธรรมะสุดสัปดาห 
 
 
 
 
 
 

 

2.1 มีคุณลักษณะที่พึงประสงคตามหลักสูตร 93 
2.2 เอ้ืออาทรผูอ่ืนและกตัญกูตเวทีตอผูมีพระคุณ 94 
2.3 ยอมรับความคิดและวัฒนธรรมที่แตกตาง 95 
2.4 ตระหนัก รูคุณคา รวมอนุรักษและพัฒนาสิ่งแวดลอม 96 
2.5 มีคุณลักษณะ “ยิ้มงาย ไหวสวย” ตามอัตลักษณของโรงเรียน 93 



๓๐ 

 

มาตรฐาน/ตัวบงช้ี เปาหมาย 
ป 2566 

แนวทางการพัฒนา 
(งาน/โครงการ/กิจกรรม) 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผูเรียน ระดับดีมาก งานวิชาการ 
โครงการสงเสริมทักษะในการแสวงหา
ความรูดวยตนเอง รักการเรียนรู 
- กิจกรรมหองสมุด 
- กิจกรรมสงเสริมนิสัยรักการอาน 
- กิจกรรมอานออกเขยีนได 
- กิจกรรมอานคลองเขียนคลอง 
- กิจกรรมอานเปนเขียนเปน 
- กิจกรรมคาย ICT 
- กิจกรรมวันสุนทรภู และตอตานยาเสพติด 
- กิจกรรมวันภาษาไทยแหงชาติ 
- กิจกรรมวันอาเซียน 
- กิจกรรมวันวิทยาศาสตร 
- กิจกรรมวันคริสมาสต 

3.1 มีนิสัยรักการอานและแสวงหาความรูดวยตนเองจากหองสมุด  
      แหลงเรียนรู และสื่อตางๆรอบตัว 

88 

3.2 มีทักษะในการอาน ฟง ดู พูด เขียน และตั้งคำถามเพ่ือคนควา
หาความรูเพ่ิมเติม 

88 

3.3 เรียนรูรวมกันเปนกลุม แลกเปลี่ยนความคิดเห็นเพ่ือการ
เรียนรูระหวางกัน 

88 

3.4  ใชเทคโนโลยีในการเรียนรูและนำเสนอผลงาน 88 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน 
มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียน 
                 เปนสำคัญ 

ระดับด ี งานวิชาการ 
โครงการพัฒนาทักษะการคิดอยางเปน
ระบบ 
- กิจกรรมสรุปความรูสูแผนผังความคิด 
- กิจกรรมสรางสรรคจากงานศิลป 
- กิจกรรมสรางนักอาน ปนนักคิด 
- กิจกรรมสดุยอดเด็กไทย หัวใจนักคิด 
พิชิตการอาน 
- กิจกรรมชุมนุมหุนยนต 

4.1 สรุปความคิดจากเรื่องท่ีอาน ฟง และดู และสื่อสารโดยการ
พูด 
      หรือเขียนตามความคิดของตนเอง 

85 

4.2 นำเสนอวิธีคิด วิธีแกไขปญหาดวยภาษาหรือวิธีการของตนเอง 83 
4.3 กำหนดเปาหมาย คาดการณ ตัดสินใจแกปญหาโดยมีเหตผุลประกอบ 83 
4.4 มีความคิดริเริ่ม และสรางสรรคผลงานดวยความภูมิใจ 86 
มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน 
มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียน 
                 เปนสำคัญ 

ระดับด ี งานวิชาการ 
โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ของนักเรียน 
- กิจกรรมจัดทำขอสอบ O-net NT 
Las Pisa Pre O-net เพ่ือพัฒนาทุกกลุม
สาระการเรียนรู 
- กิจกรรมสงเสริมสมรรถนะสำคัญ
คุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลักสูตร 
- กิจกรรมสงเสริมการอานคิดวิเคราะห 
- กิจกรรมสอนซอมเสริม 
- กิจกรรมพัฒนาความเปนเลิศทางวิชาการ 
- กิจกรรมพัฒนาแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนทุกกลุมสาระ 
- กิจกรรมคายวิชาการ 
-กิจกรรมสรางเสริมทักษะสูวิชาชีพ 
- กิจกรรมสงเสริมการประกวดแขงขันดาน
วิชาการ หุนยนต ศิลปะ กีฬา 
 
 
 
 
 
 

5.1 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแตละกลุมสาระเปนไปตามเกณฑ 78 
5.2 ผลการประเมินสมรรถนะสำคัญตามหลักสูตรเปนไปตาม
เกณฑ 

88 

5.3 ผลการประเมินการอาน คิดวิเคราะห และเขียนเปนไปตามเกณฑ 82 
5.4  ผลการทดสอบระดับชาติเปนไปตามเกณฑ 43 



๓๑ 

 

มาตรฐาน/ตัวบงช้ี เปาหมาย 
ป 2566 

แนวทางการพัฒนา 
(งาน/โครงการ/กิจกรรม) 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผูเรียน 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียน 
                 เปนสำคัญ 

ระดับดีมาก งานบริหารทั่วไป 
โครงการประชาธปิไตยในโรงเรียน 
- กิจกรรมสภานักเรียน 
- กิจกรรมจิตอาสา 
- กิจกรรมแนะแนวอาชีพ 
 

6.1 วางแผนการทำงานและดำเนินการจนสำเร็จ 88 
6.2 ทำงานอยางมีความสุข มุงมั่นพัฒนางาน และภูมิใจในผลงานของตนเอง 93 
6.3 ทำงานรวมกับผูอ่ืนได 93 
6.4 มคีวามรูสึกท่ีดตีออาชีพสุจรติและหาความเก่ียวกับอาชีพท่ีตนเองสนใจ 93 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียน 
                 เปนสำคัญ 

ระดับดีมาก งานบุคลากร 
โครงการสงเสริมพัฒนาตนเองของครู
และบุคลากรทางการศึกษา 
- กิจกรรมพัฒนาครูเกี่ยวกับการจัดทำแผน ID 
plan และ PLC  
- กิจกรรมพัฒนาครูเกี่ยวกับการบูรณาการ
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเขาสู
แผนการจัดการเรียนรู 
- กิจกรรมระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนและ
การเยี่ยมบานนักเรียน 
- กิจกรรมประชุมพัฒนาการทำวิจัยในชั้น
เรียน 
- กิจกรรมการประชุม อบรม สัมมนา  
ทัศนศึกษาและดูงานของขาราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
- กิจกรรมการประเมินประสิทธิภาพของครู
และบุคลากรทางการศึกษา 
- กิจกรรมการประชุมครูเกี่ยวกับการนิเทศ
ภายใน 
-กิจกรรมสรางชุมชนการเรียนรูฯ (PLC) 
-กิจกรรมจางครูพ่ีเล้ียงปฐมวัย 

7.1 ครูมีการกำหนดเปาหมายคุณภาพผูเรียนท้ังดานความรู ทักษะ 
      กระบวนการ สมรรถนะ และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค 

89 

7.2 ครูมีการวิเคราะหผูเรยีนเปนรายบุคคล และใชขอมูลในการวางแผนการ
จัดการเรียนรูเพ่ือพัฒนาศักยภาพของผูเรียน 

90 

7.3 ครูออกแบบและจัดการเรียนรูท่ีตอบสนองความแตกตางระหวางบุคคล
และพัฒนาการทางสติปญญา 

89 

7.4 ครูใชสื่อและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมผนวกกับการนำบริบทและ 
     ภูมิปญญาของทองถ่ินมาบูรณาการในการจดัการเรียนรู 

89 

7.5 ครูมีการวัดและประเมินผลท่ีมุงเนนการพัฒนาการเรียนรูของผูเรียน
ดวยวิธีการท่ีหลากหลาย 

89 

7.6 ครูใหคำแนะนำ คำปรึกษา และแกไขปญหาใหแกผูเรยีนท้ังดานการ
เรียนและคณุภาพชีวิตดวยความเสมอภาค 

89 

7.7 ครูมีการศึกษา วิจัยและพัฒนาการจัดการเรยีนรูในวิชาท่ีตนรับผิดชอบ
และใชผลในการปรับการสอน 

89 

7.8 ครูประพฤติปฏิบัติตนเปนแบบอยางท่ีดีและเปนสมาชิกท่ีดีของสถานศึกษา 96 
7.9 ครูจัดการเรียนการสอนตามวิชาท่ีไดรับมอบหมายเต็มเวลา เต็ม
ความสามารถ 

93 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ระดับดีมาก งานบุคลากร 
โครงการพัฒนาระบบบริหารของ
สถานศึกษาตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
- กิจกรรมอบรม ประชมุ สัมมนา ทัศนศึกษา ศึกษาดู
งานเพ่ือพัฒนาครูสูมอือาชีพ 
- กิจกรรมการประชุมคร ู
- กิจกรรมการประชุมผูปกครอง ครู คณะกรรมการ
สถานศึกษา 
- กิจกรรมเปดรั้วโรงเรยีน 
- กิจกรรมตรวจสุขภาพประจำปของขาราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
- กิจกรรมจัดทำระเบียบและขอบังคับของโรงเรยีน 
- กิจกรรมประสานงานและพัฒนาเครอืขายการศึกษา 
- กิจกรรมความสัมพันธกับชุมชน 
- กิจกรรมสำมะโนนกัเรียน 
- กิจกรรมรับนกัเรียน 
- กิจกรรมเยีย่มบาน 
- กิจกรรมการจัดระบบควบคุมภายใน 

8.1 ผูบริหารมีวิสัยทัศนและความคิดริเริ่มท่ีเนนการพัฒนาผูเรียน 4 
8.2 ผูบริหารใชหลักการบริหารแบบมสีวนรวมและใชขอมูลผลการประเมิน

หรือผลการวิจัยเปนฐานคิดท้ังดานวิชาการและการจัดการ 
4 

8.3 ผูบริหารสามารถบริหารจัดการการศึกษาใหบรรลุเปาหมายตามท่ี
กำหนดไวในแผนปฏิบัติการ 

4 

8.4 ผูบริหารสงเสรมิและพัฒนาศกัยภาพบุคลากรให พรอมรบัการกระจาย
อำนาจ 

4 

8.5 นักเรียน ผูปกครอง และชมุชนพึงพอใจผลการบริหารการจัด
การศึกษา 

4 

8.6 ผูบริหารใหคำแนะนำ คำปรึกษาทางวชิาการและเอาใจใสการจัด 
     การศึกษาเต็มศักยภาพและเต็มเวลา 

4 



๓๒ 

 

มาตรฐาน/ตัวบงช้ี เปาหมาย 
ป 2566 

แนวทางการพัฒนา 
(งาน/โครงการ/กิจกรรม) 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปน
สำคัญ 

ระดับดีมาก 
งานวิชาการ 
โครงการการพัฒนาหลักสูตร 
- กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
- กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรทองถ่ิน 
- กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรตานทจุริต 
- กิจกรรมนิเทศภายใน 
- กิจกรรมระเบียบวัดผลประเมินผล
โรงเรียนตามหลักสูตร 51 
- กิจกรรมชุมนุม 
- กิจกรรมการเรียนรูหุนยนตและระบบ
อัตโนมัต ิ
- กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรหุนยนต 

9.1 หลักสูตรสถานศึกษาเหมาะสมและสอดคลองกับทองถ่ิน 4 
9.2 จัดรายวิชาเพิ่มเติมที่หลากหลายใหผูเรียนเลือกเรียนตามความ
ถนัด ความสามารถและความสนใจ 

4 

9.3 จัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียนทีส่งเสริมและตอบสนองความตองการ  
       ความสามารถ ความถนัด และความสนใจของผูเรียน 

4 

9.4 สนับสนุนใหครูจัดกระบวนการเรียนรูที่ใหผูเรียนไดลงมือปฏิบัติ 
       จริงจนสรุปความรูไดดวยตนเอง 

4 

9.5 นิเทศภายใน กำกับ ติดตามตรวจสอบ และนำผลไปปรับปรุง 
       การเรียนการสอนอยางสม่ำเสมอ 

4 

9.6 จัดระบบดูแลชวยเหลือผูเรียนท่ีมีประสิทธิภาพและครอบคลุมถึงผูเรยีนทุกคน 4 

มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ระดับดีมาก งานบริหารท่ัวไป 
โครงการปรับปรุงภูมิทัศนในโรงเรียน 
- กิจกรรมทำความสะอาดเขตรับผดิชอบ 
- กิจกรรมพัฒนาระบบเครือขายขอมูล
สารสนเทศ การจดัเก็บขอมลูโรงเรียน เว็บ
ไซดโรงเรยีน 
- กิจกรรมรักษาความปลอดภัย 

10.1 หองเรียน หองปฏบัิติการ อาคารเรยีนมั่นคง สะอาดและ    
       ปลอดภัย มีสิ่งอำนวยความสะดวกพอเพียง อยูในสภาพใช 
       การไดดี สภาพแวดลอมรมรืน่ มีแหลงเรยีนรูสำหรับผูเรียน 

4 

10.2 จดัโครงการ กิจกรรมท่ีสงเสริมสขุภาพอนามยัและความปลอดภัยของผูเรยีน 4 
10.3 จัดหองสมุดท่ีใหบริการสื่อและเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีเอ้ือใหผูเรยีน
เรียนรูดวยตนเอง และหรือเรียนรูแบบมีสวนรวม 

4 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผูเรียน 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ 

ระดับดีมาก งานวิชาการ 
โครงการประกันคุณภาพการศึกษา 
- กิจกรรมจัดระบบขอมูลสารสนเทศ 
- กิจกรรมกำหนดและประกาศใชมาตรฐาน
การศึกษา 
- กิจกรรมจัดทำระเบยีบบังคับของโรงเรียนบาน
หนองแสงโคกนอย 
- กิจกรรมการจัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษา 
- กิจกรรมจัดทำแผนกลยุทธ 
- กิจกรรมประกันคุณภาพภายใน 
- กิจกรรมจัดทำรายงานประจำปของครู (SAR 
ครู) 
- กิจกรรมจัดทำรายงานประจำปสถานศึกษา 
(SAR) 
- กิจกรรมหองสมุดอิเลคทรอนิกส 
- กิจกรรมพัฒนาระบบเครือขายขอมูลสารสนเทศ 
เว็บไซด เพจ Facebook Line 

11.1 กำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 4 
11.2 จัดทำและดำเนินการตามแผนพัฒนาการจดัการศึกษาของสถานศึกษา
ท่ีมุงพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

4 

11.3 จัดระบบขอมลูสารสนเทศและใชสารสนเทศในการบริหารจดัการเพ่ือ
พัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 

4 

11.4 ตดิตามตรวจสอบ และประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐาน 
       การศึกษาของสถานศึกษา 

4 

11.5 นำผลการประเมินคณุภาพท้ังภายในและภายนอกไปใชวางแผน
พัฒนาคุณภาพการศึกษาอยางตอเน่ือง 

4 

11.6 จัดทำรายงานประจำปท่ีเปนรายงานประเมินคณุภาพภายใน 4 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผูเรียน 
มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ 

ระดับดีมาก งานบริหารท่ัวไป 
โครงการสงเสริมสนับสนุนใหสถานศึกษาเปนสังคมแหง
การเรียนรู 
- กิจกรรมการใชหองคอมพิวเตอร 
- กิจกรรมหองสมุด หองสมุดอิเลคทรอนิกส 
- กิจกรรมการใชหองปญญาประดิษฐ 
- กิจกรรมประชาสัมพันธกับชุมชน 
- กิจกรรมเสียงตามสาย 
- กิจกรรมแหลงเรียนรู 
- กิจกรรมจัดทำปายนิเทศในหองเรียน 
- กิจกรรมเปดรั้วโรงเรียน 

12.1 มีการสรางและพัฒนาแหลงการเรยีนรูภายในสถานศึกษา 
       และใชประโยชนจากแหลงเรียนรูท้ังภายในและภายนอก 
       สถานศึกษาเพ่ือพัฒนาการเรียนรูของผูเรียนและบุคลากร 
       ของสถานศึกษารวมท้ังผูท่ีเก่ียวของ 

ระดับดีมาก 



๓๓ 

 

 

มาตรฐาน/ตัวบงชี ้
เปาหมาย   
ป 2566 

แนวทางการพัฒนา 
(งาน/โครงการ/กิจกรรม) 

12.2 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูระหวางบุคลากรภายในสถานศึกษา
ระหวางสถานศึกษากับครอบครัว ชุมชน และองคกรที่เก่ียวของ 

ระดับดีมาก 
-กิจกรรมสื่อสารและประชาสัมพันธ
วิดีทัศน 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผูเรียน ระดับดีมาก งานวิชาการ 
โครงการผูนำดานหุนยนตและหองปฏบิัติการ
ปญญาประดษิฐ 
- กิจกรรมชุมนุมหุนยนต 
- กิจกรรมการเรียนรูวิทยาการหุนยนต, Coding 
- กิจกรรมนวัตกรนอย สรางนวัตกรรม 
- กิจกรรม Digital Park ศูนยการเรียนรู
นวัตกรรมทางเทคโนโลยี ของชุมชน 

13.1 จัดโครงการและกิจกรรมเพื่อสงเสริมเอกลักษณสถานศึกษา 4 
13.2 ผลการดำเนินงานตามโครงการและกิจกรรมเพื่อสงเสริม
เอกลักษณสถานศึกษา 

86 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผูเรียน ระดับดีมาก งานวิชาการ 
โครงการโรงเรียนเศรษฐกิจพอเพียง 
-- กิจกรรมสหกรณรานคา 
--กิจกรรมออมทรัพยหองเรียน 
--กิจกรรมคัดแยกขยะ 
- กิจกรรมปลูกไมประดับและพืชผักสวนครัว 
- กิจกรรมแหลงเรียนรูสถานศึกษาพอเพียง 
- กิจกรรมพัฒนาคุณลักษณะความพอเพียง 
- กิจกรรมคานิยมหลักของคนไทย 12 ประการ 

- กิจกรรมอนุรักษและพัฒนาส่ิงแวดลอม 

14.1 จัดโครงการ กิจกรรมพิเศษ ดานสงเสริมใหผูเรียนมีระเบียบวนิัย 4 
14.2 ผลการดำเนินงานพิเศษ ดานสงเสริมใหผูเรียนมีระเบียบวินัย 97 
14.3 จัดโครงการ กิจกรรมบริการ ชุมชนและสงัคม 4 
14.4 ผลการดำเนินงานโครงการ กิจกรรมบริการ ชุมชนและสงัคม 97 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผูเรียน  งานบริหารทั่วไป 
โครงการโรงเรียนสุจริต 
- กิจกรรมบริษัทสรางการด ี
- กิจกรรมการสรางสำนึกพลเมือง 
- กิจกรรมออมทรัพยหองเรียน 
- กิจกรรมอาสานำพาความด ี
- กิจกรรมธรรมะสุดสัปดาห 

15.1 จัดโครงการ กิจกรรมพิเศษ ดานสงเสริมใหผูเรียนมีระเบียบวนิัย  4 
15.2 ผลการดำเนินงานพิเศษ ดานสงเสริมใหผูเรียนมีระเบียบวินัย  97 
15.3 จัดโครงการ กิจกรรมบริการ ชุมชนและสงัคม 4 
15.4 ผลการดำเนินงานโครงการ กิจกรรมบริการ ชุมชนและสงัคม 97 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๔ 

 

สวนท่ี 3 

แผนงาน/โครงการ และงบประมาณ 

1.  แหลงงบประมาณ  

      แหลงงบประมาณ สำหรบั แผนงาน/โครงการของสถานศึกษา ประจำปการศึกษา 2566 

ท่ีมาของงบประมาณ : คำนวณจากขอมูลนักเรียน ณ 10 มิถุนายน 2566   

1 เงินอุดหนุนคาใชจายรายหัว   

  -  ระดบักอนประถม  (1,734 X 35 (จำนวน นร.) 60,690 - 

  -  ระดบัประถม   (1,938 X 89 (จำนวน นร.) 172,482 - 

  - ระดับมัธยมศึกษาตอนตน  (3,570 X 63  (จำนวน นร.) 224,910 - 

 (หาก ร.ร.ใด มีนร.ต่ำกวา 120 คน จัดสรรใหเพ่ิมอีกหัวละ 500 บาท/ป   

  และ ร.ร.ขยายโอกาส มีนร.ต่ำกวา 300 คน จัดสรรใหระดับมัธยมหัวละ 1000/ป) 63,000 - 

 รวมเงินอุดหนุนคาใชจายรายหัว 521,082 - 

2 เงินโครงการเรียนฟรี 15 ป (กิจกรรมพัฒนาผูเรียน)   

  - ระดบักอนประถม  (438 X 35  (จำนวน นร.) 15,330 - 

  - ระดับประถมศึกษา (489 X 89  (จำนวน นร.) 43,521 - 

  - ระดับมัธยมศึกษาตอนตน  (897 X 63 (จำนวน นร.) 56,511 - 

 รวมเงินโครงการเรียนฟรี 15 ป (กิจกรรมพัฒนาผูเรียน) 115,362 - 

3 งบอ่ืน ๆ  (ถามี)   

 - งบอุดหนุนรายหัวเหลือจายจากโครงการตาง ๆ 100,000 - 

 - งบรายไดสถานศึกษา 112,201 20 

 - งบสนับสนุนจากเทศบาลตำบลพระลับ 45,000 - 

 - งบสนับสนุนจากกองทุนเพ่ือความเสนอทางการศึกษา (กสศ.) มหาวิทยาลัยขอนแกน - - 

 รวมเงินงบอ่ืน ๆ 257,201 20 

                          รวมงบประมาณ (1+2+3) 893,645 20 

 การจัดสรรงบประมาณ:   

 1. จัดสรรเปนคาใชจายประจำกอน เชน คาน้ำ/ไฟ/โทรศัพท คาวัสด ุ คาปรับปรุง ซอมแซม    

 - คาน้ำประปา คาไฟฟา และคาโทรศัพท  112,201 20 

 - คาวัสดุประจำหองเรียน คาปรับปรุง-ซอมแซมอาคารสถานท่ี 28617 - 

 - คาใชจายเพ่ือสนองนโยบายของ สพป.ขอนแกน เขต 1, สพฐ. และอ่ืน ๆ 30,000 - 

 รวม 170,818 20 

 
2. สวนท่ีเหลือนำมาใชจายในโครงการพัฒนาฯ ใหสอดคลองกับกลยุทธ สพฐ. สพท. /สมศ. 
/ ความตองการของ ร.ร.   722,827 - 

 รวมประมาณ (1+2) 893,645 20 
 
 



๓๕ 

 

2. โครงการท่ีจะดำเนินการในปการศึกษา 2566 
    2.1 สรุปงบหนาโครงการ 

ระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

สนอง 
มฐ.ที่ 

ชื่อโครงการ 
ใชงบประมาณจาก สนอง 

มฐ.ที่ 
ชื่อโครงการ 

 

ใชงบประมาณจาก 

รายหัว แหลงอ่ืน รายหัว แหลงอ่ืน 

1 โรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 5,310 - 1 โรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 33,000  
2 สงเสริมคุณธรรม จริยธรรม 2,000 2,000 2 สงเสริมคุณธรรม จริยธรรม 7,000 45,393 
3 สงเสริมศักยภาพทักษะ

พื้นฐานผูเรียนระดบัปฐมวัย 
10,684 8,330 3 สงเสริมทักษะในการแสวงหา

ความรูดวยตนเอง รักเรียนรู 
9,700 27,000 

4 สงเสริมการพัฒนาตนเอง
ของครูและบุคลากร
ทางการศึกษา   

4,552 - 4 ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนของนักเรียน      

133,857 17,714 

5 สงเสริมการจัดการศึกษาฯ 4,552 - 5 ประชาธิปไตยในโรงเรียน                                     - - 
6 ประกันคุณภาพภายใน 5,500 - 6 สงเสริมการพัฒนาตนเองของ

ครูและบุคลากรทางการศึกษา   
40,000 - 

7 สงเสริมสนบัสนุนให
สถานศึกษาเปนสงัคมแหง
การเรียนรู     

11,932 5,000 7 พัฒนาระบบบริหารของ
สถานศึกษาตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง   

29,059 - 

8 ยิ้มงาย ไหวสวย 2,000 - 8 การพัฒนาหลักสูตร           10,000 - 
9 ผูนำดานหุนยนตและ

หองปฏิบัติการ
ปญญาประดิษฐ 

8,092 - 9 ปรับปรุงภูมิทัศนในโรงเรียน                                    72,137 - 

    10 ประกันคุณภาพการศึกษา                         19,500 - 
    11 สงเสริมสนบัสนุนให

สถานศึกษาเปนสงัคมแหงการ
เรียนรู                   

43,000 148,415 

    12 ผูนำดานหุนยนตและ
หองปฏิบัติการปญญาประดษิฐ    

4,300 - 

    13 โรงเรียนเศรษฐกิจพอเพยีง 800 - 
    14 โรงเรียนสุจริต                                   5,000 - 
    15 ภูมิปญญาทองถ่ิน 1,500 - 
    16 ระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 4,500  
    17 ยิ้มงาย ไหวสวย 1,000 - 
  54,622 15,330   414,353 238,522 
   (เงินสนับ สนุนฯ)    (เงินสนับ สนุนฯ) 

รวมงบประมาณ 69,952 รวมงบประมาณ 652,875 

 
 
 
 
 



๓๖ 

 

2.2. รายละเอียดโครงการ ปฐมวัย 
1. โครงการ  โรงเรียนสงเสริมสุขภาพ  (งานบริหารท่ัวไป)  ดานความปลอดภัย 

 

หลักการและเหตุผล    
1. สนองมาตรฐานของสถานศึกษา  มาตรฐานท่ี 1  คุณภาพของเด็ก  
   ตัวช้ีวัดท่ี 1.1 มีพัฒนาการดานรางกาย แข็งแรง มีสุขนิสยัท่ีดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได 
2. สนองจุดเนนของ  สพฐ. ขอท่ี 1 เรงแกปญหากลุมผูเรียนท่ีไดรบัผลกระทบจากสถานการณการแพรระบาดของโรคโควิด -19 โดย
เพ่ิมโอกาสในการเขาถึงการศึกษา ฟนฟูภาวะถดถอยทางการเรียนรู (Learning Loss Recovery) ใหกับผูเรยีนทุกระดับ รวมท้ังลด
ความเครยีดและสุขภาพจิตของผูเรียน 
3. ตามขอเสนอแนะของ  สมศ. รอบ  3  ดานการจัดการศึกษา  ขอ 1  เด็กควรไดรับในการพัฒนาคุณลักษณะนิสัยความอดทน  
การเปนผูนำผูตามท่ีมากข้ึนดวยการประยุกตกิจกรรมตาง ๆ ในกิจกรรมเคลื่อนไหว  กิจกรรมกลุมรวมกันพัฒนาวัด  หรือกิจกรรมทาง
ศาสนา        
4. นโยบาย สพฐ. ปงบประมาณ 2566 
ขอท่ี 1 ดานความปลอดภัย  
1.1 พัฒนาสถานศึกษาใหเปนพ้ืนท่ีปลอดภัยของผูเรียนทุกคน พรอมเสริมสรางระบบและกลไกในการดูแลความปลอดภัยอยางเขมขน 
ใหกับผูเรยีน ครู และบุคลากรทางการศึกษา จากโรคภัยตาง ๆ ภัยพิบัติและภัยคุกคามทุกรูปแบบ 
1.2 สงเสริมการจัดสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการมสีุขภาวะท่ีดีและเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
1.3 สรางภมูิคุมกัน การรูเทาทันสือ่และเทคโนโลยี ในการดำเนินชีวิตวิถีใหม (New Normal) และชีวิตวิถีปกติตอไป (Next Normal)            

วัตถุประสงค ประเมินตามขอบขายและตัวชี้วัดตามสภาพความสำเร็จ ขอมูลฐาน 
 ป 2565 

เปาหมาย 
ป 2566 

เพ่ือใหเด็กมีพัฒนาการทางดาน
รางกาย 

ขอบขาย:   
1.1 มีน้ำหนัก สวนสูงเปนไปตามเกณฑมาตรฐาน 87 88 
1.2 มีทักษะเคลื่อนไหวตามวัย 88 89 
1.3 มสีุขนิสยัในการดูแลสุขภาพตนเอง 89 90 
1.4 หลีกเลี่ยงตอสภาวะท่ีเสี่ยงตอโรค อุบัติเหตุ ภัย และสิ่งเสพตดิ 88 89 

ระยะเวลาดำเนินงาน   เริ่มตนวันท่ี  16 พฤษภาคม พ.ศ. 2566 สิน้สุดวันท่ี 31 มีนาคม พ.ศ. 2567 
กิจกรรม ชวงเวลา

ดำเนินงาน 
งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 

1. กิจกรรมอาหารเสริม(นม) ตลอดปการศึกษา - งบเทศบาล 
2. กิจกรรมอาหารกลางวัน ตลอดปการศึกษา - นางสาวสุกัญญา เทียมกลาง 

3. กิจกรรมกีฬาสภีายใน 
- ชุดดรัมเมเยอร 2,300 บาท 

พ.ย. 66 2,300 นางสาวสุกัญญา เทียมกลาง 

4. กิจกรรมออกกำลังกายหนาเสาธง ตลอดปการศึกษา - นางสาวสุกัญญา เทียมกลาง 
5. กิจกรรมปองกันและแกไขปญหาสารเสพติดในโรงเรียน ตลอดปการศึกษา - นางสาวสุกัญญา เทียมกลาง 
6. กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ  
–เครื่องดนตรีเด็กปฐมวัย 3,010 

ตลอดปการศึกษา 3,010 นางสาวสุกัญญา เทียมกลาง 

 รวม 5,310  

การประเมินผล/เคร่ืองมือ วิธีการประเมินผล นางสาวสุกัญญา เทียมกลาง      ผูเสนอโครงการ 
- แบบประเมินความพึงพอใจ 
- แบบสอบถาม 

- ใชการวัดและประเมินผล
ตามสภาพจริง 

นายทิพวัฒน  ริยะ               ผูอนุมัติโครงการ 

 
 
 
 
 



๓๗ 

 

2. โครงการ  สงเสริมคุณธรรม จริยธรรม  (งานบริหารท่ัวไป)  ดานคุณภาพ 

หลักการและเหตุผล   
1. สนองมาตรฐานของสถานศึกษา  มาตรฐานท่ี 1  คุณภาพของเด็ก 
    ตัวช้ีวัดท่ี 1.2  มีพัฒนาการดานอารมณ จติใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณได 
    ตัวช้ีวัดท่ี 1.3  มีพัฒนาการดานสังคม ชวยเหลือตนเอง และเปนสมาชิกท่ีดีของสังคม  
2.  สนองจุดเนนของ สพฐ.  ขอท่ี 4 พัฒนาหลักสตูรสถานศึกษาท่ีเนนสมรรถนะและการจัดทำกรอบหลักสตูร รวมท้ังจัดกระบวนการ
เรียนรูทางประวัติศาสตร หนาท่ีพลเมืองและศีลธรรม ใหเหมาะสมตามวัยของผูเรยีน 
3.  ตามขอเสนอแนะของ  สมศ. รอบ 3  ดานการบริหารการศึกษา สถานศึกษาควรทบทวนออกระเบียบ  วิธีปฏิบัติท่ีเปนของ
สถานศึกษาโดยตรงในฐานะท่ีเปนนิติบุคคล  เพ่ือประโยชนในการควบคุมและบังคับใชกฎหมาย 
4. นโยบาย สพฐ. ปงบประมาณ 2566 
   ขอ 3 ดานคณุภาพ 
          3.2 พัฒนาผูเรยีนใหเกิดสมรรถนะท่ีเหมาะสมตามชวงวัย สามารถจัดการตนเอง มีการคิดข้ันสูง มีความสามารถในการสื่อสาร 
สามารถจัดระบบและกระบวนการทำงานของตนเองและรวมกับผูอ่ืน โดยใชการรวมพลังทำงานเปนทีม เปนพลเมืองท่ีดี มีศีลธรรม และอยู
รวมกับธรรมชาติและวิทยาการอยางยั่งยืน รวมท้ังมีความจงรักภักดตีอสถาบันหลักของชาติ ยึดมั่นการปกครองในระบบประชาธิปไตย 
อันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข                         

วัตถุประสงค ประเมินตามขอบขายและตัวชี้วัดตามสภาพ
ความสำเร็จ 

ขอมูลฐาน 
 ป 2565 

เปาหมาย 
ป 2566 

1. นักเรียนปฏิบัติตามหลักธรรมเบ้ืองตนของ
ศาสนา 

2. นักเรียนท่ีมีความซื่อสัตยสุจริต 
และท่ีมีความกตัญูกตเวที 
3. นักเรียนท่ีมีความเมตตา กรณุาและ
เสียสละเพ่ือสวนรวม 
4. นักเรียนท่ีมีความประหยดั รูจกัใช
ทรัพยสินของตนและสวนรวมอยางคุมคา 
5. นักเรียนท่ีนิยมไทย เห็นคณุคาในภูมิ
ปญญาไทย และภูมิใจในความเปนไท 

ขอบขาย :   
2.1 ราเริงแจมใสมีความรูสึกท่ีดีตอผูอ่ืน 88 89 
2.2 มคีวามมั่นใจและกลาแสดงออก 94 95 
2.3  ควบคมุอารมณตนเองไดเหมาะสมกับวัย 87 88 
2.4  ช่ืนชมศิลปะดนตรี การเคลื่อนไหวและรัก
ธรรมชาต ิ

90 91 

ระยะเวลาดำเนินงาน   เริ่มตนวันท่ี  16 พฤษภาคม พ.ศ. 2566 สิน้สุดวันท่ี 31 มีนาคม พ.ศ. 2567 
กิจกรรม ชวงเวลาดำเนินงาน งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 

1. กิจกรรมวันมาฆบูชา ก.พ.67 - นางสาวสุกัญญา เทียมกลาง 

2. กิจกรรมวันวิสาขบูชา 13  พ.ค. 66 - นางสาวสุกัญญา เทียมกลาง 
3. คายคณุธรรม  
-  ถวายเพล ณ วัดสวางโพธ์ิชัย  2,000 

ส.ค.66 2,000 
(เงินสนับสนุนฯ) 

นางสาวสุกัญญา เทียมกลาง 

4. กิจกรรมวันเขาพรรษา  18 ก.ค. 66 - นางสาวสุกัญญา เทียมกลาง 
5. กิจกรรมวันไหวคร ู 12 ม.ิย. 66 - นางสาวสุกัญญา เทียมกลาง 
6. กิจกรรมวันเด็ก – ชุดการแสดง 2,000 12 ม.ค. 67 2,000 นางสาวสุกัญญา เทียมกลาง 
7. กิจกรรมยิ้มงายไหวสวย ตลอดปการศึกษา - นางสาวสุกัญญา เทียมกลาง 

รวม 4,000  
การประเมินผล/เคร่ืองมือ วิธีการประเมินผล นางสาวสุกัญญา เทียมกลาง     ผูเสนอโครงการ 

-แบบประเมินความพึงพอใจ -ใชวิธีการประเมินตามสภาพจริง นายทิพวัฒน  ริยะ                ผูอนุมัติโครงการ 

 
 
 
 
 



๓๘ 

 

3. โครงการ สงเสริมศักยภาพทักษะพ้ืนฐานผูเรียนระดับปฐมวัย (งานวิชาการ) ดานโอกาส 
หลักการและเหตุผล  หลักสำคัญในการจัดประสบการณการเรียนรู ซ่ึงผูสอนจำเปนตองศึกษาหลักสูตรใหเขาใจ เพราะในการจัดประสบการณ
ใหเด็กอาย ุ3 – 5 ป จะตองยึดหลักการอบรมเล้ียงดูควบคูกับการใหการศึกษา โดยตองคำนึงถึงความสนใจและความตองการของเด็กทุกคนท้ัง
เด็กปกติ เด็กท่ีมีความสามารถพิเศษ และเด็กท่ีมีความบกพรองทางรางกาย อารมณจิตใจ สังคม สติปญญา เพ่ือใหนักเรียนท่ีสนใจเรียนรูส่ิง
รอบตัว ซักถามอยางต้ังใจ และรักการเรียนรู มีความคิดรวบยอดเกี่ยวกับส่ิงตางๆ ท่ีเกิดจากประสบการณการเรียนรู มีทักษะทางภาษาท่ี
เหมาะสมกับวัย มีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร มีจินตนาการและความคิดสรางสรรค 
1. สนองมาตรฐานของสถานศึกษา มาตรฐานท่ี 1  คุณภาพของเด็ก 
    ตัวชี้วัดท่ี 1.4 มีพัฒนาการดานสติปญญา ส่ือสารได มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน และแสวงหาความรูได 

2. สนองจุดเนน สพฐ.ขอท่ี 6 สงเสริมการจัดการเรียนรู ผานกระบวนการเรียนการสอนท่ีเนนใหผูเรียนมีสวนรวม และมีปฏิสัมพันธกับกิจกรรม
การเรียนรู ผานการปฏิบัติท่ีหลากหลายรูปแบบ (Active Learning) มีการวัดและประเมินผลในชั้นเรียน เพ่ือพัฒนาการเรียนรูและสมรรถนะ
ของผูเรียน (Assessment for Learning) ทุกระดับ 
3. ตามขอเสนอแนะของ สมศ.รอบ  3   ขอ 2 สถานศึกษาควรจัดใหมีแหลงเรียนรูภายในเพ่ิมมากขึ้น เชน สวนวิทยาศาสตร  
    สวนพฤกษศาสตร ปายความรู และจดัหารส่ือและอุปกรณการเรียนการสอนใหเพียงพอ    

 4. นโยบาย สพฐ. ปงบประมาณ 2566 
    ขอท่ี 3 ดานคุณภาพ  
              3.2 พัฒนาผูเรียนใหเกิดสมรรถนะท่ีเหมาะสมตามชวงวัย สามารถจัดการตนเอง มีการคิดขั้นสูง มีความสามารถในการส่ือสาร 
สามารถจัดระบบและกระบวนการทำงานของตนเองและรวมกับผูอื่น โดยใชการรวมพลังทำงานเปนทีม เปนพลเมืองท่ีดี มีศีลธรรม และอยู
รวมกับธรรมชาติและวิทยาการอยางยั่งยืน รวมท้ังมีความจงรักภักดีตอสถาบันหลักของชาติ ยึดม่ันการปกครองในระบบประชาธิปไตย อันมี
พระมหากษัตริยทรงเปนประมุข               

วัตถุประสงค ประเมินตามขอบขายและตัวชี้วัดตามสภาพความสำเร็จ ขอมูลฐาน 
 ป 2565 

เปาหมาย 
ป 2566 

เพ่ือใหผูเรียนพัฒนาการดาน
สติปญญา 

ขอบขาย :    
4.1 รอยละนักเรยีนท่ีสนใจเรียนรูสิ่งรอบตัว ซักถามอยางตั้งใจ และ
รักการเรียนรู 

90 91 

4.2 รอยละนักเรยีนท่ีมีความคดิรวบยอดเก่ียวกับสิ่งตางๆ ท่ีเกิดจาก
ประสบการณการเรียนรู 

88 89 

4.3 รอยละนักเรยีนท่ีมีทักษะทางภาษาท่ีเหมาะสมกับวัย 93 94 
4.4 รอยละนกัเรียนที่มีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร 88 89 
4.5 รอยละนักเรยีนท่ีมีจินตนาการและความคิดสรางสรรค 88 89 

ระยะเวลาดำเนินงาน   เริ่มตนวันท่ี  16 พฤษภาคม พ.ศ. 2566 สิน้สุดวันท่ี 31 มีนาคม พ.ศ. 2567 
 

กิจกรรม เดือนท่ีดำเนินงาน งบประมาณ ผูรับผิดชอบ  

1. กิจกรรมหนูนอยคนเกง  - สื่อ อุปกรณการเรียน 5,000 พ.ค.66-มี.ค.67 5,000 นางสาวสุกัญญา  เทียมกลาง 

2. กิจกรรมหนูรักภาษาพัฒนาสูอาเซียน  พ.ค.66-มี.ค.67 - นางสาวสุกัญญา  เทียมกลาง 

3.กิจกรรมโครงการบานนักวิทยาศาสตรนอย ประทศไทย 
- อุปกรณการเรียน 5,384 

ตลอดปการศึกษา 5,684 นางสาวสุกัญญา  เทียมกลาง 

4. กิจกรรมบัณฑิตนอย  25-29 มี.ค.67 - นางสาวสุกัญญา  เทียมกลาง 

5. กิจกรรมคาย ICT  
– ซื้อสื่อ ICT อุปกรณและโปสเตอร 1,000 

ส.ค.66 1,000 
(เงินสนับสนุนฯ) 

นางสาวสุกัญญา  เทียมกลาง 

6. คายวิชาการ  
- เกมการศึกษา   7,330 

22 ส.ค.66 7,330 
(เงินสนับสนุนฯ) 

นางสาวสุกัญญา  เทียมกลาง 

รวม  19,014  
การประเมินผล/เครื่องมือ วิธีการประเมินผล นางสาวสุกัญญา  เทยีมกลาง ผูเสนอโครงการ 

นายทิพวัฒน  ริยะ          ผูอนุมัติโครงการ 1. แบบสำรวจการเขารวมกจิกรรม 
2. เกณฑการประเมินพฤติกรรมตามตัวบงชี้ความสำเร็จรายมาตรฐาน 
3. เคร่ืองมือเก็บขอมูลผลการประเมินรายบุคคลรายหองเรียน/ราย
มาตรฐาน 
4. เคร่ืองมือประเมินความพึงพอใจของผูเกี่ยวของ 

1.สังเกต 
2.สัมภาษณ 
3.ตรวจสอบรองรอย/
หลักฐานการจัดกิจกรรม 



๓๙ 

 

4. โครงการ สงเสริมการพัฒนาตนเองของครูและบุคลากรทางการศึกษา (งานบุคคล)  ดานคุณภาพ 
หลักการและเหตุผล  การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาใหบรรลผุล ควรสงเสริมพัฒนาครู และบุคลากรทางการศึกษาใหสามารถ
ปฏิบัติงานตามบทบาทหนาท่ีไดอยางมีประสิทธิภาพและเกิดประสทิธิผล  
1. สนองมาตรฐานของสถานศึกษา มาตรฐานท่ี 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
    ตัวช้ีวัดท่ี 2.3  สงเสริมใหครูมคีวามเช่ียวชาญดานการจดัประสบการณ 
2. สนองจุดเนน สพฐ.ขอท่ี 5 จัดการอบรมครูโดยใชพ้ืนท่ีเปนฐาน ควบคูกับการใหความรูดานการวางแผนและการสรางวินัยดาน
การเงินและการออม เพ่ือแกไขปญหาหน้ีสินคร ู
3. ตามขอเสนอแนะของ สมศ.รอบ 3 ดานการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรยีนเปนสำคัญ คือ สถานศึกษาควรใหครไูดรับการอบรม 
    เพ่ิมเติมดานการจัดการศึกษาปฐมวัย โดยเฉพาะการจัดทำหลักสูตรสถานศึกษา แผนการจดัประสบการณ ระบบการประเมินการ 
    พัฒนาเด็ก สื่อ อุปกรณและแนวทางการจัดประสบการณการเรียนรู เปนตน 
4. นโยบาย สพฐ. ปงบประมาณ 2566 
    ขอท่ี 3 ดานคุณภาพ 
            3.4 สงเสรมิ และพัฒนาระบบการวัดและประเมินผลคุณภาพผูเรียน ใหควบคูการเรียนรู นำไปสูการพัฒนาการเรียนรูและ
สมรรถนะของผูเรียนเปนรายบุคคล รวมท้ังสงเสริมการนำระบบธนาคารหนวยกิต มาใชในการเทียบโอนผลการเรยีนรูและประสบการณ
ตาง ๆ ของผูเรียนในสถานศึกษา 
    3.5 พัฒนา สงเสริม ผูบริหารการศึกษา ผูบรหิารสถานศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษา รวมท้ังบุคลากรสังกัด
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ใหมีสมรรถนะตามมาตรฐานตำแหนงและมาตรฐานวิชาชีพ 

วัตถุประสงค ประเมินตามขอบขายและตัวชี้วัดตามสภาพความสำเร็จ ขอมูลฐาน 
 ป 2565 

เปาหมาย 
ป 2566 

เพ่ือใหครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ปฏิบัติงานตามบทบาท
หนาท่ีอยางมีประสิทธิภาพและ

เกิดประสิทธิผล 

ขอบขาย :    
5.1 ครูเขาใจปรัชญา   หลักการ  และธรรมชาติของการจัดการศึกษา
ปฐมวัย  และสามารถนำมาประยุกตใชในการจัดประสบการณ 

93 94 

5.2 ครูจัดทำแผนจัดประสบการณท่ีสอดคลองกับหลักสูตรการศึกษา
ปฐมวัยและสามารถจัดประสบการณการเรียนรูท่ีหลากหลายสอดคลองกับ
ความแตกตางระหวางบุคคล 

93 94 

5.3 ครูบริหารจัดการท่ีสรางวินัยเชิงบวก 93 94 
5.4 ครูใชส่ือและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสม  สอดคลองกับพัฒนาการของเด็ก 93 94 
5.5 ครูใชเครื่องมือการวัดและประเมินพัฒนาการของเด็กอยางหลากหลาย  
และสรุปรายงานผลพัฒนาการของเด็กแกผูปกครอง 

89 90 

5.6 ครูวิจัยและพัฒนาการจัดการเรียนรูท่ีตนรับผิดชอบ  และใชผลในการ
ปรับการจัดประสบการณ 

89 90 

5.7 ครูจัดส่ิงแวดลอมใหเกิดการเรียนรูไดตลอดเวลา 94 95 
5.8 ครูมีปฏิสัมพันธท่ีดีกับเด็ก และผูปกครอง 94 95 
5.9 ครูมีวุฒิและความรูความสามารถในดานการศึกษาปฐมวัย 94 95 
5.10 ครูจัดทำสารนิทัศนและนำมาไตรตรองเพ่ือใชประโยชนในการ
พัฒนาการเด็ก 

93 94 

 
ระยะเวลาดำเนินงาน   เริ่มตนวันท่ี  16 พฤษภาคม พ.ศ. 2566 สิน้สุดวันท่ี 31 มีนาคม พ.ศ. 2567 
 

กิจกรรม เดือนท่ี
ดำเนินงาน 

งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 

1. กิจกรรมการจัดทำแผนการจดัประสบการณท่ีเนนทักษะกระบวนการคิด ความคิด
รวบยอดใชนวัตกรรมมอนเตสซอรี ่จัดประสบการณตามแนวสะเตม็ศึกษา  บาน
นักวิทยาศาสตรนอย 
– กระดาษ A4 1,000 

ตลอดป
การศึกษา 

1,000 นางสาวสุกัญญา 
       เทียมกลาง 

2. กิจกรรมอบรม ประชุม สมัมนา ทัศนศึกษา ศึกษาดูงานเพ่ือพัฒนาครูสูมืออาชีพ 
– คาลงทะเบียนการอบรม ประชุม สัมมนา ทัศนศึกษา ศึกษาดูงาน 3,552 

ตลอดป
การศึกษา 

3,552 นางสาวสุกัญญา 
       เทียมกลาง 



๔๐ 

 

3. กิจกรรมการทำวิจยัในช้ันเรียน  ต.ค.65 และ 
มี.ค.66 

- นางสาวสุกัญญา 
       เทียมกลาง 

4. กิจกรรมสราง พัฒนาสื่อการเรยีนการสอน และสิ่งแวดลอมใหเอ้ือตอการเรยีนรู ตลอดป
การศึกษา 

- นางสาวสุกัญญา 
       เทียมกลาง 

5. กิจกรรมพัฒนาตนเองจากเทคโนโลยี สรางชองยูทูปของครูผูสอน ตลอดป
การศึกษา 

- นางสาวสุกัญญา 
       เทียมกลาง 

6. กิจกรรมพัฒนาตนเองทางออนไลน ตลอดป
การศึกษา 

- นางสาวสุกัญญา 
       เทียมกลาง 

รวม  4,552  
การประเมินผล/เคร่ืองมือ วิธีการประเมินผล  

นางสาวสุกัญญา  เทียมกลาง       ผูเสนอโครงการ 
นายทิพวัฒน  ริยะ                   ผูอนุมัติโครงการ 

1. แบบสำรวจการเขารวมกิจกรรม 
2. เกณฑการประเมินพฤติกรรมตามตัวบงช้ี
ความสำเร็จรายมาตรฐาน 
3. เครื่องมือเก็บขอมูลผลการประเมินรายบุคคล
รายหองเรียน/รายมาตรฐาน 
4. เครื่องมือประเมินความพึงพอใจของผูเกี่ยวของ 

1.สังเกต 
2.สมัภาษณ 
3.ตรวจสอบรองรอย/หลักฐาน
การจัดกิจกรรม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๔๑ 

 

5. โครงการสงเสริมการจัดการศึกษาและพัฒนาระบบบริหารของสถานศึกษาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง   
   (งานบุคคล)  ดานประสิทธิภาพ 
หลักการและเหตุผล  การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาใหบรรลผุล ผูบริหารควรไดรับการสงเสริมและพัฒนาเพ่ือใหสามารถปฏิบัติงานไดตาม
บทบาทหนาท่ีอยางมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล  
1. สนองมาตรฐานของสถานศึกษา  
    มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
          ตัวช้ีวัดท่ี 2.1 มีหลักสูตรครอบคลมุพัฒนาการท้ัง 4 ดาน สอดคลองกับบริบทของทองถ่ิน 
          ตัวช้ีวัดท่ี 2.2 จัดครูใหเพียงพอกับช้ันเรียน 
           ตัวช้ีวัดท่ี 2.4 จัดสภาพแวดลอมและสื่อเพ่ือการเรียนรู อยางปลอดภยั และเพียงพอ 
     มาตรฐานท่ี 3 การจัดประสบการณท่ีเนนเด็กเปนสำคัญ 
           ตัวช้ีวัดท่ี 3.1 จัดประสบการณท่ีสงเสริมใหเด็กมีพัฒนาการทุกดานอยางสมดลุเตม็ศักยภาพ 
           ตัวช้ีวัดท่ี 3.2 สรางโอกาสใหเด็กไดรับประสบการณตรง เลน และปฏิบัติอยางมีความสุข 
           ตัวช้ีวัดท่ี 3.3 จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือตอการเรียนรูใชสื่อและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับวัย 
           ตัวช้ีวัดท่ี 3.4 ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง และนำผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจดัประสบการณและ 
                            พัฒนาเด็ก 
2. สนองจุดเนน สพฐ. ปงบประมาณ 2566 
   ขอท่ี 9 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจดัการศึกษา โดยการกระจายอำนาจและใชพ้ืนท่ีเปนฐาน เพ่ือสรางความเขมแข็ง โดยการจัดสรรกรอบ
วงเงินงบประมาณ (Block Grant) ตามหลักธรรมาภิบาล ใหกับสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาและสถานศึกษา 
3. ตามขอเสนอแนะของ สมศ.รอบ 3 ดานการบริหารจัดการศึกษา  
    ขอท่ี 1 สถานศึกษาควรหาแนวทางจัดหองเรียนระดับปฐมวัย ใหแยกออกจากระดับประถมศึกษาและพัฒนาสูความเปนเลิศ 
    ขอท่ี 2 สถานศึกษาควรพัฒนาหองสมุดท่ีอยูใกลหองเรียนระดับปฐมวัย ใหเปนท่ีพักคอยสำหรับผูปกครองท่ีมารอรับเด็ก  
    พรอมจัดมุมเรียนรูและอินเทอรเน็ตไวบริการ 
    ขอท่ี 3 สถานศึกษาควรพิจารณามอบหมายใหผูเลีย้งดูเด็กสามารถจัดประสบการณการเรียนรูเพ่ือแบงเบาภาระงานคร ู
4. นโยบาย สพฐ. ปงบประมาณ 2566  
   ดานท่ี 4 ดานประสิทธิภาพ 
 4.1 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา โดยการกระจายอำนาจและใชพ้ืนท่ีท่ีเปนฐานท่ีมุงเนนการพัฒนาคุณภาพผูเรียนเปน
สำคัญ ตามหลักธรรมาภิบาล 
 4.2 นำเทคโนโลยีดจิิทัลและการจดัการฐานขอมลู มาใชเพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหารจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และการเรียนรูของ
ผูเรยีน 
 4.3 สงเสริม สนับสนุน การพัฒนาโรงเรยีนคุณภาพ ใชพ้ืนท่ีเปนฐานใชนวัตกรรมในการขับเคลื่อนบรหิารจัดการโดยใชทรัพยากร
รวมกัน และแสวงหาการมีสวนรวมของหนวยงานท่ีเก่ียวของทุกระดบัเพ่ือใหประสบผลสำเร็จอยางเปนรูปธรรม 
 4.4 สงเสริม สนับสนุน การจดัการศึกษาท่ีมีคณุภาพในโรงเรียนท่ีมวัีตถุประสงคเฉพาะโรงเรยีนท่ีตั้งในพ้ืนท่ีลักษณะพิเศษ และ
โรงเรียนในพ้ืนท่ีนวัตกรรมการศึกษา 
 4.5 เพ่ิมประสิทธิภาพการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา และปรับกระบวนการนิเทศ ตดิตาม และประเมินผลการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐานใหสอดรับกับชีวิตวิถีใหม (New Normal) และชีวิตวิธีปกติตอไป (Next Normal)  

วัตถุประสงค ประเมินตามขอบขายและตัวชี้วัดตามสภาพความสำเร็จ ขอมูลฐาน 
 ป 2565 

เปาหมาย 
ป 2566 

เพ่ือใหผูบริหารปฏิบัติงานตาม
บทบาทหนาท่ีอยางมี
ประสิทธิภาพและเกิด
ประสิทธิผล 

ขอบขาย :    
6.1 ผูบริหารเขาใจปรัชญาและหลักการจดัการศึกษาปฐมวัย 4 4 
6.2 ผูบริหารมีวิสัยทัศน  ภาวะผูนำ  และความคดิริเริ่มท่ีเนนการ 
     พัฒนาเด็กปฐมวัย 

4 4 

6.3 ผูบริหารใชหลักการบริหารแบบมีสวนรวมและใชขอมูลการ 
     ประเมินผลหรือการวิจัยเปนฐานคิดท้ังดานวิชาการและการจัดการ 

4 4 

6.4 ผูบริหารสามารถบริหารจัดการการศึกษาใหบรรลุเปาหมายตาม 
      แผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 

4 4 

6.5 ผูบริหารสงเสรมิและพัฒนาศกัยภาพบุคลากรใหมีประสิทธิภาพ 4 4 
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6.6 ผูบริหารใหคำแนะนำ  คำปรกึษา  ทางวิชาการและเอาใจใส 
     การจัดการศึกษาปฐมวัยเต็มศกัยภาพและเตม็ 

4 4 

6.7 เด็ก ผูปกครอง และชุมชนพึงพอใจผลการบริหารจัดการศึกษาปฐมวัย 4 4 

ระยะเวลาดำเนินงาน   เริม่ตนวันท่ี  16 พฤษภาคม พ.ศ. 2566 สิ้นสุดวันท่ี 31 มีนาคม พ.ศ. 2567 
กิจกรรม เดือนที่ดำเนินงาน งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 

1. กิจกรรมอบรม ประชุม สมัมนา ทัศนศึกษา ศึกษาดูงานเพ่ือพัฒนาครูสูมือ
อาชีพ –คาลงทะเบียนการอบรม ประชุม สมัมนา ทัศนศึกษา ศึกษาดูงาน 
1,500 

ตลอดป
การศึกษา 

1,500 นางสาวสุกัญญา เทียมกลาง 

2. กิจกรรมตรวจสุขภาพประจำปของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ส.ค.66 - นางสาวสุกัญญา เทียมกลาง 

3. กิจกรรมประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา  - นางสาวสุกัญญา เทียมกลาง 

4. กิจกรรมการพัฒนาหลักสตูร 
- การจัดทำหลักสูตรสถานศึกษา  

 - นางสาวสุกัญญา เทียมกลาง 

5. กิจกรรมโครงการการประชุมบุคลากรทางการศึกษา 
- กิจกรรมประชุมผูปกครอง  
- กิจกรรมประสานงานและพัฒนาเครือขายการจัดการศึกษา  
(กระดาษ A4/กระดาษปก 500) 

พ.ค.66-ม.ิย.66 500 
 

นางสาวสุกัญญา เทียมกลาง 

6. กิจกรรมโครงการสนับสนุนการศึกษาเปนสังคมแหงการเรยีนรู 
- กิจกรรมเปดรั้วโรงเรียน (คาเอกสาร/วัสดุอุปกรณการจัดกิจกรรม 500) 
- โครงการปรับปรุงภูมิทัศนของปฐมวัย 

 500 นางสาวสุกัญญา เทียมกลาง 

7. กิจกรรมสรางเสริมรักการอาน –หนังสือนิทาน 2,052 ตลอดปการศึกษา 2,052 นางสาวสุกัญญา เทียมกลาง 

8. กิจกรรมเรียนรูสูโลกกวาง ตลอดปการศึกษา - นางสาวสุกัญญา เทียมกลาง 

9. กิจกรรมหองสมดุ มุมคนดีคนเกง ตลอดปการศึกษา - นางสาวสุกัญญา เทียมกลาง 

รวม 4,552  
การประเมินผล/เคร่ืองมือ วิธีการประเมินผล นางสาวสุกัญญา  เทียมกลาง   ผูเสนอโครงการ 

นายทิพวัฒน  ริยะ              ผูอนุมัติโครงการ 
1.แบบประเมินความพึงพอใจ 
2.แบบสำรวจการดำเนินงานโครงการ 

1.สังเกต 
2.สมัภาษณ 
3.ตรวจสอบรองรอย/เอกสาร 
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6. โครงการ ประกันคุณภาพการศึกษา  (งานวิชาการ)  ดานประสิทธิภาพ 
หลักการและเหตุผล  ประกันคุณภาพภายในเปนหัวใจสำคัญของการจัดการศึกษา สถานศึกษาจึงตองกำหนดและประกาศการใชมาตรการศึกษาเพ่ือให
การจัดทำและดำเนินการตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาท่ีมุงพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
1. สนองมาตรฐานของสถานศึกษา มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
   ตัวชี้วัดท่ี  2.6 มีระบบบริหารคุณภาพท่ีเปดโอกาสใหผูเกี่ยวกับทุกฝายมีสวนรวม 
2. สนองจุดเนน สพฐ.ขอท่ี 4 พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาท่ีเนนสมรรถนะและการจัดทำกรอบหลักสูตร รวมท้ังจัดกระบวนการเรียนรูทางประวัติศาสตร 
หนาท่ีพลเมืองและศีลธรรม ใหเหมาะสมตามวัยของผูเรียน       
3. ตามขอเสนอแนะของ สมศ.รอบ  3  สถานศึกษาควรแยกรายงายประเมินตนเอง(SAR)ของระดับการศึกษาปฐมวัยออกจากระดับ 
    การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
4. นโยบาย สพฐ. ปงบประมาณ 2566  
   ขอท่ี 4 ดานประสิทธิภาพ 
           4.3 สงเสริม สนับสนุน การพัฒนาโรงเรียนคุณภาพ ใชพ้ืนท่ีเปนฐานใชนวัตกรรมในการขับเคล่ือนบริหารจัดการโดยใชทรัพยากรรวมกัน และ
แสวงหาการมีสวนรวมของหนวยงานท่ีเกี่ยวของทุกระดับเพ่ือใหประสบผลสำเร็จอยางเปนรูปธรรม 
           4.4 สงเสริม สนับสนุน การจัดการศึกษาท่ีมีคุณภาพในโรงเรียนท่ีมีวัตถุประสงคเฉพาะโรงเรียนท่ีต้ังในพ้ืนท่ีลักษณะพิเศษ และโรงเรียนในพ้ืนท่ี
นวัตกรรมการศึกษา 
           4.5 เพ่ิมประสิทธิภาพการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา และปรับกระบวนการนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการศึกษาขั้นพ้ืนฐานให
สอดรับกับชีวิตวิถีใหม (New Normal) และชีวิตวิธีปกติตอไป (Next Normal)  

วัตถุประสงค ประเมินตามขอบขายและตัวชี้วัดตามสภาพความสำเร็จ ขอมูลฐาน 
 ป 2565 

เปาหมาย 
ป 2566 

เพ่ือประกันคณุภาพภายใน
สถานศึกษา 

ขอบขาย :    
8.1 กำหนดมาตรฐานการศึกษาปฐมวัยของสถานศึกษา 4 4 
8.2 จดัทำและดำเนินการตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา
ท่ีมุงพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

4 4 

8.3 จดัระบบขอมูลสารสนเทศและใชสารสนเทศในการบริหารจดัการ 4 4 
8.4 ติดตามตรวจสอบ และประเมินผลการดำเนินงานคุณภาพภายในตาม
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

4 4 

8.5 นำผลการประเมินคุณภาพท้ังภายในและภายนอกไปใชวางแผนพัฒนา
คุณภาพการศึกษาอยางตอเน่ือง 

4 4 

8.6 จดัทำรายงานประจำปท่ีเปนรายงานการประเมินคุณภาพภายใน 4 4 
ระยะเวลาดำเนินงาน   เริ่มตนวันท่ี  16 พฤษภาคม พ.ศ. 2566 สิน้สุดวันท่ี 31 มีนาคม พ.ศ. 2567 

กิจกรรม เดือนท่ีดำเนินงาน งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 
1. ประชุมการจัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษา 
 (แผนกลยุทธ) - คาอาหารวางและเครื่องดื่ม  500 

พ.ค.-มิ.ย.66  500 นางสาวสุกัญญา  เทียมกลาง 

2. จัดทำแผนพัฒนาการจดัการศกึษา (แผนกลยุทธ)  
    - คาถายเอกสาร เขาเลมเอกสาร  500 

พ.ค.66 –มี.ค.676 500 นางสาวสุกัญญา  เทียมกลาง 

3. จัดระบบขอมลูสารสนเทศ -แฟมเอกสารขอมูลนักเรียน 3,000 พ.ค.66– มี.ค.67 3,000 นางสาวสุกัญญา  เทียมกลาง 

4. ประกันคณุภาพภายในสถานศกึษา - คาถายเอกสาร เขาเลมเอกสาร 500 16-30 พ.ค.66 1,000 นางสาวสุกัญญา  เทียมกลาง 

5. จัดทำรายงานประจำปท่ีเปนรายงานการประเมินคณุภาพ
ภายในของสถานศึกษา (SAR)  คาถายเอกสาร เขาเลมเอกสาร  500 

มีนาคม 67 500 นางสาวสุกัญญา  เทียมกลาง 

รวม 5,500  
การประเมินผล/เคร่ืองมือ  วิธีการประเมินผล  นางสาวสุกัญญา  เทียมกลาง ผูเสนอโครงการ 

นายทิพวัฒน  ริยะ            ผูอนุมัติโครงการ 1. แบบสำรวจการเขารวมกิจกรรม 
2. เกณฑการประเมินพฤติกรรมตามตัวบงช้ีความสำเร็จราย
มาตรฐาน 
3. เครื่องมือเก็บขอมูลผลการประเมินรายบุคคลรายหองเรียน/ราย
มาตรฐาน 
4. เครื่องมือประเมินความพึงพอใจของผูเก่ียวของ 

1.สังเกต 
2.สมัภาษณ 
3.ตรวจสอบรองรอย/
หลักฐานการจัด
กิจกรรม 



๔๔ 

 

7. โครงการ  สงเสริมสนับสนุนใหสถานศึกษาเปนสังคมแหงการเรียนรู (งานบริหารทั่วไป)  ดานคุณภาพ 
หลักการและเหตุผล      
1. สนองมาตรฐานของสถานศึกษา  มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
    ตัวช้ีวัดท่ี 2.5  ใหบริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรูเพ่ือสนับสนุนการจดัประสบการณ      
2.  สนองจุดเนนของ สพฐ.  ขอท่ี 3 สงเสริมใหเด็กปฐมวัยท่ีมีอาย ุ3 - 6 ป และผูเรยีนระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานเขาถึงโอกาสทางการ
ศึกษา และปองกันการหลุดออกจากระบบ รวมท้ังชวยเหลือเด็กตกหลน เด็กออกกลางคัน และเด็กพิการท่ีคนพบจากการปกหมุดบานเด็ก
พิการใหกลับเขาสูระบบการศึกษา 
 ขอท่ี 4 พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาท่ีเนนสมรรถนะและการจัดทำกรอบหลักสูตร รวมท้ังจัดกระบวนการเรยีนรูทางประวัติศาสตร 
หนาท่ีพลเมืองและศีลธรรม ใหเหมาะสมตามวัยของผูเรยีน 
3.  ตามขอเสนอแนะของ  สมศ.  รอบ 3  ดานผลการจดัการศึกษาปฐมวัน  ขอท่ี 1    สถานศึกษาควรจัดใหมีแหลงเรียนรูภายในเพ่ิมมาก
ข้ึน  เชน  สวนวิทยาศาสตร  สวนพฤกษศาสตร  ปายความรู  และจดัหาสื่ออุปกรณการเรยีนการสอนใหเพียงพอ  ดานการบริหารจัด
การศึกษาปฐมวัน  ขอท่ี 1 สถานศึกษาควรพัฒนาหองสมดุท่ีอยูใกลหองเรียนระดับปฐมวัย  ใหเปนท่ีพักผอนสำหรบัผูปกครองท่ีมารอรบัเด็ก  
พรอมจัดมมุเรยีนรูและอินเตอรเน็ตไวบริการ 
4. นโยบาย สพฐ. ปงบประมาณ 2566 
   ขอ 3 ดานคุณภาพห 
          3.2 พัฒนาผูเรยีนใหเกิดสมรรถนะท่ีเหมาะสมตามชวงวัย สามารถจัดการตนเอง มีการคิดข้ันสูง มีความสามารถในการสื่อสาร 
สามารถจัดระบบและกระบวนการทำงานของตนเองและรวมกับผูอ่ืน โดยใชการรวมพลังทำงานเปนทีม เปนพลเมืองท่ีดี มีศีลธรรม และอยู
รวมกับธรรมชาติและวิทยาการอยางยั่งยืน รวมท้ังมีความจงรักภักดตีอสถาบันหลักของชาติ ยึดมั่นการปกครองในระบบประชาธิปไตย อันมี
พระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 
          3.3 จัดการศึกษาใหผูเรียนมีทักษะท่ีจำเปนในศตวรรษท่ี 21 นำไปสูการมีอาชีพ มีงานทำ และสงเสรมิความเปนเลิศของผูเรยีนให
เต็มตามศักยภาพ เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขัน 

วัตถุประสงค ประเมินตามขอบขายและตัวชี้วัดตามสภาพความสำเร็จ ขอมูลฐาน 
 ป 2565 

เปาหมาย 
ป 2566 

เพ่ือใหสถานศึกษามีการมีการ
สราง สงเสริม สนับสนุน ให
สถานศึกษาเปนสังคมแหงการ
เรียนรู 

ขอบขาย :   
9.1 เปนแหลงเรียนรูเพ่ือพัฒนาการเรยีนรูของเด็กและบุคลากรในสถานศึกษา 4 4 
9.2 มีการแลกเปลีย่นเรยีนรูรวมกันภายในสถานศึกษา ระหวางสถานศึกษากับ
ครอบครัว ชุมชน และองคกรท่ีเก่ียวของ 

4 4 

ระยะเวลาดำเนินงาน   เริ่มตนวันท่ี  16 พฤษภาคม พ.ศ. 2566 สิน้สุดวันท่ี 31 มีนาคม พ.ศ. 2567 
กิจกรรม ชวงเวลาดำเนินงาน งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 

1. กิจกรรมการใชบริการหองคอมพิวเตอร ตลอดปการศึกษา - นางสาวสุกัญญา  เทียมกลาง 

2. กิจกรรมการใชบริการหองสมดุ ตลอดปการศึกษา - นางสาวสุกัญญา  เทียมกลาง 

3. กิจกรรมการใชบริการหองสหกรณ ตลอดปการศึกษา - นางสาวสุกัญญา  เทียมกลาง 

4. กิจกรรมการใชบริการหองอาเซียน ตลอดปการศึกษา - นางสาวสุกัญญา  เทียมกลาง 

5.  กิจกรรมการใชบริการหองพยาบาล ตลอดปการศึกษา 1,000 นางสาวสุกัญญา  เทียมกลาง 

6. กิจกรรมเปดรั้วโรงเรียน – อุปกรณสื่อ  2,000  ม.ีค. 67 2,000 นางสาวสุกัญญา  เทียมกลาง 

7. กิจกรรมประชาสัมพันธกับชุมชน ตลอดปการศึกษา - นางสาวสุกัญญา  เทียมกลาง 

8. กิจกรรมจัดมุมประสบการณ  
    - สื่อมุมประสบการณ 8,932 

ตลอดปการศึกษา 8,932 นางสาวสุกัญญา  เทียมกลาง 

9. กิจกรรมเยีย่มบาน ส.ค. 66 - นางสาวสุกัญญา  เทียมกลาง 

10.กิจกรรมแหลงเรียนรูพิพิธภัณฑธรรมชาติวิทยา มหาวิทยาลัยขอนแกน 
- คารถ 1,500 – คาอาหารวาง 2,000 – คาเขาชม 1,500  

ธ.ค.66 5,000 
(เงินสนับสนุน) 

นางสาวสุกัญญา  เทียมกลาง 

รวม 16,932  

การประเมินผล/เคร่ืองมือ วิธีการประเมินผล นางสาวสุกัญญา  เทียมกลาง      ผูเสนอโครงการ 
นายทิพวัฒน  ริยะ               ผูอนุมัติโครงการ 

-แบบประเมินความพึงพอใจ -ใชวิธีการประเมินตามสภาพจริง 



๔๕ 

 

8. โครงการ ย้ิมงาย ไหวสวย  (งานบริหารทั่วไป)  ดานคุณภาพ  อัตลักษณของสถานศึกษา 
หลักการและเหตุผล     
           มารยาทไทยถือเปนเอกลกัษณของชาติท่ีมีความสำคัญอยางยิ่งอีกประการหน่ึงควบคูกับสังคมไทยตลอดมา และผูท่ีมีมารยาท
ยอมอยูในสังคมไดอยางมีความสุขซึ่งในปจจุบันเยาวชนในสังคมไทยสวนมากมีพฤติกรรมท่ีไมเหมาะสม เชน มีกริยามารยาทท่ีไมสภุาพ 
ไมวาจะเปนการยืน การเดิน การน่ัง การแสดงความเคารพหรือการไหว การรับของและการสงของตอผูอาวุโส เปนตน ดังน้ันเพ่ือเปน
การสืบสานวัฒนธรรมอันดีงามท่ีสบืทอดและปฏิบัติกันมาแตโบราณใหคงอยู ปลูกฝงมารยาทท่ีดีเพ่ือใหนักเรียนฝกปฏิบัติไดอยางถูกตอง
และนำไปใชในชีวิตประจำวันไดอยางเหมาะสมและเปนเรื่องท่ีดีท่ีจะไดปลูกฝงในเด็กใหมีความรัก ใหเขาใจในศิลปะ ประเพณี และ
วัฒนธรรมของไทยเพ่ือใหนักเรียนไดอนุรักษและรักษาวัฒนธรรมไทยใหคงอยูตลอดไป  
1. สนองมาตรฐานดานอัตลักษณของสถานศึกษา   มาตรฐานท่ี 14   การพัฒนาสถานศึกษาใหบรรลุเปาหมาย  ตามวิสยัทัศน 
ปรัชญา และจุดเนนท่ีกำหนดข้ึน     
2. สนองมาตรฐานของสถานศึกษา  มาตรฐานท่ี 1  คุณภาพของเด็ก 
    ตัวช้ีวัดท่ี 1.2  มีพัฒนาการดานอารมณ จติใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณได 
    ตัวช้ีวัดท่ี 1.3  มีพัฒนาการดานสังคม ชวยเหลือตนเอง และเปนสมาชิกท่ีดีของสังคม  
3.  สนองจุดเนนของ สพฐ.  ขอท่ี 6 สงเสริมการจัดการเรยีนรู ผานกระบวนการเรียนการสอนท่ีเนนใหผูเรียนมีสวนรวม และมี
ปฏิสัมพันธกับกิจกรรมการเรียนรู ผานการปฏิบัติท่ีหลากหลายรูปแบบ (Active Learning) มีการวัดและประเมินผลในช้ันเรียน เพ่ือ
พัฒนาการเรียนรูและสมรรถนะของผูเรียน (Assessment for Learning) ทุกระดับ 
4.  ตามขอเสนอแนะของ  สมศ. รอบ 3  ดานการบริหารการศึกษา สถานศึกษาควรทบทวนออกระเบียบ  วิธีปฏิบัติท่ีเปนของ
สถานศึกษาโดยตรงในฐานะท่ีเปนนิติบุคคล  เพ่ือประโยชนในการควบคุมและบังคับใชกฎหมาย 
5. นโยบาย สพฐ. ปงบประมาณ 2566 
   ขอ 3 ดานคณุภาพ 
          3.2 พัฒนาผูเรยีนใหเกิดสมรรถนะท่ีเหมาะสมตามชวงวัย สามารถจัดการตนเอง มีการคิดข้ันสูง มีความสามารถในการสื่อสาร 
สามารถจัดระบบและกระบวนการทำงานของตนเองและรวมกับผูอ่ืน โดยใชการรวมพลังทำงานเปนทีม เปนพลเมืองท่ีดี มีศีลธรรม และ
อยูรวมกับธรรมชาติและวิทยาการอยางยั่งยืน รวมท้ังมีความจงรักภกัดีตอสถาบันหลักของชาติ ยึดมั่นการปกครองในระบบ
ประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข               

วัตถุประสงค ขอบขายและตัวชี้วัดสภาพความสำเร็จ 
 

ขอมูลฐาน 
 ป 2565 

เปาหมาย 
ป 2566 

เพ่ือใหสถานศึกษามีการพัฒนา
สถานศึกษาใหบรรลุเปาหมาย
ตามวิสยัทัศน ปรัชญา และ
จุดเนนท่ีกำหนดข้ึน 

ขอบขาย :   
14.3 จัดโครงการและกิจกรรมเพ่ือสงเสรมิอัตลักษณ
สถานศึกษา (ยิ้มงาย ไหวสวย) 

4 4 

14.4 ผลการดำเนินงานตามโครงการและกิจกรรมเพ่ือ
สงเสริมอัตลักษณสถานศึกษา (ยิ้มงาย ไหวสวย) 

81 83 

ระยะเวลาดำเนินงาน   เริ่มตนวันท่ี  16 พฤษภาคม พ.ศ. 2566  สิ้นสุดวันท่ี 31 มีนาคม พ.ศ. 256167 
กิจกรรม ชวงเวลา

ดำเนินงาน 
งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 

1. กิจกรรมวันไหวคร ู   ตลอดปการศึกษา - นางสาวสุกัญญา  เทียมกลาง 

2 กิจกรรมยิ้มไหวทักทายกัน ตลอดปการศึกษา - นางสาวสุกัญญา  เทียมกลาง 

3. กิจกรรมประกวดมารยาทไทย ตลอดปการศึกษา 2,000 นางสาวสุกัญญา  เทียมกลาง 

4. คายคณุธรรม มิ.ย.2566 - นางสาวสุกัญญา  เทียมกลาง 

 รวม 2,000  
การประเมินผล/เคร่ืองมือ วิธีการประเมินผล นางสาวสุกัญญา  เทียมกลาง      ผูเสนอโครงการ 
-แบบประเมินความพึงพอใจ ใชวิธีการประเมินตามสภาพจริง นายทิพวัฒน  ริยะ                  ผูอนุมัติโครงการ 

 

 
 
 



๔๖ 

 

9. โครงการ ผูนำดานหุนยนตและหองปฏิบัติการปญญาประดิษฐ (งานวิชาการ)   ดานคุณภาพ เอกลักษณ
สถานศึกษา 
หลักการและเหตุผล     
           ทักษะการเรียนรูศตวรรษท่ี 21 ผูเรียนตองรูเทาทันเทคโนโลยี ใชเทคโนโลยีเปนเครื่องมือในการดำรงชีวิตและประกอบอาชีพใน
อนาคตได จึงมคีวามจำเปนท่ีจะตองจัดการเรยีนรู โคดดิ้ง หุนยนต ระบบอัตโนมัติ และปญญาประดษิฐ เพ่ือใหเปนพ้ืนฐานใหผูเรียนได
นำไปใชในชีวิตประจำวัน รูจักการใชเทคโนโลยีอยางคุมคา และปลอดภัย  
1. สนองมาตรฐานดานเอกลกัษณของสถานศึกษา    
   มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน 
          ตัวช้ีวัดท่ี 3.4 ใชเทคโนโลยีในการเรียนรูและนำเสนอผลงาน 
มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ 
          ตัวช้ีวัดท่ี 9.3 จัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียนท่ีสงเสริมและตอบสนองความตองการความสามารถ ความถนัดและ 
ความสนใจของผูเรียน 
2.  สนองจุดเนนของ สพฐ.   ขอท่ี 8 มุงเนนการใชเทคโนโลยีดจิิทัลเพ่ือการเรียนรูทุกระดบั 
3. สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ.2559 
มาตรฐานท่ี 1 ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผูเรยีน 
                  ขอ   3. ความสามารถในการใชเทคโนโลยสีารสนเทศ และการสื่อสาร 
4. นโยบาย สพฐ. ปงบประมาณ 2566  
   ขอท่ี 3 ดานคุณภาพ 
             3.3 จดัการศึกษาใหผูเรียนมีทักษะท่ีจำเปนในศตวรรษท่ี 21 นำไปสูการมีอาชีพ มีงานทำ และสงเสรมิความเปนเลิศของผูเรียน
ใหเต็มตามศักยภาพ เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขัน 
5.  ตามขอเสนอแนะของ ศึกษานิเทศก  และขอเสนอแนะคณะกรรมการสถานศึกษาขัน้พ้ืนฐาน  ดานการพัฒนาโรงเรียนใหเปนศูนย
การเรยีนรูนวัตกรรมทางเทคโนโลยี ของชุมชนและของสถานศึกษาอ่ืน                            

วัตถุประสงค ขอบขายและตัวชี้วัดสภาพความสำเร็จ ขอมูลฐาน 
 ป 2565 

เปาหมาย 
ป 2566 

เพ่ือใหสถานศึกษามีการพัฒนา
สถานศึกษาใหบรรลุเปาหมายตาม
วิสัยทัศน ปรัชญา เอกลักษณและ
จุดเนนท่ีกำหนดข้ึน 

ขอบขาย :   
13.1 จัดโครงการและกิจกรรมเพ่ือสงเสรมิ เอกลักษณ
สถานศึกษา 

4 4 

13.2 ผลการดำเนินงานตามโครงการและกิจกรรมเพ่ือสงเสรมิ 
เอกลักษณสถานศึกษา 

85 86 

ระยะเวลาดำเนินงาน   เริ่มตนวันท่ี  16 พฤษภาคม พ.ศ. 2566 สิน้สุดวันท่ี 31 มีนาคม พ.ศ. 2567 
กิจกรรม ชวงเวลา

ดำเนินงาน 
งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 

1. กิจกรรมการเรียนรูวิทยาการหุนยนต,Unplug (วัสดุการเรียน 1,500)  ตลอดปการศึกษา 2,500 นางสาวสุกัญญา เทียมกลาง 
2. กิจกรรม Digital Park ศูนยการเรียนรูนวัตกรรมทางเทคโนโลยี ของชุมชน ตลอดปการศึกษา - นางสาวสุกัญญา เทียมกลาง 
3. กิจกรรมบานวิทยาศาสตรนอย (วัสดุการเรียน 1,500) ตลอดปการศึกษา 5,592 นางสาวสุกัญญา เทียมกลาง 
 รวม 8,092  

การประเมินผล/เคร่ืองมือ วิธีการประเมินผล       นางสาวสุกัญญา  เทียมกลาง     ผูเสนอโครงการ 
-แบบประเมินความพึงพอใจ -ใชวิธีการประเมินตามสภาพจริง       นายทิพวัฒน  ริยะ                 ผูอนุมัติโครงการ 

       
 

  
 
 
 
 



๔๗ 

 

2.3 รายละเอียดโครงการระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
1. โครงการ  โรงเรียนสงเสริมสุขภาพ  (งานบริหารท่ัวไป)  ดานความปลอดภัย 

หลักการและเหตุผล    
1. สนองมาตรฐานของสถานศึกษา  มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน 
   ตัวชี้วัดท่ี 1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน 
                    1) การมีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด 
                    2) ความภูมิใจในทองถิ่นและความเปนไทย 
                    3) การยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย 
                    4) สุขภาวะทางรางกาย และจิตสังคม 
2.  สนองจุดเนน สพฐ.  ขอท่ี 1 เรงแกปญหากลุมผูเรียนท่ีไดรับผลกระทบจากสถานการณการแพรระบาดของโรคโควิด -19 โดยเพ่ิมโอกาสในการเขาถึง
การศึกษา ฟนฟูภาวะถดถอยทางการเรียนรู (Learning Loss Recovery) ใหกับผูเรียนทุกระดับ รวมท้ังลดความเครียดและสุขภาพจิตของผูเรียน   
3. สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ.2559  
   มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพผูเรียน  1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน  4) สุขภาวะทางรางกายและลักษณะจิตสังคม (มฐ.1) 
4.  ตามขอเสนอแนะของ สมศ. รอบ 3  ดานการบริหารการศึกษา สถานศึกษาควรทบทวนออกระเบียบ  วิธีปฏิบัติท่ีเปนของสถานศึกษาโดยตรงในฐานะ
ท่ีเปนนิติบุคคล  เพ่ือประโยชนในการควบคุมและบังคับใชกฎหมาย                 
5. นโยบาย สพฐ. ปงบประมาณ 2566 
   ขอท่ี 1 ดานความปลอดภัย  
1.1 พัฒนาสถานศึกษาใหเปนพ้ืนท่ีปลอดภัยของผูเรียนทุกคน พรอมเสริมสรางระบบและกลไกในการดูแลความปลอดภัยอยางเขมขน ใหกับผูเรียน ครู 
และบุคลากรทางการศึกษา จากโรคภัยตาง ๆ ภัยพิบัติและภัยคุกคามทุกรูปแบบ 
1.2 สงเสริมการจัดสภาพแวดลอมท่ีเอื้อตอการมีสุขภาวะท่ีดีและเปนมิตรกับส่ิงแวดลอม 
1.3 สรางภูมิคุมกัน การรูเทาทันส่ือและเทคโนโลยี ในการดำเนินชีวิตวิถีใหม (New Normal) และชีวิตวิถีปกติตอไป (Next Normal)     

วัตถุประสงค ขอบขายและตัวชี้วัดสภาพความสำเร็จ ขอมูลฐาน 
 ป 2565 

เปาหมาย 
ป 2566 

เพื่อใหผูเรียนมีสุขภาวะ
ที่ดีและมีสุนทรียภาพ 

ขอบขาย :    
1.1  มสีุขนิสัยในการดูแลสุขภาพและออกกำลังกายสม่ำเสมอ 90 91 
1.2  มีน้ำหนัก สวนสูง และมสีมรรถภาพทางกายตามเกณฑมาตรฐาน 89 90 
1.3  ปองกนัตนเองจากส่ิงเสพติดใหโทษและหลีกเล่ียงตนเองจากสภาวะที่เส่ียงตอความรุนแรง โรค ภัย อุบัติเหตุ 
และปญหาทางเพศ 

91 92 

1.4  เห็นคุณคาในตนเอง มีความมั่นใจ กลาแสดงออกอยางเหมาะสม 92 93 
1.5  มมีนุษยสมัพันธท่ีดีและใหเกียรตผิูอ่ืน 92 93 
1.6  สรางผลงานจากการเขารวมกิจกรรมดานศิลปะ ดนตรี/นาฏศิลป/กีฬา/นนัทนาการตามจินตนาการ 89 90 

ระยะเวลาดำเนินงาน   เริ่มตนวันท่ี  16 พฤษภาคม พ.ศ. 2566 สิน้สุดวันท่ี 31 มีนาคม พ.ศ. 2567 
กิจกรรม ชวงเวลาดำเนินงาน งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 

1. กิจกรรมออกกำลังกายหนาเสาธง ตลอดปการศึกษา - นายวรัญู  โสชาต ิ
2. กิจกรรมบริการอนามยัในโรงเรียน –ซ้ือยา เวชภัณฑ อุปกรณ  ATK 10,000  ตลอดปการศึกษา 10,000 น.ส.จินตนา น.ส.เมษา  นางพิศมัย 

3. กิจกรรมเฝาระวังทางทันตสุขภาพในโรงเรียนประถมศึกษา นกัเรยีน 186 คน –  ซ้ือ
วัสดุอุปกรณแปรงฟน 3,000 

ตลอดปการศึกษา 3,000 น.ส.จินตนา น.ส.เมษา  นางพิศมัย 

4.กิจกรรมกีฬาสีภายใน และกีฬากลุม -คาลงทะเบียน (130*100) 15,000 –คารถ 
(5*400) 5,000  

พ.ย. 66 20,000 นายวรัญู  โสชาต ิ

5. กิจกรรมอาหารเสริม(นม) ตลอดปการศึกษา เทศบาลตำบลพระลับ นางพิศมัย 
6. กิจกรรมอาหารปลอดภัยในโรงเรียน ตลอดปการศึกษา - นางพิศมัย 
7. กิจกรรมปองกันและแกไขปญหาสารเสพติดในโรงเรียน ตลอดปการศึกษา - นายวรัญู  โสชาต ิ
8. กิจกรรมทดสอบสมรรถภาพทางรางกาย  ต.ค .66 – ม.ีค. 67 - นายวรัญู  โสชาต ิ
9. กิจกรรมชั่งน้ำหนกัวัดสวนสูง  พ.ค.,ต.ค.,พ.ย.66 ,ก.พ.67 - น.ส.แสงระวี ดงแสง 

รวม 33,000  
การประเมินผล/เครื่องมือ วิธีการประเมินผล นางสาวจินตนา  ทุยบึงฉิม    ผูเสนอโครงการ 

1.แบบประเมินความพึงพอใจ  2.แบบสอบถาม - ใชการวัดและประเมินผลตามสภาพจริง นายทิพวัฒน  ริยะ             ผูอนุมัติโครงการ 

 



๔๘ 

 

2. โครงการสงเสริมคุณธรรม  จริยธรรม  (งานบริหารท่ัวไป) ดานคุณภาพ 

หลักการและเหตุผล     
1. สนองมาตรฐานของสถานศึกษา   มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน 
   ตัวช้ีวัดท่ี 1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน 
                    1) การมีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด 
                    2) ความภูมิใจในทองถ่ินและความเปนไทย 
                    3) การยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย 
2.  สนองจุดเนนของ สพฐ.     ขอท่ี 4 พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาท่ีเนนสมรรถนะและการจัดทำกรอบหลักสตูร รวมท้ังจดักระบวนการเรยีนรู
ทางประวัติศาสตร หนาท่ีพลเมืองและศลีธรรม ใหเหมาะสมตามวัยของผูเรียน 
3. สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ.2559  
   มาตรฐานท่ี 1 คณุภาพผูเรยีน 
                    1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรยีน  
                         1) การมีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดตีามท่ีสถานศึกษากำหนด โดยไมขัดตอกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีงามของ 
                             สังคม (มฐ.2.1 – 2.2) 
                         2) ความภูมิใจในทองถ่ินและความเปนไทย (มฐ.2.4) 
                         3) การยอมรบัท่ีจะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย (มฐ.2.3) 
4. ตามขอเสนอแนะของ  สมศ. รอบ 3  ดานการบริหารการศึกษา สถานศึกษาควรทบทวนออกระเบียบ  วิธีปฏิบัติท่ีเปนของสถานศกึษา
โดยตรงในฐานะท่ีเปนนิติบุคคล  เพ่ือประโยชนในการควบคมุและบังคับใชกฎหมาย        
5. นโยบาย สพฐ. ปงบประมาณ 2566 
   ขอ 3 ดานคณุภาพ 
         ขอ 3 ดานคุณภาพ 
          3.2 พัฒนาผูเรยีนใหเกิดสมรรถนะท่ีเหมาะสมตามชวงวัย สามารถจัดการตนเอง มีการคิดข้ันสูง มีความสามารถในการสื่อสาร สามารถ
จัดระบบและกระบวนการทำงานของตนเองและรวมกับผูอ่ืน โดยใชการรวมพลังทำงานเปนทีม เปนพลเมืองท่ีดี มีศลีธรรม และอยูรวมกับ
ธรรมชาติและวิทยาการอยางยั่งยนื รวมท้ังมีความจงรักภักดีตอสถาบันหลักของชาติ ยึดมั่นการปกครองในระบบประชาธิปไตย อันมี
พระมหากษัตริยทรงเปนประมุข                                

วัตถุประสงค ขอบขายและตัวชี้วัดสภาพความสำเร็จ ขอมูลฐาน 
 ป 2565 

เปาหมาย 
ป 2566 

1. นักเรียนปฏิบัติตามหลักธรรมเบ้ืองตนของศาสนา 
2. นักเรียนท่ีมีความซ่ือสัตยสุจริตและท่ีมีความกตัญู
กตเวที 
3. นักเรียนท่ีมีความเมตตา กรุณาและเสียสละเพ่ือ
สวนรวม 
4. นักเรียนท่ีมีความประหยัด รูจักใชทรัพยสินของตนและ
สวนรวมอยางคุมคา 
5. นักเรียนท่ีนิยมไทย เห็นคุณคาในภูมิปญญาไทย และ
ภูมิใจในความเปนไท 

ขอบขาย :   
2.1 มีคุณลักษณะท่ีพึงประสงคตามหลักสูตร 92 93 
2.2 เอื้ออาทรผูอื่นและกตัญูกตเวทีตอผูมีพระคุณ 93 94 
2.3  ยอมรับความคิดเห็นและวัฒนธรรมท่ีแตกตาง 94 95 
2.4  ตระหนัก รูคุณคา รวมอนุรักษและพัฒนา
ส่ิงแวดลอม 

95 96 

2.5 มีคุณลักษณะ “ยิ้มงาย ไหวสวย” ตามอัตลักษณ
ของโรงเรียน 

93 94 

ระยะเวลาดำเนินงาน   เริ่มตนวันท่ี  16 พฤษภาคม พ.ศ. 2566  ส้ินสุดวันท่ี 31 มีนาคม พ.ศ. 2567 
กิจกรรม ชวงเวลาดำเนินงาน งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 

1. กิจกรรมวันมาฆบูชา  10   ก.พ. 67 - น.ส.จินตนา ทุยบึงฉิม 
นางบรรจง  บุตรทา 
นางนงนุช  พระวงศ 

2. กิจกรรมวันวิสาขบูชา 19  พ.ค. 66 - 
3. กิจกรรมวันเขาพรรษา  18  ก.ค. 66 - 
4. กิจกรรมคายคุณธรรม 
- นักเรียน ป.1-3 คาลงทะเบียนเขาคายคุณธรรม จำนวน 48 คน เขาคายคุณธรรม และ
บำเพ็ญประโยชน ณ รร.บานหนองแสงโคกนอย เปนเงิน 2,000 บาท 
- นักเรียน ป.4-ป.6 คาลงทะเบียนเขาคายคุณธรรม ที่วัดสวางโพธิ์ชัย จำนวน 41 คน 
เขาคายคุณธรรม และบำเพ็ญประโยชน ณ วัดสวางโพธิ์ชัย เปนเงิน 2,000 บาท 
- นักเรียน ม.1-ม.3  เขาคายคุณธรรม จำนวน 63 คน ณ รร.บานหนองแสงโคกนอย    
เปนเงิน 2,000 บาท 

 

ก.ค.66 6,000 
(เงินสนับสนุนฯ) 

น.ส.จินตนา ทุยบึงฉิม 
นางบรรจง  บุตรทา 
นางนงนุช  พระวงศ 



๔๙ 

 

กิจกรรม ชวงเวลาดำเนินงาน งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 

5. กิจกรรมสงเสรมิโรงเรียนวิถีพุทธ 
- กระดาษสติกเกอรขาวดาน (5x120)  600 
- หมึกปริ้นเตอร  (8x50)  400  

ส.ค.66 1,000 นายอภิลักษณ  นาภูวงศ 
 

6. กิจกรรมลานธรรม   ส.ค.66 - นายอภิลักษณ  นาภูวงศ 
7. กิจกรรมสวดมนตแปล แผเมตตา  ตลอดปการศึกษา 500 นายอภิลักษณ  นาภูวงศ 
8. กิจกรรมอาสานำพาความด ี ตลอดปการศึกษา - นายอภิลักษณ  นาภูวงศ 
9. กิจกรรมวันไหวครู  12 มิ.ย.66 - นางสาวจินตนา  ทุยบึงฉิม 
10. กิจกรรมวันแม 12 ส.ค.66 500 นางสาวจินตนา  ทุยบึงฉิม 
11. กิจกรรมวันเด็ก 
- คาอาหารวางและเครื่องดื่มตอนรับแขก 1,000 
- คาอุปกรณตกแตงเวที  1,000  - คาของรางวัล 2,000 

10  ม.ค. 67 4,000 นายวรัญู  โสชาต ิ

12. กิจกรรมออมทรพัย ตลอดปการศึกษา - นางบรรจง บุตรทา 
13. กิจกรรมสหกรณ ตลอดปการศึกษา - นางพิสมัย ชุมแวงวาป 
14. กิจกรรมรักษาความปลอดภัย ตลอดปการศึกษา - นายวรัญู  โสชาติ 

15. กิจกรรมสูตรคณูดีมีวินัย ตลอดปการศึกษา - นางมลาวัลย  นกหงษ 

16. กิจกรรมออกกำลังกายหนาเสาธง ตลอดปการศึกษา - นายวรัญู  โสชาติ 

17. กิจกรรมภาษาสัมพันธ ตลอดปการศึกษา - น.ส.รุงฤดี  จันดาศักด์ิ 

18. กิจกรรมระเบียบแถว ตลอดปการศึกษา - นายวรัญู  โสชาติ 

19. กิจกรรมอนุรักษไทย(รำวงมาตรฐาน) ตลอดปการศึกษา - นางบรรจง  บุตรทา 

20. กิจกรรมกีฬาสภีายใน ตลอดปการศึกษา - นายวรัญู  โสชาติ 

21.  กิจกรรมเดินทางไกลและอยูคายพักแรมลูกเสือ 
ลูกเสือสำรอง  - คาอุปกรณการเขาคาย 9,328 
ลูกเสือสามัญ – คาลงทะเบียน  16,255 
ลูกเสือสามัญรุนใหญ – คาลงทะเบียน  19,810  

ธ.ค. 66 45,393 
(เงินสนับสนุนฯ) 

 

น.ส.จินตนา  ชุมแวงวาป 
นางบรรจง  บุตรทา 
นางนงนุช  พระวงศ 

22. กิจกรรมยิ้มงายไหวสวย ตลอดปการศึกษา - น.ส.เมษา  โพธ์ิสุวรรณ 

23. กิจกรรมธรรมะสดุสัปดาห  ตลอดปการศึกษา - นางพรพิสุทธ์ิ  มณีพิศุทธ์ิ 

 รวม 57,393  
การประเมินผล/เคร่ืองมือ วิธีการประเมินผล นางสาวจินตนา  ทุยบึงฉิม  ผูเสนอโครงการ 

-แบบประเมินความพึงพอใจ -ใชวิธีการประเมินตาม
สภาพจริง 

นายทิพวัฒน  ริยะ           ผูอนุมัติโครงการ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๕๐ 

 

3. โครงการ สงเสริมทักษะในการแสวงหาความรูดวยตนเอง รักการเรียนรู (งานวิชาการ) ดานคุณภาพ 
หลักการและเหตุผล   
     ผูเรียนมีทักษะในการแสวงหาความรูดวยตนเอง รักเรียนรู และพัฒนาตนเองอยางตอเน่ือง การศึกษาไมจำกัดเฉพาะในโรงเรียนเทาน้ัน  ยัง
สามารถศึกษาจากแหลงเรียนรูทุกแหง เปนแหลงท่ีทำใหนักเรียนสรางองคความรูไดดวยตนเอง 
1. สนองตอมาตรฐานของสถานศึกษา  
   มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน  
          ตัวช้ีวัดท่ี 1.1 ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผูเรียน 
                          1) มีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ 
                          2) มีความสามารถในการคดิวิเคราะห คดิอยางมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลีย่นความคิดเห็น และแกปญหา 
                          3) มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม 
                          4) มีความสามารถในการใชเทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสาร 
                          5) มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
                          6) มีความรู ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดตีองานอาชีพ 
   มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ 
          ตัวช้ีวัดท่ี 3.1 จัดการเรียนรูผานกระบวนการคดิและปฏิบัตจิริง และสามารถนำไปประยุกตใชในชีวิตได 
          ตัวช้ีวัดท่ี 3.2 ใชสื่อ เทคโนโลยสีารสนเทศ และแหลงเรยีนรูท่ีเอ้ือตอการเรียนรู 
2. สนองจุดเนน สพฐ. ขอท่ี 6 สงเสริมการจัดการเรียนรู ผานกระบวนการเรียนการสอนท่ีเนนใหผูเรียนมสีวนรวม และมีปฏิสมัพันธกับ
กิจกรรมการเรียนรู ผานการปฏิบัติท่ีหลากหลายรูปแบบ (Active Learning) มีการวัดและประเมินผลในช้ันเรียน เพ่ือพัฒนาการเรยีนรูและ
สมรรถนะของผูเรยีน (Assessment for Learning) ทุกระดับ 
3. สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ.2559  
   มาตรฐานท่ี 1 คณุภาพผูเรยีน 
                    1.1 ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  
                         3) ความสามารถในการใชเทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสาร (มฐ.3) 
4. ตามขอเสนอแนะของ สมศ.รอบ 3  ขอ 1 สถานศึกษาควรพัฒนาการใชสื่อท่ีมีอยูแลว ใหเกิดประสิทธิผลสูงสุด โดยการจดัหาซอฟแวร
ประเภทความรูตาง ๆ ท่ีเก่ียวของกับการสอบ O-Net มาเพ่ิมประสทิธิภาพการเรยีนรูของผูเรียน โดยเฉพาะกลุมสาระการเรียนรูท่ีมผีลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนต่ำ ควรมีการทบทวนความรู  และสอนซอมเสริมผูเรียนอยางตอเน่ือง 
5. นโยบาย สพฐ. ปงบประมาณ 2566 
   ขอท่ี 3 ดานคณุภาพ  
              3.2 พัฒนาผูเรียนใหเกิดสมรรถนะท่ีเหมาะสมตามชวงวัย สามารถจัดการตนเอง มีการคิดข้ันสูง มีความสามารถในการสื่อสาร 
สามารถจัดระบบและกระบวนการทำงานของตนเองและรวมกับผูอ่ืน โดยใชการรวมพลังทำงานเปนทีม เปนพลเมืองท่ีดี มีศีลธรรม และอยู
รวมกับธรรมชาติและวิทยาการอยางยั่งยืน รวมท้ังมีความจงรักภักดตีอสถาบันหลักของชาติ ยึดมั่นการปกครองในระบบประชาธิปไตย อันมี
พระมหากษัตริยทรงเปนประมุข               

วัตถุประสงค ขอบขายและตัวชี้วัดสภาพความสำเร็จ ขอมูลฐาน 
 ป 2565 

เปาหมาย 
ป 2566 

เพ่ือใหผูเรียนมีทักษะในการ
แสวงหาความรูดวยตนเอง รัก
เรียนรู และพัฒนาตนเองอยาง
ตอเน่ือง 

ขอบขาย :   
3.1มีนิสัยรักการอานและแสวงหาความรูดวยตนเองจากหองสมุด 
แหลงเรียนรู และสื่อตางๆรอบตัว 

87 88 

3.2 มีทักษะในการอาน ฟง ดู พูด เขียน และตั้งคำถามเพ่ือคนควาหา
ความรูเพ่ิมเติม 

87 88 

3.3 เรียนรูรวมกันเปนกลุม แลกเปลี่ยนความคิดเห็นเพ่ือการเรียนรู
ระหวางกัน 

87 88 

3.4 ใชเทคโนโลยีในการเรยีนรูและนำเสนอผลงาน 87 88 
ระยะเวลาดำเนินงาน   เริ่มตนวันท่ี  16 พฤษภาคม พ.ศ. 2566 สิน้สุดวันท่ี 31 มีนาคม พ.ศ. 2567 

กิจกรรม ชวงเวลาดำเนินงาน งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 

1. กิจกรรมหองสมุด ชั้นอนุบาลปท่ี 1- ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี  3 
-ชั้นวางหนังสือ โตะเล็ก ส่ือ อุปกรณหองสมุด 

ตลอดปการศึกษา 
 

2,000 
 

น.ส.รุงฤดี  จันดาศักดิ ์



๕๑ 

 

กิจกรรม ชวงเวลาดำเนินงาน งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 

2.กิจกรรมสงเสริมนิสัยรักการอาน 
ชั้นประถมศึกษาปที ่1 – ชั้นมัธยมศึกษาปที่  3 คณะครูทุกคน บันทึกรักการอาน 
- กระดาษ A4 (500*3) 500 – กระดาษเกียรติบัตร  (5*100) 500 
- คาถายเอกสาร  500           - กระดาษปก (5*100)  500 

ตลอดปการศึกษา 2,000 น.ส.รุงฤดี  จันดาศักดิ ์
นางณัฐพร  แตกหนองโน 
นางพิศมัย  ชุมแวงวาป 

3. กิจกรรมอานออกเขียนได 
ช้ันประถมศึกษาปท่ี 1-3  นักเรียน 48 คน – คาถายเอกสาร  
1,000 

ตลอดปการศึกษา 1,000 นางพิศมัย  ชุมแวงวาป 

4. กิจกรรมอานคลองเขียนคลอง 
ช้ันประถมศึกษาปท่ี 4-6  นักเรียน 41 คน  
- กระดาษ A4 500     - คาถายเอกสาร  500 

ตลอดปการศึกษา 1,000 นางณัฐพร  แตกหนองโน 
 

5. กิจกรรมอานเปนเขียนเปน 
ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 1-3 นักเรียน  63  คน – คาถายเอกสาร  700  

ตลอดปการศึกษา 700 น.ส.รุงฤดี  จันดาศักดิ ์

6. กิจกรรมคาย ICT 
นักเรียนระดับช้ัน ป.1-3 จำนวน   48  คน 
- คาเอกสารประกอบการเขาคาย ICT 5,000 

มิ.ย.66 5,000 
(เงินสนับสนุน) 

น.ส.จินตนา  ทุยบึงฉิม 
และคณะครู ป.1-3 

7. กิจกรรมคาย ICT 
นักเรียนระดับช้ัน ป.4-6 จำนวน  41  คน 
- คาเอกสารประกอบการเขาคาย ICT 2,000 

มิ.ย.66 2,000 
(เงินสนับสนุน) 

นางณัฐพร  แตกหนองโน 
และคณะครู ป.4-6 

8. กิจกรรมคาย ICT 
นักเรียนระดับช้ัน ม.1-3 จำนวน  63  คน -คาอุปกรณคาย ICT 

มิ.ย.66 20,000 
(เงินสนับสนุน) 

น.ส.รุงฤดี  จันดาศักดิ ์
และคณะคร ูม.1-3 

9. กิจกรรมวันสุนทรภู และตอตานสารเสพตดิ (นักเรียน 152 คน) 26 มิ.ย. 2566 1,000 น.ส.แสงระวี ดงแสง และคณะ 

10. กิจกรรมวันภาษาไทยแหงชาติ  (นักเรียน 152 คน) 29 ก.ค. 2566 - น.ส.แสงระวี ดงแสง และคณะ 

11.  กิจกรรมวันอาเซียน (นักเรียน 152 คน) 
 

8  ส.ค. 2566 1,000 น.ส.รุงฤดี  จันดาศักด์ิ 
 

12. กิจกรรมวันวิทยาศาสตร (นักเรียน 152 คน) 18 ส.ค. 2566 - นางบรรจง บุตรทา และคณะ 

13. กิจกรรมวันคริสมาสต (นักเรียน 152 คน) 25 ธ.ค. 2566 1,000 น.ส.รุงฤดี  จันดาศักด์ิ 

 รวม 32,700  
การประเมินผล/เคร่ืองมือ วิธีการประเมินผล 

นางณัฐพร  แตกหนองโน ผูเสนอโครงการ 
นายทิพวัฒน  ริยะ        ผูอนุมัติโครงการ 
 

1. แบบสำรวจการเขารวมกิจกรรม 
2. เกณฑการประเมินพฤติกรรมตามตัวบงช้ีความสำเร็จรายมาตรฐาน 
3. เครื่องมือเก็บขอมูลผลการประเมินรายบุคคลรายหองเรียน/ราย
มาตรฐาน 
4. เครื่องมือประเมินความพึงพอใจของผูเก่ียวของ 

1.สังเกต 
2.สมัภาษณ 
3.ตรวจสอบรองรอย/
หลักฐานการจัด
กิจกรรม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๕๒ 

 

4. โครงการ ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน (งานวิชาการ) ดานโอกาส 

หลักการและเหตุผล    
             จากการทดสอบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนโรงเรียนบานหนองแสงโคกนอย ทุกกลุมสาระการเรียนรู ทุกชั้น เม่ือเปรียบเทียบกับป
การศึกษา  2558  ถึงปการศึกษา  2559  พบวาในภาพรวมเฉล่ียแลวมีความกาวหนาอยูในระดับท่ีตองปรับปรุงไมวาจะเปน  ผลทดสอบ O-NET ใน
ระดับ ป.6  และ ม.3  NT ป.3 และผลการทดสอบ LAS ของนักเรียนชั้น  ป. 2 , ป.5 และ ม.2 ซ่ึงตองไดรับการพัฒนาเปนพิเศษ ดังน้ัน โรงเรียนจึง
จำเปนท่ีจะตองพัฒนาผูเรียนใหมีผลสัมฤทธ์ิ ทางการเรียนท่ีสูงขึ้น และถือเปนภารกิจสำคัญของโรงเรียนท่ีจะตองจัดการศึกษาใหผูเรียนมีความรูคูคุณธรรม
ตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และ จัดใหมีคุณภาพการศึกษาอยางตอเน่ือง จึงตองดำเนินการยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนใหสูงขึ้น ทุกกลุมสาระ
การเรียนรู 
            อน่ึง มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน กำหนดไววา ผูเรียนมีความรูและทักษะท่ีจำเปนตามหลักสูตรและนโยบาย กลยุทธ จุดเนนของ สพป.
ขอนแกน เขต 1  สพฐ. ท่ีกำหนดใหยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนใหสูงขึน้ ใน 5 กลุมสาระวิชาหลัก คือ ภาษาไทย คณิตศาสตร วิทยาศาสตร สังคม
ศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม และ ภาษาอังกฤษ โดยแตละกลุมสาระการเรียนรู จะตองมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของผูเรียนสูงขึ้น ไมนอยกวา         รอย
ละ 5  รวมท้ังผลการประเมินสมรรถนะสำคัญและการอานคิดวิเคราะหเปนไปตามเกณฑ โรงเรียนบานหนองแสงโคกนอยจึงไดจัดทำโครงการน้ีขึ้น  
1. สนองตอมาตรฐานของสถานศึกษา  
    มาตรฐานท่ี  1 คุณภาพของผูเรียน  
          ตัวชี้วัดท่ี 1.1 ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผูเรียน  
                           1) มีความสามารถในการอาน การเขียน การส่ือสาร และการคิดคำนวณ  
                           2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปล่ียน ความคิดเห็น และแกปญหา 
                           3) มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม 
                           4) มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 
                           6) มีความรู ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีตองานอาชีพ 
    มาตรฐานท่ี  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ      
           ตัวชี้วัดท่ี 3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
                      3.4 ตรวจสอและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ และนำผลมาพัฒนาผูเรียน 
                      3.5 มีการแลกเปล่ียนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู              
2. สนองจุดเนน สพฐ.ขอท่ี 6 สงเสริมการจัดการเรียนรู ผานกระบวนการเรียนการสอนท่ีเนนใหผูเรียนมีสวนรวม และมีปฏิสัมพันธกับกิจกรรมการเรียนรู 
ผานการปฏิบัติท่ีหลากหลายรูปแบบ (Active Learning) มีการวัดและประเมินผลในชั้นเรียน เพ่ือพัฒนาการเรียนรูและสมรรถนะของผูเรียน 
(Assessment for Learning) ทุกระดับ 
3. สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ.2559  
   มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพผูเรียน 
                    1.1 ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  
                         1) ความสามารถในการอาน เขียน การส่ือสารและการคิดคำนวณตามเกณฑของแตละระดับช้ัน (มฐ.5.3) 
                         4) ความกาวหนาทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา  (มฐ.5.2)  
                         5) ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและพัฒนาการจากผลการสอบวัดระดับชาติ (มฐ.5.1 และ มฐ.5.4) 
4. ตามขอเสนอแนะของ สมศ.รอบ 3  ขอ 1 สถานศึกษาควรพัฒนาการใชส่ือท่ีมีอยูแลว ใหเกิดประสิทธิผลสูงสุด โดยการจัดหาซอฟแวรประเภทความรู
ตาง ๆ ท่ีเกี่ยวของกับการสอบ O-Net มาเพ่ิมประสิทธิภาพการเรียนรูของผูเรียน โดยเฉพาะกลุมสาระการเรียนรูท่ีมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนต่ำ ควรมีการ
ทบทวนความรู  และสอนซอมเสริมผูเรียนอยางตอเน่ือง 

5. นโยบาย สพฐ. ปงบประมาณ 2566 
    ขอท่ี 2 ดานโอกาส 
              2.2 จัดการศึกษาใหผูเรียนในระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ไดเขาถึงโอกาส ความเสมอภาค และไดรับการพัฒนาใหมีสมรรถนะ
สำหรับการศึกษาตอ และการประกอบอาชีพในอนาคตใหสอดคลองกับความตองการของตลาดงานและการพัฒนาประเทศ 
 2.3 จดัการศึกษาใหผูเรียนท่ีมีความสามารถพิเศษ ไดรับโอกาสในการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 
 2.4 สงเสริมเด็กพิการและผูดอยโอกาส ใหไดรับการศึกษาท่ีมคีุณภาพและจัดหาทางเลือกในการเขาถึงการเรียนรู การฝกอาชีพ 
เพ่ือใหมีทักษะในการดำเนินชีวิต สามารถพ่ึงตนเองได 
    ขอท่ี 3 ดานคุณภาพ 
            3.3 จัดการศึกษาใหผูเรยีนมีทักษะท่ีจำเปนในศตวรรษท่ี 21 นำไปสูการมีอาชีพ มีงานทำ และสงเสรมิความเปนเลิศของผูเรยีนให
เต็มตามศักยภาพ เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขัน 
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วัตถุประสงค ขอบขายและตัวชี้วัดสภาพความสำเร็จ ขอมูลฐาน 
 ป 2565 

เปาหมาย 
ป 2566 

   เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนใหสูงขึ้น และใหผูเรียนมี
ความรูและทักษะท่ีจำเปนตาม
หลักสูตร 

ขอบขาย : เปนการยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ตามหลักสูตรสถานศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน ของผูเรียนทุกระดับชั้น  ปการศึกษา 2565 

  

5.1 ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนแตละกลุมสาระเปนไปตามเกณฑ 77 78 
5.2 ผลการประเมินสมรรถนะสำคัญตามหลักสูตรเปนไปตามเกณฑ 87 88 
5.3  ผลการประเมินการอาน คิดวิเคราะห และเขียนเปนไปตามเกณฑ 81 82 
5.4 ผลการทดสอบระดับชาติเปนไปตามเกณฑ 42 43 

ระยะเวลาดำเนินงาน   เริ่มตนวันท่ี  16 พฤษภาคม พ.ศ. 2566 สิน้สุดวันท่ี 31 มีนาคม พ.ศ. 2567 
กิจกรรม ชวงเวลาดำเนินงาน งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 

1. กิจกรรมจัดทำขอสอบ O-NET NT Las Pisa Pre O-net เพ่ือพัฒนาทุก
กลุมสาระการเรียนรู (คลังขอสอบ) แบบฝกหัดในการจดัการเรียนการสอน
แบบ On hand และแบบ Blended Learning ทุกระดับช้ัน นักเรียน 157 
คน – กระดาษ A4 (6*500) 34,560 – คาถายเอกสาร 10,000 

พ.ย.66–ก.พ.67 49,857 น.ส.จินตนา  ทุยบึงฉิม 
นางณัฐพร  แตกหนองโน 

น.ส.รุงฤดี จันดาศักด์ิ 

2. กิจกรรมสงเสรมิสมรรถนะสำคญัคุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลักสตูร 
- คาถายเอกสาร  500  - กระดาษ A4 200 
- กระดาษปก (2*100) 200 – เทปติดสัน (2*50) 100 

ก.พ. – มี.ค. 67 1,000 น.ส.จินตนา  ทุยบึงฉิม 
นางณัฐพร  แตกหนองโน 

น.ส.รุงฤดี จันดาศักด์ิ 

3. กิจกรรมสงเสรมิการอานคดิวิเคราะห 
- คาถายเอกสาร  500 - กระดาษ A4 300 - หมึกปริ้นเตอร (4*50) 
200 

ตลอดปการศึกษา 1,000 น.ส.จินตนา  ทุยบึงฉิม 
นางณัฐพร  แตกหนองโน 

น.ส.รุงฤดี จันดาศักด์ิ 

4. กิจกรรมสอนซอมเสริม 
- คาถายเอกสาร  1,000  - กระดาษปก 500 - เทปติดสัน 500 

ตลอดปการศึกษา 2,000 น.ส.จินตนา  ทุยบึงฉิม 
นางณัฐพร  แตกหนองโน 

น.ส.รุงฤดี จันดาศักด์ิ 

5. กิจกรรมพัฒนาความเปนเลศิทางวิชาการ 
- คาวัสดุอุปกรณการแขงขันวิชาการ 60,000 

ตลอดปการศึกษา 60,000 น.ส.จินตนา  ทุยบึงฉิม 
นางณัฐพร  แตกหนองโน 

น.ส.รุงฤดี จันดาศักด์ิ 

6. พัฒนาแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนทุกกลุมสาระ 
- กระดาษ A4 (10*500) 15,000  - คาถายเอกสาร 5,000 

ตลอดปการศึกษา 20,000 น.ส.จินตนา  ทุยบึงฉิม 
นางณัฐพร  แตกหนองโน 

น.ส.รุงฤดี จันดาศักด์ิ 

7. กิจกรรมคายวิชาการ  ระดับช้ัน ป. 1-3 
นักเรียนจำนวน 52 คน –อุปกรณคายวิชาการ 9,500 

ส.ค.66 9,500 
(เงินสนับสนุนฯ) 

น.ส.จินตนา  ทุยบึงฉิม 
 

8. กิจกรรมคายวิชาการ ระดับช้ัน ป. 4-6 
นักเรียนจำนวน 44 คน –อุปกรณคายวิชาการ 7,214 

ส.ค.66 7,214 
(เงินสนับสนุนฯ) 

นางณัฐพร  แตกหนองโน 

 

9. กิจกรรมคายวิชาการ ระดับช้ัน ม. 1-3 
นักเรียนจำนวน 61  คน –อุปกรณคายวิชาการ 1,000 

ส.ค.66 1,000 
(เงินสนับสนุนฯ) 

น.ส.รุงฤดี จันดาศักด์ิ 

10.กิจกรรมสงเสรมิทักษะการคดิ OPEN APPROACH   ตลอดปการศึกษา - นางสาวจนิตนา  ทยุบึงฉมิ 

นางมลาวัลย นกหงษ 
นางสาวปุณยนุช  ทรัพยสนิพนัธุ 

รวม 151,571  
การประเมินผล/เคร่ืองมือ วิธีการประเมินผล 

นางณัฐพร  แตกหนองโน   ผูเสนอโครงการ 
นายทิพวัฒน  ริยะ   ผูอนุมัติโครงการ 
 

1. แบบสำรวจการเขารวมกิจกรรม 
2. เกณฑการประเมินพฤติกรรมตามตัวบงช้ีความสำเร็จรายมาตรฐาน 
3. เครื่องมือเก็บขอมูลผลการประเมินรายบุคคลรายหองเรียน/ราย
มาตรฐาน 
4. เครื่องมือประเมินความพึงพอใจของผูเก่ียวของ 

1.สังเกต 
2.สัมภาษณ            
3.ตรวจสอบรองรอย/
หลักฐานการจัดกิจกรรม 
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5. โครงการ   ประชาธิปไตยในโรงเรียน   (งานบริหารท่ัวไป) ดานคุณภาพ           
หลักการและเหตุผล   
1. สนองมาตรฐานของสถานศึกษา   
มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน 
          ตัวช้ีวัดท่ี 1.1 ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผูเรียน 
                          6) มีความรู ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดตีองานอาชีพ 
          ตัวช้ีวัดท่ี 1.2 คุณลักษณะอันพึงประสงคของผูเรียน 
                           3) การยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย 
มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ 
          ตัวช้ีวัดท่ี  3.1 จัดการเรยีนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกตใชในชีวิตได 
2. สนองจุดเนน สพฐ.  ขอท่ี 4 พัฒนาหลักสตูรสถานศึกษาท่ีเนนสมรรถนะและการจัดทำกรอบหลกัสูตร รวมท้ังจัดกระบวนการเรียนรูทาง
ประวัติศาสตร หนาท่ีพลเมืองและศีลธรรม ใหเหมาะสมตามวัยของผูเรยีน 
3. สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ.2559 
   มาตรฐานท่ี 1 คณุภาพผูเรยีน 
                    1.1 ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  
                         6) ความพรอมในการศึกษาตอ การฝกงานหรอืการทำงาน  (มฐ.6)  
4. ตามขอเสนอแนะของ สมศ. รอบ 3  ดานการบริหารการศึกษา สถานศึกษาควรทบทวนออกระเบียบ  วิธีปฏิบัติท่ีเปนของสถานศึกษา
โดยตรงในฐานะท่ีเปนนิติบุคคล  เพ่ือประโยชนในการควบคมุและบังคับใชกฎหมาย      
5. นโยบาย สพฐ. ปงบประมาณ 2566  
   ขอท่ี 3 ดานคุณภาพ 
            3.2 พัฒนาผูเรียนใหเกิดสมรรถนะท่ีเหมาะสมตามชวงวัย สามารถจดัการตนเอง มีการคดิข้ันสูง มีความสามารถในการสื่อสาร 
สามารถจัดระบบและกระบวนการทำงานของตนเองและรวมกับผูอ่ืน โดยใชการรวมพลังทำงานเปนทีม เปนพลเมืองท่ีดี มีศีลธรรม และอยู
รวมกับธรรมชาติและวิทยาการอยางยั่งยืน รวมท้ังมีความจงรักภักดตีอสถาบันหลักของชาติ ยึดมั่นการปกครองในระบบประชาธิปไตย อันมี
พระมหากษัตริยทรงเปนประมุข     

วัตถุประสงค ขอบขายและตัวชี้วัดสภาพความสำเร็จ ขอมูลฐาน 
 ป 2565 

เปาหมาย 
ป 2566 

เพ่ือใหผูเรียนมีทักษะในการทำงาน รัก
การทำงาน สามารถทำงานรวมกับผูอ่ืน
ได และมีเจตคติท่ีดีตออาชีพสุจรติ 

ขอบขาย :   
6.1 วางแผนการทำงานและดำเนินการจนสำเร็จ 87 88 
6.2 ทำงานอยางมีความสุข มุงมั่นพัฒนางาน และภูมิใจใน
ผลงานของตนเอง 

92 93 

6.3 ทำงานรวมกับผูอ่ืนได 92 93 
6.4 มีความรูสึกที่ดีตออาชีพสุจริตและหาความเกีย่วกับอาชีพที่ตนเอง
สนใจ 

92 93 

ระยะเวลาดำเนินงาน   เริ่มตนวันท่ี  16 พฤษภาคม พ.ศ. 2566 สิน้สุดวันท่ี 31 มีนาคม พ.ศ. 2567 
กิจกรรม ชวงเวลาดำเนินงาน งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 

1. กิจกรรมสภานักเรียน พ.ค.66 และ  พ.ย.66 - นายวรัญู น.ส.เมษา 
2. กิจกรรมจิตอาสา ตลอดปการศึกษา - นายวรัญู น.ส.เมษา 
3. กิจกรรมแนะแนวอาชีพ มีนาคม  2567 - นางสาวรุงฤดี  จันดาศักดิ ์

รวม -  
การประเมินผล/เคร่ืองมือ วิธีการประเมินผล นายวรัญู  โสชาติ              ผูเสนอโครงการ 

- แบบประเมินความพึงพอใจ ใชการวัดและประเมินผลตามสภาพจริง นายทิพวัฒน  ริยะ               ผูอนุมัติโครงการ 

 
 
 
 



๕๕ 

 

6. โครงการสงเสริมพัฒนาตนเองของครูและบุคลากรทางการศึกษา (งานบุคคล)  ดานคุณภาพ 
หลักการและเหตุผล  การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาใหบรรลผุล ควรสงเสริมพัฒนาครู และบุคลากรทางการศึกษาใหสามารถปฏบัิติงาน
ตามบทบาทหนาท่ีไดอยางมีประสทิธิภาพและเกิดประสิทธิผล  
1. สนองมาตรฐานของสถานศึกษา  
มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
          ตัวช้ีวัดท่ี 2.3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุมเปาหมาย 
                     2.4 พัฒนาครูและบุคลากรใหมคีวามเช่ียวชาญทางวิชาชีพ 
                     2.5 จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือตอการจัดการเรยีนรูอยางมีคณุภาพ 
                     2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรยีนรู 
มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ 
           ตัวช้ีวัดท่ี 3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจดัการเรียนรู 
2. สนองจุดเนน สพฐ.ขอท่ี 5 จัดการอบรมครูโดยใชพ้ืนท่ีเปนฐาน ควบคูกับการใหความรูดานการวางแผนและการสรางวินัยดานการเงินและ
การออม เพ่ือแกไขปญหาหน้ีสินครู 
3. สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ.2561  
  มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบรหิารและการจดัการของผูบริหารสถานศึกษา 
                    2.2 การวางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
                         2) การวางแผนและดำเนินงานพัฒนาครูและบุคลากรใหมคีวามเช่ียวชาญทางวิชาชีพ  (มฐ.7)  
   มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจดัการเรยีนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ 
                    3.3 การตรวจสอบและประเมินความรูความเขาใจของผูเรียนอยางเปนระบบ และมีประสิทธิภาพ (มฐ.7.5) 
4. ตามขอเสนอแนะของ สมศ.รอบ 3 ดานผลการจดัการศึกษา ขอท่ี 2 สถานศึกษาควรมมีาตรการในการยกระดับผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน 
โดยการเขามามีสวนรวมของทุกฝาย ครูควรปรับการเรียนเปลีย่นการสอน แสวงหาเทคนิค วิธีสอน รูปแบบการสอน นวัตกรรมตาง ๆ มาใชใน
การจัดการเรยีนรูทุกระดับช้ัน เพ่ือใหผูเรียนเกิดการเรยีนรูถึงข้ันการคิดวิเคราะห คดิสังเคราะห และการประเมินคา ควรประสานขอความ
รวมมือกับตนสังกัดหรือกลุมพัฒนาคุณภาพ เพ่ือรวมกันพัฒนาประสทิธิภาพของครู ใหมีความรูความสามารถในการสรางเครื่องมือวัดทักษะ
การคิดระดับสูง 
5. นโยบาย สพฐ. ปงบประมาณ 2566 
   ขอท่ี 3 ดานคณุภาพ 
 3.5 พัฒนา สงเสรมิ ผูบริหารการศึกษา ผูบริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษา รวมท้ังบุคลากรสังกัดสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ใหมีสมรรถนะตามมาตรฐานตำแหนงและมาตรฐานวิชาชีพ 

วัตถุประสงค ขอบขายและตัวชี้วัดสภาพความสำเร็จ ขอมูลฐาน 
 ป 2565 

เปาหมาย 
ป 2566 

เพ่ือใหครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ปฏิบัติงานตามบทบาท
หนาท่ีอยางมีประสิทธิภาพ
และเกิดประสิทธิผล 
 

ขอบขาย :    
7.1 ครูมีการกำหนดเปาหมายคุณภาพผูเรียนท้ังดานความรู ทักษะ
กระบวนการ สมรรถนะ และคณุลกัษณะท่ีพึงประสงค 

88 89 

7.2 ครูมีการวิเคราะหผูเรยีนเปนรายบุคคล และใชขอมูลในการวางแผนการ
จัดการเรียนรูเพ่ือพัฒนาศักยภาพของผูเรียน 

88 89 

7.3 ครูออกแบบและจัดการเรียนรูท่ีตอบสนองความแตกตางระหวางบุคคล
และพัฒนาการทางสติปญญา 

88 89 

7.4 ครูใชสื่อและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมผนวกกับการนำบริบทและภมูปญญา
ของทองถ่ินมาบูรณาการในการจดัการเรยีนรู 

88 89 

7.5 ครูมีการวัดและประเมินผลท่ีมุงเนนการพัฒนาการเรียนรูของผูเรียน 
ดวยวิธีการท่ีหลากหลาย 

88 89 

7.6 ครูใหคำแนะนำ คำปรึกษา และแกไขปญหาใหแกผูเรยีนท้ังดานการ
เรียนและคณุภาพชีวิตดวยความเสมอภาค 

88 89 

7.7 ครูมีการศึกษา วิจัยและพัฒนาการจัดการเรยีนรูในวิชาท่ีตนรับผิดชอบ 
และใชผลในการปรับการสอน 

88 89 



๕๖ 

 

7.8 ครูประพฤติปฏิบัติตนเปนแบบอยางท่ีดี และเปนสมาชิกท่ีดีของ
สถานศึกษา 

95 96 

7.9 ครูจัดการเรียนการสอนตามวิชาท่ีไดรับมอบหมายเต็มเวลา เต็ม
ความสามารถ 

92 93 

ระยะเวลาดำเนินงาน   เริ่มตนวันท่ี  16 พฤษภาคม พ.ศ. 2566 สิน้สุดวันท่ี 31 มีนาคม พ.ศ. 2567 
กิจกรรม ชวงเวลาดำเนินงาน งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 

1. กิจกรรมพัฒนาครเูก่ียวกับการจัดทำแผน ID plan และ PLC  
 วิทยาการหุนยนต PA                                      
- ระดับประถมศึกษาปที ่1-3 เขียนโปรแกรมอยางงายโดยใชซอฟตแวรหรือส่ือ 
Studio Coding ,   C_ROBOT_Simulater 
- ระดับประถมศึกษาปที ่4-6 ใชซอฟตแวร C_ROBOT_Simulater, Arduino IDE, 
MakeCode microbit 
- ระดับมัธยมศึกษาปที่ 1-3 เรียนรู IOT และนำมาพัฒนาโครงงานสมองกลฝงตัวและ
ปญญาประดิษฐอยางงาย ประยกุตใชแนวคิดเชิงคำนวณในการออกแบบและเขยีน
โปรแกรมโดยใชซอฟตแวรและบอรดไมโครคอนโทรลเลอรควบคุมระบบสมองกลฝงตัว
และปญญาประดิษฐ  

ตลอดปการศึกษา 
 

- 
 

นางสาวจนิตนา ทยุบึงฉมิ 
นางณัฐพร  แตกหนองโน 
นางสาวรุงฤดี จันดาศักดิ ์

2. กิจกรรมพัฒนาครเูก่ียวกับการบูรณาการตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงเขาสูแผนการจัดการเรียนรูท่ีเนนผูเรียนเปนสำคญั  

ตลอดปการศึกษา - นางมลาวัลย  นกหงษ 

3. กิจกรรมระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน การเยี่ยมบานนักเรยีน ประชุมครู
เพ่ือคัดกรองนักเรียนพิเศษเรยีนรวมและจดัทำแผน IEP 

มิ.ย.66 - นางมลาวัลย  นกหงษ 

4. กิจกรรมประชุมพัฒนาการทำวิจัยในช้ันเรียน และประชุมสะทอนผล
การจัดกิจกรรมลดเวลาเรียนเพ่ิมเวลารู  

ต.ค.66 และ  
ม.ีค.67 

- นางมลาวัลย  นกหงษ 

5. กิจกรรมการประชุม อบรม สัมมนา ทัศนศึกษาและดูงานของ
ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา - คารถ  11,300  

ตลอดปการศึกษา 11,300 
 

นางมลาวัลย  นกหงษ 

6. กิจกรรมการประเมินประสิทธิภาพของครูและบุคลากรทางการศกึษา ก.ย.66 และ เม.ย.67 - นางมลาวัลย  นกหงษ 

7. กิจกรรมประชุมครเูก่ียวกับการนิเทศภายใน 
 

ตลอดปการศึกษา - นางมลาวัลย  นกหงษ 

8. กิจกรรมสงเสรมิทักษะการคดิ OPEN APPROACH  และ Macro 
Model 

ตลอดปการศึกษา - นางสาวจนิตนา ทยุบึงฉมิ 
นางณัฐพร  แตกหนองโน 
นางสาวรุงฤดี จันดาศักดิ ์

9. กิจกรรมจางครูพ่ีเลี้ยงปฐมวัย 16 พ.ค.- 10 ต.ค.
66 

28,700 นางมลาวัลย  นกหงษ 

รวม  40,000  
การประเมินผล/เคร่ืองมือ วิธีการประเมินผล นางมลาวัลย  นกหงษ      ผูเสนอโครงการ 

นายทิพวัฒน  ริยะ          ผูอนุมัติโครงการ 1.แบบประเมินความพึงพอใจ 
2.แบบสำรวจการดำเนินงานโครงการ 

1.สังเกต 
2.สมัภาษณ 
3.ตรวจสอบรองรอย/เอกสาร 

 
 
 
 
 
 
 
 



๕๗ 

 

7. โครงการพัฒนาระบบบริหารของสถานศึกษาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  (งานบุคคล) ดานโอกาส 
หลักการและเหตุผล  การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาใหบรรลุผล ผูบริหารควรไดรับการสงเสริมและพัฒนาเพ่ือใหสามารถปฏิบัติงานไดตาม
บทบาทหนาท่ีอยางมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล  
1. สนองมาตรฐานของสถานศึกษา  
   มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ 
          ตัวชี้วัดท่ี 2.1 มีเปาหมายวิสัยทัศนและพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน 
                     2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
                     2.3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุมเปาหมาย 
                     2.4 พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
                     2.5 จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อตอการจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ 
                     2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู  
2. สนองจุดเนน สพฐ. ขอท่ี 9 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา โดยการกระจายอำนาจและใชพ้ืนท่ีเปนฐาน เพ่ือสรางความเขมแข็ง โดยการ
จัดสรรกรอบวงเงินงบประมาณ (Block Grant) ตามหลักธรรมาภิบาล ใหกับสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาและสถานศึกษา 
3. สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ.2559 
   มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผูบริหารสถานศึกษา 
                    2.1 การมีเปาหมาย วิสัยทัศนและพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน (มฐ.8) 
4. ตามขอเสนอแนะของ สมศ.รอบ 3 ดานการบริหารจัดการศึกษา ขอท่ี 2 สถานศึกษาควรทบทวนการออกระเบียบวิธี 
   ปฏิบัติท่ีเปนของสถานศึกษาโดยตรงในฐานะท่ีเปนนิติบุคคลเพ่ือประโยชนในการควบคุมและบังคับใชกฎหมาย 
   และขอท่ี 3 สถานศึกษาควรทบทวนการจัดเก็บขอมูลท่ีจัดเก็บไวในเครื่องคอมพิวเตอรแบบกระจัดกระจายตามกลุม 
   งานตาง ๆ พัฒนาใหเปนสารสนเทศเพ่ือการบริหาร (MANAGEMENT INFORMATION SYSTEM-MIS) 

5. นโยบาย สพฐ. ปงบประมาณ 2566 
ขอท่ี 2 ดานโอกาส 
             2.2 จัดการศึกษาใหผูเรียนในระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ไดเขาถึงโอกาส ความเสมอภาค และไดรับการ 
พัฒนาใหมีสมรรถนะสำหรบัการศกึษาตอ และการประกอบอาชีพในอนาคตใหสอดคลองกับความตองการของตลาดงานและการพัฒนา
ประเทศ 
              2.3 จัดการศึกษาใหผูเรียนท่ีมีความสามารถพิเศษ ไดรบัโอกาสในการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 
              2.4 สงเสริมเด็กพิการและผูดอยโอกาส ใหไดรับการศึกษาท่ีมีคุณภาพและจดัหาทางเลือกในการเขาถึงการเรียนรู การฝกอาชีพ 
เพ่ือใหมีทักษะในการดำเนินชีวิต สามารถพ่ึงตนเองได 
ขอท่ี 4 ดานประสิทธิภาพ 
 4.1 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา โดยการกระจายอำนาจและใชพ้ืนท่ีท่ีเปนฐานท่ีมุงเนนการพัฒนาคุณภาพผูเรียน
เปนสำคญั ตามหลักธรรมาภิบาล 
 4.2 นำเทคโนโลยีดจิิทัลและการจดัการฐานขอมลู มาใชเพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหารจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และการเรียนรู
ของผูเรียน 
 4.3 สงเสริม สนับสนุน การพัฒนาโรงเรยีนคุณภาพ ใชพ้ืนท่ีเปนฐานใชนวัตกรรมในการขับเคลื่อนบรหิารจัดการโดยใชทรัพยากร
รวมกัน และแสวงหาการมีสวนรวมของหนวยงานท่ีเก่ียวของทุกระดบัเพ่ือใหประสบผลสำเร็จอยางเปนรูปธรรม 
 4.4 สงเสริม สนับสนุน การจดัการศึกษาท่ีมีคณุภาพในโรงเรียนท่ีมวัีตถุประสงคเฉพาะโรงเรยีนท่ีตั้งในพ้ืนท่ีลักษณะพิเศษ และ
โรงเรียนในพ้ืนท่ีนวัตกรรมการศึกษา 
 4.5 เพ่ิมประสิทธิภาพการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา และปรับกระบวนการนิเทศ ตดิตาม และประเมินผล
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานใหสอดรับกับชีวิตวิถีใหม (New Normal) และชีวิตวิธีปกติตอไป (Next Normal) 

วัตถุประสงค ขอบขายและตัวชี้วัดสภาพความสำเร็จ ขอมูลฐาน 
 ป 2565 

เปาหมาย 
ป 2566 

เพ่ือใหผูบริหารปฏิบัติงานตาม
บทบาทหนาท่ีอยางมี
ประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 

ขอบขาย :    
8.1 ผูบริหารมีวิสัยทัศนและความคิดริเริ่มท่ีเนนการพัฒนาผูเรียน 4 4 
8.2 ผูบริหารใชหลักการบริหารแบบมีสวนรวมและใชขอมูลผลการประเมินหรือ
ผลการวิจัยเปนฐานคิดท้ังดานวิชาการและการจัดการ 

4 4 

8.3 ผูบริหารสามารถบริหารจัดการการศึกษาใหบรรลุเปาหมายตามท่ีกำหนดไว
ในแผนปฏิบัติการ 

4 4 

8.4 ผูบริหารสงเสริมและพัฒนาศักยภาพบุคลากรใหพรอมรับการกระจายอำนาจ 4 4 



๕๘ 

 

8.5 นักเรียน ผูปกครอง และชุมชนพึงพอใจผลการบริหารการจัดการศึกษา 4 4 
8.6 ผูบริหารใหคำแนะนำ คำปรึกษาทางวิชาการและเอาใจใสการจัดการศึกษา
เต็มศักยภาพและเต็มเวลา 
 

4 4 

ระยะเวลาดำเนินงาน   เริ่มตนวันท่ี  16 พฤษภาคม พ.ศ. 2566 ส้ินสุดวันท่ี 31 มีนาคม พ.ศ. 2567 
 

กิจกรรม ชวงเวลาดำเนินงาน งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 
1. กิจกรรมอบรม ประชุม สัมมนา ทัศนศึกษา ศึกษาดูงานเพ่ือ
พัฒนาครูสูมืออาชีพ - คาลงทะเบียน  24,535 

ตลอดปการศึกษา 
 

25,059 นางมลาวัลย นกหงษ 
 

2. กิจกรรมการประชุมครู  ตลอดปการศึกษา - น.ส.ปรียาดา ทองบุ 
3. กิจกรรมประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา  
   - คาอาหารวาง 4,000 

พค.,ต.ค.,พย., 66 
, มี.ค. 67 

4,000 นางบรรจง  บุตรทา 

4. กิจกรรมเปดรั้วโรงเรียน มี.ค.67 - นางณัฐพร  แตกหนองโน 
5. กิจกรรมตรวจสุขภาพประจำปของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ส.ค.66 - นางมลาวัลย  นกหงษ 
6. กิจกรรมจดัทำระเบียบและขอบังคับของโรงเรียนบานหนองแสงโคกนอย ก.ค. 66 - นางณัฐพร  แตกหนองโน 
7. กิจกรรมประสานงานและพัฒนาเครือขายการศึกษา ตลอดปการศึกษา - นางบรรจง  บุตรทา 
8.  กิจกรรมความสัมพันธกับชุมชน ตลอดปการศึกษา - นางบรรจง  บุตรทา 
9. กิจกรรมสำมะโนนักเรียน ก.พ.-มี.ค. 67 - นางณัฐพร  แตกหนองโน 
10. กิจกรรมรับนักเรียน มี.ค. 67 - นางสาวจินตนา ทุยบึงฉิม 

น.ส.รุงฤดี  จันดาศักด์ิ 
11. กิจกรรมเยี่ยมบาน มิ.ย.66  - น.ส.รุงฤดี  จันดาศักด์ิ 

นางมลาวัลย  นกหงษ 
น.ส.เมษา  โพธ์ิสุวรรณ  

12. กิจกรรมการจัดระบบควบคุมภายใน ตลอดปการศึกษา - นางสาวแสงระวี ดงแสง 
รวม 29,059  

การประเมินผล/เครื่องมือ วิธีการ
ประเมินผล 

นางมลาวัลย  นกหงษ     ผูเสนอโครงการ 
นายทิพวัฒน  ริยะ         ผูอนุมัติโครงการ 

1. แบบประเมินความพึงพอใจ 
2. แบบสำรวจการดำเนินงานโครงการ 

1. สังเกต 
2. สัมภาษณ 
3. ตรวจสอบ
รองรอย/เอกสาร 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๕๙ 

 

8. โครงการ  การพัฒนาหลักสูตร  แผนงานวิชาการ   (งานวิชาการ) ดานคุณภาพ  
หลักการและเหตุผล   
           สถานศึกษามีการจัดหลกัสูตร กระบวนการเรียนรู และกิจกรรมพัฒนาคณุภาพผูเรียนอยางรอบดาน หลักสตูรสถานศึกษาควรมี
พัฒนาอยางตอเน่ืองและใหสอดคลองกับหลักสตูรการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 2562 (ฉบับปรับปรุง)  เหมาะสมกับผูเรียน 
1. สนองมาตรฐานของสถานศึกษา  
   มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
         ตัวช้ีวัดท่ี 2.1 มีเปาหมายวิสัยทัศนและพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน 
                    2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
                    2.3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุมเปาหมาย 
                    2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรยีนรู  
   มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ 
         ตัวช้ีวัดท่ี 3.1 จัดการเรียนรูผานกระบวนการคดิและปฏิบัตจิริง และสามารถนำประยุกตใชในชีวิตได 
                     3.2 ใชสื่อ เทคโนโลยสีารสนเทศ และแหลงเรียนรูท่ีเอ้ือตอการเรยีนรู             
2. สนองจุดเนน สพฐ.ขอท่ี 4 พัฒนาหลักสตูรสถานศึกษาท่ีเนนสมรรถนะและการจัดทำกรอบหลักสูตร รวมท้ังจัดกระบวนการเรียนรูทาง
ประวัติศาสตร หนาท่ีพลเมืองและศีลธรรม ใหเหมาะสมตามวัยของผูเรยีน 
3. สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ.2559  
   มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบรหิารและการจดัการของผูบริหารสถานศึกษา 
                    2.1 การวางแผนและดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพของผูเรียนรอบดานทุกกลุมเปาหมายและดำเนินการ        
                         อยางเปนรูปธรรม (มฐ.10) 
   มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจดัการเรยีนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ 
                    3.1 การมีกระบวนการเรียนการสอนท่ีสรางโอกาสใหผูเรียนทุกคนมีสวนรวม (มฐ.10)  
4. ตามขอเสนอแนะของ สมศ.รอบ 3  ดานบริหารจัดการ  ขอท่ี 1 สถานศึกษาควรทบทวนกระบวนการจัดการเรยีนรูดวยการพัฒนา
หองเรียนใหเปนหองเรียนคณุภาพโดยนำนวัตกรรม OPEN APPROACH  มาเสริมนวัตกรรม PROJECT  APPROACH ท่ีสถานศึกษาใชอยู 
5. นโยบาย สพฐ. ปงบประมาณ 2566  
   ขอท่ี 3 ดานคุณภาพ 
            3.1 สงเสรมิ สนับสนุน สถานศึกษาท่ีมีความพรอม ใหนำหลักสตูรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐานท่ีเนนสมรรถนะไปใชตามศักยภาพ
ของสถานศึกษา ใหสามารถออกแบบหลักสตูรท่ีเหมาะสมกับความตองการและบรบิท 

วัตถุประสงค ขอบขายและตัวชี้วัดสภาพความสำเร็จ ขอมูลฐาน 
 ป 2565 

เปาหมาย 
ป 2566 

เพ่ือให สถานศึกษา มีการจดั
หลักสตูร กระบวนการเรียนรู 
และกิจกรรมพัฒนา 
คุณภาพผูเรยีนอยางรอบดาน 

ขอบขาย :   
10.1 หลักสูตรสถานศึกษาเหมาะสมและสอดคลองกับ
ทองถ่ิน 

4 4 

10.2 จัดรายวิชาเพ่ิมเติมท่ีหลากหลายใหผูเรยีนเลือกเรียน
ตามความถนัด ความสามารถและความสนใจ 

4 4 

10.3 จัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียนท่ีสงเสริมและตอบสนองความ
ตองการ ความสามารถ ความถนัด และความสนใจ ของ
ผูเรยีน 

4 4 

10.4 สนับสนุนใหครจูัดกระบวนการเรยีนรูท่ีใหผูเรียนได ลง
มือปฏิบัติจริงและสรุปความรูไดดวยตนเอง 

4 4 

10.5 นิเทศภายใน กำกับ ติดตามตรวจสอบ และนำผลไป
ปรับปรุงการเรียนการสอนอยางสม่ำเสมอ 

4 4 

10.6 จัดระบบดูแลชวยเหลือผูเรยีนท่ีมีประสิทธิภาพและ
ครอบคลมุถึงผูเรยีนทุกคน 

4 4 

ระยะเวลาดำเนินงาน   เริ่มตนวันท่ี  16 พฤษภาคม พ.ศ. 2566  สิ้นสุดวันท่ี 31 มีนาคม พ.ศ. 2567 
 
 



๖๐ 

 

กิจกรรม ชวงเวลาดำเนินงาน งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 
1. กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา  
- คาถายเอกสาร  1,000 

26 พ.ค. 66 
30 มิ.ย. 66 

1,000 นางสาวจินตนา ทุยบึงฉิม 
นางณัฐพร  แตกหนองโน 
นางสาวรุงฤดี  จันดาศักด์ิ 

 
 

2. กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรทองถ่ิน   
 

26 พ.ค. 66 
30 มิ.ย. 66 

- 

3. กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรตานทุจริต  
- คาถายเอกสาร  1,000 

ตลอดปการศึกษา 1,000 

4. กิจกรรมนิเทศภายใน ( คุณครู 13 คน) 
- คาถายเอกสาร เขาเลม  1,000 

ตลอดปการศึกษา 1,000 

5. กิจกรรมนิเทศตดิตาม จาก สพป.ขอนแกน เขต 1 
- คาอาหารและอาหารวาง 2,000   

ตลอดปการศึกษา 2,000 

5. กิจกรรมระเบียบวัดผลประเมินผลโรงเรยีนตามหลักสูตร 51 
- คาถายเอกสาร เขาเลม  1,000 - แบบ ปพ.ตาง ๆ ป.1-ม.3    
2,000 

ตลอดปการศึกษา 3,000 

6. กิจกรรมชุมนุม 
ชุมนุมคอมพิวเตอร ช้ันประถมศึกษาปท่ี 1-3  
ชุมนุมคอมพิวเตอร ช้ันประถมศึกษาปท่ี 4-6  
ชุมนุมคุมครองผูบริโภค ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 1-3  

ตลอดปการศึกษา - 

7. กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรหุนยนต ตลอดปการศึกษา 2,000 
รวม 10,000  

การประเมินผล/เคร่ืองมือ วิธีการประเมินผล 
1.สังเกต 
2.สมัภาษณ 
3.ตรวจสอบรองรอย/
หลักฐานการจัด
กิจกรรม 

นางณัฐพร แตกหนองโน  ผูเสนอโครงการ 
นายทิพวัฒน  ริยะ    ผูอนุมัติโครงการ 1. แบบสำรวจการเขารวมกิจกรรม 

2. เกณฑการประเมินพฤติกรรมตามตัวบงช้ีความสำเร็จรายมาตรฐาน 
3. เครื่องมือเก็บขอมูลผลการประเมินรายบุคคลรายหองเรียน/ราย
มาตรฐาน 
4. เครื่องมือประเมินความพึงพอใจของผูเก่ียวของ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๖๑ 

 

9. โครงการ   ปรับปรุงภูมิทัศนในโรงเรียน     (งานบริหารท่ัวไป)   ดานประสิทธิภาพ  

หลักการและเหตุผล   
1.  สนองมาตรฐานของสถานศึกษา   
มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
          ตัวช้ีวัดท่ี 2.5 จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือตอการจัดการเรยีนรูอยางมีคณุภาพ 
2.  สนองจุดเนนสพฐ.  ขอท่ี 2 เสริมสรางระบบและกลไกในการดแูลความปลอดภยันักเรยีน ดวยระบบมาตรฐานความปลอดภยั 
กระทรวงศึกษาธิการ (MOE Safety Platform)  
3. สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ.2559 
มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผูบรหิารสถานศึกษา 
                    2.2 การวางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  
                         4) การวางแผนและจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ (มฐ.11) 
4.  ตามขอเสนอแนะของ สมศ. รอบ 3  ดานบริหารการศึกษา  ขอท่ี 1  สถานศึกษาควรทบทวนกระบวนการจัดการเรียนรูดวยการพัฒนา
หองเรียนใหเปนหองเรียนคณุภาพ และนำนวัตกรรม OPEN  APPROACH  มาเสริมนวัตกรรม  PROJECT  APPROACH  ท่ีสถานศึกษาใชอยู  
ขอท่ี 3  สถานศึกษาควรทบทวนการจัดเก็บขอมูลท่ีจัดเก็บไวในเครือ่งคอมพิวเตอรแบบกระจัดกระจายตามกลุมงานตาง ๆ พัฒนาใหเปน
สารสนเทศเพ่ือการบริหาร (MANAGEMENT  INFORMATION  SYSTEM-MIS) 
5. นโยบาย สพฐ. ปงบประมาณ 2566 
  ขอท่ี 1 ดานความปลอดภัย 
           1.1 พัฒนาสถานศึกษาใหเปนพ้ืนท่ีปลอดภยัของผูเรยีนทุกคน พรอมเสริมสรางระบบและกลไกในการดูแล 
ความปลอดภัยอยางเขมขน ใหกับผูเรยีน ครู และบุคลากรทางการศกึษา จากโรคภยัตาง ๆ ภยัพิบัติและภยัคุกคามทุกรูปแบบ 
           1.2 สงเสรมิการจดัสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการมีสุขภาวะท่ีดีและเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
           1.3 สรางภูมคิุมกัน การรูเทาทันสื่อและเทคโนโลยี ในการดำเนินชีวิตวิถีใหม (New Normal) และชีวิตวิถีปกติตอไป (Next 
Normal)  

วัตถุประสงค ขอบขายและตัวชี้วัดสภาพความสำเร็จ ขอมูลฐาน 
 ป 2565 

เปาหมาย 
ป 2566 

เพ่ือใหสถานศึกษามีการจัด
สภาพแวดลอมและการบริการท่ี
สงเสริมใหผูเรียนพัฒนาเต็ม 
ศักยภาพ 

ขอบขาย :   
11.1 หองเรียน หองปฏบัิติการ อาคารเรยีนมั่นคง สะอาดและ
ปลอดภัย มีสิ่งอำนวยความสะดวกพอเพียง อยูในสภาพใชการไดดี 
สภาพแวดลอมรมรื่น มีแหลงเรยีนรูสำหรับผูเรียน 

4 4 

11.2 จัดโครงการ กิจกรรมท่ีสงเสริมสุขภาพอนามยัและความ
ปลอดภัยของผูเรียน 

4 4 

11.3 จัดหองสมุดท่ีใหบริการสื่อและเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีเอ้ือให
ผูเรยีนเรยีนรูไดดวยตนเองหรือเรยีนรูแบบมสีวนรวม 

4 4 

ระยะเวลาดำเนินงาน   เริ่มตนวันท่ี  16 พฤษภาคม พ.ศ. 2566 สิน้สุดวันท่ี 31 มีนาคม พ.ศ. 2567 
กิจกรรม ชวงเวลาดำเนินงาน งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 

1. กิจกรรมทำความสะอาดเขตรับผิดชอบ 
- อุปกรณทำความสะบาด น้ำมันตัดหญา คาซอมแซมอุปกรณและเครือ่งตัดหญา 

ตลอดปการศึกษา 58,137 นายวรัญู  โสชาติ 

2. กิจกรรมพัฒนาระบบเครือขายขอมูลสารสนเทศ การจัดเก็บขอมลู
โรงเรียน เว็ปไซดโรงเรียน 

ตลอดปการศึกษา - นางณัฐพร  แตกหนองโน 

3. กิจกรรมรองระบายน้ำ  14,000 นายวรัญู  โสชาต ิ
  รวม 72,137  

การประเมินผล/เครื่องมือ วิธีการประเมินผล นายวรัญู  โสชาติ                     ผูเสนอโครงการ 
- แบบประเมินความพึงพอใจ  -ใชวิธีประเมินตามสภาพจริง นายทิพวัฒน  ริยะ                      ผูอนุมัติโครงการ 

 

 
 
 



๖๒ 

 

10. โครงการ ประกันคุณภาพการศึกษา  (งานวิชาการ) ดานประสิทธิภาพ 
หลักการและเหตุผล  
        สถานศึกษามีการประกันคณุภาพภายในของสถานศึกษาตามท่ีกำหนดในกฎกระทรวง  การพัฒนาคุณภาพการศึกษาประจำปของ
สถานศึกษาควรมีการพัฒนาอยางเปนระบบตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542  เพ่ือใหครูทุกคนมีการพัฒนาตนเองอยาง
ตอเน่ือง 
1.  สนองมาตรฐานของสถานศึกษา   
   มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน 
   มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
   มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ 
2. สนองจุดเนน สพฐ.ขอท่ี 4 พัฒนาหลักสตูรสถานศึกษาท่ีเนนสมรรถนะและการจัดทำกรอบหลักสูตร รวมท้ังจัดกระบวนการเรียนรูทาง
ประวัติศาสตร หนาท่ีพลเมืองและศีลธรรม ใหเหมาะสมตามวัยของผูเรยีน  
3. สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ.2559  
   มาตรฐานท่ี 4 ระบบการประกันคุณภาพภายในท่ีมีประสิทธิผล 
                    4.1 การใชระบบประกันคณุภาพภายในเพ่ือยกระดับคุณภาพการจดัการศึกษาใหดียิง่ข้ึน (มฐ.12)  
4. ตามขอเสนอแนะของ สมศ.รอบ 3  ขอ2 สถานศึกษาควรทบทวนการออกระเบียบ วิธีปฏิบัติท่ีเปนของสถานศึกษาโดยตรงในฐานะท่ีเปน
นิติบุคคลเพ่ือประโยชนในการาควบคุมและบังคับใชกฎหมาย 
ขอ 3 สถานศึกษาควรทบทวนจัดเก็บขอมูลท่ีจัดเก็บไวในเครื่องคอมพิวเตอรแบบกระจดักระจายตามกลุมงานตาง ๆ พัฒนาใหเปนสารสนเทศ
เพ่ือการบริหาร (MANAGEMENT INFORMATION SYSTEM-MYS) 
5. นโยบาย สพฐ. ปงบประมาณ 2566  
  ขอท่ี 4 ดานประสิทธิภาพ 
           4.3 สงเสรมิ สนับสนุน การพัฒนาโรงเรียนคณุภาพ ใชพ้ืนท่ีเปนฐานใชนวัตกรรมในการขับเคลื่อนบริหารจัดการโดยใชทรัพยากร
รวมกัน และแสวงหาการมีสวนรวมของหนวยงานท่ีเก่ียวของทุกระดบัเพ่ือใหประสบผลสำเร็จอยางเปนรูปธรรม 
           4.4 สงเสรมิ สนับสนุน การจัดการศึกษาท่ีมีคณุภาพในโรงเรียนท่ีมีวัตถุประสงคเฉพาะโรงเรียนท่ีตั้งในพ้ืนท่ีลักษณะพิเศษ และ
โรงเรียนในพ้ืนท่ีนวัตกรรมการศึกษา 
           4.5 เพ่ิมประสิทธิภาพการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา และปรับกระบวนการนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการศกึษาข้ัน
พ้ืนฐานใหสอดรับกับชีวิตวิถีใหม (New Normal) และชีวิตวิธีปกติตอไป (Next Normal) 

วัตถุประสงค ขอบขายและตัวชี้วัดสภาพความสำเร็จ ขอมูลฐาน 
 ป 2565 

เปาหมาย 
ป 2566 

เพ่ือใหสถานศึกษามีการประกัน
คุณภาพภายในของสถานศึกษา
ตามท่ีกำหนดในกฎกระทรวง 
 

ขอบขาย :   
12.1 กำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 4 4 
12.2 จัดทำและดำเนินการตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษาท่ีมุงพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

4 4 

12.3 จัดระบบขอมูลสารสนเทศและใชสารสนเทศในการบริหารจัดการ
เพ่ือพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 

4 4 

12.4 ติดตามตรวจสอบ และประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา 

4 4 

12.5 นำผลการประเมินคุณภาพท้ังภายในและภายนอกไปใชวางแผน
พัฒนาคุณภาพการศึกษาอยางตอเน่ือง 

4 4 

12.6 จัดทำรายงานประจำปท่ีเปนรายงานประเมินคุณภาพภายใน 4 4 
ระยะเวลาดำเนินงาน   เริ่มตนวันท่ี  16 พฤษภาคม พ.ศ. 2566 ส้ินสุดวันท่ี 31 มีนาคม พ.ศ. 2567 

กิจกรรม ชวงเวลาดำเนินงาน งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 
1. กิจกรรมจัดระบบขอมูลสารสนเทศ 
- คาถายเอกสาร เขาเลม 500 

ตลอดปการศึกษา 500 นางณัฐพร  แตกหนองโน 
นายวรัญู  โสชาติ 

2. กิจกรรมกำหนดและประกาศใชมาตรฐานการศึกษา 
- คาถายเอกสาร เขาเลม  500 

พ.ค.66 500 นางณัฐพร  แตกหนองโน 
น.ส.รุงฤดี  จันดาศักด์ิ 

3. กิจกรรมจัดทำระเบียบบังคับของโรงเรียนบานหนองแสงโคกนอย 
- คาถายเอกสาร เขาเลม  50 

พ.ค.66 500 นางณัฐพร  แตกหนองโน 
น.ส.รุงฤดี  จันดาศักด์ิ 



๖๓ 

 

กิจกรรม ชวงเวลาดำเนินงาน งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 

4. กิจกรรมการจัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษา 
- คาถายเอกสาร เขาเลม  500 

พ.ค.-มิ.ย. 66 500 นางณัฐพร  แตกหนองโน 
น.ส.รุงฤดี  จันดาศักด์ิ 

5. กิจกรรมจัดทำแผนกลยุทธ 
- คาถายเอกสาร เขาเลม  500 

ต.ค.66,  มี.ค.67 500 นางณัฐพร  แตกหนองโน 
น.ส.รุงฤดี  จันดาศักด์ิ 

6. กิจกรรมประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
- คาถายเอกสาร เขาเลม  5,000 – คาแฟม กระดาษปกฯ 10,000 

ต.ค.66,  มี.ค.67 15,000 นางณัฐพร  แตกหนองโน 
น.ส.รุงฤดี  จันดาศักด์ิ 

7. กิจกรรมจัดทำรายงานประจำปของครู (SAR ครู) มี.ค.67 - คณะครูทุกคน 
8. กิจกรรมจัดทำรายงานประจำปของสถานศึกษา (SAR) 
- คาถายเอกสาร เขาเลม  1,000  

มี.ค.67 1,000 น.ส.ธนัญภรณ นนทสาร 
น.ส.รุงฤดี  จันดาศักด์ิ 

9. กิจกรรมจัดทำแผนปฏิบัติการประจำป  
- คาถายเอกสาร เขาเลม 1,000 

พฤษภาคม 66 1,000 นางณัฐพร  แตกหนองโน 

น.ส.จินตนา  ทุยบึงฉิม 
นางบรรจง  บุตรทา 
นางมลาวัลย  นกหงษ 

10. กิจกรรมหองสมุด Online  ตลอดปการศึกษา - นางสาวรุงฤดี  จันดาศักด์ิ 
11. กิจกรรมพัฒนาเครือขายขอมูลสารสนเทศ เว็ปไซด เพจ facebook 
Line  

ตลอดปการศึกษา - นางณัฐพร  แตกหนองโน 
นายวรัญู  โสชาติ 

รวม 19,500  
การประเมินผล/เครื่องมือ วิธีการประเมินผล นางณัฐพร  แตกหนองโน   ผูเสนอโครงการ 

1. แบบสำรวจการเขารวมกิจกรรม 
2. เกณฑการประเมินพฤติกรรมตามตัวบงช้ีความสำเร็จราย
มาตรฐาน 
3. เครื่องมือเก็บขอมูลผลการประเมินรายบุคคลรายหองเรียน/ราย
มาตรฐาน 
4. เครื่องมือประเมินความพึงพอใจของผูเก่ียวของ 

1.สังเกต 
2.สมัภาษณ 
3.ตรวจสอบรองรอย/
หลักฐานการจัดกิจกรรม 

นายทิพวัฒน  ริยะ      ผูอนุมัติโครงการ 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๖๔ 

 

11.  โครงการ สงเสริมสนับสนุนใหสถานศึกษาเปนสังคมแหงการเรียนรู (งานบริหารท่ัวไป) ดานคุณภาพ 

หลักการและเหตุผล   
1. สนองมาตรฐานของสถานศึกษา    
   มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน 
          ตัวช้ีวัดท่ี 1.1 ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผูเรียน 
                          3) มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม 
                          4) มีความสามารถในการใชเทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสาร 
   มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ 
          ตัวช้ีวัดท่ี 3.1 จัดการเรียนรูผานกระบวนการคดิและปฏิบัตจิริง และสามารถนำไปประยุกตใชในชีวิตได 
                     3.2 ใชสื่อ เทคโนโลยสีารสนเทศ และแหลงเรียนรูท่ีเอ้ือตอการเรยีนรู  
                     3.3 มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 
                     3.4 ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ และนำผลมาพัฒนาผูเรียน 
                     3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมลูสะทอนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจดัการเรียนรู              
2. สนองจุดเนนของ สพฐ.   ขอท่ี 3 สงเสริมใหเด็กปฐมวัยท่ีมีอาย ุ3 - 6 ป และผูเรยีนระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานเขาถึงโอกาสทางการ
ศึกษา และปองกันการหลุดออกจากระบบ รวมท้ังชวยเหลือเด็กตกหลน เด็กออกกลางคัน และเด็กพิการท่ีคนพบจากการปกหมุดบานเด็ก
พิการใหกลับเขาสูระบบการศึกษา 
 ขอท่ี 4 พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาท่ีเนนสมรรถนะและการจัดทำกรอบหลักสูตร รวมท้ังจัดกระบวนการเรยีนรูทางประวัติศาสตร 
หนาท่ีพลเมืองและศีลธรรม ใหเหมาะสมตามวัยของผูเรยีน  
3. สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ.2559 
มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการเรยีนการสอนท่ีสรางโอกาสใหผูเรียนทุกคนมีสวนรวม 
                    3.2 การจัดการเรียนการสอนท่ียึดโยงกับบริบทของชุมชนและทองถ่ิน (มฐ.13)  
4. ตามขอเสนอแนะของ สมศ. รอบ 3  ดานผลการจดัการศึกษา  สถานศึกษาควรพัฒนาการใชสื่อท่ีมีอยูแลว  ใหเกิดประสิทธิภาพสูงสุด  
โดยการจัดหาซอฟแวรประเภทความรูตาง ๆ ท่ีเก่ียวของกับการสอบ  O-Net   มาเพ่ิมประสิทธิภาพการเรียนรูของผูเรียน  โดยเฉพาะกลุม
สาระการเรียนรูท่ีมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรยีนต่ำ  ควรมีการทบทวนความรู  และสอนซอมเสรมิผูเรียนอยางตอเน่ือง 
5. นโยบาย สพฐ. ปงบประมาณ 2566 
  ขอ 3 ดานคุณภาพห 
          3.2 พัฒนาผูเรยีนใหเกิดสมรรถนะท่ีเหมาะสมตามชวงวัย สามารถจัดการตนเอง มีการคิดข้ันสูง มีความสามารถในการสื่อสาร 
สามารถจัดระบบและกระบวนการทำงานของตนเองและรวมกับผูอ่ืน โดยใชการรวมพลังทำงานเปนทีม เปนพลเมืองท่ีดี มีศีลธรรม และอยู
รวมกับธรรมชาติและวิทยาการอยางยั่งยืน รวมท้ังมีความจงรักภักดตีอสถาบันหลักของชาติ ยึดมั่นการปกครองในระบบประชาธิปไตย อันมี
พระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 
          3.3 จัดการศึกษาใหผูเรียนมีทักษะท่ีจำเปนในศตวรรษท่ี 21 นำไปสูการมีอาชีพ มีงานทำ และสงเสรมิความเปนเลิศของผูเรยีนให
เต็มตามศักยภาพ เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขัน 

วัตถุประสงค ขอบขายและตัวชี้วัดสภาพความสำเร็จ ขอมูลฐาน 
 ป 2566 

เปาหมาย 
ป 2567 

เพ่ือใหสถานศึกษามีการมีการ
สราง สงเสริม สนับสนุน ให
สถานศึกษาเปนสังคมแหงการ
เรียนรู 

ขอบขาย :   
13.1 มีการสรางและพัฒนาแหลงการเรยีนรูภายในสถานศึกษาและใช
ประโยชนจากแหลงเรียนรูท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษา เพ่ือ
พัฒนาการเรียนรูของผูเรียนและบุคลากรของสถานศึกษา รวมท้ังผูท่ี
เก่ียวของ 

4 4 

13.2 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูระหวางบุคลากรภายในสถานศึกษา ระหวาง
สถานศึกษากับครอบครัว ชุมชน และองคกรท่ีเก่ียวของ 

4 4 

ระยะเวลาดำเนินงาน   เริ่มตนวันท่ี  16 พฤษภาคม พ.ศ. 2566 สิน้สุดวันท่ี 31 มีนาคม พ.ศ. 2567 
กิจกรรม ชวงเวลาดำเนินงาน งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 

1. กิจกรรมการใชหองคอมพิวเตอร ตลอดปการศึกษา - นางณัฐพร  แตกหนองโน 
2. กิจกรรมหองสมดุ หองสมดุอิเลคทรอนิกส ตลอดปการศึกษา 3,000 น.ส.รุงฤดี  จันดาศักดิ ์
3. กิจกรรมการใชหองปญญาประดิษฐ ตลอดปการศึกษา 2,000 นายวรัญู  โสชาต ิ



๖๕ 

 

กิจกรรม ชวงเวลาดำเนินงาน งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 
4. กิจกรรมประชาสัมพันธกับชุมชน ตลอดปการศึกษา - นางบรรจง  บุตรทา 
5. กิจกรรมเสียงตามสาย ตลอดปการศึกษา - น.ส.รุงฤดี  จันดาศักดิ ์
6. กิจกรรมแหลงเรียนรู ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 1-3 
ระดับชั้น ม.1-2  มหาวิทยาลัยขอนแกน 
- คารถ 5,950   
ระดับชั้น ม.3 จ.ระยอง-คารถ 67,751  

ก.ย 66 73,701 
(เงินสนับสนุนฯ) 

 

น.ส.รุงฤดี  จันดาศักดิ ์
และคณะ 

7. กิจกรรมแหลงเรียนรู  
ระดับช้ันประถมศึกษาปท่ี 1-3 สวนสัตวเขาสวนกวาง  
- คารถ 10,000    - คาอาหารเครื่องดื่ม  4,644 
-บัตรผานประตู 3,000 

มิ.ย.-ก.ย 66 17,644 
(เงินสนับสนุนฯ) 

น.ส.จินตนา  ทุยบึงฉิม 
และคณะ 

ระดับช้ันประถมศึกษาปท่ี 4-6 สวนสัตวเขาสวนกวาง 
- คารถ 10,000    - คาอาหารเครื่องดื่ม  4,510        
-บัตรผานประตู 2,560 

มิ.ย. 66 17,070 
(เงินสนับสนุนฯ) 

นางบรรจง  บุตรทา 
และคณะ 

8. กิจกรรมจัดปายนิเทศประจำหองเรียน  
- คากระดาษโปสเตอร กระดาษสี กระดาษกาวเยื่อ และ
อุปกรณตกแตงหองเรียน สผีนัง (3,000*11) 

มิ.ย.66 33,000 น.ส.รุงฤดี  จันดาศักดิ ์
นางสาวจินตนา ทุยบึงฉิม 
นางณัฐพร  แตกหนองโน 

9. กิจกรรมชุมนุม 
ชุมนุมคอมพิวเตอร ช้ันประถมศึกษาปท่ี 1-3  
ชุมนุมคอมพิวเตอร ช้ันประถมศึกษาปท่ี 4-6  
ชุมนุมคุมครองผูบริโภค ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 1-3 

ตลอดปการศึกษา 

- 

นางสาวจินตนา ทุยบึงฉิม 
นางณัฐพร  แตกหนองโน 
นางสาวรุงฤดี  จันดาศักด์ิ 

10. ชมรมหุนยนต ตลอดปการศึกษา 5,000 นางณัฐพร  แตกหนองโน 
11. กิจกรรมคายวิชาการพัฒนาและสงเสรมินวัตกรนอย 
 

ตลอดปการศึกษา 45,000 
(งบเทศบาล) 

นางสาวจินตนา ทุยบึงฉิม 
นางณัฐพร  แตกหนองโน 
นางสาวรุงฤดี  จันดาศักด์ิ 

 รวม 196,415  
การประเมินผล/เคร่ืองมือ วิธีการประเมินผล นางสาวจินตนา  ทุยบึงฉิม   ผูเสนอโครงการ 

-แบบประเมินความพึงพอใจ -ใชวิธีการประเมินตาม
สภาพจริง 

นายทิพวัฒน  ริยะ            ผูอนุมัติโครงการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๖๖ 

 

12. โครงการ ศูนยการเรียนรูนวัตกรรมทางเทคโนโลยีและหองปฏิบัติการปญญาประดิษฐ (งานวิชาการ)  
        ดานคุณภาพ        เอกลักษณสถานศึกษา 
หลักการและเหตุผล     
           ทักษะการเรียนรูศตวรรษท่ี 21 ผูเรียนตองรูเทาทันเทคโนโลยี ใชเทคโนโลยีเปนเครื่องมือในการดำรงชีวิตและประกอบอาชีพใน
อนาคตได จึงมคีวามจำเปนท่ีจะตองจัดการเรยีนรู โคดดิ้ง หุนยนต ระบบอัตโนมัติ และปญญาประดษิฐ เพ่ือใหเปนพ้ืนฐานใหผูเรียนได
นำไปใชในชีวิตประจำวัน รูจักการใชเทคโนโลยีอยางคุมคา และปลอดภัย  
1. สนองมาตรฐานดานเอกลกัษณของสถานศึกษา    
   มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน 
          ตัวช้ีวัดท่ี 3.4 ใชเทคโนโลยีในการเรียนรูและนำเสนอผลงาน 
มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ 
          ตัวช้ีวัดท่ี 9.3 จัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียนท่ีสงเสริมและตอบสนองความตองการความสามารถ ความถนัดและ 
ความสนใจของผูเรียน 
2.  สนองจุดเนนของ สพฐ.   ขอท่ี 8 มุงเนนการใชเทคโนโลยีดจิิทัลเพ่ือการเรียนรูทุกระดบั 
4. สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ.2559 
มาตรฐานท่ี 1 ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผูเรยีน 
                  ขอ   3. ความสามารถในการใชเทคโนโลยสีารสนเทศ และการสื่อสาร 
5. นโยบาย สพฐ. ปงบประมาณ 2566 
  ขอท่ี 3 ดานคุณภาพ 
             3.3 จดัการศึกษาใหผูเรียนมีทักษะท่ีจำเปนในศตวรรษท่ี 21 นำไปสูการมีอาชีพ มีงานทำ และสงเสรมิความเปนเลิศของผูเรียน
ใหเต็มตามศักยภาพ เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขัน 
6.  ตามขอเสนอแนะของ ศึกษานิเทศก  และขอเสนอแนะคณะกรรมการสถานศึกษาขัน้พ้ืนฐาน  ดานการพัฒนาโรงเรียนใหเปนศูนย
การเรยีนรูนวัตกรรมทางเทคโนโลยี ของชุมชนและของสถานศึกษาอ่ืน                            

วัตถุประสงค ขอบขายและตัวชี้วัดสภาพความสำเร็จ ขอมูลฐาน 
 ป 2566 

เปาหมาย 
ป 2567 

เพ่ือใหสถานศึกษามีการพัฒนา
สถานศึกษาใหบรรลุเปาหมายตาม
วิสัยทัศน ปรัชญา เอกลักษณและ
จุดเนนท่ีกำหนดข้ึน 

ขอบขาย :   
13.1 จัดโครงการและกิจกรรมเพ่ือสงเสรมิ เอกลักษณ
สถานศึกษา 

4 4 

13.2 ผลการดำเนินงานตามโครงการและกิจกรรมเพ่ือสงเสรมิ 
เอกลักษณสถานศึกษา 

85 86 

ระยะเวลาดำเนินงาน   เริ่มตนวันท่ี  16 พฤษภาคม พ.ศ. 2566 สิน้สุดวันท่ี 31 มีนาคม พ.ศ. 2567 
กิจกรรม ชวงเวลาดำเนินงาน งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 

1. กิจกรรมชุมนุมหุนยนต   ตลอดปการศึกษา - นางณัฐพร  แตกหนองโน 
2 กิจกรรมการเรียนรูวิทยาการหุนยนต, Coding ตลอดปการศึกษา - นางณัฐพร  แตกหนองโน 
3. กิจกรรมนวัตกรนอย สรางนวัตกรรม ตลอดปการศึกษา - นายวรัญู  โสชาติ          
4. กิจกรรม Digital Park ศูนยการเรียนรูนวัตกรรมทางเทคโนโลยี ของ
ชุมชน 

ตลอดปการศึกษา 4,300 นายวรัญู  โสชาติ          

 รวม 4,300  
การประเมินผล/เคร่ืองมือ วิธีการประเมินผล       นายวรัญู  โสชาต ิ          ผูเสนอโครงการ 

-แบบประเมินความพึงพอใจ -ใชวิธีการประเมินตามสภาพจริง       นายทิพวัฒน  ริยะ            ผูอนุมัติโครงการ 
       

-  
 
 
 
 
 



๖๗ 

 

13. โครงการ  โรงเรียนเศรษฐกิจพอเพียง  (งานวิชาการ) ดานคุณภาพ 
หลักการและเหตุผล  การจัดกิจกรรมตามนโยบาย จดุเนน แนวทางการปฏิรูปการศึกษา ถือเปนมาตรการสำคัญในการพัฒนาและสงเสริม
สถานศึกษาใหยกระดับคุณภาพสูงขึ้น  
1. สนองมาตรฐานของสถานศึกษา  
   มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน 
          ตัวชี้วัดท่ี 1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน 
                          1) การมีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด 

2. สนองจุดเนน สพฐ.ขอท่ี 4 พัฒนาหลักสตูรสถานศึกษาท่ีเนนสมรรถนะและการจดัทำกรอบหลักสตูร รวมท้ังจัดกระบวนการเรียนรูทาง
ประวัติศาสตร หนาท่ีพลเมืองและศีลธรรม ใหเหมาะสมตามวัยของผูเรยีน 
 ขอท่ี 5 จัดการอบรมครูโดยใชพ้ืนท่ีเปนฐาน ควบคูกับการใหความรูดานการวางแผนและการสรางวินัยดานการเงินและการออม 
เพ่ือแกไขปญหาหน้ีสินครู  
3. ตามขอเสนอแนะของ สมศ.รอบ 3 ดานผลการจัดการศึกษา ขอท่ี 3 สถานศึกษาควรพิจารณานำกระบวนการตลาดมา 
    พัฒนาผามัดยอม ต้ังแตขั้นตอนการพัฒนาผลิตภัณฑดานสีสัน รูปแบบ บรรจุภัณฑ การกำหนดราคา การนำสินคาเขา 
    ตลาด การโฆษณา การสงเสริมการขายตามหลักการตลาด 4 P คือ PRODUCT PRICE PLACE PROMOTION  

4. นโยบาย สพฐ. ปงบประมาณ 2566 
   ขอท่ี 3 ดานคุณภาพ 
         3.2 พัฒนาผูเรียนใหเกิดสมรรถนะท่ีเหมาะสมตามชวงวัย สามารถจัดการตนเอง มีการคิดขั้นสูง มีความสามารถในการส่ือสาร สามารถ
จัดระบบและกระบวนการทำงานของตนเองและรวมกับผูอื่น โดยใชการรวมพลังทำงานเปนทีม เปนพลเมืองท่ีดี มีศีลธรรม และอยูรวมกับธรรมชาติ
และวิทยาการอยางยั่งยืน รวมท้ังมีความจงรักภักดีตอสถาบันหลักของชาติ ยึดม่ันการปกครองในระบบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริยทรงเปน
ประมุข 
         3.3 จัดการศึกษาใหผูเรียนมีทักษะท่ีจำเปนในศตวรรษท่ี 21 นำไปสูการมีอาชีพ มีงานทำ และสงเสริมความเปนเลิศของผูเรียนใหเต็มตาม
ศักยภาพ เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขัน 

วัตถุประสงค ขอบขายและตัวชี้วัดสภาพความสำเร็จ ขอมูลฐาน 
 ป 2565 

เปาหมาย 
ป 2566 

เพ่ือใหผูบริหารปฏิบัติงานตาม
บทบาทหนาท่ีอยางมี
ประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 

ขอบขาย :    
15.1 จัดโครงการ กิจกรรมพิเศษ ดานสงเสริมใหผูเรียนมีระเบียบ
วินัย  

4 4 

15.2 ผลการดำเนินงานพิเศษ ดานสงเสริมใหผูเรียนมีระเบียบวินัย  96 97 
15.3 จัดโครงการ กิจกรรมบริการ ชุมชนและสังคม 4 4 
15.4 ผลการดำเนินงานโครงการ กิจกรรมบริการ ชุมชนและสังคม 96 97 

ระยะเวลาดำเนินงาน   เริ่มตนวันท่ี  16 พฤษภาคม พ.ศ. 2565 สิน้สุดวันท่ี 31 มีนาคม พ.ศ. 2566 
กิจกรรม เดือนท่ีดำเนินงาน งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 

กิจกรรมสหกรณรานคา   ตลอดปการศึกษา - น.ส.จินตนา ทุยบึงฉิม  นางพิสมัย  ชุมแวงวาป น.ส.แสงระวี ดงแสง 

กิจกรรมออมทรัพยหองเรียน ตลอดปการศึกษา - นางบรรจง  บุตรทา  นางมลาวัลย  นกหงษ 
กิจกรรมคัดแยกขยะ ตลอดปการศึกษา - นางสาวธนัญภรณ  นนทสาร  
กิจกรรมปลูกไมประดับและพืชผักสวนครัว ตลอดปการศึกษา 800 นางสาวธนัญภรณ  นนทสาร 
กิจกรรมแหลงเรียนรูสถานศึกษาพอเพียง ตลอดปการศึกษา - นายอภิลักษณ  นาภูวงศ 
กิจกรรมพัฒนาคุณลักษณะความพอเพียง ตลอดปการศึกษา - นายอภิลักษณ  นาภูวงศ 
กิจกรรมคานิยมหลักของคนไทย 12 ประการ ตลอดปการศึกษา - นายอภิลักษณ  นาภูวงศ 
กิจกรรมอนุรักษและพัฒนาส่ิงแวดลอม ตลอดปการศึกษา - นางสาวธนัญภรณ  นนทสาร 

รวม 800  
การประเมินผล/เครื่องมือ 

1.แบบประเมินความพึงพอใจ               
2.แบบสำรวจการดำเนินงานโครงการ 

วิธีการประเมินผล 

1.สังเกต  2.สัมภาษณ   3.ตรวจสอบรองรอย/เอกสาร 

นางณัฐพร แตกหนองโน ผูเสนอโครงการ 
นายทิพวัฒน  ริยะ        ผูอนุมัติโครงการ 

 
 
 
 



๖๘ 

 

14. โครงการ  โรงเรียนสุจรติ (งานบริหารท่ัวไป) ดานคุณภาพ 
หลักการและเหตุผล  การจัดกิจกรรมตามนโยบาย จุดเนน แนวทางการปฏิรปูการศึกษา ถือเปนมาตรการสำคญัในการพัฒนาและสงเสรมิ
สถานศึกษาใหยกระดับคณุภาพสูงข้ึน  
1. สนองมาตรฐานของสถานศึกษา  
   มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน 
          ตัวช้ีวัดท่ี 1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน 
                          1) การมีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด 
2. สนองจุดเนน สพฐ.ขอท่ี 4 พัฒนาหลักสตูรสถานศึกษาท่ีเนนสมรรถนะและการจัดทำกรอบหลักสูตร รวมท้ังจัดกระบวนการเรียนรูทาง
ประวัติศาสตร หนาท่ีพลเมืองและศีลธรรม ใหเหมาะสมตามวัยของผูเรยีน 
3. ตามขอเสนอแนะของ สมศ.รอบ 3 ดานผลการจดัการศึกษา ขอท่ี 3 สถานศึกษาควรพิจารณานำกระบวนการตลาดมา 
    พัฒนาผามัดยอม ตั้งแตข้ันตอนการพัฒนาผลิตภณัฑดานสสีัน รปูแบบ บรรจภุัณฑ การกำหนดราคา การนำสินคาเขา 
    ตลาด การโฆษณา การสงเสรมิการขายตามหลักการตลาด 4 P คือ PRODUCT PRICE PLACE PROMOTION  
4. นโยบาย สพฐ. ปงบประมาณ 2566 
    ขอท่ี 3 ดานคุณภาพ 

        3.2 พัฒนาผูเรยีนใหเกิดสมรรถนะท่ีเหมาะสมตามชวงวัย สามารถจัดการตนเอง มีการคดิข้ันสูง มีความสามารถในการสื่อสาร 
สามารถจัดระบบและกระบวนการทำงานของตนเองและรวมกับผูอ่ืน โดยใชการรวมพลังทำงานเปนทีม เปนพลเมืองท่ีดี มีศีลธรรม และอยู
รวมกับธรรมชาติและวิทยาการอยางยั่งยืน รวมท้ังมีความจงรักภักดตีอสถาบันหลักของชาติ ยึดมั่นการปกครองในระบบประชาธิปไตย 
อันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข   

วัตถุประสงค ขอบขายและตัวชี้วัดสภาพความสำเร็จ ขอมูลฐาน 
 ป 2565 

เปาหมาย 
ป 2566 

เพ่ือใหผูบริหารปฏิบัติงานตาม
บทบาทหนาท่ีอยางมี
ประสิทธิภาพและเกิด
ประสิทธิผล 

ขอบขาย :    
15.1 จัดโครงการ กิจกรรมพิเศษ ดานสงเสริมใหผูเรยีนมีระเบียบ
วินัย  

4 4 

15.2 ผลการดำเนินงานพิเศษ ดานสงเสริมใหผูเรียนมีระเบียบวินัย  96 97 
15.3 จัดโครงการ กิจกรรมบริการ ชุมชนและสังคม 4 4 
15.4 ผลการดำเนินงานโครงการ กิจกรรมบริการ ชุมชนและสังคม 96 97 

ระยะเวลาดำเนินงาน   เริ่มตนวันท่ี  16 พฤษภาคม พ.ศ. 2566 สิน้สุดวันท่ี 31 มีนาคม พ.ศ. 2567 

กิจกรรม เดือนท่ีดำเนินงาน งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 
กิจกรรมบริษัทสรางการดี   ตลอดปการศึกษา 2,500 นางสาวจินตนา  ทุยบึงฉิม 
กิจกรรมการสรางสำนึกพลเมือง ตลอดปการศึกษา 2,500 นางสาวจินตนา  ทุยบึงฉิม 
กิจกรรมออมทรัพยหองเรียน ตลอดปการศึกษา - นางบรรจง  บุตรทา  นางมลาวัลย  นกหงษ 
กิจกรรมอาสานำพาความดี ตลอดปการศึกษา - นางสาวจินตนา  ทุยบึงฉิม 
กิจกรรมธรรมะสุดสัปดาห ตลอดปการศึกษา - นางสาวจินตนา  ทุยบึงฉิม 

รวม 5,000  
การประเมินผล/เครื่องมือ วิธีการประเมินผล นายสากล  สิทธิโคตร        ผูเสนอโครงการ 

นายทิพวัฒน  ริยะ            ผูอนุมัติโครงการ 1.แบบประเมินความพึงพอใจ 
2.แบบสำรวจการดำเนินงานโครงการ 

1.สังเกต 
2.สัมภาษณ 
3.ตรวจสอบรองรอย/เอกสาร 

 
 
 
 
 
 



๖๙ 

 

15. โครงการ ภูมิปญญาทองถิ่น (งานวิชาการ)   ดานคณุภาพ 
หลักการและเหตุผล   
     ผูเรียนมีทักษะในการแสวงหาความรูดวยตนเอง รักเรียนรู และพัฒนาตนเองอยางตอเน่ือง การศึกษาไมจำกัดเฉพาะในโรงเรียน
เทาน้ัน  ยังสามารถศึกษาจากแหลงเรียนรูทุกแหง เปนแหลงท่ีทำใหนักเรียนสรางองคความรูไดดวยตนเอง 
1. สนองตอมาตรฐานของสถานศึกษา  
   มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน  
          ตัวช้ีวัดท่ี 1.1 ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผูเรียน 
                          1) มีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ 
                          2) มีความสามารถในการคดิวิเคราะห คดิอยางมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลีย่นความคิดเห็น และแกปญหา 
                          3) มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม 
                          4) มีความสามารถในการใชเทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสาร 
                          5) มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
                          6) มีความรู ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดตีองานอาชีพ 
   มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ 
          ตัวช้ีวัดท่ี 3.1 จัดการเรียนรูผานกระบวนการคดิและปฏิบัตจิริง และสามารถนำไปประยุกตใชในชีวิตได 
          ตัวช้ีวัดท่ี 3.2 ใชสื่อ เทคโนโลยสีารสนเทศ และแหลงเรยีนรูท่ีเอ้ือตอการเรียนรู 
2. สนองจุดเนน สพฐ.ขอ. 5 เพ่ิมศักยภาพนักเรียนดานคณติศาสตร ดานวิทยาศาสตร และดานเทคโนโลย ี
3. ตามขอเสนอแนะของ สมศ.รอบ 3  ขอ 1 สถานศึกษาควรพัฒนาการใชสื่อท่ีมีอยูแลว ใหเกิดประสิทธิผลสูงสุด โดยการจดัหา
ซอฟแวรประเภทความรูตาง ๆ ท่ีเก่ียวของกับการสอบ O-Net มาเพ่ิมประสิทธิภาพการเรียนรูของผูเรยีน โดยเฉพาะกลุมสาระการ
เรียนรูท่ีมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนต่ำ ควรมีการทบทวนความรู  และสอนซอมเสริมผูเรียนอยางตอเน่ือง 
4. นโยบาย สพฐ. ปงบประมาณ 2564-2565  
   ขอท่ี 3 ดานคณุภาพ 
             3.2 พัฒนาผูเรียนใหมสีมรรถนะและทักษะดานการอาน คณิตศาสตร การคิดข้ันสูง นวัตกรรมวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี
ดิจิทัล และภาษาตางประเทศ เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขัน และการเลือกศึกษาตอเพ่ือการมีงานทำ        

วัตถุประสงค ขอบขายและตัวชี้วัดสภาพความสำเร็จ ขอมูลฐาน 
 ป 2564 

เปาหมาย 
ป 2565 

เพ่ือใหสถานศึกษา
มีการมีการสราง 
สงเสริม สนับสนุน 
ใหสถานศึกษาเปน
สังคมแหงการ
เรียนรู 

ขอบขาย :   
16.1 มีการสรางและพัฒนาแหลงการเรยีนรูภายในสถานศึกษาและใช
ประโยชนจากแหลงเรียนรูท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษา เพ่ือพัฒนาการ
เรียนรูของผูเรียนและบุคลากรของสถานศึกษา รวมท้ังผูท่ีเก่ียวของ 

- 4 

16.2 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูระหวางบุคลากรภายในสถานศึกษา ระหวาง
สถานศึกษากับครอบครัว ชุมชน และองคกรท่ีเก่ียวของ 

- 84 

ระยะเวลาดำเนินงาน   เริ่มตนวันท่ี  16 พฤษภาคม พ.ศ. 2564 สิน้สุดวันท่ี 31 มีนาคม พ.ศ. 2565 
กิจกรรม ชวงเวลาดำเนินงาน งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 

1. กิจกรรมการทำเสื่อจากกก   ตลอดปการศึกษา 500 นางบรรจง  บุตรทา 
2 กิจกรรมการทำไมกวาดจากดอกหญา ตลอดปการศึกษา 500 และคณะครู ชช.2, ชช.3 
3. กิจกรรมจักสานจากตอก ตลอดปการศึกษา 500  
4. กิจกรรมวัฒนธรรมทองถ่ิน (หมอลำ) ตลอดปการศึกษา - นางสาวจินตนา  ทยุบึงฉิมและคณะ 

 รวม 1,500  
การประเมินผล/เคร่ืองมือ วิธีการประเมินผล       นางบรรจง  บุตรทา            ผูเสนอโครงการ 

-แบบประเมินความพึงพอใจ -ใชวิธีการประเมินตามสภาพจริง       นายทิพวัฒน  ริยะ              ผูอนุมัติโครงการ 
 

 
 
 



๗๐ 

 

16. โครงการระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน (งานวิชาการ)  ดานโอกาส 
หลักการและเหตุผล  กิจกรรมการดูแลชวยเหลือนักเรียน  เปนจุดมุงหมายของการประกันคุณภาพการศึกษา  และจากขอมูลในแบบประเมินการ
ดำเนินงานระบบการชวยเหลือดูแลนักเรียน  ทำใหทราบผลการดำเนินงานของโรงเรียนในการดูแลชวยเหลือนักเรียน  ซึ่งมีทั้งจุดแข็งที่ชวยสนับสนุนให
การทำงานมีประสิทธิผล  และมีจุดออนท่ีตองปรับปรุงแกไข   เพ่ือใหการทำงานมีความเขมแข็งขึ้น  อีกท้ังการสำรวจความตองการและขอเสนอแนะของ
ครู  ผูปกครอง  และชุมชนเกี่ยวกับการดูแลชวยเหลือนักเรียน  ทำใหไดขอมูลท่ีมีประโยชนตอการดำเนินงาน       
1. สนองมาตรฐานของสถานศึกษา  
มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ 
          ตัวชี้วัดท่ี 2.1 มีเปาหมายวิสัยทัศนและพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน 
                     2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
                     2.3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุมเปาหมาย 
                     2.4 พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
                     2.5 จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อตอการจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ 
                     2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู  
2. สนองจุดเนน สพฐ. ขอท่ี 3 สงเสริมใหเด็กปฐมวัยท่ีมีอายุ 3 - 6 ป และผูเรียนระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเขาถึงโอกาสทางการศึกษา และปองกันการ
หลุดออกจากระบบ รวมท้ังชวยเหลือเด็กตกหลน เด็กออกกลางคัน และเด็กพิการท่ีคนพบจากการปกหมุดบานเด็กพิการใหกลับเขาสูระบบการศึกษา 
3. ตามขอเสนอแนะของ สมศ.รอบ 3 ดานการบริหารจัดการศึกษา ขอท่ี 2 สถานศึกษาควรทบทวนการออกระเบียบวิธี 
   ปฏิบัติท่ีเปนของสถานศึกษาโดยตรงในฐานะท่ีเปนนิติบุคคลเพ่ือประโยชนในการควบคุมและบังคับใชกฎหมาย 
   และขอท่ี 3 สถานศึกษาควรทบทวนการจัดเก็บขอมูลท่ีจัดเก็บไวในเครื่องคอมพิวเตอรแบบกระจัดกระจายตามกลุม 
   งานตาง ๆ พัฒนาใหเปนสารสนเทศเพ่ือการบริหาร (MANAGEMENT INFORMATION SYSTEM-MIS) 
4. นโยบาย สพฐ. ปงบประมาณ 2566 
   ขอท่ี 2 ดานโอกาส 
            2.1 สงเสริม สนับสนุน ใหเด็กปฐมวัยท่ีมีอายุ 3-6 ปทุกคน เขาสูระบบการศึกษา สรางสภาพแวดลอมท่ีเอื้อตอการเรียนรูและการดูแลปกปอง 
เพ่ือใหมีพัฒนาการครบทุกดาน โดยการมีสวนรวมของหนวยงานท่ีเกี่ยวของ 
            2.2 จัดการศึกษาใหผูเรียนในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ไดเขาถึงโอกาส ความเสมอภาค และไดรับการพัฒนาใหมีสมรรถนะสำหรับการศึกษา
ตอ และการประกอบอาชีพในอนาคตใหสอดคลองกับความตองการของตลาดงานและการพัฒนาประเทศ 
            2.3 จัดการศึกษาใหผูเรียนท่ีมีความสามารถพิเศษ ไดรับโอกาสในการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 
            2.4 สงเสริมเด็กพิการและผูดอยโอกาส ใหไดรับการศึกษาท่ีมีคุณภาพและจัดหาทางเลือกในการเขาถึงการเรียนรู การฝกอาชีพ เพ่ือใหมีทักษะ
ในการดำเนินชีวิต สามารถพ่ึงตนเองได 
            2.5 พัฒนาระบบขอมูลสารสนเทศของนักเรียนระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเปนรายบุคคลเพ่ือใชเปนฐานขอมูลในการบริหารจัดการศึกษา 
โดยเฉพาะการดูแลและปองกันไมใหนักเรียนหลุดออกจากระบบการศึกษา และชวยเหลือเด็กตกหลน เด็กออกกลางคันใหกลับเขาสูระบบ 
  ขอท่ี 4 ดานประสิทธิภาพ 
            4.4 สงเสริม สนับสนุน การจัดการศึกษาท่ีมีคุณภาพในโรงเรียนท่ีมีวัตถุประสงคเฉพาะโรงเรียนท่ีต้ังในพ้ืนท่ีลักษณะพิเศษ และโรงเรียนในพ้ืนท่ี
นวัตกรรมการศึกษา 
            4.5 เพ่ิมประสิทธิภาพการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา และปรับกระบวนการนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการศึกษาขั้นพ้ืนฐานให
สอดรับกับชีวิตวิถีใหม (New Normal) และชีวิตวิธีปกติตอไป (Next Normal)  

วัตถุประสงค ขอบขายและตัวชี้วัดสภาพความสำเร็จ ขอมูลฐาน 
 ป 2565 

เปาหมาย 
ป 2566 

สงเสริมและชวยเหลือใหเด็กไดรบัโอกาส
ทางการศึกษาท่ีมีคุณภาพมีทักษะในการ
ดำเนินชีวิต มีพ้ืนฐานในการประกอบอาชีพ 
พ่ึงตนเองไดอยางมีศักดิศ์รีความเปนมนุษย
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
เพ่ือใหการทำงานมีความเขมแข็งข้ึน   

ขอบขาย :    
16.1 มีการวิเคราะหผูเรยีนเปนรายบุคคล และใชขอมูลในการ
วางแผนการจัดการเรียนรูเพ่ือพัฒนาศักยภาพของผูเรียน 

87 88 

16.2 ใหคำแนะนำ คำปรึกษา และแกไขปญหาใหแกผูเรยีนท้ัง
ดานการเรียนและคณุภาพชีวิตดวยความเสมอภาค 

87 88 

16.3 มีการศึกษา วิจัยและพัฒนาการจัดการเรยีนรูในวิชาท่ีตน
รับผิดชอบ และใชผลในการปรับการสอน 

87 88 

ระยะเวลาดำเนินงาน   เริ่มตนวันท่ี  16 พฤษภาคม พ.ศ. 2566 สิน้สุดวันท่ี 31 มีนาคม พ.ศ. 2567 
กิจกรรม ชวงเวลาดำเนินงาน งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 

1. กิจกรรมการเยี่ยมบานนักเรยีน  ตลอดปการศึกษา - นางสาวจนิตนา  ทยุบึงฉมิ   

2. กิจกรรมแนะแนว  ตลอดปการศึกษา - น.ส.รุงฤดี  จันดาศักดิ ์



๗๑ 

 

กิจกรรม ชวงเวลาดำเนินงาน งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 

3. กิจกรรมระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน เพ่ือคัดกรองนักเรียนพิเศษเรียน
รวมและจัดทำแผน IEP 

มิ.ย.66 3,000 นายวรัญู  โสชาต ิ

 

4. กิจกรรมประชุมพัฒนาการทำวิจัยในช้ันเรียน และประชุมสะทอนผล  
PA 

ต.ค.66 และ  
มี.ค.67 

1,000 นางณัฐพร  แตกหนองโน 

5. กิจกรรมคัดกรองนักเรียนพิเศษเรียนรวมและจัดทำแผน IEP ตลอดปการศึกษา 500 นายวรัญู  โสชาต ิ

รวม  4,500  
การประเมินผล/เคร่ืองมือ วิธีการประเมินผล นางสาวจินตนา  ทุยบึงฉิม      ผูเสนอโครงการ 

นายทิพวัฒน  ริยะ               ผูอนุมัติโครงการ 1.แบบประเมินความพึงพอใจ 
2.แบบสำรวจการดำเนินงานโครงการ 

1.สังเกต 
2.สมัภาษณ 
3.ตรวจสอบรองรอย/เอกสาร 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๗๒ 

 

17. โครงการ ย้ิมงาย ไหวสวย  (งานบริหารท่ัวไป)  ดานคุณภาพ  อัตลักษณของสถานศึกษา 
หลักการและเหตุผล     
           มารยาทไทยถือเปนเอกลกัษณของชาติท่ีมีความสำคัญอยางยิ่งอีกประการหน่ึงควบคูกับสังคมไทยตลอดมา และผูท่ีมีมารยาท
ยอมอยูในสังคมไดอยางมีความสุขซึ่งในปจจุบันเยาวชนในสังคมไทยสวนมากมีพฤติกรรมท่ีไมเหมาะสม เชน มีกริยามารยาทท่ีไมสภุาพ 
ไมวาจะเปนการยืน การเดิน การน่ัง การแสดงความเคารพหรือการไหว การรับของและการสงของตอผูอาวุโส เปนตน ดังน้ันเพ่ือเปน
การสืบสานวัฒนธรรมอันดีงามท่ีสบืทอดและปฏิบัติกันมาแตโบราณใหคงอยู ปลูกฝงมารยาทท่ีดีเพ่ือใหนักเรียนฝกปฏิบัติไดอยางถูกตอง
และนำไปใชในชีวิตประจำวันไดอยางเหมาะสมและเปนเรื่องท่ีดีท่ีจะไดปลูกฝงในเด็กใหมีความรัก ใหเขาใจในศิลปะ ประเพณี และ
วัฒนธรรมของไทยเพ่ือใหนักเรียนไดอนุรักษและรักษาวัฒนธรรมไทยใหคงอยูตลอดไป  
1. สนองมาตรฐานดานอัตลักษณของสถานศึกษา   มาตรฐานท่ี 14   การพัฒนาสถานศึกษาใหบรรลุเปาหมาย  ตามวิสยัทัศน 
ปรัชญา และจุดเนนท่ีกำหนดข้ึน     
2. สนองมาตรฐานของสถานศึกษา  มาตรฐานท่ี 1  คุณภาพของเด็ก 
    ตัวช้ีวัดท่ี 1.2  มีพัฒนาการดานอารมณ จติใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณได 
    ตัวช้ีวัดท่ี 1.3  มีพัฒนาการดานสังคม ชวยเหลือตนเอง และเปนสมาชิกท่ีดีของสังคม  
3.  สนองจุดเนนของ สพฐ.   ขอท่ี 4 พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาท่ีเนนสมรรถนะและการจัดทำกรอบหลักสูตร รวมท้ังจัดกระบวนการ
เรียนรูทางประวัติศาสตร หนาท่ีพลเมืองและศีลธรรม ใหเหมาะสมตามวัยของผูเรยีน    
4.  ตามขอเสนอแนะของ  สมศ. รอบ 3  ดานการบริหารการศึกษา สถานศึกษาควรทบทวนออกระเบียบ  วิธีปฏิบัติท่ีเปนของ
สถานศึกษาโดยตรงในฐานะท่ีเปนนิติบุคคล  เพ่ือประโยชนในการควบคุมและบังคับใชกฎหมาย 
5. นโยบาย สพฐ. ปงบประมาณ 2566 
   ขอ 3 ดานคณุภาพ 
        3.2 พัฒนาผูเรียนใหเกิดสมรรถนะท่ีเหมาะสมตามชวงวัย สามารถจัดการตนเอง มีการคิดข้ันสูง มีความสามารถในการสื่อสาร 
สามารถจัดระบบและกระบวนการทำงานของตนเองและรวมกับผูอ่ืน โดยใชการรวมพลังทำงานเปนทีม เปนพลเมืองท่ีดี มีศีลธรรม และ
อยูรวมกับธรรมชาติและวิทยาการอยางยั่งยืน รวมท้ังมีความจงรักภกัดีตอสถาบันหลักของชาติ ยึดมั่นการปกครองในระบบ
ประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข       

วัตถุประสงค ขอบขายและตัวชี้วัดสภาพความสำเร็จ 
 

ขอมูลฐาน 
 ป 2565  

เปาหมาย 
ป 2566 

เพ่ือใหสถานศึกษามีการพัฒนา
สถานศึกษาใหบรรลุเปาหมาย
ตามวิสยัทัศน ปรัชญา และ
จุดเนนท่ีกำหนดข้ึน 

ขอบขาย :   
14.3 จัดโครงการและกิจกรรมเพ่ือสงเสรมิอัตลักษณ
สถานศึกษา (ยิ้มงาย ไหวสวย) 

4 4 

14.4 ผลการดำเนินงานตามโครงการและกิจกรรมเพ่ือ
สงเสริมอัตลักษณสถานศึกษา (ยิ้มงาย ไหวสวย) 

82 83 

ระยะเวลาดำเนินงาน   เริ่มตนวันท่ี  16 พฤษภาคม พ.ศ. 2566  สิ้นสุดวันท่ี 31 มีนาคม พ.ศ. 2567 
กิจกรรม ชวงเวลา

ดำเนินงาน 
งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 

1. กิจกรรมวันไหวคร ู   ตลอดปการศึกษา - นางสาวจินตนา ทุยบึงฉิม และคณะ 

2 กิจกรรมยิ้มไหวทักทายกัน ตลอดปการศึกษา - นางสาวจินตนา ทุยบึงฉิม และคณะ 

3. กิจกรรมประกวดมารยาทไทย ก.ค..2566 1,000 นางสาวจินตนา ทุยบึงฉิม และคณะ 

4. คายคณุธรรม มิ.ย.2566 - นางสาวจินตนา ทุยบึงฉิม และคณะ 

 รวม 1,000 นางสาวจินตนา ทุยบึงฉิม และคณะ 

การประเมินผล/เคร่ืองมือ วิธีการประเมินผล นางพรพิสุทธ์ิ  มณีพิศุทธ์ิ          ผูเสนอโครงการ 
-แบบประเมินความพึงพอใจ ใชวิธีการประเมินตาม

สภาพจริง 
นายทิพวัฒน  ริยะ                  ผูอนุมัติโครงการ 

 

 

 
 



๗๓ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 



๗๔ 

 

1. ผลการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ปการศึกษา 2565 
          ผลการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษา ปการศึกษา 2565 จากรายงานประจำปท่ีเปนรายงาน  
การประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา(SAR) ปการศึกษา 2565 

 

ผลการประเมินตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
ระดับปฐมวัย 

 

มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของเด็ก  

 ๑) ระดับคุณภาพ ดีเลิศ 

 ๒) วิธีการพัฒนา ขอมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ  

  ๒.๑ วธิีการพัฒนา 

 โรงเรียนบานหนองแสงโคกนอย  ไดจัดกิจกรรมการเรียนการสอนระดบัปฐมวัย ตามหลักสูตรสถานศึกษา

ปฐมวัย  โดยใชนวัตกรรมท่ีหลากหลาย อาทิ   

- สะเต็มศึกษา / Unplugged Coding 

- บูรณาการกิจกรรม 6 หลัก 

- มอนเตสซอรี 

- โครงการบานนักวิทยาศาสตรนอย ประเทศไทย 

โรงเรียนมีโครงการ/กิจกรรมท่ีสงเสริมการพัฒนาตามแผนปฏิบัติราชการประจำป ๒๕๖๕ ดังนี ้

๑) โครงการสงเสริมสุขภาพปฐมวัย 

  - กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ 

  - กิจกรรมอาหารเสริมนม 

  - กิจกรรมกีฬาสีภายใน 

  - กิจกรรม ๓ อ. (ออกกำลัง  อารมณ  อาหาร) 

  - กิจกรรมปองกันและแกไขปญหายาเสพติดในโรงเรียน 

๒) โครงการสงเสริมคุณธรรม  จริยธรรม 

 - กิจกรรมยิ้มไหว ทักทาย 

 - กิจกรรมรับเด็กยามเชา 

 - กิจกรรมฝกสมาธิ สวดมนต 

 - กิจกรรมวันสำคัญทางพระพุทธศาสนา 

 - กิจกรรมวันไหวครู 

          - กิจกรรมวันเด็ก 

๓)  โครงการสงเสริมศักยภาพทักษะพ้ืนฐานผูเรียนระดับปฐมวัย 

  - กิจกรรมสะเต็มศึกษาระดับปฐมวัย 

  - กิจกรรมหนูนอยนักเลานิทาน 

  - กิจกรรมหนูรักษาพัฒนาสูอาเซียน 



๗๕ 

 

  - กิจกรรมบัณฑิตนอย 

  - กิจกรรมคายวิชาการ / มอนเตสซอรี/เกมการศึกษา 

  - กิจกรรมคาย ICT ,Coding 

      -  กิจกรรมโครงการบานนักวิทยาศาสตรนอย  ประเทศไทย  

 จากการไดจัดกิจกรรมการเรียนการสอนระดับปฐมวัยตามหลักสูตร และการจัดทำโครงการ/กิจกรรมสงเสริมตาม

แผนปฏิบัติการของสถานศึกษา สงผลใหเกิดวิธีการพัฒนาดานตางๆของผูเรียน ดังนี้ 

  พัฒนาการดานรางกาย    โรงเรียนบานหนองแสงโคกนอย  มีกระบวนการพัฒนาเด็กท่ีหลากหลาย 

สงเสริมใหเด็กมีพัฒนาการดานรางกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได โรงเรียนจัดใหเด็ก

ไดรับประทานอาหารท่ีสะอาด ถูกสุขลักษณะ ปริมาณเหมาะสมตามวัย มีการควบคุมดูแลใหเด็กดื่มนมเปนประจำทุกวัน

อยางสม่ำเสมอ มีการชั่งน้ำหนัก วัดสวนสูง ภาคเรียนละ ๒ ครั้ง มีกิจกรรม ยิ้มไหว ทักทาย กอนเขาเรียนทุกวัน  จัดหา 

อุปกรณ ซอมแซมสนามเด็กเลนใหมีความปลอดภัย สะดวก พรอมใชงานอยูตลอดเวลา ไมมีจุดท่ีเปนอันตราย มีกฎ กติกา 

ขอตกลงในการดูแลตนเองใหปลอดภัย หลีกเลี่ยงจากอันตราย มีการจัดบอรดใหความรูแกเด็กเก่ียวกับโรคติดตอในชุมชน 

โรคติดตอจากการอยูรวมกัน อุบัติเหตุท่ีเกิดข้ึนไดใน มีการจัดกิจกรรมสุขภาพดีมีสุขเพ่ือสงเสริมพัฒนาการดานรางกาย

ใหกับเด็ก และสงเสริมสุขภาพในการดูแลสงเสริมสุขภาพอนามัยของเด็ก นอกจากนี้ยังมีการสงเสริมใหเด็กไดเลนกีฬา

ตามความสามารถ สนับสนุนใหเขารวมการแขงขันกีฬาภายใน มีการจัดกิจกรรมสงเสริมการเรียนรูจากแหลงเรียนรูท้ัง

ภายในและภายนอก   

                พัฒนาการดานอารมณ   สงเสริมพัฒนาการดานอารมณ จิตใจ ปลูกฝงใหเด็กมีความซ่ือสัตยสุจริต ไมเอา

สิ่งของ ของผูอ่ืนมาเปนของตน มีความอดทน มีความม่ันใจ กลาพูด กลาแสดงออก ยิ้มแยมแจมใส มีการจัดกิจกรรม

ทางดานศิลปะ ดนตรี ใหนักเรียนไดวาดภาพ ระบายสี เพ่ือสรางจินตนาการและมีอารมณผองใส ใหเด็กไดทำกิจกรรม

ดวยความสนุกสนาน มีปฏิสัมพันธท่ีดีกับเพ่ือน ท้ังในและนอกหองเรียน โดยครูไดดำเนินการจัดประสบการณการเรียน

การสอนแบบมอนเตสซอรี  และมีการจัดกิจกรรมรอง เลน เตน อาน             ใหเด็กไดแสดงออกตามศักยภาพของตน   

 พัฒนาการดานสังคม    สงเสริมใหเด็ก  มีพัฒนาการดานสังคม ชวยเหลือตนเอง  เปนสมาชิกท่ีดีของสังคม  

มีวินัยในตนเอง มีสัมมาคารวะกับผูใหญ   มีมารยาทท่ีดี ยิ้ม ไหว ทักทาย ชวยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจำวัน 

สามารถรับประทานอาหารดวยตนเองและมีมารยาทในการรับประทานอาหาร รูจักดูแลรักษาความสะอาด   ท้ังภายใน

และนอกหองเรียน โดยการจัดกิจกรรมแบงเขตพ้ืนท่ีรับผิดชอบ รูจักชวยเหลือ แบงปนเพ่ือนในหองเรียน ทำงานรวมกับ

เพ่ือนๆ ได โดยการใชกิจกรรมกลุมในการจัดประสบการณ การเรียนรู รูจักเก็บของเลน สิ่งของเครื่องใชของตน  และของ

สวนรวม ปลูกฝงใหนักเรียนรูจักประเพณีวัฒนธรรม  

              พัฒนาการดานสติปญญา   โรงเรียนไดสงเสริมใหเด็กมีพัฒนาการดานสติปญญา สื่อสารได       มีทักษะ

การคิดพ้ืนฐาน และแสวงหาความรูได โดยการเขารวมโครงการบานนักวิทยาศาสตรนอยแหงประเทศไทย  อยางตอเนื่อง 

การจัดการสอนแบบโครงงานตามแนวทางการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรู  ทำใหเด็กไดฝกปฏิบัติการทดลอง การ

สังเกต ความคิดสรางสรรค รูจักแกปญหา มีการจัดกิจกรรมโครงงานเพ่ือการเรียนรู   โดยสงเสริมใหเด็กมีความสนใจ

เรียนรูสิ่งตางๆ รอบตัว กลาซักถามเพ่ือคนหาคำตอบ มีการจัดกิจกรรมหนูรักภาษาไทย เพ่ือสงเสริมใหเด็กมีทักษะทาง

ภาษา มีนิสัยรักการอาน สงเสริมใหเด็กอานนิทานและเลานิทานท่ีตนเองอานใหครูและเพ่ือนฟง  มีการสงเสริมสนับสนุน

ใหเด็กเรียนรูตามแนวทางสะเต็มศึกษาและนำกิจกรรมอันปลั๊กโคดดิ้ง เขามาปูพ้ืนฐานทักษะการการคิดแกปญหา  การคิด

เชิงเหตุผล  การคิดอยางเปนลำดับข้ันตอน  สามารถเชื่อมโยงเขากับชีวิตประจำวันและสื่อสารไดอยางมีความหมาย  



๗๖ 

 

(๒)  ขอมูล เอกสาร หลักฐาน 

 ๒.๒.๑  มาตรฐานท่ี ๑  คุณภาพของเด็ก (ตามแบบประเมิน ๔ ดาน) 

            ๑)  มีพัฒนาการดานรางกายแข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดีและดูแลความปลอดภัยของตนเองได 

                  ๑.๑)  เด็กรอยละ ๙๐.๐๐   มีน้ำหนักและสวนสูงตามเกณฑของกรมอนามัยและตามเปาหมายของ

โรงเรียน 

                        ๑.๒)  เด็กรอยละ ๙๓.๓๓  มีสุขภาพอนามัยและสุขนิสัยท่ีดีตามเปาหมายของโรงเรียน 

                  ๑.๓)  เด็กรอยละ ๙๓.๓๓ เลนทำกิจกรรมไดอยางปลอดภัยท้ังตัวเองและผูอ่ืน 

                  ๑.๔)  เด็กรอยละ ๙๓.๓๓ สามารถเคลื่อนไหวรางกายอยางคลองแคลว ประสานสัมพันธและทรงตัวไดดี 

            ๒)  มีพัฒนาการดานอารมณ จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณได 

                 ๒.๑) เด็กรอยละ ๙๖.๓๓  สามารถแสดงอารมณความรูสึกไดสอดคลองกับสถานการณอยางเหมาะสมตาม

วัย 

             ๒.๒) เด็กรอยละ  ๙๓.๓๓  กลาพูด กลาแสดงออกไดอยางเหมาะสมตามสถานการณ 

        ๒.๓) เด็กรอยละ ๙๓.๓๓  สนใจ มีความสุขและแสดงทาทาง เคลื่อนไหวประกอบเพลงจังหวะและดนตรีได 

                ๒.๔) เด็กรอยละ ๙๓.๓๓  มีความเมตตา กรุณา มีน้ำใจ ชวยเหลือและแบงปน 

                ๒.๕) เด็กรอยละ ๙๓.๓๓  สามารถทำงานท่ีไดรับมอบหมายจนสำเร็จไดดวยตนเอง 

สังเกตไดจากการกลาพูด กลาแสดงออก รูจักเขาแถว  อดทนและรอคอย รูจักหนาท่ีรับผิดชอบ               ตามท่ีไดรับ

มอบหมายท้ังในและนอกหองเรียน ตามเขตพ้ืนท่ีรับผิดชอบ ราเริง แจมใส  

          ๓)  มีพัฒนาการดานสังคม ชวยเหลือตนเองและเปนสมาชิกท่ีดีของสังคม 

              ๓.๑)  เด็กรอยละ ๙๓.๓๓  สามารถชวยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจำวันไดเหมาะสม 

              ๓.๒) เด็กรอยละ ๙๓.๓๓  มีวินัยในตัวเอง เก็บของเลนของใชเขาท่ีอยางเรียบรอยดวยตนเอง 

              ๓.๓) เด็กรอยละ ๙๓.๓๓  ใชสิ่งของเครื่องใชอยางประหยัดและพอเพียงดวยตนเอง 

              ๓.๔) เด็กรอยละ ๙๓.๓๓  สามารถดูแลรักษาธรรมชาติสิ่งแวดลอมและท้ิงขยะไดถูกท่ี 

              ๓.๕) เด็กรอยละ ๙๓.๓๓  สามารถปฏิบัติตนตามมารยาทไทยไดตามกาลเทศะ 

              ๓.๖) เด็กรอยละ ๙๓.๓๓  สามารถเลนหรือทำงานรวมมือกับเพ่ือนได 

      ๓.๗) เด็กรอยละ ๙๓.๓๓  สามารถทักทาย พูดคุยกับผูใหญและบุคคลท่ีคุนเคยไดอยางเหมาะสมตาม

สถานการณ 

             ๓.๘) เด็กรอยละ ๙๓.๓๓  สามารถปฏิบัติตนตามขอตกลงได 

             ๓.๙) เด็กรอยละ ๙๓.๓๓  สามารถปฏิบัติตนเปนผูนำและผูตามไดเหมาะสมกับสถานการณ 

                 สังเกตไดจากการชวยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจำวัน รูจักเก็บสิ่งของเครื่องใช ท้ังของสวนตัวและ

สวนรวม รูจักยิ้ม ทักทาย อยูเปนนิจ อยูรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีความสุข 

      ๔) มีพัฒนาการดานสติปญญา สื่อสารได มีทักษะการคิดพ้ืนฐานและแสวงหาความรูได 

            ๔.๑) เด็กรอยละ ๙๓.๓๓  สามารถฟงและสนทนาโตตอบ และเลาเปนเรื่องราวได 

            ๔.๒) เด็กรอยละ ๙๓.๓๓  สามารถจับคู เปรียบเทียบ จำแนก จัดกลุม เรียงลำดับเหตุการณได 

            ๔.๓) เด็กรอยละ ๙๓.๓๓  สามารถอธิบาย เชื่อมโยงสาเหตุ และผลท่ีเกิดข้ึนในสถานการณหรือการทำได 



๗๗ 

 

           ๔.๔) เด็กรอยละ ๙๓.๓๓  สามารถระบุปญหา สรางทางเลือกและเลือกวิธีแกปญหาได 

           ๔.๕) เด็กรอยละ ๙๓.๓๓  สามารถคนหาคำตอบของขอสงสัยโดยใชวิธีการท่ีหลากหลายดวยตนเอง 

 

กราฟเปรียบเทียบผลการประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัย ท้ัง ๔ ดาน ปการศึกษา ๒๕๖๓-๒๕๖๕ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

      จากกราฟเปรียบเทียบรอยละของนักเรียนที่มีผลการประเมินพัฒนาการแตละดาน ในระดับ ๓ ขึ้นไป ระดับ

การศึกษาปฐมวัย ปการศึกษา ๒๕๖๓ – ๒๕๖๕ พบวา ดานรางกาย ดานอารมณจิตใจ ดานสังคม และดานสติปญญา มี

คะแนนเฉลี่ย ตามลำดับ 

 

ทั้งนี้โรงเรียนไดนำเสนอผลการดำเนินงานโครงการและกิจกรรมตางๆที่สงเสริมใหนักเรียนมีคุณภาพตรงตาม

หลักสูตรของสถานศึกษาและตรงตามอัตลักษณเอกลักษณของโรงเรียนตลอดป ๒๕๖๕                      ไปประชาสัมพันธ

เผยแพรใหคณะกรรมการสถานศึกษา ชุมชน ผูปกครองไดทราบ ผานการจัดงาน OPEN HOUSE (เปดบาน)ประจำป

การศึกษา ๒๕๖๕ และยังมีการนำเสนอผลการจัดกิจกรรมระหวางปการศึกษาผาน www.facebook.com/โรงเรียนบาน

หนองแสงโคกนอย 

  ครอูนุบาลและครูชวงชั้นท่ี 1 รวมกันแลกเปลี่ยนเรียนรูและประสบการณเปนชุมชนแหงการเรียนรู (PLC) เรื่อง 

การจัดประสบการณท่ีเหมาะสมกับเด็กเล็ก เพ่ือเพ่ิมพัฒนาศักยภาพท้ังดานความรู กระบวนการจัดการเรียนรูและวิชาชีพ 
 

 (๓) จุดเดน จุดท่ีควรพัฒนา ขอเสนอแนะ และแผนการพัฒนาคุณภาพใหสูงข้ึน 

 ๓.๑  จุดเดน 

 ๑.  เด็กมีสุขภาพรางกายท่ีสมบูรณแข็งแรง   มีน้ำหนักสวนสูงตามเกณฑ  สามารถดูแลสุขภาพและหลีกเลี่ยงตอ

สภาวะท่ีเสี่ยงตออุบัติเหตุ ภัย และสิ่งเสพติด 

๒.  เด็กมีอารมณท่ีแจมใส  แสดงออกทางอารมณไดเหมาะสม  และมีทักษะการเคลื่อนไหวตามวัย 

๓.  เด็กสามารถชวยเหลือตนเองไดและเปนสมาชิกท่ีดีของสังคม มีคุณธรรม จริยธรรม คานิยมท่ีพึงประสงค มี

จิตสำนึกในการอนุรักษและพัฒนาสิ่งแวดลอม ทำงานรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีความสุข 
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http://www.facebook.com/%E0%B9%82%E0%B8%A3%E0%B8%87%E0%B9%80%E0%B8%A3%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%99%E0%B8%9A%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%AB%E0%B8%99%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B9%81%E0%B8%AA%E0%B8%87%E0%B9%82%E0%B8%84%E0%B8%81%E0%B8%99%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B8%A2
http://www.facebook.com/%E0%B9%82%E0%B8%A3%E0%B8%87%E0%B9%80%E0%B8%A3%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%99%E0%B8%9A%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%AB%E0%B8%99%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B9%81%E0%B8%AA%E0%B8%87%E0%B9%82%E0%B8%84%E0%B8%81%E0%B8%99%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B8%A2


๗๘ 

 

๔.  เด็กมีทักษะการคิดพ้ืนฐานและทักษะในการแสวงหาความรูไดดวยตนเอง  พรอมท้ังมีสติปญญาเรียนรูไดตาม

กิจกรรมประจำวันเปนอยางดี 

๕.  ผูบริหารมีความมุงม่ันและอุทิศตนในการทำงานเปนผูนำทางวิชาการ  ในสถานศึกษาจัดโครงสรางการ

บริหารงานอยางเปนระบบครบวงจร 

๖.  ผูปกครองนักเรียนมีความศรัทธา เชื่อม่ันในครูและสถานศึกษา  ชุมชนใหความรวมมือในการบริหารจัดการ

การจัดประสบการณเด็กระบบปฐมวัยเปนอยางดี 

๓.๒  จุดท่ีควรพัฒนา    

๑.  สงเสริมเด็กใหมีเจคติท่ีดีตอการเรียนรูวิทยาศาสตร คณิตศาสตรและเทคโนโลยี อยางเหมาะสม  

กับวัย 

          ๒.  สงเสริมการทำกิจกรรมเสริมสติปญญาใหเหมาะสมตามวัย 

          ๓.  สงเสริมและพัฒนา การปลูกฝงในเรื่องสุขนิสัยท่ีดี เชน การลางมือกอนรับประทานอาหารลางมือกอนออก

จากหองน้ำ หองสวม และการเลือกรับประทานอาหารท่ีมีประโยชนใหเปนนิสัย 

 ๔. พัฒนาระบบกลไกในการดูแลความปลอดภัยใหกับนักเรียน ครู บุคลากรทางศึกษาจากภัยพิบัติและภัยคุกคาม

ทุกรูปแบบ 

 ๓.๓ ขอเสนอแนะ 

          ๑. ควรสงเสริมใหผูเรยีนมีทักษะกระบวนการการคิดวิเคราะหแบบ  Mind  Mapping  เพ่ือใหเด็กได 

ฝกคิดอยางเปนระบบ 

          ๒. ควรสงเสริมการพัฒนาครูใหมีการจัดทำแผนการจัดประสบการณท่ีเนนทักษะกระบวนการคิด ความคิดรวบ

ยอดเพ่ิมมากข้ึน 

          ๓. ควรสงเสริมกิจกรรมการเรียนรูโดยใชกระบวนการวิทยาศาสตร แสวงหาความรูทางคณิตศาสตรและอ่ืนๆ 

          ๔. ควรสงเสริมกิจกรรมถายทอดความคิดจินตนาการ สรางสรรคผลงานท่ีแปลกใหมหลากหลาย  

 ๓.๔  แผนการพัฒนาคุณภาพท่ียกระดับใหสูงข้ึน 

1) โครงการสงเสริมสุขภาพ 
2)  โครงการสงเสริมคุณธรรม  จริยธรรม 
3)  โครงการสงเสริมพัฒนาการดานสติปญญา 
4)  โครงการสงเสริมสนับสนุนใหสถานศึกษาเปนแหลงเรียนรู  
5)  แผนยกระดับความปลอดภัยในโรงเรียน 

 

มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 

 ๑) ระดับคุณภาพ ดีเลิศ 

 ๒) วิธีการพัฒนา ขอมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ  

   ๒.๑ วิธีการพัฒนา  

  การจัดการศึกษาปฐมวัยของโรงเรียนบานหนองแสงโคกนอย  ไดมีการกำหนดเปาหมาย วิสัยทัศน และ

พันธกิจของสถานศึกษาไวอยางชัดเจน  มีองคประกอบท่ีสำคัญเพ่ือท่ีจะขับเคลื่อนการศึกษาระดับปฐมวัยไดแก  การ

พัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย ไดมีการพัฒนาหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย

ใหสอดคลองกับบริบทของทองถ่ิน  พิจารณาจากวัยของเด็ก  ประสบการณของเด็ก โดยเปนหลักสูตรท่ีมุงพัฒนาเด็กทุก



๗๙ 

 

ดาน  ท้ังดานรางกาย  อารมณจิตใจ สังคม  และสติปญญา  เพ่ือใหผูเรียนมีความสุขในการเรียนรู  มีการพัฒนาครูและ

บุคลากรใหมีศักยภาพ  สำหรับดานระบบกลไก   การเสริมสรางความตระหนักรับรู  และความเขาใจการจัดการศึกษา

ปฐมวัย  โดยใหผูมีสวนรวมทุกฝายไดมีบทบาทในการมีสวนรวมการจัดการศึกษาใหมีการประสานความรวมมือเพ่ือ

รวมกันพัฒนาผูเรียนตามศักยภาพ  ดังนั้นโรงเรียนบานหนองแสงโคกนอยมีโครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติราชการ

ประจำป ๒๕๖๕  ท่ีสงเสริมและสนับสนุนการจัดประสบการณท่ีเนนเด็กเปนสำคัญสำหรับครูผูสอนปฐมวัยดังนี้ 

 ๑)  โครงการสงเสริมสนับสนุนใหสถานศึกษาเปนแหลงเรียนรู 

  - กิจกรรมเรียนรูโลกกวาง   

  - กิจกรรมหองปฏบิตัิการปญญาประดิษฐ  

  - กิจกรรมหองสหกรณโรงเรียน 

  - กิจกรรมการเยี่ยมบาน 

  - กิจกรรมเปดรั้วโรงเรียน 

 ๒) โครงการสงเสริมการพัฒนาตนเองของครูและบุคลากรทางการศึกษา 

  - กิจกรรมการจัดทำแผนประสบการณท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ 

  - กิจกรรมอบรม ประชุม สัมมนา ทัศนศึกษา ศึกษาดูงาน 

  - กิจกรรมการทำวิจัยในชั้นเรียน 

  - กิจกรรมบูรณาการแผนการจัดการเรียนรูตามแนวสะเต็มศึกษา 

  - กิจกรรมสราง พัฒนาสื่อการเรียนการสอน และสิ่งแวดลอมใหเอ้ือตอการเรียนรู 

  - กิจกรรมอบรมพัฒนาตนเองจากเทคโนโลยี  

  -กิจกรรมพัฒนาตนเองทางออนไลน 

  - ศึกษา วิเคราะห และจัดทำหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย  พุทธศักราช ๒๕๖๕ 

  - จัดทำระบบขอมูลสารสนเทศ 

  - ประกันคุณภายภายใน 

  - รายงานการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา (SAR) 
 

    โรงเรียนบานหนองแสงโคกนอย  ไดจัดสิ่งอำนวยความสะดวกท่ีจำเปนซ่ึงเอ้ือประโยชน  และอำนวยความ

สะดวกตอการพัฒนาเด็ก  ท้ังดานรางกาย  อารมณและจิตใจ  สังคม  และสติปญญา คือ จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพ

ท่ีเอ้ือตอการเรียนรูอยางมีคุณภาพและจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการเพ่ือการจัดการ

เรียนรู  เชน  จัดใหมีหองคอมพิวเตอรเพ่ือใหเด็กไดศึกษาหาขอมูลทางโลกออนไลน  จัดใหมีอุปกรณ  ของเลน  ของใช  

เครื่องนอน  เครื่องอำนวยความสะดวกตางๆ ใหพอเพียงกับเด็ก  โดยจัดใหเหมาะสม  สะอาด  ปลอดภัย  ใหมีมุมหนังสือ

ท่ีจำเปนตอพัฒนาการของเด็ก  ใหเพียงพอและเหมาะสมกับวัย  จัดใหมีเครื่องเลนสนาม  เครื่องเลนน้ำ  เลนทราย  ท่ี

เหมาะสมปลอดภัย  จัดใหมีพ้ืนท่ีสำหรับแปรงฟน  ลางมือ  ทำความสะอาดรางกาย  หองนาหองสวม  พรอมอุปกรณท่ี

จำเปนและเหมาะสมกับเด็ก มีหลักสูตรปฐมวัยท่ียืดหยุนและสอดคลองกับหลักสูตรสถานศึกษาเปนรูปแบบการจัด

ประสบการณท่ีกอใหเกิดการเตรียมความพรอม  เนนการเรียนรูผานการเลนและการลงมือปฏิบัติดวยตนเอง  สอดคลอง

กับวิถีชีวิตของครอบครัว  ชุมชน  และทองถ่ินจัดครูท่ีเหมาะสมกับการจัดประสบการณการเรียนรู คือมีครูประจำการท่ี

จบการศึกษาปฐมวัย   และมีครูพ่ีเลี้ยงท่ีผานการอบรมทางดานการดูแลเด็กปฐมวัย  สงบุคลากรเขารับการอบรมเพ่ือ



๘๐ 

 

พัฒนาศักยภาพอยางตอเนื่องrพัฒนาคุณภาพครูดานการศึกษาปฐมวัยอยางตอเนื่อง ซ่ึงสงผลใหครูดานการศึกษาปฐมวัย

ทุกคนลวนมีความรูความสามารถในการวิเคราะหและออกแบบหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย  มีทักษะในการจัด

ประสบการณและการประเมินพัฒนาการเด็กเปนรายบุคคล มีประสบการณในการออกแบบการจัดกิจกรรม  ทักษะการ

สังเกต และการปฏิสัมพันธท่ีดีกับเด็กและผูปกครองมีการจัดสภาพแวดลอมท้ังภายในและภายนอกหองเรียนท่ีคำนึงถึง

ความปลอดภัยของผูเรียน  สงเสริมใหเกิดการเรียนรูท้ังแบบรายบุคคลและรายกลุม  มีมุมประสบการณและสื่อการเรียนรู

ท่ีหลากหลายท่ีไดจากธรรมชาติหรือสื่อในชุมชน  มุงเนนใหเกิดการเรียนรูแบบเรียนปนเลนมีความสุขในการเรียนรู  มีสื่อ

เทคโนโลยใีชในการสืบเสาะหาความรู มีการจัดสิ่งอำนวยความสะดวกใหบริการดานสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ อุปกรณ

เพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณเพ่ือพัฒนาครูอยางเพียงพอและท่ัวถึง มีการกำหนดมาตรฐานการศึกษาของ

สถานศึกษาท่ีสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย  และอัตลักษณท่ีสถานศึกษากำหนด  มีการจัดทำแผนการจัด

ประสบการณท่ีสอดคลองกับมาตรฐานตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย  มีการประเมินผลตรวจสอบคุณภาพภายใน

สถานศึกษา  ติดตามผลการดำเนินงานและจัดทำรายงานผลการประเมินตนเองประจำป มีการนำผลการประเมินไป

ปรับปรุงพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา  โดยทุกฝายมีสวนรวม  พรอมท้ังรายงานผลการประเมินตนเองใหหนวยงานตนสังกัด

อยางตอเนื่อง           

                                          

(๒)  ขอมูล เอกสาร หลักฐาน 

๑)  โรงเรียนมีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการท้ัง ๔ ดาน สอดคลองกับบริบทของทองถ่ิน และหลักสูตรการศึกษา

ปฐมวัย 

 ๒)  โรงเรียนจัดครูเพียงพอกับชั้นเรียนตามแผนปฏิบัติการประจำป 

๓) โรงเรียนสงเสริมใหครูมีความเชี่ยวชาญดานการจัดประสบการณโดยการสงเสริมใหเขารวมอบรมพัฒนาของ

ครูและบุคลากร 

          ๔) โรงเรียนจัดสภาพแวดลอม  การจัดหา/จัดทำเครื่องเลนสนามและสื่อเพ่ือการเรียนรูอยางปลอดภัยและ

เพียงพอ 

          ๕) โรงเรียนใหบริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรูเพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณตามโครงการ

สงเสริมสนับสนุนใหสถานศึกษาเปนแหลงเรียนรู 

          ๖) โรงเรียนมีระบบบริหารคุณภาพท่ีเปดโอกาสใหผูเก่ียวของทุกฝายมีสวนรวมตามโครงการประกันคุณภาพ

การศึกษา 

          ๗)  ครูแผนการจัดประสบการณท่ีสอดคลองกับมาตรฐานตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 

          ๘)  รายงานผลการประเมินตนเองประจำป   

 

(๓) จุดเดน จุดท่ีควรพัฒนา ขอเสนอแนะ และแผนการพัฒนาคุณภาพใหสูงข้ึน 

๓.๑  จุดเดน 

 ๑.  ผูบริหารมีความตั้งใจ มีความมุงม่ันมีหลักการบริหารและมีวิสัยทัศนท่ีดีในการบริหารงาน สามารถเปน

แบบอยางท่ีดีในการทำงาน และคณะกรรมการสถานศึกษามีความตั้งใจ และมีความพรอมในการปฏิบัติหนาท่ีตาม

บทบาท 

          ๒.  ผูบริหารสถานศึกษาและครูมีความเขใจปรัชญา แนวคิด หลักการจัดการศึกษาปฐมวัย  มีวิสัยทัศน  



๘๑ 

 

ความคิดริเริ่มท่ีเนนการพัฒนาเด็กปฐมวัยท้ัง ๔ ดาน  ซ่ึงมีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการท้ัง 4 ดาน สอดคลองกับบริบท

ของทองถ่ิน 

         ๓.  ผูบริหารสงเสริมและพัฒนาศักยภาพบุคลากรใหมีประสิทธิภาพ ใหคำแนะนำ คำปรึกษาทางวิชาการ และเอา

ใจใสการจัดการศึกษาเด็กปฐมวัยเต็มศักยภาพและเต็มเวลา ผูเรียน ผูปกครองและชุมชนพึงพอใจผลการบริหารจัด

การศึกษาปฐมวัย 

          ๔. ผูบริหารเปนผูนำดานเทคโนโลยี  โรงเรียนจัดสิง่อำนวยความสะดวกใหบริการดานสื่อเทคโนโลยี อุปกรณเพ่ือ

สนับสนุนการจัดประสบการณ 

         ๕. ครูไดรับการพัฒนาดานวิชาชีพ 

 

๓.๒  จุดท่ีควรพัฒนา 

๑.  ขาดสื่อและอุปกรณในการพัฒนาประสบการณของเด็กอยางรอบดานพรอมท้ังจัดสภาพแวดลอม 

และสื่อเพ่ือการเรียนรู อยางปลอดภัย และพอเพียง       

           ๒.  ผลการประเมินตนเองไมไดนำผลการประเมินมาปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาอยางตอเนื่อง

ทุกปการศึกษา 

           ๓. กำหนดแผนการพัฒนาครูอยางชัดเจน   

 

 ๓.๓ ขอเสนอแนะ 

๑.  ควรสงเสริมและสนับสนุนจัดหาสื่อและอุปกรณในการพัฒนาประสบการณเรียนรูของเด็กให 

เหมาะสมและเพียงพอ       

           ๒.  ควรมีการนำผลการประเมินตนเอง (SAR)  ของสถานศึกษามาปรบัปรุงและพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา

อยางตอเนื่องทุกปการศึกษา 

  ๓.๔  แผนการพัฒนาคุณภาพท่ียกระดับใหสูงข้ึน 

  ๑)  โครงการสงเสริมการจัดการศึกษาระดับปฐมวัย       

       ๒) โครงการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาระดับปฐมวัย 

 

มาตรฐานท่ี ๓ การจัดประสบการณท่ีเนนเด็กเปนสำคัญ 

 ๑) ระดับคุณภาพ ดีเลิศ  

 ๒) วิธีการพัฒนา ขอมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ 

   ๓.๑ วิธีการพัฒนา  

  โรงเรียนบานหนองแสงโคกนอย สงเสริมใหครูจัดกระบวนการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ โดยการ

ดำเนินงานดานการจัดการเรียนรู ดังนี้                                                                                                              

       - สรางและพัฒนาหลักสูตรและการออกแบบการจัดการเรียนรู จัดทำหลักสูตรปฐมวัยสถานศึกษา ป ๒๕๖๕ โดยมี

การวิเคราะหมาตรฐานการเรียนรูและตัวชี้วัด คุณลักษณะท่ีพ่ึงประสงคโครงสรางหนวยการเรียนรู เลือกหนวยการเรียนรู

ท่ีเหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษา ผูเรียน  ทองถ่ินและสามารถนำไปปฏิบัติจริงได ในรูปแบบแผนการจัดประสบการณ

การเรียนรู                                                                                                 



๘๒ 

 

        - การจัดกิจกรรมการเรียนรูตามแนวทาง Stem Education เนนใหนักเรียนเรียนรูโดยการปฏิบัติจริงใชสื่อใกล

ตัวอยางหลากหลาย โดยการมีสวนรวมกับผูปกครองท่ีบาน ในรูปแบบบรูณาการการจัดกิจกรรมการเรียนรู  สะเต็มศึกษา

เพ่ือสงเสริมความสามารถในการคิด การแกปญหา  

        - ดำเนินกิจกรรมการเรียนรูสะเต็มศึกษากับประสบการณสำคัญ   ตามแนวทาง Stem  Education เรียนรูผาน

การเลนอยางมีความหมาย เนนผูเรียนไดลงมือปฏบิัติจริง ในหนวยการเรียนรูเรื่อง รางกายของหนู  มาใชในการสงเสริม

ทักษะการคิดแกปญหา คิดอยางเปนลำดับข้ันตอน  คิดวิเคราะห การวิเคราะหหลักสูตร การจัดทำแผนการจัด

ประสบการณท่ีชัดเจน เชน การพัฒนาการจัดการเรียนรูตามแนวมอนเตสซอรี่ (Montessori) มีการจัดทำแผนการจัด

ประสบการณแบบบูรณาการผาน ๖ กิจกรรม ซ่ึงเปนการจัดประสบการณท่ีเนนเด็กเปนสำคัญ สอดคลองกับหลักการ

เรียนรูของสมองซ่ึงประกอบดวย กิจกรรมเสรี กิจกรรมสรางสรรค กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ กิจกรรมเสริม

ประสบการณ กิจกรรมกลางแจง กิจกรรมเกมการศึกษา  

   - การจัดประสบการณสำหรับเด็ก การใชสื่อเทคโนโลยีและแหลงเรียนรูท่ีเอ้ือตอพัฒนาการการเรียนรู เชน 

ครูใชสื่อเทคโนโลยี ใชแหลงเรียนรู และรูปแบบการสอนอะไร อยางไรบาง และไดรับผลอยางไร  
   - การวัดและประเมินผลท่ีใชวิธีการท่ีหลากหลาย เชน การสังเกต การสอบถาม การวิเคราะหผลพัฒนาการ

ของเด็ก โดยใหผูปกครองมีสวนรวม 

 

มุงเนนความสำคัญของการพัฒนาการในทุกๆ ดานท้ังทางดานรางกาย  อารมณจิตใจ  สังคม และสติปญญา  มี

ความรู  คุณธรรม  จริยธรรม  และวัฒนธรรมในการดำรงชีวิต ซ่ึงเปนการจัดประสบการณการเรียนรูท่ีเนนผูเรียนเปน

สำคัญ  เพ่ือสามารถอยูรวมกับผูอ่ืนไดอยางเปนสุข  ภายใตคำวา  เกง  ดี  มีสุข ประสบการณในรูปแบบบูรณาการการ

เรียนรู เรียนผานเลน เพ่ือใหเด็กไดประสบการณตรง เกิดการเรียนรูและมีการพัฒนาท้ังทางดานรางกาย   อารมณจิตใจ   

สังคม และสติปญญา ซ่ึงสามารถยืดหยุนไดความเหมาะสมและสอดคลองกับหลักสูตรปฐมวัย ท้ังในหองเรียนและนอก

หองเรียน  มีการใชสื่อและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับวัย  จัดประสบการณการเรียนรูท่ีครอบคลุมพัฒนาการในทุกๆดานให

เหมาะสมกับวัย ดังนี้ ดานรางกาย พัฒนาการเคลื่อนไหวทางรางกาย เด็กเคลื่อนไหวอยางเหมาะสมตามจินตนาการ

เพ่ือใหรางกายทุกสวนท้ังกลามเนื้อมัดใหญมัดเล็กใหทำงานอยางมีประสิทธิภาพดานอารมณ จิตใจ เด็กมีพัฒนาการดาน

อารมณความรูสึกไดอยางเหมาะสม  รูจักยับยั้งชั่งใจ รูจักการรอคอย กลาแสดงออก ชวยเหลือแบงปนมีความรับผิดชอบ

ดานสังคม  ชวยเหลือตัวเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจำวันได มีวินัย  เลนรวมกับผูอ่ืนได มีสัมมนาคารวะ ดานสติปญญา  

มีความคิดรวมยอด รูจักการแกปญหา สื่อสารและมีทักษะความคิดพ้ืนฐานแสวงหาความรูไดอยางเหมาะสมตามวัย  จัด

ประสบการณการเรียนรูท่ีสงเสริมใหเด็กไดประสบการณโดยตรง จากการเรียนผานการเลน โดยลงมือปฏิบัติจริงและการ

เรียนรูรายกลุม เพ่ือกอใหเกิดความมีน้ำใจ  ความสามัคคี  การแบงปน การรอคอย เพ่ือสงผลใหเด็กเกิดการเรียนรูอยางมี

ความสุข จัดบรรยากาศในชั้นเรียนท่ีสงเสริมความสนใจใหแกผูเรียน  ชั้นเรียนมีบรรยากาศเต็มไปดวยความอบอุน 

ความเห็นอกเห็นใจ เอ้ือเฟอตอกันและกัน  ซ่ึงเปนแรงจูงใจภายนอกท่ีกระตุนใหผูเรียนรักการอยูรวมกันในชั้นเรียน  และ

ปลูกฝงคุณธรรม  จริยธรรม ใหแกเด็กนักเรียน 

 หองเรียนมีบรรยากาศ  แจมใส  กวางขวางพอเหมาะ   มีมุมสงเสริมประสบการณการเรียนรู มีการตกแตง

หองเรียนใหสดใส  และมีสื่อการเรียนรูท่ีเอ้ือตอการจัดประสบการณการเรียนการสอน  การประเมินพัฒนาการของเด็ก

ปฐมวัย จากการจัดประสบการณการเรียนรู  และการจัดกิจวัตรประจำวัน   ดวยเครื่องมือและวิธีการท่ีหลากหลาย เชน 

การสังเกต  การสอบถาม  การสำรวจ  และการวิเคราะหผลพัฒนาการของเด็ก  โดยใหผูปกครองมีสวนรวม  เพ่ือไดนำ



๘๓ 

 

ผลการประเมินไปพัฒนาศักยภาพของเด็กและพัฒนาการจัดประสบการณการเรียนรูในชั้นเรียนเพ่ือพัฒนาครูอยาง

เพียงพอและท่ัวถึงมีการกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาท่ีสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย และอัต

ลักษณท่ีสถานศึกษากำหนด              มีการจัดทำแผนการจัดประสบการณท่ีสอดคลองกับมาตรฐานตามหลักสูตร

การศึกษาปฐมวัย  ประเมินผลตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา  ติดตามผลการดำเนินงานและจัดทำรายงานผลการ

ประเมินตนเองประจำป มีการนำผลการประเมินไปปรับปรุงพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา โดยทุกฝายมีสวนรวม ซ่ึงรายงาน               

ผลการประเมินตนเองใหหนวยงานตนสังกัดอยางตอเนื่อง 

 

มาตรฐานท่ี  ๓  การจัดประสบการณท่ีเนนเด็กเปนสำคญั ปการศึกษา 

๒๕๖๓ 

ปการศกึษา

๒๕๖๔  

ปการศึกษา

๒๕๖๕  

                         ระดับคุณภาพ    ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ 

  ๓.๑  จัดประสบการณท่ีสงเสริมใหเด็กมีการพัฒนาการทุกดาน

อยางสมดุลเต็มศักยภาพ 

ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ 

  ๓.๒  สรางโอกาสใหเด็กไดรับประสบการณตรง  เลนและ

ปฏิบัติอยางมีความสุข 

ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ 

  ๓.๓  จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือตอการเรียนรูใชสื่อเทคโนโลยีท่ี

เหมาะสมกับวัย 

ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ 

  ๓.๔  ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงแลนำผลประเมิน

พัฒนาการเด็ก  ไปปรับปรุง การจัดประสบการณและพัฒนาเด็ก 

ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ 

 

(๒)  ขอมูล เอกสาร หลักฐาน 

๑)  ครรูอยละ ๙๓ จัดประสบการณท่ีสงเสริมใหเด็กมีพัฒนาการทุกดานอยางสมดุลเต็มศักยภาพ เชน                        

มุมประสบการณ  โดยความรวมมือของพอแมและครอบครัว ชุมชนและผูเก่ียวของ 

          ๒)  ครูรอยละ ๙๔ สรางโอกาสใหเด็กไดรับประสบการณตรง เลน และปฏิบัติกิจกรรม เรียนรูลงมือทำในกิจวัตร

ประจำวัน อยางมีความสุขตามแบบบันทึกการพัฒนาการของเด็ก 

          ๓)  ครูรอยละ ๙๓ จดับรรยากาศในและนอกชั้นเรียนใหเอ้ือตอการเรียนรู  มีบรรยากาศ  หองเรียนแจมใส ใชสื่อ

และเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับวัย   

          ๔)  ครูรอยละ ๙๕ ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงดวยวิธีการท่ีหลากหลาย แฟมสะสมผลงานเด็ก   โดย

ผูปกครองและผูท่ีเก่ียวของมีสวนรวม  นำผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัดประสบการณและพัฒนาเด็ก       

 

(๓) จุดเดน จุดท่ีควรพัฒนา ขอเสนอแนะ และแผนการพัฒนาคุณภาพใหสูงข้ึน 

 ๓.๑  จุดเดน 

 ๑.  ครูเขาใจปรัชญา หลักการ ธรรมชาติของการจัดการศึกษาปฐมวัย  และสามารถนำมาประยุกตใชในการจัด

ประสบการณ  ทำใหเด็กมีพัฒนาการการอยางสมดุล 

๒.  ครูจัดทำแผนจัดประสบการณท่ีสอดคลองกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยและสามารถจัด 



๘๔ 

 

ประสบการณการเรียนรูท่ีหลากหลาย  ใชสื่อและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสม สอดคลองกับพัฒนาการของผูเรียนสอดคลองกับ

ความแตกตางระหวางบุคคลและบริหารจัดการท่ีสรางวินัยเชิงบวก  ซ่ึงไดเด็กเรียนรูจากการเลนและปฏิบัติกิจกรรม 

  ๓.  ครูใชเครื่องมือการวัดและประเมินพัฒนาการของเด็กอยางหลากหลาย  และสรุปรายงานผลพัฒนาการของ

เด็กแกผูปกครอง 

  ๔.  ครูจัดสิ่งแวดลอมใหเกิดการเรียนรูไดตลอดเวลา มีปฏิสัมพันธท่ีดีกับผูเรียน ผูปกครอง มีบรรยากาศ สภาพ

หองเรียนเอ้ือตอการเรียนรู 

 

๓.๒  จุดท่ีควรพัฒนา 

๑.  การพัฒนาครูเพ่ือเสริมสรางความสามารถในการจัดประสบการณการเรียนรูใหมีความหลากหลาย  

และมีความเหมาะสมกับวัยของผูเรียน 

๒.  การผลิตสื่อท่ีหลากหลายและมีความเหมาะสมกับวัยของผูเรียน 

๓.  การจัดสิ่งอำนวยความสะดวกเพ่ือพัฒนาการผูเรียนอยางรอบดาน 

 ๓.๓  ขอเสนอแนะ 

              ๑.  ควรมีการพัฒนาครูเพ่ือเสริมสรางความสามารถในการจัดประสบการณการเรียนรูใหมีความหลากหลาย 

และมีความเหมาะสมกับวัยของผูเรียน 

            ๒. ควรมีการผลิตสือ่ท่ีหลากหลายและมีความเหมาะสมกับวัยของผูเรียนและพัฒนาเครื่องเลนสนามและระบบ

สาธารณูปโภคเพ่ือสงเสริมเด็กเรียนรูการอยูรวมกัน 

            ๓.  ควรมีการจัดสิ่งอำนวยความสะดวกเพ่ือพัฒนาการผูเรียนอยางรอบดาน 

๓.๔  แผนการพัฒนาคุณภาพท่ียกระดับใหสูงข้ึน 

๑. จัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียนท่ีสงเสริมและตอบสนองความตองการ ความสามารถ ความถนัดและความสนใจของ

ผูเรียน 

๒. ควรใหขอมูลยอนกลับแกนักเรียนทันทีเพ่ือนักเรียนนำไปใชพัฒนาตนเอง 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



๘๕ 

 

ผลการประเมินมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผูเรียน 
  ๑) ระดับคุณภาพ ดีเลิศ 
                    ๒) วิธีการพัฒนา ขอมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ 

             (๑) วิธีการพัฒนา 
   โรงเรียนมีกระบวนการพัฒนาผูเรียนดวยวิธีการท่ีหลากหลาย  ครูจัดการเรียนรูใหเปนไปตามศักยภาพ 

ของผูเรียนและเปนไปตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตรมีการออกแบบการจัดการเรียนรูท่ีเหมาะสมกับผูเรียน  โดย
มีการจัดการเรียนรูทั ้งรูปแบบระดมสมอง  แบบลงมือปฏิบัติจริง  แบบรวมมือกันเรียนรู  แบบใชกระบวนการคิด 
กระบวนการใชปญหาเปนหลัก  และเนนเรื่องการอานออกเขียนไดของผูเรียนเปนเรื่องสำคัญท่ีสุดโดยมุงพัฒนาใหผูเรียน
ทุกคนอานออกและเขียนไดตั้งแตระดับชั้น ป.๑ พัฒนาครูทุกคนใหมีความสามารถในการนำเทคนิควิธีสอนใหตรงตาม
ศักยภาพผูเรียน  ใชสื่อเทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอน  มีแหลงเรียนรูและแหลงสืบคนขอมูล  ไดแก  หองสมุด  
หองคอมพิวเตอร  หองปฏิบัติการปญญาประดิษฐ   ครูในสายชั้นเดียวกันรวมกันกำหนดแผนการจัดการเรียนรู   การวัด
และประเมินผลแบบบูรณาการ ครูเนนการใชคำถามเพ่ือพัฒนาทักษะการคิดของผูเรียนในดานผลการประเมินผลสัมฤทธิ์
ทางวิชาการ  ผูเรียนสามารถอานออกและอานคลองตามมาตรฐานการอานในแตละระดับชั้น  สามารถเขียนสื่อสารไดดี  
รูจักการวางแผนสามารถทำงานรวมกับผูอื่นไดดีตามหลักประชาธิปไตย  กลาแสดงออก และแสดงความคิดเห็นหรือ
วิพากษไดอยางสรางสรรค  สืบคนขอมูลหรือแสวงหาความรูจากสื่อเทคโนโลยีไดดวยตนเอง  รวมทั้งสามารถวิเคราะห 
จำแนกแยกแยะไดวาสิ่งไหนดี สำคัญ จำเปน รวมทั้งรูเทาทันสื่อและสังคมที่เปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็ว  ผูเรียนรูและ
ตระหนักถึงโทษและพิษภัยของสิ่งเสพติดตาง ๆ เลือกรับประทานอาหารที่สะอาดและมีประโยชน  รักการออกกำลังกาย 
นักเรียนทุกคนสามารถเลนกีฬาไดอยางนอยคนละประเภท  ยอมรับในกฎกติกาของกลุม ของสถานศึกษาของสังคม มี
ทัศนคติท่ีดีตออาชีพสุจริต รวมถึงมีความเขาใจเรื่องความแตกตางระหวางบุคคลและระหวางวัย  ท้ังนี้มีผลการดำเนินงาน
เชิงประจักษจากการจัดกิจกรรมในโครงการตางๆตามแผนปฏิบัติการฯ ดังนี้ 

๑. โครงการโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 
- กิจกรรมอาหารเสริมนม                 - กิจกรรมอาหารกลางวัน 
- กิจกรรมกีฬาสีภายใน                    - กิจกรรมแอโรบิคหนาเสาธง 
- กิจกรรมปองกันและแกไขปญหาสารเสพติดในโรงเรียน 
- กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ 

๒. โครงการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
- กิจกรรมวันมาฆบูชา                            - กิจกรรมวันวิสาขบูชา  
- กิจกรรมวันเขาพรรษา                          - กิจกรรมคายคุณธรรม 
- กิจกรรมสงเสริมโรงเรียนวิถีพุทธ           - กิจกรรมวันไหวครู/วันแม 
- กิจกรรมวันเด็ก                                  - กิจกรรมออมทรัพย 
- กิจกรรมสหกรณ                    - กิจกรรมรักษาความปลอดภัย 

                               - กิจกรรมกีฬาสีภายใน      - กิจกรรมธรรมะสุดสัปดาห 
๓. โครงการสงเสริมทักษะในการแสวงหาความรูดวยตนเอง รักการเรียนรู 

- กิจกรรมหองสมุด                                - กิจกรรมสงเสริมนิสัยรักการอาน 
- กิจกรรมอานออกเขียนได                     - กิจกรรมอานคลองเขียนคลอง 
- กิจกรรมอานเปนเขียนเปน                      - กิจกรรมคาย ICT 
- กิจกรรมวันสุนทรภูและตอตานยาเสพติด 



๘๖ 

 

- กิจกรรมวันภาษาไทยแหงชาติ                 - กิจกรรมวันอาเซียน 
- กิจกรรมวันวิทยาศาสตร                        - กิจกรรมวนัคริสมาสต 

๔. โครงการพัฒนาทักษะการคิดอยางเปนระบบ 
- กิจกรรมสรุปความรูสูแผนผังความคิด 
- กิจกรรมสรางสรรคจากงานศิลป 
- กิจกรรมสรางนักอาน ปนนักคิด 
- กิจกรรมสุดยอดเด็กไทย หัวใจนักคิด พิชิตการอาน 
- กิจกรรมชมุนุมหุนยนต 

๕. โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน 
- กิจกรรมจัดทำขอสอบ O-net NT Las Pisa Pre-O-net ทุกกลุมสาระ 
  การเรียนรู 
- กิจกรรมคายวิชาการ                               
- กิจกรรมสอนซอมเสริม 
- กิจกรรมพัฒนาความเปนเลิศทางวิชาการ 
- กิจกรรมสงเสริมการประกวดแขงขันดานวิชาการ หุนยนต ศิลปะ กีฬา 

๖. โครงการหองปฏิบัติการปญญาประดิษฐ 
- กิจกรรมชมุนุมหุนยนต 
- กิจกรรมการเรียนรูวิทยาการหุนยนต, Coding 
- กิจกรรมนวัตกรนอย สรางนวัตกรรม 
- กิจกรรม Digital Park ศูนยการเรียนรูนวัตกรรมทางเทคโนโลยี ของชุมชน 

๗. โครงการโรงเรียนเศรษฐกิจพอเพียง 
- กิจกรรมสหกรณรานคา 
- กิจกรรมออมทรพัยหองเรียน 
- กิจกรรมธนาคารขยะ 
- กิจกรรมปลูกไมประดับและพืชผักสวนครัว 
- กิจกรรมแหลงเรียนรูสถานศึกษาพอเพียง 
- กิจกรรมพัฒนาคุณลักษณะความพอเพียง 
- กิจกรรมคานิยมหลักของคนไทย ๑๒ ประการ 

๘. โครงการโรงเรียนสุจริต 
- กิจกรรมบริษัทสรางการดี   - กิจกรรมอาสานำพาความดี 
- กิจกรรมการสรางสำนึกพลเมือง   - กิจกรรมธรรมะสุดสัปดาห 
 

                 โรงเรียนไดมีการดำเนินการเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตของผูเรียน  สงเสริมและพัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงค
ของผูเรียนดวยวิธีการที่หลากหลาย  เพื่อใหอยูในสังคมไดอยางมีความสุข  เนนการพัฒนาดานคุณธรรม จริยธรรม  
คานิยมที่เหมาะสมกับวัยของผูเรียน ไดแก  กิจกรรมคายคุณธรรมกับนักเรียนทุกระดับชั้น  จัดกิจกรรมการพัฒนาให
เหมาะสมกับวัย  พัฒนาคุณธรรม จริยธรรม  เนนใหผูเรียนมีวินัย ซื่อสัตย  รับผิดชอบ และมีจิตสาธารณะ มีระบบการ
แนะแนวและการดูแลสุขภาวะจิต  นำภูมิปญญาทองถิ่นมารวมกันวางแผนการจัดการเรียนการสอนและมีการเรียนรูใน
โลกกวาง การเขาไปศึกษากับภูมิปญญาในชุมชนรอบๆ  โครงการโรงเรียนปลอดขยะนักเรียนปลอดโรค  โครงการวัน
สำคัญตางๆ เชน   วันสำคัญทางศาสนา  วันแม  วันพอ  กิจกรรมยิ้มไหวทักทายกัน  กิจกรรมพี่นำ นองตามงดงามดวย
ระเบียบวินัย  กิจกรรมนั่งสมาธิกอนเรียน  กิจกรรมทำดีมีคุณคา เปนตน  โรงเรียนสงเสริมใหผูเรียนมีสวนรวมในการ
อนุรักษวัฒนธรรมและประเพณีไทย ดวยการแตงกายผาพื้นเมืองในวันศุกร สงเสริมใหผูเรียนมีจิตสาธารณะ ชวยเหลือ



๘๗ 

 

ผูอื่น เขาใจ เห็นใจผูที่ไดรับความเดือดรอน  รวมทั้งปฏิบัติตนตอผูอื่นดวยความเอื้อเฟอเผื่อแผ เสียสละเพื่อสวนรวม อีก
ท้ังยังสงเสริมใหผูเรียนสามารถดูแลและรักษาสุขภาพกาย สุขภาพจิตของตนเองใหแข็งแรงอยูเสมอ โดยโรงเรียนไดดำเนิน
โครงการโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ   โครงการลูกเสือตานภัยยาเสพติด  โครงการโรงเรียนสีขาว  โครงการโรงเรียนวิถีพุทธ  
โครงการแขงขันกีฬาสีภายใน  เพื่อใหผูเรียนรูจักปองกันและหลีกเลี่ยงจากสิ่งเสพติดใหโทษ  หลีกเลี่ยงสภาวะเสี่ยงตอ
ความรุนแรง โรคภัย อุบัติเหตุและปญหาทางเพศ ไมเพิกเฉยตอการกระทำสิ่งที่ไมถูกตอง เพื่อใหผูเรียนอยูในสังคมได
อยางมีความสุข 
                นอกจากนี้โรงเรียนไดจัดทำโครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติราชการฯ ท่ีมุงสงเสริมคุณภาพ 
ผูเรียนทั้งดานวิชาการ และ คุณลักษณะอันพึงประสงค ตลอดจน โครงการที่สงเสริมจุดเนนและอัตลักษณของผูเรียนท่ี
โรงเรียนกำหนดไวคือ“ ยิ้มงาย ไหวสวย ” โดยจัดทำโครงการสงเสริมคุณธรรมและจริยธรรม มีกิจกรรมท่ีดำเนินการดังนี้  
๑. กิจกรรมอนุรักษไทย  ๒.กิจกรรมยิ้มงายไหวสวยและกิจกรรมการประกวดนักเรียนไหวสวย  ทำใหนักเรียนมีความ
สุภาพ  ออนนอม มีมนุษยสัมพันธท่ีดีตอผูมาเยือนและบุคคลท่ัวไป และนอกจากนี้ โรงเรียนยังไดจัดทำโครงการท่ีสงเสริม
เอกลักษณสถานศึกษาที่กำหนดไวคือ“ผูนำดานหุนยนต”ไดแก โครงการพัฒนาทักษะการคิดอยางเปนระบบ โครงการ
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนและ โครงการหองปฏิบัติการปญญาประดิษฐ  ซึ่งมีกิจกรรมที่สงเสริมให
ผูเรียนมีความเปนผูนำดานหุนยนต ดังนี้ ๑.กิจกรรมชุมนุมหุนยนต  ๒.กิจกรรมสงเสริมการประกวดแขงขันดานวิชาการ 
หุนยนต ศิลปะ กีฬา และ ๓.กิจกรรมการเรียนรูวิทยาการหุนยนต, Coding ๔. กิจกรรมนวัตกรนอย  ๕.กิจกรรม Digital 
Park ศูนยการเรียนรูนวัตกรรมทางเทคโนโลยี ของชุมชน โดยผลการประเมินโครงการสงเสรมิคุณธรรมและจริยธรรมมีคา
ความสำเร็จอยูที่ รอยละ ๙๐โครงการพัฒนาทักษะการคิดอยางเปนระบบมีผลการประเมินคุณภาพผูเรียนรอยละ  ๘๐ 
โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนมีผลการประเมินคุณภาพผู เรียนรอยละ  ๗๕และ โครงการ
หองปฏิบัติการปญญาประดิษฐมีผลการประเมินคุณภาพผูเรียนรอยละ  ๘๕ 

ท้ังนี้โรงเรียนไดนำเสนอผลการดำเนินงานโครงการและกิจกรรมตางๆท่ีสงเสริมใหนักเรียนมี 
คุณภาพตรงตามหลักสูตรของสถานศึกษาและตรงตามอัตลักษณและเอกลักษณของโรงเรียนตลอดป ๒๕65 ไป
ประชาสัมพันธเผยแพรใหคณะกรรมการสถานศึกษา ชุมชน ผูปกครองไดทราบ ผานการจัดงาน OPEN HOUSE ประจำป
การศึกษา ๒๕๖5 และยังมีการนำเสนอผลการจัดกิจกรรมระหวางปการศึกษาผาน www.facebook.com/โรงเรียนบานหนอง
แสงโคกนอย  
         
   (๒)  ขอมูล เอกสาร หลักฐาน 
                  ๒.๑  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน 

1) นักเรียนรอยละ ๘๕ มีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ 
2) นักเรียนรอยละ ๘๙ มีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปราย

แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแกปญหา 
3) นักเรียนรอยละ ๘๕ มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม 
4) นักเรียนรอยละ ๙๕ มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
5) นักเรียนรอยละ ๘๗ มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
6) นักเรียนรอยละ ๙๐ มีความรู  ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีตองานอาชีพ 

         ๒.๒ คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน 
1) นักเรียนรอยละ ๙๕ การมีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด 
2) นักเรียนรอยละ ๑๐๐ ความภูมิใจในทองถ่ินและความเปนไทย 
3) นักเรียนรอยละ ๙๐ การยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย 
4) นักเรียนรอยละ ๙๕ มีสุขภาวะท่ีดีทางสุขภาวะทางรางกาย และจิตสังคม 
5)  

   

http://www.facebook.com/%E0%B9%82%E0%B8%A3%E0%B8%87%E0%B9%80%E0%B8%A3%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%99%E0%B8%9A%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%AB%E0%B8%99%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B9%81%E0%B8%AA%E0%B8%87%E0%B9%82%E0%B8%84%E0%B8%81%E0%B8%99%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B8%A2
http://www.facebook.com/%E0%B9%82%E0%B8%A3%E0%B8%87%E0%B9%80%E0%B8%A3%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%99%E0%B8%9A%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%AB%E0%B8%99%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B9%81%E0%B8%AA%E0%B8%87%E0%B9%82%E0%B8%84%E0%B8%81%E0%B8%99%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B8%A2
http://www.facebook.com/%E0%B9%82%E0%B8%A3%E0%B8%87%E0%B9%80%E0%B8%A3%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%99%E0%B8%9A%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%AB%E0%B8%99%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B9%81%E0%B8%AA%E0%B8%87%E0%B9%82%E0%B8%84%E0%B8%81%E0%B8%99%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B8%A2


๘๘ 

 

(๓) จุดเดน จุดท่ีควรพัฒนา ขอเสนอแนะ และแผนการพัฒนาคุณภาพใหสูงข้ึน 
      ๓.๑ จุดเดน 

1. ผูเรียนอานออกเขียนไดตามเปาหมายของสถานศึกษา 
2. ผูเรียนมีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศการแสวงหาความรูไดดวยตนเอง 

และการสื่อสารไดอยางเหมาะสม 
3. ผูเรียนมีความกาวหนาจากพ้ืนฐานเดิมในแตละปในดานความรู ความเขาใจและทักษะ

ตางๆตามหลักสูตรอยางเปนรูปธรรมและอยางตอเนื่อง 
4. ผูเรียนมีสุขภาพรางกายแข็งแรง  มีสมรรถภาพทางการและน้ำหนักสวนสูงตามเกณฑ และ

มีสุขภาวะท่ีดีและมีสุนทรียภาพ 
5. ผูเรียนมีความสุภาพ  ออนนอม  มีเมตตามีจิตอาสา  มีระเบียบวินัย  จนเปนเอกลักษณ

ของสถานศึกษา  เปนท่ียอมรับของชุมชนโดยรอบในเรื่องความมีวินัย เคารพกฎกติกา 
มารยาทของสังคม  ไดแก  กิจกรรมพ่ีนำนองตามงดงามดวยระเบียบวินัย 

6. ผูเรียนมีคุณธรรมจิตอาสา 
7. ระบบดูแลชวยเหลือผูเรียน 
8. ความรูความสามารถในการจัดการเรียนรูของครูผูสอน 
 

               ๓.๒ จุดท่ีควรพัฒนา 
1. การพัฒนาความสามารถในการคิดคำนวณ  คิดวิเคราะหใหผูเรียนอยางจริงจังและตอเนื่อง 
2. พัฒนาความสามารถดานภาษาอังกฤษใหกับผูเรียน 
3. การพัฒนาคาเฉลี่ยผลการทดสอบระดับชาติของผูเรียนทุกระดับชั้นใหสูงข้ึนหรือมีคุณภาพ

เปนไปตามเปาหมายของสถานศึกษาอยางตอเนื่องเปนลำดับ 
 
๓.๓ ขอเสนอแนะ 

1. ผูเรียนควรไดรับการพัฒนาทางการเรียนรูอยางตอเนื่อง มีการจัดโครงการและกิจกรรมเพ่ือ
พัฒนา เรื่องทักษะการคิดสรางสรรคจินตนาการ เพ่ือใหผูเรียนสรางสรรคผลงานอยางมี
คุณภาพ 

2. การเรียนการสอนตองมีการปรับกระบวนการเรียนการสอนใหสอดคลองกับสื่อเทคโนโลยี
ทางการศึกษาใหมากข้ึน มีการวัดและการประเมินท่ีหลากหลายในการประเมินตามสภาพ
จริง 

3. ควรสงเสริมโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในทุกกลุมสาระการเรียนรูใหสูงข้ึน 
4. ผูเรียนควรไดรับการพัฒนาใหมีผลการทดสอบระดับชาติ (O-NET) สูงข้ึนทุกกลุมสาระการ

เรียนรู โดยการปลูกฝงนิสัยการรักการอานใหเกิดกับผูเรียน 
 

                ๓.๔ แผนการพัฒนาคุณภาพท่ียกระดับใหสูงข้ึน 
1. จัดใหมีการพัฒนาความสามารถในการคิดคำนวณ  คิดวิเคราะห  คิดอยางเปนระบบให

ผูเรียนอยางจริงจังและตอเนื่องโดยจัดทำโครงการ/กิจกรรมท่ีสงเสริมและสนับสนุนตาม
แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาในปการศึกษา 256๕ 

2. จัดใหมีการพัฒนาความสามารถดานภาษาอังกฤษและดานโคดดิ้ง(coding) ใหกับผูเรียน
ตามจุดประสงคของหลักสูตรสถานศึกษาและหลักสูตรหุนยนต 

3. จัดหาสื่อเทคโนโลยีใหเพียงพอตอความตองการของผูเรียน 



๘๙ 

 

4. เรงพัฒนาการใฝรูใฝเรียนของผูเรียนเพ่ือใหคะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบระดับชาติสูงข้ึน
โดยจัดทำโครงการ/กิจกรรมท่ีสงเสริมและสนับสนุนการเรียนรู เชน กิจกรรมคายวิชาการ   
กิจกรรมติวเตอร  การจัดทำแบบทดสอบเพ่ือวัดคุณภาพของผูเรียนอยางตอเนื่อง 

5. จัดประชุมผูปกครองทุกภาคเรียนเพ่ือประสานความรวมมือและหาแนวทางรวมกันในการ
แกไขปญหานำไปสูการพัฒนาผูเรียน 

6. จัดทำคูมือการประเมินอัตลักษณของผูเรียน 
 

มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 
  ๑) ระดับคุณภาพ ดีเลิศ 
  ๒) วิธีการพัฒนา ขอมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ  
   (๑) วิธีการพัฒนา 
                    ภายใตการนำของทานผูบริหารโรงเรียนบานหนองแสงโคกนอยไดมีวิสัยทัศน มีภาวะผูนำ สามารถ
ปฏิบัติงานตามบทบาทหนาที่ไดอยางมีประสิทธิภาพ มีการบริหารจัดการสถานศึกษาและพัฒนาผูเรียนอยางเปนระบบ 
และชัดเจน ผูบริหารไดกำหนดใหมีการประชุมของคณะครูไดดำเนินการวิเคราะหสภาพปญหา ผลการจัดการศึกษาท่ีผาน
มา โดยการศึกษาขอมูลสารสนเทศจากผลการนิเทศ ติดตาม ประเมินการจัดการศึกษาตาม นโยบายการปฏิรูปการศึกษา 
และจัดประชุมระดมความคิดเห็นจากบุคลากรในสถานศึกษาเพื่อวางแผนรวมกันกำหนดเปาหมาย  ปรับวิสัยทัศน 
กำหนดพันธกิจ กลยุทธ  ในการจัดการศึกษาของสถานศึกษาเพื ่อพัฒนาคุณภาพผู เร ียน   และไดนำเสนอแก 
คณะกรรมการสถานศึกษาใหความเห็นชอบ โดยมีวิสัยทัศน (VISION) ดังนี้ “ภายในป พ.ศ.๒๕๖๕  โรงเรียนบานหนอง
แสงโคกนอย มุงพัฒนาผูเรียนใหมีคุณภาพ ตามมาตรฐานการศึกษา เปนคนดี มีจิตสาธารณะ มีความรู มีความสามารถ มี
ความฉลาดทางดีจิทัล มีจิตสำนึกอนุรักษภูมิปญญาทองถิ่น อยูรวมกันในสังคมไทย สังคมโลกไดอยางมีความสุข ”ซ่ึง
สอดคลองกับอัตลักษณผูเรียน“ ยิ้มงาย ไหวสวย ”และเอกลักษณสถานศึกษา“ผูนำดานหุนยนต”  มีการปรับแผนพัฒนา
คุณภาพจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจำป  ใหสอดคลองกับสภาพปญหาและความตองการตามบริบทของทองถ่ิน 
ความตองการพัฒนาและนโยบายการปฏิรูปการศึกษาพรอมทั้งจัดหาทรัพยากร จัดสรรงบประมาณ มอบหมายงานให
ผูรับผิดชอบ ดำเนินการพัฒนาตามแผนงานเพื่อใหบรรลุเปาหมายที่กำหนดไว มีการดำเนินการนิเทศ กำกับ ติดตาม 
ประเมินผลการดำเนินงาน และสรุปผลการดำเนินงาน  ในการจัดการศึกษาของสถานศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพผูเรียน
อยางรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษา  หลักสูตรหุนยนตและหลักสูตรทองถิ่นในทุกกลุมเปาหมาย  สงเสริมการ
ดำเนินการพัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ  โดยสงเสริมใหเขารับการอบรมในสาขาวิชาท่ีสอน และ
สงเสริมใหครูไดเขารับการอบรมเพื ่อพัฒนางานในหนาที ่อยางตอเนื ่อง  สงเสริมใหคณะครูศึกษาดูงานเพื ่อเพ่ิม
ประสบการณและแลกเปลี่ยนเรียนรูกับเพื่อนครูดวยกัน  สรางขวัญและกำลังใจแกบุคลากรในโอกาสวันสำคัญตางๆตาม
ความเหมาะสม  และจัดใหโรงเรียนเปนสังคมแหงการเรียนรูดานเทคโนโลยี ไดแก หองปฏิบัติการปญญาประดิษฐ  เพ่ือ
เปนเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรูและนำมาใชในการพัฒนางานและการเรียนรูของผูเรียนอยางตอเนื่อง  สำหรับการบริหาร
จัดการขอมูลสารสนเทศ ไดมีการบริหารอยางเปนระบบ เปนหมวดหมูครอบคลุมขอมูลสารสนเทศของแตละฝายและ
ทันสมัย  โรงเรียนไดจัดเก็บขอมูลสารสนเทศทั้งในรูปของเอกสาร  คอมพิวเตอร  และลงเผยแพรไวในเว็บไซด  ดานการ
จัดสภาพแวดลอม มีการพัฒนาและปรับปรุงอาคารสถานที่ใหนาอยู  นาใช มีการดำเนินการอยางตอเนื่องตลอดป
การศึกษาทำใหมีหองเรียน  หองปฏิบัติการ อาคารเรียนที่มั่นคง  มีสิ่งอำนวยความสะดวกสำหรับผูเรียนพอเพียง อยูใน
สภาพท่ีใชการไดดี สะอาด รมรื่น และมีความปลอดภัย 
                    ในสวนของรายงานการประกันคุณภาพภายใน  โรงเรียนไดมีการกำกับ ติดตามและประเมินผลการ
บริหารและการจัดการศึกษาอยางเปนระบบ  โดยมีกระบวนการดำเนินงานการตรวจติดตามคุณภาพภายในสถานศึกษาท่ี
ชัดเจน  ไดมีการแตงตั้งคณะกรรมการตรวจติดตามคุณภาพภายในสถานศึกษา  จัดทำแผนการตรวจติดตาม กำหนด
ระยะเวลาที่ชัดเจน และดำเนินการตรวจติดตามโดยมีการตรวจสอบในสวนของวิธีปฏิบัติงานของทุกฝาย  และติดตาม
ตรวจสอบคุณภาพมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน  สรุปผลการตรวจติดตามและประเมินผล ผูอำนวยการสถานศึกษา 
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ลงนามรับรองรายงานผลการตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา  นำปญหา/ขอเสนอแนะจากการตรวจติดตามเขา
ประชุมทบทวนเพ่ือปองกันและแกไขอยางตอเนื่องภาคเรียนละ  ๑  ครั้ง 
โดยตลอดปการศึกษาไดดำเนินการโครงการดังตอไปนี้ 
                       ๑. โครงการสงเสริมการจัดการศึกษาและพัฒนาระบบบริหารฯ 
                             -กิจกรรมอบรม ประชุม สัมมนา ทัศนศึกษาฯ 
                             -กิจรรมตรวจสุขภาพประจำป 
                             -กิจกรรมพัฒนาหลักสูตร 
                             -กิจกรรมการประชุมบุคลากรทางการศึกษา 
                             -กิจกรรมสนับสนุนการศึกษาเปนสังคมแหงการเรียนรู 
                             -กิจกรรมสรางเสริมรักการอาน                

        -กิจกรรมศึกษาแหลงเรียนรู 
                      ๒. โครงการประกันคุณภาพการศึกษา 
                                 - ประชุมการจัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษา (แผนกลยุทธ) 
                                 - จัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษา (แผนกลยุทธ) 
                                 - จัดระบบขอมูลสารสนเทศ 
                                 - ประกันคุณภาพภายใน 
                                 - รายงานการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา (SAR) 

           ๓. โครงการพัฒนาระบบบริหารของสถานศึกษาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
                                  - กิจกรรมอบรม ประชุม สัมมนา ทัศนศึกษา ศึกษาดูงานเพ่ือพัฒนาครู 

     สูมืออาชีพ 
                                  - กิจกรรมการประชุมครู 
                                  - กิจกรรมการประชุมผูปกครอง ครู คณะกรรมการสถานศึกษา 
                                  - กิจกรรมเปดรั้วโรงเรียน 
                      ๔. โครงการการพัฒนาหลักสูตร 
                                - กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
                                - กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรทองถ่ิน 
                                - กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรตานทุจริต 
                                - กิจกรรมนิเทศภายใน 
                                - กิจกรรมระเบียบวัดผลประเมินผลโรงเรียนตามหลักสูตร ๕๑ 
                                - กิจกรรมชุมนุมหุนยนต 
                                - กิจกรรมการเรียนรูหุนยนตและระบบอัตโนมัติ 
                                - กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรหุนยนต 
                      ๕.  เปนโรงเรยีนในโครงการพิเศษ  
                                  - โรงเรียนประชารัฐ                                                                   

   - โรงเรียนเศรษฐกิจพอเพียง 
   - โครงกรโรงเรียนสงเสรมิสขุภาพระดับทอง        
   - โครงการโรงเรียนระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 
   - โครงการโรงเรียนสานอนาคตการศึกษา Connext ED 
   - โครงการโรงเรยีนสีขาว   
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 - โครงการกองทุนเพ่ือความเสมอภาคทางการศึกษา (กสศ.)  
 - โครงการโรงเรยีนรวมพัฒนา (CPAll) 
 - โครงการสรางจิตสำนึกความรูในการผลิตและบริโภคท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
 - โรงเรียนบานหนองแสงโคกนอย กับ TSC ชวนเด็กไทยเลิกใชถุงพลาสติก 
 - โครงการโรงเรยีน Eco School 

                 
     (๒) ขอมูล เอกสาร หลักฐาน 

                           ๒.๑ ผูบริหารมีเปาหมายวิสัยทัศนและพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน 
        ๒.๒  ผูบรหิารมีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
        ๒.๓  ผูบรหิารดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษา
และทุกกลุมเปาหมาย 
       ๒.๔  ผูบริหารพัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
       ๒.๕  ผูบริหารจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ 
                          ๒.๖  ผูบริหารจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู 
                (๓) จุดเดน จุดท่ีควรพัฒนา ขอเสนอแนะ และแผนการพัฒนาคุณภาพใหสูงข้ึน 
          ๓.๑ จุดเดน                 

1. ผูบริหารมีความตั้งใจ  มุงม่ัน  และมีวิสัยทัศนท่ีดีในการบริหารงาน  บริหารและการ
จัดการอยางเปนระบบ   สามารถเปนแบบอยางท่ีดีในการทำงาน 

2. ผูบริหารไดดำเนินการนิเทศ กำกับ ติดตามประเมินผล การดำเนินงานและจัดทำรายงาน 
ผลการจัดการศึกษา และโรงเรียนไดใชกระบวนการวิจัยในการรวบรวมขอมูล เพ่ือใชเปน
ฐานในการวางแผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาอยางตอเนื่อง 

3. ผูบริหาร  ไดบริหารแบบมีสวนรวมในการบริหาร ๔ ฝายงาน ไดยึดวัตถุประสงคและมุง
ผลสัมฤทธิ์ของงานเปนสำคัญ โดยใชแผนกลยุทธ แผนปฏิบัติการประจำป แผนการจัด
ประสบการณการเรียนรู แผนประกันภายในบนัทึกการดำเนินงานและรายงานการประเมิน
ตนเองเปนเครื่องมือ 

4. ครูทุกคนไดรับการพัฒนาในวิชาชีพในสาระการเรียนรูท่ีสอนของหนวยงานตนสังกัด และ
หนวยงานอ่ืน ๆ จัดข้ึนทุกคนไดรับการพัฒนาไมนอยกวา ๒๐ ชั่วโมงตอป ผูบริหารมีการ
บริหารโดยใชแผนปฏิบัติงานเปนแนวทางดำเนินการ 

               ๓.๒ จุดท่ีควรพัฒนา 
1. พัฒนาบุคลากรครูใหมีความรู  ความสามารถในการจัดการเรียนการสอนดวย 

กระบวนการ  Professional  Learning  Community  (PLC) และเปดโอกาสใหบุคลากรทุกคนมีสวนรวม 
2. โรงเรียนสรางเครือขายความรวมมือของผูมีสวนเก่ียวของในการจัดการศึกษาของ 

โรงเรียนดานเทคโนโลยีใหมีความเขมแข็ง และการขับเคลื่อนคุณภาพการจัดการศึกษาตอไป    
 

๓.๓ ขอเสนอแนะ 
โรงเรียนควรขอความรวมมือจากผูนำทองถ่ิน องคการบริหารสวนตำบล คณะกรรมการ 

สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ผูปกครองและศิษยเกา เพ่ือระดมทุนสนับสนุนการจัดกิจกรรมตาง ๆ ใหกับผูเรียน ท้ังภายในและ
ภายนอกสถานศึกษาอยางตอเนื่อง และสรางความตระหนักใหผูเก่ียวของทุกฝายเห็นความสำคัญของการศึกษาของบุตร
หลานในชุมชน 
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   ๓.๔  แผนการพัฒนาคุณภาพท่ียกระดับใหสูงข้ึน 
1. จัดใหมีการพัฒนาบุคลากรครูใหมีความรู  ความสามารถในการจัดการเรียนการสอนดวย

กระบวนการ  Professional  Learning  Community  (PLC) และเปดโอกาสให
บุคลากรทุกคนมีสวนรวม 

2. สรางเครือขายความรวมมือของผูมีสวนเก่ียวของในการจัดการศึกษาของโรงเรียนดาน
เทคโนโลยีใหมีความเขมแข็ง และการขับเคลื่อนคุณภาพการจัดการศึกษาตอไป 

3. ใหคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานเขามามีสวนรวมในการบริหารงานวิชาการ งาน
บริหารงานบุคคล งานบริหารงบประมาณ และงานบริหารท่ัวไป เก่ียวกับการกำหนด
แผนพัฒนางานแตละฝาย เชน การใหความเห็นชอบ การใหคำแนะนำ เพ่ือพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาของบุตรหลานตนเองตอไป 

 
มาตรฐานท่ี ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ 
        ๑) ระดับคุณภาพ ดีเลิศ  
        ๒) วิธีการพัฒนา ขอมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ 
              (๑) วิธีการพัฒนา 
 
                       โรงเรียนบานหนองแสงโคกนอย สงเสริมใหครูจัดกระบวนการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสำคัญ 
โดยการดำเนินงานและกิจกรรมอยางหลากหลาย ไดแก งานหลักสูตร มีการประชุมปฏิบัติการปรับปรุงหลักสูตรสถาน 
ศึกษา ตามมาตรฐานการเรียนรูและตัวชี้วัดฯ (ฉบับปรับปรุงพ.ศ.๒๕๖๐)  เพื่อใหครูใชเปนกรอบในการจัดการเรียนการ
สอน การพัฒนาผูเรียน สงเสริม สนับสนุนใหผูเรียนบรรลุตามเปาหมายที่วา “การจัดการศึกษาตองเปนไปเพื่อพัฒนาคน
ไทยใหเปนมนุษยที่สมบูรณทั้งรางกาย จิตใจ สติปญญา ความรู และคุณธรรม จริยธรรม และวัฒนธรรมในการดำรงชีวิต 
สามารถอยูรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีความสุข โดยมุงเนนใหนักเรียนมีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสาร การคิด
คำนวณ รวมทั้งการมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม การใช
เทคโนโลยีสารสนเทศ การสื่อสาร และการมีความรู  ทักษะพื้นฐาน เจตคติที่ดีตองานอาชีพ ในการจัดการศึกษาระดับ
ประถมศึกษา มัธยมศึกษาตอนตน จัดการเรียนรูทั้งรูปแบบโครงงาน รูปแบบ Active leaning การจัดการเรียนการสอน
แบบบูรณาการ  นอกจากนั้นยังพัฒนาครูทุกคนใหมีความสามารถ ในการนำเสนอเทคนิคการสอนใหตรงกับศักยภาพของ
ผูเรียน ใชสื่อเทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอน มีสื่อแหลงเรียนรูและแหลงสืบคนขอมูล เชน หองสมุด หอง ICT หอง
คอมพิวเตอร เปนตน ครูทุกคนเขารวม PLC เพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู การจัดการเรียนการสอนเพ่ือพัฒนาผูเรียนทุกคน 
                   โรงเรียนไดดำเนินการสงเสริมใหครูจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสำคัญ พัฒนาครูใหปฏิบัติ
หนาที่อยางมีประสิทธิภาพโดยการดำเนินการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา เพื่อเปนแนวทางในการจัดกระบวนการเรียน
การสอนท่ีสรางโอกาสใหผูเรียนทุกคนมีสวนรวม  เนนใหผูเรียนไดเรียนรูโดยผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง  สามารถ
นำไปประยุกตใชในชีวิตประจำวันได  เชน การจัดการเรียนรูตามแนวสะเต็มศึกษา การจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียน  
กิจกรรมชุมนุม กิจกรรมแนะแนวการศึกษาตอและอาชีพ  เพื ่อใหผู เรียนแสวงหาความรู ในการพัฒนาตนเองดาน
การศึกษาอาชีพ  ทักษะชีวิตและสังคม  สามารถนำความรูไปประยุกตใชใหเกิดประโยชนแกตนเองและสังคมได ครูจัด
กิจกรรมอยางหลากหลาย สงเสริมใหผูเรียนไดฝกทักษะ  แสดงออก  แสดงความคิดเห็น คิดเปน  ทำเปน แกปญหาเปน 
ไดแก  การแขงขันทักษะทางวิชาการ การแขงขันหุนยนตเพื่อใหผูเรียนไดรับความรู  มีทักษะทางวิชาการที่หลากหลาย
และไดแสดงออกซึ่งความรู  ความสามารถในดานวิชาการตามศักยภาพครูไดสงเสริมใหผูเรียนรักการอาน  และแสวงหา
ความรูจากสื่อเทคโนโลยีดวยตนเองอยางเปนรูปธรรมและตอเนื่อง และสงเสริมใหผูเรียนมีสวนรวมในการจัดบรรยากาศ
สภาพแวดลอม สื่อการสอน ท่ีเอ้ืออำนวยความสะดวกตอการเรียนรู 
                   นอกจากนี้โรงเรียนมีการสนับสนุนใหครูผูสอนไดใชแหลงเรียนรูที่หลากหลายตามสาระวิชาตาง ๆ ท้ัง
ภายในและภายนอกหองเรียน มีแหลงเรียนรูภายในทองถ่ิน ไดแก หมูบานหนองแสงและหมูบานโคกนอย วัดท้ัง ๓ วัด ใน



๙๓ 

 

เขตบริการของโรงเรียนคือวัดปาศรีบูรภา  วัดดอนแกว  วัดสวางโพธิ์ชัย  มีทะเบียนภูมิปญญาทองถิ่น  นำวิทยากร
ภายนอกมาใหความรูและถายทอดภูมิปญญาทองถิ่นไดแก ภูมิปญญาทองถิ่นดานวรรณศิลป  ศิลปะพื้นบาน และดาน
ทักษะอาชีพ ผูเรียนไดเรียนรูชื่นชมและมีความภาคภูมิใจในภูมิปญญาและทองถ่ินของตนจัดหองใหผูเรียนไดสืบคนขอมูล 
มุมหนังสือตะกราความรูภายในหองเรียน สรางหองปฏิบัติการปญญาประดิษฐเพื่อใหเปนศูนยกลางการเรียนรูดาน
นวัตกรรมทางเทคโนโลยี ใหผูเรียนไดเรียนวิชาวิทยาการหุนยนตและความรูดานเทคโนโลยี  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู
ระหวางครูและผูปกครองในกิจกรรมประชุมผูปกครองดานการพัฒนาหลักสูตรมีการประชุมปฏิบัติการปรับปรุงหลักสูตร
สถานศึกษาพัฒนาสูมาตรฐานสากล มีการบูรณาการภาระงาน ชิ้นงาน ไดแก ทุกระดับชั้นจัดทำหนวยการเรียนการสอน
วิชาวิทยาการหุนยนต  เปนรายวิชาเพิ่มเติม และปรับโครงสรางรายวิชา หนวยการเรียนรู สัดสวนคะแนนแตละหนวย 
กำหนดคุณลักษณะอันพึงประสงคที่สอดคลองกับหนวยการเรียนรู สนับสนุนใหครูจัดการเรียนการสอนที่สรางโอกาสให
นักเรียนทุกคนมีสวนรวม ไดลงมือปฏิบัติจริงจนสรุปความรูไดดวยตนเอง จัดการเรียนการสอนที่เนนทักษะการคิด เชน 
จัดการเรียนรูโครงงาน ครูมีการมอบหมายหนาที่ใหนักเรียนจัดปายนิเทศและบรรยากาศตามสถานที่ตางๆ ทั้งภายใน
หองเรียนและนอกหองเรียน ครูใชสื่อการเรียนการสอน นวัตกรรมและเทคโนโลยี ภูมิปญญาทองถิ่น มีการประเมิน
คุณภาพและประสิทธิภาพของสื่อการเรียนการสอนท่ีใช ครูทุกคนทำงานวิจัยในชั้นเรียน และไดรับการตรวจใหคำแนะนำ
โดยคณะกรรมการวิจัยของเขตพ้ืนท่ีการศึกษา  ท้ังนี้โรงเรียนบานหนองแสงโคกนอยไดดำเนินการโครงการและกิจกรรมท่ี
เนนผูเรียนเปนสำคัญดังนี้ 
                ๑. โครงการประชาธิปไตยในโรงเรียน 

          - กิจกรรมสภานักเรียน 
          - กิจกรรมจิตอาสา 
          - กิจกรรมแนะแนวอาชีพ  
      ๒. โครงการสงเสริมพัฒนาตนเองของครูและบุคลากรทางการศึกษา 
          - กิจกรรมพัฒนาครูเก่ียวกับการจัดทำแผน ID plan และ PLC  
          - กิจกรรมระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนและการเยี่ยมบานนักเรียน 
          - กิจกรรมประชุมพัฒนาการทำวิจยัในชั้นเรียน 
          - กิจกรรมการประชุม อบรม สัมมนา  
          - ทัศนศึกษาและดูงานของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
          - กิจกรรมการประเมินประสิทธิภาพของครูและบุคลากรทางการศึกษา                
      ๓. โครงการสงเสริมสนับสนุนใหสถานศึกษาเปนสังคมแหงการเรียนรู 

- กิจกรรมหองคอมพิวเตอร                          - กิจกรรมหองสมุด 
- กิจกรรมหองปญญาประดิษฐ                      - กิจกรรมสานสัมพันธกับชุมชน 
- กิจกรรมเสียงตามสาย                              - กิจกรรมแหลงเรียนรู 
- กิจกรรมจัดทำปายนิเทศในหองเรียน             - กิจกรรมเปดรั้วโรงเรียน                  

       ๔. โครงการการพัฒนาหลักสูตร 
- กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
- กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรทองถ่ิน 
- กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรตานทุจริต 
- กิจกรรมนิเทศภายใน 
- กิจกรรมระเบียบวัดผลประเมินผลโรงเรียนตามหลักสูตร ๕๑ 
- กิจกรรมชมุนุมหุนยนต 
- กิจกรรมการเรียนรูหุนยนตและระบบอัตโนมัติ 
- กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรหุนยนต 
 



๙๔ 

 

             (๒)  ขอมูล เอกสาร หลักฐาน 
                        ๒.๑  ครรูอยละ ๙๕ จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกตใช
ในชีวิตได 
              ๒.๒  ครูรอยละ ๙๐ ใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหลงเรียนรูท่ีเอ้ือตอการเรียนรู 
              ๒.๓  ครูรอยละ ๙๐ มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
              ๒.๔  ครูรอยละ ๙๕ ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบและนำผลมาพัฒนาผูเรียน 
                       ๒.๕  ครูรอยละ ๙๐ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการ
จัดการเรียนรู            
   (๓) จุดเดน จุดท่ีควรพัฒนา ขอเสนอแนะ และแผนการพัฒนาคุณภาพใหสูงข้ึน 
         ๓.๑ จุดเดน 

1. มีการจัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงตามมาตรฐานการเรียนรู ตัวชี้วัดของ
หลักสูตรสถานศึกษา 

2. มีแผนการจัดการเรียนรูท่ีสามารถนำไปจัดกิจกรรมไดจริงและสามารถนำไปประยุกตใชในชีวิตได 
3. มีการใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรู ภูมิปญญาทองถ่ินท่ีเอ้ือตอการเรียนรู 
4. มีการตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ มีข้ันตอนโดยใชเครื่องมือและวิธีการวัดและ

ประเมินผลท่ีเหมาะสมกับเปาหมายในการจัดการเรียนรูใหขอมูลยอนกลับแกผูเรียน และนำผลมา
พัฒนาผูเรียน 

5. มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ผูเรียนรักท่ีจะเรียนรู และเรียนรูรวมกันอยางมีความสุข 
6. มีชุมชนแหงการเรียนรูทางวิชาชีพระหวางครูเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู 

 
 ๓.๒  จุดท่ีควรพัฒนา 

1. ควรมีเครื่องมือในการวิเคราะหผูเรียนเปนรายบุคคล ใหเปนรูปแบบมาตรฐาน มีขอมูลท่ีครูผูสอน
สามารถนำมาวางแผนการจัดการเรียนรู เพ่ือพัฒนาศักยภาพของผูเรียนใหมีประสิทธิภาพ 

2. สงเสริมใหครูผูสอนนำขอมูลยอนกลับแกนักเรียนทันทีเพ่ือนักเรียนนำไปใชพัฒนาตนเอง 
 

๓.๓ ขอเสนอแนะ 
                       ครูควรบันทึกขอมูลท่ีมีประโยชนตอการพัฒนาผูเรียน การพัฒนาวิธีการสอน และการพัฒนาสื่อ ซ่ึงจะ
เปนขอมูลพ้ืนฐานท่ีมีประโยชนนำไปสูการวิจัยในชั้นเรียน   และทำบันทึกหลังสอนใหเปนปจจุบัน เพ่ือนำขอมูลจากการ
ทำบันทึกหลังการสอนมาปรับปรุงแผนการจัดการเรียนรูใหเหมาะสม สอดคลองกับพฤติกรรมของผูเรียนตอไป 

 
๓.๔  แผนการพัฒนาคุณภาพท่ียกระดับใหสูงข้ึน 
      โรงเรียนนำผลการประเมินคุณภาพการศึกษาในปการศึกษา ๒๕๖๔ ไปเปนขอมูลสำคัญในการวางแผน

พัฒนาคุณภาพการศึกษาในปการศึกษา ๒๕๗๕ ตามประเด็นสำคัญตอไปนี้ 
1. โรงเรียนโดยฝายวิชาการ ควรจัดทำเครื่องมือในการวิเคราะหผูเรียนเปนรายบุคคลใหเปนรูปแบบ

มาตรฐาน มีขอมูลท่ีครูผูสอนสามารถนำมาวางแผนการจัดการเรียนรู เพ่ือพัฒนาศักยภาพของ
ผูเรียนใหมีประสิทธิภาพ 

2. ควรใหขอมูลยอนกลับแกนักเรียนทันทีเพ่ือนักเรียนนำไปใชพัฒนาตนเอง 
3. ปรับปรุงโครงการหองปฏิบัติการปญญาประดิษฐเพ่ือสงเสริมนักเรียนทุกคน ใหรูเทาทันเทคโนโลยี 

และใชเทคโนโลยีเปนเครื่องมือในการศึกษาหาความรูอยางฉลาด 
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2.  การใชแหลงเรียนรูภายในและภายนอกโรงเรียน 

 2.1 ขอมูลการใชแหลงเรียนรูภายในและภายนอกโรงเรียน ปการศึกษา 2565 
ขอมูลการใชแหลงเรียนรูภายในและภายนอกโรงเรียน ปการศึกษา 2565 
แหลงเรียนรู ชื่อแหลงเรียนรู จำนวนครั้ง 

ขอ แหลงเรียนรู  
1 ภาษาไทย ตลอดปการศึกษา 
2 คณิตศาสตร ตลอดปการศึกษา 
3 วิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี ตลอดปการศึกษา 
4 สังคมศึกษา ตลอดปการศึกษา 
5 ประวัติศาสตร ตลอดปการศึกษา 
6 สุขศึกษา ตลอดปการศึกษา 
7 ศิลปะ ดนตรี ตลอดปการศึกษา 
8 การงานอาชีพ ตลอดปการศึกษา 
9 ภาษาอังกฤษ ตลอดปการศึกษา 

   2.2 แหลงเรียนรูภายใน 

ท่ี สถานท่ี / แหลงเรียนรู จำนวนครั้งในการใช (ป 2565) 
1 
2 
3 
4 

หองสมุด 
หองคอมพิวเตอร 
หองสหกรณ 
หองปฏิบัติการหุนยนต 

ตลอดปการศึกษา 
ตลอดปการศึกษา 
ตลอดปการศึกษา 
ตลอดปการศึกษา 

           2.3  แหลงเรียนรูภายนอก 
ท่ี สถานท่ี / แหลงเรียนรู จำนวนครั้งในการใช (ป 2565) 
1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 

วัดสวางโพธิชัย บานหนองแสง 
วัดดอนแกว บานโคกนอย แสง 
วัดปาศรีบูรพา บานหนองแสง 
วัดปาแสงอรุณ / สิมอีสาน 
วัดทุงเศรษฐี 
สถานพินิจและคุมครองเด็กและเยาวชน 
โฮงมูนมังอีสาน 

6 
6 
5 
- 
- 
- 
- 

8 
9 
1o 
11 
12 
13 
14 
15 

 

พระธาตุขามแกน 
วัดหนองแวงพระอารามหลวง 
บึงแกนนคร 
สวนสัตวเขาสวนกวาง 
อุทยานแหงชาติภูเวียง 
เข่ือนอุบลรัตน 
ศูนยวิทยาศาสตร   มหาวิทยาลัยขอนแกน 
ศูนยพัฒนาทักษะและการเรียนรู  ICT  ขอนแกน 

- 
1 
- 
1 
- 
- 
- 
- 
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3.  เกียรติยศและผลงานดีเดนของสถานศึกษา ปการศึกษา 2565 

สถานศึกษา 

ท่ี กิจกรรม/รางวัล หนวยงาน 
1 เป็นโรงเรยีนอโีคสคูล (Eco-School) ระดับต้น (ป ี2565 – 2568) กรม

ส่งเสรมิคุณภาพสิ่งแวดลอ้ม กระทรงทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอ้ม 

กรมส่งเสริมคุณภาพสิ่งแวดลอ้ม 

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาตแิละ

สิ่งแวดลอ้ม 

2 รางวัลระดับชาต ิรางวัลทรงคุณค่า สพฐ. (OBEC AWARDS) รองชนะเลศิ

ระดับเหรยีญทอง สถานศกึษายอดเยี่ยมประเภทขยายโอกาสทางการศกึษา 

ดา้นนวัตกรรมและเทคโนโลยเีพื่อการเรยีนการสอน โครงการประกวด

หน่วยงานและผู้มีผลงานดเีด่นที่ประสบผลสำเร็จเป็นที่ประจักษ์ ครัง้ที่ 10 

ประจำปกีารศกึษา 2563 (18 เม.ย.2565) 

สพฐ. 

3 เหรียญทอง สถานศกึษายอดเยี่ยม ประเภทขยายโอกาสทางการศกึษา ดา้น

นวัตกรรมและเทคโนโลยเีพื่อการเรียนการสอน รางวลั OBEC AWARDS คร้ังที่ 11 

ประจำปกีารศกึษา 2564 ระดับภาคตะวันออกเฉียงเหนอื ระหว่างวันที ่18-19 

สงิหาคม 2565 

สพฐ. 

ผูบริหาร  : นายทิพวัฒน  ริยะ ผูอำนวยการโรงเรยีนบานหนองแสงโคกนอย 

ท่ี กิจกรรม/รางวัล ระดับของรางวัล 
1 เป็นผูเ้ขา้ร่วมการประกวดนวตักรรม เพื่อสง่เสริมการพัฒนาศักยภาพผูเ้รียนสู่การ

เป็นพลเมอืงโลกตามเปา้หมายการพัฒนาที่ยัง่ยนื ประเภทนวัตกรรมการบริหารและ

การจัดการ 

สพฐ. 

2 เหรยีญทอง ผูอ้ำนวยการสถานศกึษายอดเยีย่มโรงเรียนขยายโอกาสทางการศกึษา 

ดา้นนวัตกรรมและเทคโนโลยเีพื่อการเรียนการสอน รางวัล OBEC  

AWARDS คร้ังที่ 11 ประจำปกีารศกึษา 2564 ระดับภาคตะวันออกเฉียงเหนอื 

ระหว่างวนัที่ 18-19 สงิหาคม 2565 

สพฐ. 

ครูผูสอน   ไดรับรางวัล ดังนี้ 

  รางวัลครูและบุคลากรทางการศึกษา ปการศึกษา 2565 
ท่ี ช่ือ – สกุล รางวัล หนวยงาน 

1 นางสาวเมษา  โพธิ์สุวรรณ รางวัลระดับชาต ิรางวัลทรงคุณค่า สพฐ. (OBEC 

AWARDS) รองชนะเลศิระดับเหรยีญทอง ลูกจ้างยอด

เยี่ยมในสถานศกึษาขยายโอกาสทางการศกึษา 

โครงการประกวดหน่วยงานและผู้มผีลงานดเีด่นที่

ประสบผลสำเร็จเป็นที่ประจักษ์ ครัง้ที่ 10 ประจำปี

การศกึษา 2563 

 

สพฐ. 
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ท่ี ช่ือ – สกุล รางวัล หนวยงาน 

2 นางสาวธนันญ์ภร  นนทสาร ไดรั้บการคัดเลอืกเป็นครูดเีดน่ CODING Achievement 

Awards ประเภท Unplugged ระดับมัธยมศกึษา ประจำป ี

2565 

กระทรวงศึกษาธิการ 

3 นางสาวเมษา  โพธิ์สุวรรณ ไดรั้บการคัดเลอืกเป็นครูดเีดน่ CODING Achievement 

Awards ประเภท Plugged ระดับมัธยมศกึษา ประจำป ี

2565 

กระทรวงศึกษาธิการ 

4 นางณัฐพร  แตกหนองโน เหรียญเงนิ ครูผูส้อนยอดเยีย่ม Active Teacher ระดับ

ประถมศกึษา กลุม่วชิาเทคโนโลย ีดา้นนวตักรรมและ

เทคโนโลยเีพื่อการเรียนการสอน รางวัล OBEC  

AWARDS คร้ังที่ 11 ประจำปกีารศกึษา 2564 ระดับภาค

ตะวันออกเฉียงเหนอื ระหว่างวันที่ 18-19 สงิหาคม 

2565 

สพฐ. 

5 นางสาวปุณยนุช  ทรัพย์สนิ

พันธ์ 

เหรียญเงนิ ครูผูส้อนยอดเยีย่ม Active Teacher ระดับ

ประถมศกึษา กลุม่สาระการเรียนรู้คณติศาสตร์ ดา้น

นวัตกรรมและเทคโนโลยเีพื่อการเรียนการสอน รางวลั 

OBEC AWARDS คร้ังที่ 11 ประจำปกีารศกึษา 2564 

ระดับภาคตะวันออกเฉียงเหนอื ระหวา่งวันที ่18-19 

สงิหาคม 2565 

สพฐ. 

6 นางมลาวัลย์  นกหงษ์ เขา้ร่วมประกวด ครูผูส้อนยอดเยี่ยม ระดับประถมศกึษา 

กลุ่มสาระการเรียนรู้คณติศาสตร์ ดา้นนวัตกรรมและ

เทคโนโลยเีพื่อการเรียนการสอน รางวัล OBEC AWARDS 

คร้ังที่ 11 ประจำปกีารศกึษา 2564 ระดับภาค

ตะวันออกเฉียงเหนอื ระหว่างวันที่ 18-19 สงิหาคม 

2565 

สพฐ. 

7 นายวรัญญู  โสชาติ เหรียญเงนิ ครูผูส้อนยอดเยีย่ม ระดับประถมศกึษา กลุ่ม

สาระการเรียนรู้สุขศกึษาและพลศกึษา ดา้นบริหารจัดการ 

รางวัล OBEC AWARDS คร้ังที่ 11 ประจำปกีารศกึษา 

2564 ระดับภาคตะวันออกเฉียงเหนอื ระหว่างวนัที่ 18-

19 สงิหาคม 2565 

สพฐ. 

8 นางสาวรุ่งฤด ี จันดาศักดิ์ เหรียญทอง ครูผูส้อนยอดเยีย่ม Active Teacher ระดับ

มัธยมศกึษา กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ ดา้น

นวัตกรรมและเทคโนโลยเีพื่อการเรียนการสอน รางวลั 

OBEC AWARDS คร้ังที่ 11 ประจำปกีารศกึษา 2564 

ระดับภาคตะวันออกเฉียงเหนอื ระหวา่งวันที ่18-19 

สงิหาคม 2565 

สพฐ. 



๙๘ 

 

ท่ี ช่ือ – สกุล รางวัล หนวยงาน 

9 นางสาวธนันธภรณ์  นนทสาร เหรยีญทอง ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศกึษา กลุ่ม

สาระการเรยีนรูว้ทิยาศาสตร์ ด้านนวัตกรรมและ

เทคโนโลยเีพื่อการเรยีนการสอน รางวัล OBEC 

AWARDS ครัง้ที่ 11 ประจำปกีารศึกษา 2564 ระดับ

ภาคตะวันออกเฉยีงเหนอื ระหว่างวันที่ 18-19 

สงิหาคม 2565 

สพฐ. 

10 นางสาวเมษา  โพธิ์สุวรรณ เหรยีญทอง ลูกจ้างยอดเยี่ยม ในสถานศกึษาขยาย

โอกาสทางการศกึษา รางวัล OBEC  

AWARDS ครัง้ที่ 11 ประจำปกีารศึกษา 2564 ระดับ

ภาคตะวันออกเฉยีงเหนอื ระหว่างวันที่ 18-19 

สงิหาคม 2565 

สพฐ. 

11 นางสาวรุ่งฤด ี จันดาศักดิ์ ผู้ฝึกสอนนักเรยีนไดรั้บรางวัลเหรยีญทอง การแข่งขัน

พูดภาษาอังกฤษ (Impromptu Speech) ระดับช้ัน ม.1-3 

งานศลิปหัตถกรรมและเปดิโลกนวัตกรรม ครัง้ที่ 70 

ระดับกลุ่มเครอืข่ายพัฒนาคุณภาพการศกึษาที่ 4  

(ลำนำ้ชี) 

กลุ่มเครอืข่าย

พัฒนาคุณภาพ

การศกึษาที่ 4  

(ลำนำ้ชี) 

12 นางสาวรุ่งฤด ี จันดาศักดิ์ ครูผู้พัฒนาและใช้นวัตกรรมการจัดการเรยีนการสอน 

ระดับเหรยีญทอง งานศลิปหัตถกรรมและเปดิโลก

นวัตกรรม ครั้งที่ 70 ระหว่างวันที่ 19-20 ก.ย.

2565  

องค์การบรหิารส่วน

จังหวัดขอนแก่น 

ร่วมกับ สพป.

ขอนแก่น เขต 1 

13 นางสาวรุ่งฤด ี จันดาศักดิ์ ครูผู้ฝึกสอนนักเรยีน ไดรั้บรางวัลเหรยีญทองการ

แข่งขันพูดภาษาอังกฤษ (Impromptu Speech) ระดับช้ัน ม.

1-3 งานศลิปหัตถกรรมและเปดิโลกนวัตกรรม ครั้งที่ 

70 ระหว่างวันที่ 19-20 ก.ย.2565 

องค์การบรหิารส่วน

จังหวัดขอนแก่น 

ร่วมกับ สพป.

ขอนแก่น เขต 1 

14 นางสาวธนันญ์ภร  นนทสาร ครูผู้ฝึกสอนนักเรยีน ไดรั้บรางวัลเหรยีญทอง ชนะเลศิ 

กจิกรรมการแข่งขันหุ่นยนต์ระดับสูง ม.1-ม.3 งาน

ศลิปหัตถกรรมและเปิดโลกนวัตกรรม ครั้งที่ 70 

ระหว่างวันที่ 19-20 ก.ย.2565 

องค์การบรหิารส่วน

จังหวัดขอนแก่น 

ร่วมกับ สพป.

ขอนแก่น เขต 1 

15 นางสาวธนันญ์ภร  นนทสาร 

 

ครูผู้พัฒนาและใช้นวัตกรรมการจัดการเรยีนการสอน 

ระดับเหรยีญทอง งานศลิปหัตถกรรมและเปดิโลก

นวัตกรรม ครั้งที่ 70 ระหว่างวันที่ 19-20 ก.ย.

2565  

 

องค์การบรหิารส่วน

จังหวัดขอนแก่น 

ร่วมกับ สพป.

ขอนแก่น เขต 1 
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ท่ี ช่ือ – สกุล รางวัล หนวยงาน 

16 นายวรัญญู  โสชาติ ครูผู้ฝึกสอนนักเรยีน ไดรั้บรางวัลเหรยีญทอง รอง

ชนะเลิศอันดับที่ 1 กจิกรรมการแข่งขันประตมิากรรม 

ม.1-ม.3 งานศลิปหัตถกรรมและเปดิโลกนวัตกรรม 

ครัง้ที่ 70 ระหว่างวันที่ 19-20 ก.ย.2565 

องค์การบรหิารส่วน

จังหวัดขอนแก่น 

ร่วมกับ สพป.

ขอนแก่น เขต 1 

17 นายวรัญญู  โสชาติ ครูผู้ฝึกสอนนักเรยีน ไดรั้บรางวัลเหรยีญทอง กจิกรรม

การแข่งขันวาดภาพลายเสน้ ม.1-ม.3 งาน

ศลิปหัตถกรรมและเปิดโลกนวัตกรรม ครั้งที่ 70 

ระหว่างวันที่ 19-20 ก.ย.2565 

องค์การบรหิารส่วน

จังหวัดขอนแก่น 

ร่วมกับ สพป.

ขอนแก่น เขต 1 

18 นายวรัญญู  โสชาติ ครูผู้ฝึกสอนนักเรยีน ไดรั้บรางวัลเหรยีญเงิน กจิกรรม

การแข่งขันการเขยีนภาพจติรกรรมไทยสีเอกรงค์ ม.1-

ม.3 งานศลิปหัตถกรรมและเปิดโลกนวัตกรรม ครั้งที่ 

70 ระหว่างวันที่ 19-20 ก.ย.2565 

องค์การบรหิารส่วน

จังหวัดขอนแก่น 

ร่วมกับ สพป.

ขอนแก่น เขต 1 

19 นายวรัญญู  โสชาติ ครูผู้ฝึกสอนนักเรยีน ไดรั้บรางวัลเหรยีญทอง กจิกรรม

การแข่งขันวาดภาพระบายส ีม.1-ม.3 งาน

ศลิปหัตถกรรมและเปิดโลกนวัตกรรม ครั้งที่ 70 

ระหว่างวันที่ 19-20 ก.ย.2565 

องค์การบรหิารส่วน

จังหวัดขอนแก่น 

ร่วมกับ สพป.

ขอนแก่น เขต 1 

20 นายวรัญญู  โสชาติ ครูผู้ฝึกสอนนักเรยีน ไดรั้บรางวัลเหรยีญทองแดง 

กจิกรรมการแข่งขันตอบปัญหาสุขศกึษาและพลศกึษา 

ม.1-ม.3 งานศลิปหัตถกรรมและเปดิโลกนวัตกรรม 

ครัง้ที่ 70 ระหว่างวันที่ 19-20 ก.ย.2565 

องค์การบรหิารส่วน

จังหวัดขอนแก่น 

ร่วมกับ สพป.

ขอนแก่น เขต 1 

21 นายวรัญญู  โสชาติ ครูผู้ฝึกสอนนักเรยีน ไดรั้บรางวัลเหรยีญทอง ชนะเลศิ 

กจิกรรมการแข่งขันหุ่นยนต์ผสม ม.1-ม.3 งาน

ศลิปหัตถกรรมและเปิดโลกนวัตกรรม ครั้งที่ 70 

ระหว่างวันที่ 19-20 ก.ย.2565 

องค์การบรหิารส่วน

จังหวัดขอนแก่น 

ร่วมกับ สพป.

ขอนแก่น เขต 1 

22 นางสาวแสงระวี  ดงแสง ครูผู้ฝึกสอนนักเรยีน ไดรั้บรางวัลเหรยีญทอง ชนะเลศิ 

กจิกรรมการประกวดผลงานสิ่งประดษิฐ์ทาง

วทิยาศาสตร์  ม.1-ม.3 งานศลิปหัตถกรรมและเปิด

โลกนวัตกรรม ครัง้ที่ 70 ระหว่างวันที่ 19-20 ก.ย.

2565 

องค์การบรหิารส่วน

จังหวัดขอนแก่น 

ร่วมกับ สพป.

ขอนแก่น เขต 1 

23 นางสาวจินตนา  ทุยบงึฉมิ ครูผู้ฝึกสอนนักเรยีน ไดรั้บรางวัลเหรยีญทอง ชนะเลศิ 

กจิกรรมการแข่งขันการวาดภาพระบายส ีป.1-ป.3 

งานศิลปหัตถกรรมและเปดิโลกนวัตกรรม ครัง้ที่ 70 

ระหว่างวันที่ 19-20 ก.ย.2565 

องค์การบรหิารส่วน

จังหวัดขอนแก่น 

ร่วมกับ สพป.

ขอนแก่น เขต 1 



๑๐๐ 

 

ท่ี ช่ือ – สกุล รางวัล หนวยงาน 

24 นางณัฐพร  แตกหนองโน ครูผู้ฝึกสอนนักเรยีน ไดรั้บรางวัลเหรยีญทอง ชนะเลศิ 

กจิกรรมการแข่งขันหุ่นยนต์ระดับสูง ป.1-ป.6 งาน

ศลิปหัตถกรรมและเปิดโลกนวัตกรรม ครั้งที่ 70 

ระหว่างวันที่ 19-20 ก.ย.2565 

องค์การบรหิาร

ส่วนจังหวัด

ขอนแก่น ร่วมกับ 

สพป.ขอนแก่น   

เขต 1 

25 นางณัฐพร  แตกหนองโน ครูผู้ฝึกสอนนักเรยีน ไดรั้บรางวัลเหรยีญทอง ชนะเลศิ 

กจิกรรมการแข่งขันหุ่นยนต์ผสม ป.1-ป.6 งาน

ศลิปหัตถกรรมและเปิดโลกนวัตกรรม ครั้งที่ 70 

ระหว่างวันที่ 19-20 ก.ย.2565 

องค์การบรหิาร

ส่วนจังหวัด

ขอนแก่น ร่วมกับ 

สพป.ขอนแก่น  

เขต 1 

26 นางสาวธนันญ์ภร  นนทสาร ครูผู้ฝึกสอนนักเรยีน ไดรั้บรางวัลเหรยีญทอง ชนะเลศิ 

กจิกรรมการแข่งขันหุ่นยนต์ระดับสูง ม.1-ม.3 งาน

ศลิปหัตถกรรมและเปิดโลกนวัตกรรม ครั้งที่ 70 

ระหว่างวันที่ 19-20 ก.ย.2565 

องค์การบรหิาร

ส่วนจังหวัด

ขอนแก่น ร่วมกับ 

สพป.ขอนแก่น  

เขต 1 

27 นางสาวธนันญ์ภร  นนทสาร ครูผู้ฝึกสอนนักเรยีน ไดรั้บรางวัลเหรยีญทอง ชนะเลศิ 

กจิกรรมการแข่งขันเครื่องบินพลังยาง ประเภทบนินาน

ปล่อยอสิระ ม.1-ม.3 งานศลิปหัตถกรรมและเปิดโลก

นวัตกรรม ครั้งที่ 70 ระหว่างวันที่ 19-20 ก.ย.

2565 

องค์การบรหิาร

ส่วนจังหวัด

ขอนแก่น ร่วมกับ 

สพป.ขอนแก่น  

เขต 1 

28 นางสาวธนันญ์ภร  นนทสาร ครูผู้ฝึกสอนนักเรยีน ไดรั้บรางวัลเหรยีญทอง ชนะเลศิ 

กจิกรรมการแข่งขันเครื่องบินพลังยาง ประเภทบนินาน

สามมติิ (3D)  ม.1-ม.3 งานศลิปหัตถกรรมและเปดิ

โลกนวัตกรรม ครัง้ที่ 70 ระหว่างวันที่ 19-20 ก.ย.

2565 

องค์การบรหิาร

ส่วนจังหวัด

ขอนแก่น ร่วมกับ 

สพป.ขอนแก่น  

เขต 1 

29 นางสาวธนันญ์ภร  นนทสาร ครูผู้ฝึกสอนนักเรยีน ไดรั้บรางวัลเหรยีญทอง ชนะเลศิ 

กจิกรรมการประกวดโครงงานวทิยาศาสตร์ ประเภท

สิ่งประดษิฐ์ ม.1-ม.3 งานศลิปหัตถกรรมและเปดิโลก

นวัตกรรม ครั้งที่ 70 ระหว่างวันที่ 19-20 ก.ย.

2565 

 

องค์การบรหิาร

ส่วนจังหวัด

ขอนแก่น ร่วมกับ 

สพป.ขอนแก่น  

เขต 1 



๑๐๑ 

 

ท่ี ช่ือ – สกุล รางวัล หนวยงาน 

30 นางสาวธนันญ์ภร  นนทสาร ครูผู้ฝึกสอนนักเรยีน ไดรั้บรางวัลเหรยีญทอง ชนะเลศิ 

กจิกรรมการประกวดผลงานสิ่งประดษิฐ์ทาง

วทิยาศาสตร์ ม.1-ม.3 งานศลิปหัตถกรรมและเปดิโลก

นวัตกรรม ครั้งที่ 70 ระหว่างวันที่ 19-20 ก.ย.

2565 

องค์การบรหิารส่วน

จังหวัดขอนแก่น 

ร่วมกับ สพป.

ขอนแก่น  เขต 1 

31 นางนงนุช  พระวงศ์ ครูผู้ฝึกสอนนักเรยีน ไดรั้บรางวัลเหรยีญทอง กจิกรรม

การแข่งขันต่อคำศัพท์ภาษาไทย (คำคมเดมิ) ม.1-ม.3 

งานศิลปหัตถกรรมและเปดิโลกนวัตกรรม ครัง้ที่ 70 

ระหว่างวันที่ 19-20 ก.ย.2565 

องค์การบรหิารส่วน

จังหวัดขอนแก่น 

ร่วมกับ สพป.

ขอนแก่น  เขต 1 

32 นางบรรจง  บุตรทา ครูผู้ฝึกสอนนักเรยีน ไดรั้บรางวัลเหรยีญทอง ชนะเลศิ 

กจิกรรมการแข่งขันหุ่นยนต์ระดับสูง ป.1-ป.6 งาน

ศลิปหัตถกรรมและเปิดโลกนวัตกรรม ครั้งที่ 70 

ระหว่างวันที่ 19-20 ก.ย.2565 

องค์การบรหิารส่วน

จังหวัดขอนแก่น 

ร่วมกับ สพป.

ขอนแก่น  เขต 1 

33 นางบรรจง  บุตรทา ครูผู้ฝึกสอนนักเรยีน ไดรั้บรางวัลเหรยีญทอง ชนะเลศิ 

กจิกรรมการประกวดโครงงานวทิยาศาสตร์ ประเภท

สิ่งประดษิฐ์ ป.4-ป.6 งานศิลปหัตถกรรมและเปิดโลก

นวัตกรรม ครั้งที่ 70 ระหว่างวันที่ 19-20 ก.ย.

2565 

องค์การบรหิารส่วน

จังหวัดขอนแก่น 

ร่วมกับ สพป.

ขอนแก่น  เขต 1 

34 นางบรรจง  บุตรทา ครูผู้ฝึกสอนนักเรยีน ไดรั้บรางวัลเหรยีญเงิน กจิกรรม

การแข่งขันการแสดงทางวทิยาศาสตร์ (Science Show) ป.

4-ป.6 งานศลิปหัตถกรรมและเปดิโลกนวัตกรรม ครัง้ที่ 

70 ระหว่างวันที่ 19-20 ก.ย.2565 

องค์การบรหิารส่วน

จังหวัดขอนแก่น 

ร่วมกับ สพป.

ขอนแก่น  

เขต 1 

35 นางสาวปุณยนุช  ทรัพย์สนิ

พันธ์ 

ครูผู้ฝึกสอนนักเรยีน ไดรั้บรางวัลเหรยีญทอง รอง

ชนะเลิศอันดับที่ 1 กจิกรรมการแข่งขันประตมิากรรม 

ม.1-ม.3 งานศลิปหัตถกรรมและเปดิโลกนวัตกรรม 

ครัง้ที่ 70 ระหว่างวันที่ 19-20 ก.ย.2565 

องค์การบรหิารส่วน

จังหวัดขอนแก่น 

ร่วมกับ สพป.

ขอนแก่น  

เขต 1 

36 นางพศิมัย  ชุมแวงวาปี ครูผู้ฝึกสอนนักเรยีน ไดรั้บรางวัลเหรยีญเงิน กจิกรรม

การแข่งขันอัจฉรยิภาพทางคณติศาสตร์ ป.1-ป.3 งาน

ศลิปหัตถกรรมและเปิดโลกนวัตกรรม ครั้งที่ 70 

ระหว่างวันที่ 19-20 ก.ย.2565 

องค์การบรหิารส่วน

จังหวัดขอนแก่น 

ร่วมกับ สพป.

ขอนแก่น เขต 1 



๑๐๒ 

 

ท่ี ช่ือ – สกุล รางวัล หนวยงาน 

37 นางมลาวัลย์  นกหงษ์ ครูผู้ฝึกสอนนักเรยีน ไดรั้บรางวัลเหรยีญทอง กจิกรรม

การแข่งขันต่อสมการคณติศาสตร์ ป.1-ป.6 งาน

ศลิปหัตถกรรมและเปิดโลกนวัตกรรม ครั้งที่ 70 

ระหว่างวันที่ 19-20 ก.ย.2565 

องค์การบรหิารส่วน

จังหวัดขอนแก่น 

ร่วมกับ สพป.

ขอนแก่น เขต 1 

38 นางมลาวัลย์  นกหงษ์ ครูผู้ฝึกสอนนักเรยีน ไดรั้บรางวัลเหรยีญทอง กจิกรรม

การแข่งขันเครื่องร่อน ประเภทร่อนนานยงิยาง ป.4-ป.

6 งานศลิปหัตถกรรมและเปดิโลกนวัตกรรม ครัง้ที่ 70 

ระหว่างวันที่ 19-20 ก.ย.2565 

องค์การบรหิารส่วน

จังหวัดขอนแก่น 

ร่วมกับ สพป.

ขอนแก่น เขต 1 

39 นางสาวเมษา  โพธิ์สุวรรณ ครูผู้ฝึกสอนนักเรยีน ไดรั้บรางวัลเหรยีญทอง ชนะเลศิ 

กจิกรรมการประกวดโครงงานวทิยาศาสตร์ ประเภท

สิ่งประดษิฐ์ ม.1-ม.3 งานศลิปหัตถกรรมและเปดิโลก

นวัตกรรม ครั้งที่ 70 ระหว่างวันที่ 19-20 ก.ย.

2565 

องค์การบรหิารส่วน

จังหวัดขอนแก่น 

ร่วมกับ สพป.

ขอนแก่น เขต 1 

40 นางสาวเมษา  โพธิ์สุวรรณ ครูผู้ฝึกสอนนักเรยีน ไดรั้บรางวัลเหรยีญทอง ชนะเลศิ 

กจิกรรมการแข่งขันเครื่องบินพลังยาง ประเภทบนินาน

สามมติิ (3D)  ม.1-ม.3 งานศลิปหัตถกรรมและเปดิ

โลกนวัตกรรม ครัง้ที่ 70 ระหว่างวันที่ 19-20 ก.ย.

2565 

องค์การบรหิารส่วน

จังหวัดขอนแก่น 

ร่วมกับ สพป.

ขอนแก่น เขต 1 

41 นางสาวเมษา  โพธิ์สุวรรณ ครูผู้ฝึกสอนนักเรยีน ไดรั้บรางวัลเหรยีญทอง ชนะเลศิ 

กจิกรรมการแข่งขันเครื่องบินพลังยาง ประเภทบินนาน

ปล่อยอสิระ ม.1-ม.3 งานศลิปหัตถกรรมและเปิดโลก

นวัตกรรม ครั้งที่ 70 ระหว่างวันที่ 19-20 ก.ย.

2565 

องค์การบรหิารส่วน

จังหวัดขอนแก่น 

ร่วมกับ สพป.

ขอนแก่น เขต 1 

42 นางสาวเมษา  โพธิ์สุวรรณ ครูผู้ฝึกสอนนักเรยีน ไดรั้บรางวัลเหรยีญทอง ชนะเลศิ 

กจิกรรมการแข่งขันหุ่นยนต์ผสม ม.1-ม.3 งาน

ศลิปหัตถกรรมและเปิดโลกนวัตกรรม ครั้งที่ 70 

ระหว่างวันที่ 19-20 ก.ย.2565 

องค์การบรหิารส่วน

จังหวัดขอนแก่น 

ร่วมกับ สพป.

ขอนแก่น เขต 1 

43 นางสาวเมษา  โพธิ์สุวรรณ ครูผู้ฝึกสอนนักเรยีน ไดรั้บรางวัลเหรยีญทอง ชนะเลศิ 

กจิกรรมการแข่งขันหุ่นยนต์ระดับสูง ม.1-ม.3 งาน

ศลิปหัตถกรรมและเปิดโลกนวัตกรรม ครั้งที่ 70 

ระหว่างวันที่ 19-20 ก.ย.2565 

 

 

องค์การบรหิารส่วน

จังหวัดขอนแก่น 

ร่วมกับ สพป.

ขอนแก่น เขต 1 



๑๐๓ 

 

ท่ี ช่ือ – สกุล รางวัล หนวยงาน 

44 นายวรัญญู  โสชาติ ไดรับรางวัล ชนะเลิศเหรียญทองเเดง การแขงขัน
หุนยนตIYMRC 2022 ประเภท Robot Creation 
ออกแบบสรางสรรคหุนยนตตามความคิดสรางสรรครุน
จูเนียรประถมศึกษา (อายุ 8-12 ป) ชื่อทีม JC08 โรงเรียน
บานหนองเเสงโคกนอย ชื่อผลงาน รถยนตอนาคต โรงเรียน
บานหนอง เเสงโคกนอย สมาชิก เด็กชายณัฐดนัย เนืองโพธิ์ 
ผูควบคุมทีม นายวรัญู โสชาติ ในการแขงขันหุนยนต
ยุวชนนานาชาติ METAVERSE IYMRC 2022 วันท่ี 5-7 
สิงหาคม 2565 ณ เมืองแทจอน ประเทศสาธารณรัฐ
เกาหลี (เกาหลีใต) (ผานระบบ Online) 

บรษิัทซเีอ็ดยูเคช่ัน

จำกัด (มหาชน) 

สมาคมหุ่นยนต์

ยุวชนนานาชาติ 

 

นักเรียนท่ีมีผลงานและทำช่ือเสียงใหโรงเรียน ปการศึกษา 2565 

ท่ี ช่ือ – สกุล รางวัล หนวยงาน 

1 เด็กชายณัฐดนัย  เนอืงโพธิ์ ไดรับรางวัล ชนะเลิศเหรียญทองเเดง การแขงขัน
หุนยนตIYMRC 2022 ประเภท Robot Creation ออกแบบ
สรางสรรคหุนยนตตามความคิดสรางสรรครุนจูเนียร
ประถมศึกษา (อาย ุ8-12 ป) ชื่อทีม JC08 โรงเรียนบาน
หนองเเสงโคกนอย ชื่อผลงาน รถยนตอนาคต โรงเรียนบาน
หนอง เเสงโคกนอย สมาชิก เด็กชายณัฐดนัย เนืองโพธิ์  ผู
ควบคุมทีม นายวรัญู โสชาติ ในการแขงขันหุนยนตยุวชน
นานาชาติ METAVERSE IYMRC 2022 วันท่ี 5-7 สิงหาคม 
2565 ณ เมืองแทจอน ประเทศสาธารณรัฐเกาหลี (เกาหลี
ใต) (ผานระบบ Online) 

บรษิัทซเีอ็ดยูเคช่ัน

จำกัด (มหาชน) 

สมาคมหุ่นยนต์

ยุวชนนานาชาติ  

2 นายวรวุฒ ิ ชัยนอก ไดรับรางวัล ชนะเลิศเหรียญเงิน ออกแบบวาดรูป โลกของ
หุนยนตตามจินตนาการ รุนซีเนียร มัธยม (อายุ 13-18 ป) 
(Senior : Secondary School (age 13-18 yrs.) ชื่อทีม 
SD011 Nongsangkoknoy1 ชือ่ผลงาน World Robot 

โรงเรียนบานหนองแสงโคกนอย สมาชกิ นายวรวุฒิ ชัยนอก 

ผูควบคุมทีม นางสาวณัฐณิฌา ริยะ ในการแขงขันหุนยนต
ยุวชนนานาชาติ METAVERSE IYMRC 2022 วันท่ี 5-7 
สิงหาคม 2565 ณ เมืองแทจอน ประเทศสาธารณรัฐ
เกาหลี (เกาหลีใต) (ผานระบบ Online) 

 

บรษิัทซเีอ็ดยูเคช่ัน

จำกัด (มหาชน) 

สมาคมหุ่นยนต์

ยุวชนนานาชาติ 

 

 

 



๑๐๔ 

 

 
 

 
       

 
ประกาศโรงเรียนบานบานหนองแสงโคกนอย 

เรื่อง การกำหนดมาตรฐานและกำหนดคาเปาหมาย ตามมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาปฐมวัย 
และระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน เพ่ือการประกันคุณภาพภายในโรงเรียนบานบานหนองแสงโคกนอย 

ปการศึกษา ๒๕๖6 
..................................................................... 

 
    โดยที่มีประกาศใชกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ นโยบายการปฏิรูปการศึกษาใน
ทศวรรษท่ีสอง ท่ีกำหนดเปาหมายและยุทธศาสตรในการพัฒนาคุณภาพคนไทยและการศึกษาไทยในอนาคต ประกอบกับ
มีนโยบายใหปฏิรูประบบการประเมินและการประกันคุณภาพทั้งภายในและภายนอกทุกระดับกอนจะมีการประเมิน
คุณภาพในรอบตอไป จำเป นต องปร ับปร ุงมาตรฐานการศ ึกษาข ั ้นพ ื ้นฐานใหสอดคล องกัน  ตามประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ใหใชมาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน และระดับการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐานศูนยการศึกษาพิเศษ ฉบับลงวันท่ี ๖ สิงหาคม ๒๕๖๑    

        เพ่ือใหการพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนบานบานหนองแสงโคกนอย มีคุณภาพ และ
ไดมาตรฐาน โรงเรียนบานบานหนองแสงโคกนอย จึงกำหนดคาเปาหมายการพัฒนาตามาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปการศึกษา ๒๕๖6 โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ในการ
ประชุมครั้งท่ี 1/๒๕๖6 เม่ือวันท่ี 31 เดือน พฤษภาคม พ.ศ.๒๕๖6 รายละเอียดตามเอกสารแนบทายประกาศนี ้

  ประกาศ ณ วันท่ี  31  เดือน พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖6 
 
 

(ลงชื่อ)              
            (นายทิพวัฒน  ริยะ) 
           ผูอำนวยการโรงเรียนโรงเรียนบานหนองแสงโคกนอย 
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๐๕ 

 

 

 

 

มาตรฐานและคาเปาหมายตามมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาปฐมวัย 

แนบทายประกาศโรงเรียนบานหนองแสงโคกนอย  เร่ือง ใหใชมาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย 

ลงวันที ่31  เดือน พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖6 

 

มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา คาเปาหมายมาตรฐาน 

มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของเด็ก ดีเลิศ 

   ๑.๑ มีพัฒนาการดานรางกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนได ดีเลิศ 

   ๑.๒ มีพัฒนาการดานอารมณ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณได ดีเลิศ 

   ๑.๓ มีพัฒนาการดานสังคม ชวยเหลือตนเอง และเปนสมาชิกที่ดีของสังคม ดีเลิศ 

   ๑.๔ มีพัฒนาการดานสติปญญา สื่อสารได มีทักษะการคิดพื้นฐาน  

         และแสวงหาความรูได 

ดีเลิศ 

มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ  ดีเลิศ 

   ๒.๑ มีหลักสูตรครอบคลุมทั้ง ๔ ดาน สอดคลองกับบริบทของทองถ่ิน ดีเลิศ 

   ๒.๒ จัดครูใหเพียงพอกับชั้นเรียน ดีเลิศ 

   ๒.๓สงเสริมใหครูมีความเชี่ยวชาญดานการจัดประสบการณ    ดีเลิศ 

   ๒.๔จัดสภาพแวดลอมและสื่อเพื่อการเรียนรู อยางปลอดภัยและเพียงพอ ดีเลิศ 

๒.๕ใหบริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู  

         เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ 

ดีเลิศ 

   ๒.๖ มีระบบบริหารคุณภาพที่เปดโอกาสใหผูเก่ียวของทุกฝายมีสวนรวม ดีเลิศ 

มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการประสบการณที่เนนเด็กเปนสำคัญ ดีเลิศ 

   ๓.๑ จัดประสบการณที่สงเสริมใหเด็กมีพัฒนาการทุกดานอยางสมดุลเต็มศักยภาพ ดีเลิศ 

   ๓.๒ สรางโอกาสใหเด็กไดรับประสบการณตรง เลนและปฏิบัติอยางมีความสุข ดีเลิศ 

   ๓.๓ จัดบรรยากาศที่เอ้ือตอการเรียนรู ใชสื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย ดีเลิศ 

   ๓.๔ ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง และนำผลการประเมินพัฒนาการเด็ก 

         ไปปรับปรุงการจัดประสบการณและพัฒนาเด็ก   

ดีเลิศ 

 

 

 

 

 

 

 



๑๐๖ 

 

 

 

 
 

ประกาศโรงเรียนบานหนองแสงโคกนอย 
เรื่อง การกำหนดมาตรฐานและกำหนดคาเปาหมาย ตามมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาปฐมวัย 

และระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน เพ่ือการประกันคุณภาพภายในโรงเรียนบานหนองแสงโคกนอย 
ปการศึกษา ๒๕๖6 

..................................................................... 
 
 โดยที่มีประกาศใชกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ นโยบายการปฏิรูปการศึกษาใน
ทศวรรษท่ีสอง ท่ีกำหนดเปาหมายและยุทธศาสตรในการพัฒนาคุณภาพคนไทยและการศึกษาไทยในอนาคต ประกอบกับ
มีนโยบายใหปฏิรูประบบการประเมินและการประกันคุณภาพทั้งภายในและภายนอกทุกระดับกอนจะมีการประเมิน
คุณภาพในรอบตอไป จำเป นต องปร ับปร ุงมาตรฐานการศ ึกษาข ั ้นพ ื ้นฐานใหสอดคล องกัน  ตามประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ใหใชมาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน และระดับการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐานศูนยการศึกษาพิเศษ ฉบับลงวันท่ี ๖ สิงหาคม ๒๕๖๑    
        เพ่ือใหการพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนบานบานหนองแสงโคกนอย มีคุณภาพ และ
ไดมาตรฐาน โรงเรียนบานบานหนองแสงโคกนอย จึงกำหนดคาเปาหมายการพัฒนาตามาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปการศึกษา ๒๕๖5 โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ในการ
ประชุมครั้งท่ี 1/๒๕๖6  เม่ือวันท่ี 31  เดือน พฤษภาคม  พ.ศ. 2566 รายละเอียดตามเอกสารแนบทายประกาศนี ้
  ประกาศ ณ วันท่ี  31  เดือน พฤษภาคม  พ.ศ. 2566 

 
 
 

(ลงชื่อ)              
            (นายทิพวัฒน  ริยะ) 
           ผูอำนวยการโรงเรียนโรงเรียนบานหนองแสงโคกนอย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๐๗ 

 

มาตรฐานและคาเปาหมายตามมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
แนบทายประกาศโรงเรียนบานหนองแสงโคกนอย  

เรื่อง ใหใชมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
ลงวันท่ี  31  เดือน พฤษภาคม  พ.ศ. 2566 

 

มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา 
คาเปาหมาย
มาตรฐาน 

มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของผูเรียน ดีเลิศ 
   ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน ดีเลิศ 
          ๑) ความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสารและการคิดคำนวณ   ดีเลิศ 
         ๒) ความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปราย แลกเปลี่ยน 
             ความคิดเห็น  และแกปญหา 

ดีเลิศ 

         ๓) ความสามารถในการสรางนวัตกรรม ดีเลิศ 
         ๔) ความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ดีเลิศ 
         ๕) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ดีเลิศ 
         ๖) มีความรู ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีตออาชีพ ดีเลิศ 
   ๑.๒ คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน ดีเลิศ 
         ๑) การมีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด ดีเลิศ 
         ๒) ความภูมิใจในทองถ่ินและความเปนไทย ดีเลิศ 
         ๓) การยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย ดีเลิศ 
         ๔) สุขภาวะทางรางกาย และจิตสังคม ดีเลิศ 
มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ 
   ๒.๑ มีเปาหมาย วิสัยทัศน และพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน ดีเลิศ 
   ๒.๒ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ดีเลิศ 
   ๒.๓ ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพของผูเรียนรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษา 
          และทุกกลุมเปาหมาย   

ดีเลิศ 

   ๒.๔ พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ดีเลิศ 
   ๒.๕ จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ ดเีลิศ 
   ๒.๖จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู  ดีเลิศ 
มาตรฐานท่ี ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ ดีเลิศ 
    ๓.๑ จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกตใชในชีวิตจริง ดีเลิศ 
    ๓.๒ ใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรูท่ีเอ้ือตอการเรียนรู ดีเลิศ 
    ๓.๓ มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ดีเลิศ 
    ๓.๔ ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ และนำผลมาพัฒนาผูเรียน ดีเลิศ 
    ๓.๕ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู และใหขอมูลยอนกลับเพ่ือพัฒนา 
          และปรับปรงุการจัดการเรียนรู  

ดีเลิศ 

 
 
 
 



๑๐๘ 

 

ความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 

ตามท่ี โรงเรียนบานหนองแสงโคกนอย ไดเสนอขอความเห็นชอบตอคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน       
โรงเรียนบานหนองแสงโคกนอย เรื่อง การจัดทำแผนปฏิบัตกิารประจำป  2565 ในคราวประชุมคณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ประชุมครั้งท่ี 1 / 2566  ลงวันท่ี  31  เดือน พฤษภาคม  พ.ศ. 2566  เพ่ือใหหนวยงานตน
สังกัดเผยแพรตอสาธารณชนอยางท่ัวถึง 

คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานของโรงเรียนบานหนองแสงโคกนอย ไดรวมกันพิจารณาแลว  
ลงมติเห็นชอบใหโรงเรียนบานหนองแสงโคกนอย จัดทำแผนปฏิบัติการประจำป 2566 เพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลงและ
การกระจายอำนาจ และเพ่ือเปนแนวทางในการปฏิบัติงานของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในโรงเรียน 
       
    
                           นายตรีเทพ  ปาลกะวงศ ณ อยุธยา 
                                                    ประธานกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  
                                                          โรงเรียนบานหนองแสงโคกนอย 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๐๙ 

 

 
 
  

คำสั่งโรงเรียนบานหนองแสงโคกนอย 
ท่ี  67 / ๒๕๖6 

เรื่อง   แตงตั้งคณะกรรมการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำป  ๒๕๖6 
…………………………………………… 

  อาศัยอำนาจมาตรา ๓๙ แหง พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ.๒๕๔๖  
เพื่อใหการดำเนินงานของโรงเรียนบานหนองแสงโคกนอย  เปนไปตามแนวนโยบายของสวนราชการจึงตองจัดทำ
แผนปฏิบัติการประจำป  ๒๕๖6  โดยใหคณะกรรมการที ่มีรายชื ่อตอไปนี ้ ดำเนินการสรุปการดำเนินงานของ               
ปการศึกษา  ๒๕๖5 รวมทั้งวิเคราะห สรุปงานในภาพรวม  เสนอแนวทางพัฒนาในปตอไป  และจัดทำแผนปฏิบัติงาน
ประจำป ๒๕๖6 เพ่ือเปนแนวทางในการดำเนินงานของโรงเรียนใหเปนไปดวยความเรียบรอย  บรรลุเปาหมาย จึงแตงตั้ง
คณะกรรมการจัดทำแผนปฏบิัติงานประจำป  ๒๕๖6  ดังนี ้

  ๑. นายทิพวัฒน  ริยะ                  ผูอำนวยการโรงเรยีน          ประธานกรรมการ 
       ๒. นางบรรจง  บุตรทา      ครู        กรรมการ 
  ๓. นางณัฐพร  แตกหนองโน      ครู            กรรมการ 
  ๔. นายอภิลักษณ  นาภูวงศ     คร ู    กรรมการ 
  5. นางสาวจินตนา  ทุยบึงฉิม      คร ู    กรรมการ   
  6. นางพิศมัย  ชุมแวงวาป     คร ู    กรรมการ  
  7. นางสาวแสงระวี  ดงแสง     ครผููชวย   กรรมการ    
  8. นางสาวปราณี กอเมืองนอย     ครูผูชวย   กรรมการ 
  9. นางสาวรุงฤดี  จันดาศักดิ์      คร ู    กรรมการ   
  10. นางสาวธนันญภร นนทสาร     คร ู    กรรมการ   
  11. นายวรัญู  โสชาติ        คร ู    กรรมการ   
  12. นางสาวปุณยนุช ทรัพยสินพันธ   คร ู    กรรมการ   
  13. นางสาวสุกัญญา  เทียมกลาง     คร ู    กรรมการ   
  14. นางสาวเมษา  โพธิ์สุวรรณ        ครูอัตราจาง   กรรมการ   
  15. นางสาวปรียาดา  ทองบุ     ธุรการ   กรรมการ        
  16. นางมลาวัลย  นกหงษ     ครู            กรรมการและเลขานุการ        

  ใหผูท่ีไดรับการแตงตั้งตามคำสั่งนี้ปฏิบัติหนาท่ีอยางเต็มความรู  ความสามารถ  หากพบปญหาให
รายงานผูบริหารทราบเพ่ือแกไขตอไป 

  สั่ง  ณ  วันท่ี  3   เดือน เมษายน  พ.ศ.2๕๖6 
 
      
 

(นายทิพวัฒน  ริยะ) 
ผูอำนวยการโรงเรยีนบานหนองแสงโคกนอย 

 



๑๑๐ 
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